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1

LT
IL DIRETTORE GENERALE

Vista la Legge 7.08.1990, n. 241 e successive modificazioni e integrazioni;

Visto il D.P.R. 9.05.1994, n. 487 e successive modificazioni ed integrazioni;

Visto il C.C.N.L. del personale tecnico-amministrativo del Comparto Istruzione e Ricerca vigente;

Visto il D.P.R. 28.12.2000, n. 445;

Visto il Regolamento di Ateneo relativo alla costituzione di rapporti di lavoro a tempo determinato
pieno o parziale emanato con D.R. n. 1012 dell’1.02.2001;

Visto il Decreto Legislativo 30.3.2001, n. 165;

Visto il Decreto Legislativo 15.6.2015, n. 81;

Vista la determina n. 10635 del 20.06.2019 con la quale & stata indetta una selezione pubblica, per

titoli ed esami, per il reclutamento di n. 1 unita di personale di categoria D, posizione
economica D1 - Area Amministrativa-Gestionale, con rapporto di lavoro subordinato a tempo
determinato, della durata di 12 mesi, presso il DIPARTIMENTO DI ONCOLOGIA ED EMATO-
ONCOLOGIA, pubblicata sul sito internet d’Ateneo in data 20.06.2019;

Vista la determina n. 12235 del 15/07/2019 con la quale e stata costituita la Commissione
giudicatrice;
Visti gli atti della suddetta selezione (Codice 20065);

Constatato che nessun candidato ha superato le prova scritte;
DETERMINA

La selezione di cui alle premesse & andata deserta per mancanza di idonei.
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