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UNIVERSITA DEGLI STUDI DI MILANO

AL MAGNIFICO RETTORE
DELL’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI MILANO COD. ID: 4287

It sottoscritto chiede di essere ammesso a partecipare alla selezione pubblica, per titoli ed esami,
per il conferimento di un assegno di ricerca presso il Dipartimento di Scienze Sociali e Politiche,
responsabile scientifico la Prof.ssa Annalisa Murgia

[Andrea Bottalico]
CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Cognome Bottalico

Nome Andrea
Data Di Nascita f19/11/1985 ]

OCCUPAZIONE ATTUALE

Incarico Struttura

Professore a contratto Universita degli Studi di Bergamo

Incarico di insegnamento in Sociologia dell'Organizzazione (Modulo B, 5
CFU). Corso di studio in Scienze della Comunicazione, Settore 5PS/09,
Dipartimento di Lettere, Filosofia, Comunicazione, a.a. 2018/2019,
2019/2020. Il corso mira a insegnare le principali teorie
dellorganizzazione, la relazione tra organizzazione e ambiente e il
cambiamento organizzativo. La seconda parte del corso si focalizza sulle
catene gtobali del valore / reti di produzione globale, la struttura “a
rete” delle imprese e il loro rapporto con il capitalismo contemporaneo
e le questioni del lavoro e dello sviluppo, nonché sulla catena logistica
del trasporto merci come forma di organizzazione dellimpresa globale
nel capitalismo contemporaneo.

All'attivita didattica @ associata la supervisione di tesi di laurea e di
tirocini curriculari, il referaggio di articoli scientifici, capitoli di libri,
ecc.

Assegnista di ricerca Universita degli Studi di Firenze
1 Luglio 2018 - 30 giugno 2019 | NETWIR - Networked Coordination of Industrial Relations

Understanding Collective Bargaining Coordination: a Network Relational
Approach. Progetto finanziato dal DG Occupazione, Affari Sociali e
Inclusione (V5/2018/0023).

L'obiettivo del progetto europeo NETWIR & di analizzare i meccanismi e
le dinamiche di coordinamento tra gli attori coinvolti nei processi di
contrattazione collettiva in diversi sistemi nazionali (Italia, Spagna, Paesi
Bassi e Irlanda) e settori produttivi (farmaceutica e commercio
allingrosso). A questo scopo, il progetto adotta una prospettiva
comportamentale e relazionale, basata sugli strumenti metodologici
della Social Network Analysis (SNA), fornendo in gquesto modo evidenze
complementari sui processi e sugli indicatori/misure di coordinamento
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della contrattazione collettiva, a quelli gia disponibili, pit focalizzati
sugli aspetti strutturali.

Attivita svolte nellambito del progetto di ricerca NETWIR:

« elaborazione di un report sul settore Commercio in ltalia;

= interviste esplorative agli attori coinvolti nel CCNL Commercio;
= organizzazione di riunioni del gruppo di ricerca europeo;

= elaborazione e somministrazione del questionario;

= raccolta dati;

» anaiisi dei dati;

= pubblicazione e presentazione del report finale al convegno (Brussels,
primavera 2020).

it progetto, condotto da un gruppo di ricerca Europeo, € coordinato
dall’Universita Autonoma di Barcellona (UAB) e coinvolge {"Universita di
Firenze, l'Amsterdam Institute for Advanced Labour Studies (AIAS) e
UUniversity College Dublin (UCD). L’analisi del caso italiano € svolta
dall’Universita di Firenze, unita di ricerca coordinata dal Professor Luigi
Burroni.

Ricercatore dell’area “Futuro
del Lavoro”

Fondazione Giangiacomo Feltrinetli, Milano

Borsa di Studio nell’ambito dell’area di ricerca Futuro del lavoro su
Lavoro, competenze e politiche industriali nell’era digitale.

Le attivitad di ricerca sono state condotte nell’ambito della Jobless
Society Platform, una piattaforma multidisciplinare che studia i
mutamenti nel monde del tavoro, con particolare riferimento alle
competenze e ai modelli di apprendimento, allinterazione tra modello
tecnologico e sistema produttivo.

It percorso di ricerca ha avuto Vobiettivo di indagare it ruole dello Stato
nella creazione di opportunitd di lavoro all'epoca della trasformazione
digitale.

Attivita inserite nell’ambito delle iniziative di ricerca, divulgazione e
confronto pubblico promosse entro

Uarea di ricerca Futuro del lavoro:

« rassegna della letteratura e delio stato dell’arte;
= ricerca sulle radici storiche dei fenomeni indagati;
= ricerca sul campo;

» syitluppo di proposte progettuali;

« praduzione editoriale e di comunicazione;

» produzione divulgativa.

Dottorato di  Ricerca in
“Economic  Sociclogy and
Labour Studies”

Novembre 2014 - 29 Maggio
2018

NASP (Network for the advancement in Sccial and Political Studies).
Graduate School in Social and Political Sciences, Universita degli Studi di
Milano

Tesi: "Across the chain. Dock labour systems in the European ports: A
comparative analysis on two container terminals” (Supervisor: Prof, Paolo
Perulli, Sergic Bologna. Controrelatore: Prof. Devi Sacchetto.
Valutazione: Ottimo)

Periodi di ricerca teorica e sul campo presso:

» Ottobre 2016 - Maggio 2017 (Visiting), University of Antwerp,
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Department of Transport and Regional Economics, Belgium (Prof. Thierry
Vanelslander)

+ Gennaio - Giugno 2016, Universita degli Studi di Genova, Dipartimento
di Economia (Prof. Claudio Ferrari)

La ricerca ha fornito un'analisi comparata sui sistemi di lavoro portuale
in due porti Europei, concentrandosi in particolare sui mutamenti delle
relazioni d’impiego e delle condizioni di lavoro nel settore. Lo studio ha
analizzato limpatto delle strategie degli attori di mercato lungo la
catena marittimo-logistica sulle dinamiche del lavoro portuale negli
ultimi anni, sottolineanda il ruolo delle variabili istituzionali. In questo
studio si e dimostrato in che modo le strategie degli attori lungo la
catena logistica nel perseguimento delle economie di scala incidono sul
contesto organizzativo e regolativo del lavoro portuale in Europa.
L'analisi comparata esplora fino a che punto le pressioni esterne ai porti
presentano elementi comuni tra due casi dissimili e processi di
convergenza dei sistemi del lavoro portuale a livello Europeo.

Redattore

Gennaio 2009 -
attuale

alla data

"Napoli Monitor” (; "Lo Stato delle Citta" (Italia)

Dal 2006, per nove anni, Napoli Monitor & stato un giornale cartaceo,
prima mensile e poi bimestrale, che ha raccontato attraverso cronache,
inchieste, reportage e disegni, [a citta di Napoli principalmente, ma
anche altre storie provenienti dallltalia e dal Mondo. Dopo sessanta
numeri la redazione ha interrotto la pubblicazione del cartaceo per
dedicarsi esclusivamente alla costruzione di un portale on-line con
aggiornamenti quotidiani. Dal 2015, Monitor ha cominciato a pubblicare
alcuni libri. Non una vera e propria casa editrice, ma un numero di uscite
programmate, con cadenza periodica e continuativa. Napoli Monitor,
vincitore del “Premio Gli Asini 2019”, dal{'aprile 2018 ha creato un nuovo
semestrale di ricerca sociale: Lo stato delle citta.

Attivita principali: Scrittura e pubblicazione di testi divulgativi su lavoro
nelle piattaforme digitali, logistica portuale, conflitti sociali, relazioni
industriali; editing, lavoro redazionale, organizzazione di seminari,
workshop e presentazioni.

Educatore
Settembre 2013 - Aprile 2014

Associazione Maestri di Strada, Napoli

Attivita di intervento sociale ed educativo nell'area orientate di Napoli,
laboratori di inclusione sociale, contrasto alla dispersione scolastica.

Mediatore
culturate

1 aprile 2012 - 30 luglio 2012

linguistico e

Istituto Professionale “G. L. Bernini”. Progetto “Formazione per...",
Napoli

Educatore
Novembre 2009 - Aprile 2010

Ecole primaire “Révolution”, rue du jet d'eau, 38, Marsiglia (Francia)

Altre esperienze didattiche -
Supporto alla didattica
accademica, Lezioni su invito
presso corsi, workshop, ecc.

20-21.05.2019 - Lezioni su "Capitalismo e Catene Globali del Vailore”
Universita degli Studi di Firenze

Insegnamento: Sisterni sociali comparati (3 CFU)

Docente: Prof. Luigi Burroni

Corse di laurea: Scienze Politiche

Semestre; 2

29.03.2019 - Workshop (Organizzatore e relatore)

Club of Florence, 2019 - Supply Chains and Societies (membro)

Articifial Intelligence, Robotics and Employment Relations

"The obsolescence of port labour, between self-management and
automation: a comparative analysis between two European ports”
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Universita degli Studi di Firenze

26.02.2019 - Intervento alla giornata di studi "Prospettive critiche sul
capitalismo contemporaneo”,

Collettivo di ricerca "Into the Black Box"

Universita “Alma Mater Studiorum” di Bologna

19.02.2019 - Lecture: "Across the chain. Labour and conflicts in the
European Maritime Logistics sector”

Scuola Normale Superiore, Firenze

Ciclo di seminari: Platform Capitalism, industry 4.0 and the new worker
movement

26.11.2018 - Lecture: "Dock labour systems in the European ports: A
comparative analysis between two container terminals”

Seminari del ciclo Orse (Ongoing research seminars)

Universita degli Studi di Bergamo

21.06.2018 - Discussant alla Prima scuola estiva della Societa ltaliana di
Storia del Lavoro (Sislav), CNR-ISSM, Napoli, "Lavori e lavoratori del
mare”, Risorsa o vincolo? It lavoro alla Fincantieri (1959-2018); il lavoro
portuale nell’ltalia di oggi: tavola rotonda.

05.04.2018 - Lecture: "Dock labour systems in the European ports: A
comparative analysis between two container terminals”

Universita degli Studi di Trieste

insegnamentec: Maritime Economics {9 CFU)

Daocente: Marine Zanne

Corso di Laurea Magistrale: Economia dei settori produttivi e dei mercati
internazionali

Semestre: 2

06.04.2018 - Lezione: "ii lavoro portuale e i pool di manodopera:
ur'analisi comparata tra Genova e Anversa”

Autorita di Sistema Portuale del Mar Adriatico Orientale

Porto di Trieste

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Titolo Corso di studi Universita anno conseguimento titolo
Laurea Magistrale o equivalente Filosofia Universita Federico | 2011
Il - Napoli

Specializzazione
Corso di specializzazione in | C-MAT (Centre for | University of | 20 Mar. 17-31 Mar. 17
Port Economics & Business Maritime and Air | Antwerp (Belgium)

Transport

Management).

University of

Antwerp (Belgio)
Corso di specializzazione in | C-MAT (Centre for | University of | 24 Apr. 17-5 Mag. 17
Maritime supply chain (Port & | Maritime and Air | Antwerp (Belgium)
Maritime Sector) Transport

Management).
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University of
Antwerp (Belgio)

Corso di specializzazione in
Research Methodology
{Transport Economics)

C-MAT {Centre for
Maritime and Air
Transport
Management).
University of
Antwerp (Belgio)

University

of

Antwerp (Belgium)

13 Feb. 17-24 Feb. 17

Dottorato Di Ricerca

Economic
Sociology and
Labour Studies

Universita
Studi di Milano

degli

2018

Master

Diploma Di Specializzazione
Medica

Diptoma Di
Europea

Specializzazione

Altro

LINGUE STRANIERE CONOSCIUTE

lingue livello di conoscenza
inglese C1 (Utente avanzato)
Francese (€2 (Utente avanzato)

Attestato di Lingua Dalf C1,
Istituto Grenoble,
Luglio 2010

Napoli,

PREMI, RICONOSCIMENTI E BORSE DI STUDIO

anno Descrizione premio
2018 Borsa di Studio Fondazione Giangiacomo Feltrinelli, area “Futuro del Lavoro”
2014 Dottorato di ricerca con borsa in Sociologia Economica e Studi del Lavoro

ATTIVITA DI FORMAZIONE O DI RICERCA

descrizione dell’attivita

Universita degli Studi di Bergamo

Incarico di insegnamento in Sociclogia dellCrganizzazione {Modulo B, 5 CFU). Corso di studio in

Scienze della Comunicazione, Settore SPS/09, Dipartimento di Lettere, Filosofia, Comunicazione,

a.a. 2018/2019, 2019/2020.

ATTIVITA PROGETTUALE

Anno Progetto

Universita degli Studi di Milano - Direzione Risorse Umane
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2018-2020

Universita degli Studi di Firenze

NETWIR - Networked Coordination of Industriat Relations
Understanding Collective Bargaining Coordination: a Network Relational Approach. Progetto

finanziato dal DG Occupazione, Affari Sociali e Inclusione (VS/2018/0023).

CONGRESS!, CONVEGNI E SEMINAR!

Data

Titolo

Sede

27-29
Giugno
2019,

Bottalico, A. "The variety of port labour
systems in light of the Global Value
Chains", SASE Conference - Society for the
Advancement of Socic  Economics,
Research Network: Global Value Chains,
New York (USA), 27-29 Giugno 2019,

The New School, New York

27-29
Giugno
2019.

Regan A., Burroni L., Malina 0., Godino A.,
Mori A., Been W., Bottalico A., Olivé J.M.,,
Kneafsey L., Keune M., "Coffee,
Cigarettes, and Social Networks:
Explaining the Resilience of Wage-Setting
in Europe”, SASE Conference - Scociety for
the Advancement of Socio Economics,
Research Network: Political Economy of
Industrial Relations and Welfare States,
New York {USA), 27-29 Giugno 2019.

The New School, New York

24-26
Aprile 2019

Bottalico, A. "Port automation in Europe”.
iLPC 2019, international Labour Process
Conference, Vienna (Austria), 24-26 Aprile
2019,

University of Vienna (Austria)

29.03.2019

Bottalico, A. "The obsolescence of port
labour, between self-management and
automation: a comparative analysis
between two european ports’, Club of
Florence, 29.03.2019 - Supply Chains and
Societies. Articifial Intelligence, Robotics
and Employment Relations, University of
Florence, working paper for the Journal of
Business Logistics, Special Issue: Artificial
Intelligence, Robotics and  Logistics
Employment, Matthias Klumpp, Caroline
Ruiner {Guest Editors).

Universita degli Studi di Firenze

31 Gennaio

02
Febbraio
2019,

Bottalico, A. "Un‘analisi comparata dei
modelli organizzativi nei terminal di
Anversa, Genova e  Napoli-Salerno”
{working paper), Il Convegno SISEC 2019,
Societa Italiana di Sociologia Economica,
Napoli, Universita degli Studi Federico I,

31 Gennaio - 02 Febbraio 2019.

Universita degli Studi Federico 11, Napoli

6-8
settembre
2018

Bottalico, A. "Does governance matters? A
comparative analysis between the ports of
Genoa and Antwerp’- EBHA Conference,

Universita di Ancona
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22nd Annual Congress, European Business
History Association, Ancona, 6-8 Settembre
2018, The firm and the sea: chains, flows
and connections.

28-29 Bottalico, A. “Across the chain. A | Chios (Greece)
giugno comparative analysis between the port
2018 labour systems of Genoa and Antwerp’,
The Jean Monnet symposium on the future
of the european port policy, 28-29 Giugno
2018, Chios, {Greece).
7 9 | Bottalico, A. "Towards the racialization of | Universita degli Studi di Bergamo
Giugno port {abour in Europe?”, 7th Ethnography
2018. and qualitative research conference,
Universita degli Studi di Bergamo, 7 - §
Giugno 2018,
2-4 maggio | Bottalico, A. "Across the chain. Dock | University of Antwerp
2018 labour systems in the European ports: a
comparative analysis”, WCTRS 2018, Wolrld
Conference on Transport Research Society,
Antwerp (Belgium}, 2-4 may 2018,
19-21 Bottalico, A. "Porti, lavoro, trasformazioni. | Genova. Sala Chiamata del Porto
maggio il porto di Anversa e i pool di
2017 manodopera”, Conferenza TEU - Logistics,
labour, measures, ports, cities - Genova,
19-21 maggio 2017,
26-28 Bottalico, A. "l porti, il lavoro, la | Universita “La Sapienza” di Roma
gennaio Globalizzazione”, Primo convegno SISEC,
2017 Societa italiana di Sociologia Economica,
Roma, Universita “La Sapienza®, 26-28
gennaio 2017,
9-11 Bottalico, A. "Dock labour regimes in the | Universita degli Studi di Bergamo
giugno European port system”, é6th Ethnography
2016 and qualitative research conference,
Universita degli Studi di Bergamo, June 9-
11 2016.
24 giugno | Bottalico, A. "Port Regionalization and | Universita degli Studi di Padova
2016 Dock Labour regimes in the European
Seaport  System”, Prima conferenza
nazionale delle dottorande e dei
dottorandi di scienze sociali, Padova, 24
giugno 2016,
19-21 Bottalico, A. "Port labour between | University of Oxford (UK)
agosto conflicts and participation”, Fourth Global
2015 Conference in Economic  Geography,

Oxford (UK), 19-21 Agosto 2015.

PUBBLICAZIONI
ARTICOL!} SU RIVISTE SCIENTIFICHE

1) Bottalico, A. (2019, forthcoming) "Antwerp and Genoa: two ports in transition between traditional labour
systems and global production networks®, Etnografia e Ricerca Qualitativa, Special Issue: Comparing what?
Conceptualizing Comparison in Ethnographic Research, Andrea Mubi Brighenti, Nicholas DeMaria Harney (a cura
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2) Bottalico, A. (2019, forthcoming) "Towards a common trajectory of port labour systems in Europe? The case
of the port of Antwerp”, Case Studies on Transport Policy, Special Issue: Current challenges in maritime
transport, ports and port hinterland transport, Thierry Vanelslander, Marcella De Martino (a cura di} {vedi
tettera allegata].

3) Bottalico, A. {2019) "Towards the mapping of port labour systems and conflicts across Europe: a literature

review", Work Organization, Labour & Globalization, Vol. 13 No. 1, Special issue: Logistical gazes, Into the
Black Box (a cura di) DOI: 10.13169 /workorgalaboglob.13.1.0130

https://www.jstor.org/stable/10.13169/workorgalaboglob.13.1.0130, pp. 130-154

4) Bottalico, A. (2018) "Lavoro e conflitti nella catena logistica del trasporto”, Sociologia del lavoro,
149/2018, pp. 185-200. DOI: 10.3280/5L2018-149513

5) Bottalico, A. {2017) "It lavoro portuale al tempo delle mega-navi: processi di trasformazione e
risposte alle pressioni di mercato”, Sociclogia del Lavoro, 146/2017, pp. 188-
204. DOI: 10.3280/5L2017-146012

6} Bottalico, A. (2016) "Il {avoro portuale europeo nel contesto delle global supply chains. Evidenze
empiriche dal Porto di Genova”“, Premio Rassegna Economica 2016, Rassegna Economica, Rivista

internazionale di Economia e Territorio, 2/2016, pp. 33-48.

7) Bottalico, A. (2019) "Note sulla logistica portuale e i luoghi di transito delle merci”, Lo Squaderno,

Logistical territories, 51/2019, pp. 45-48, disponibile online al link
http://www.losquaderno.professionaldreamers.net/wpcontent/uploads/2019/04/losquadernob1.pdf

8) Bottalico, A. (2018) "Cimeli e archivi. | carbonai al perto di Genova”, Zapruder, Rivista di Storia
della Conflittualita Sociale, 46/2018, pp. 80-87 (I15SN: 1723002020188).

9} Bottalico, A. (2018} "l porti, dannazione della merce”, Primo Maggio, numero speciale,
supplemento a Altronovecento, rivista online promossa dalla Fondazione Luigi Micheletti, pp. 39-43,

disponibile online al link http://www.fondazionemicheletti.eu/altronovecento/files/Primo-Maggio Numero-
speciale.pdf.

CAPITOLI DI LIBRI
1) Bottalico, A. (2018) Across the chain: trasformazioni del lavoro portuale in Europa. Il caso di
Genova, In: C. Benvegnll, F. lannuzzi (a cura di}, "Figure del lavoro contemporaneo. Un'inchiesta sui

nuovi regimi della produzione”, Verona, Ombrecorte, pp. 68-81 {ISBN: 9788869480904).

2} Bottalico, A. (2018) Across the chain. Labour and conflicts in the European maritime-logistics
sector, In: J.A. Wilson, |. Ness (a cura di}, "Choke Points: Logistics workers disrupting the
20
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3) Bottalico, A. (2016) Castellammare, il cantiere navale piu antico (e obsoleto) dEuropa, in: L.
Rossomando (a cura di) "Lo stato della citta. Napoli e la sua area metropolitana”, Napoli, Monitor

Edizioni, pp. 196-200 {ISBN: 9788890361555).

4} Bottalico, A. (2012) / figli del Cantiere, in: L. Rossomando {(a cura di), "Napoli a piena vace.
Autoritratti metropolitani®, Milano, Bruno Mondadori, pp. 87-101 (ISBN: 9788861597150).

5) Bottalico, A. (2012) Pomigliano dopo la rivoluzione, In: L. Rossomando (a cura di), "Napoli a piena
voce. Autoritratti metropolitani”, Milano, Bruno Mondadori, pp. 51-59 (ISBN: 9788861597150).

LIBRi

1) Bottalico, A. (2016) Il fuoco a mare. Ascesa e declino di una citta-cantiere del sud Italia, Napoli,
Monitor Edizioni {ISBN: 97888903611531).

Ricerca sulle condizioni di tavoro nei cantieri navali Fincantieri in provincia di Napoti.

Recensioni:

Colucci, M. {2016) "l fuoco a mare. Castellammare di Stabia, la citta-cantiere, il punto di vista del
lavoro”, Meridiana, 85/2016, Aree deindustrializzate, disponibile online al

link http://www.minimaetmoralia.it/wp/fuoco-a-mare-castellammare/

Pirone, F. (2016) Recensione di "Il fuoco a mare. Ascesa e declino di una citta-cantiere del sud

Itatia”, La Critica Sociologica, L/198/2016

Saibene, A. (2016) "Il fuoco a mare”, Doppiozero, disponibile al

link https://www.doppiozero.com/materiali/il-fuoco-mare

Un estratto del libro disponibile al link http://napglimonitor.it/il-fuoco-a-mare-un-estratto-del-libro/

PUBBLICAZIONI DI CARATTERE DIVULGATIVO

1) Bottalico, A., Appetecchia, A. (2019) "Un treno che viene dal mare. It futuro del trasporto

intermodale, tra innovazione tecnologica, nuovi modelli di business e impatti sul territorio”,

Discussion Paper, ISFORT, Competenze e risorse per la mobilita.

2) Bottalico, A, (2019) "Porti chiusi, porti aperti, porti in sciopero”, La rivista Il Muling, 05.06.2019,

disponibile cnline al
link https://www.rivistailmulino.it/news/newsitem/index/ltem/News:NEWS _ITEM:4761

3} Bottalico, A., Rosa R., {2019) "Da Genova a Napoli, il difficile sciopero dei portuali”, NapoliMonitor,

disponibile online al link http://napolimgnitor.it/genova-napoli-lo-sciopero-dei-porti-nord-sud/
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edizione del 16.02.2019, disponibile online al link https://ilmanifesto.it/vita-da-rider-a-milano-un-lavoroa-
tempo-pienc/

5) Bottalico, A, (2019) "Nel paese dell’Alfasuin. Lavoro e conflitto sociale nell’ultimo romanzo di

lozzoli",  NapoliMonitor, disponibile online al link  http://napolimonitor.it/nel-paese-dellalfasuin-
lavoroconflitto-seciale-nellultimo-romanzo-
iozzoli/2fbclid=IwARZWYcKRcPFPQroket4H6il5rBinhY602wCr50X9vHrl4vO-cjrOL HURgo

6) Bottalico, A, (2018) "Sulle lotte dei fattarini", Lo Stato delle Citta, 1/2018, pp. 5-6, {ISBN: 978-88-
9426-194-3), disponibile online at link http://napolimenitor.it/rider-multinazionali-le-lotte-dei-fattoriniitalia/.

7) Bottalico, A. (2018} "Sotto il segno dellApp. | fattorini delle piattaforme a Milano”, Lo Stato delle
Citta, 0/2018, pp. 73-77 {ISBN: 9788894261950}, disponibile online al link
http:/ /napolimonitor.it/segno-dellapp-fattorini-delle-piattaforme-a-milano/.

8) Bottalico, A. {2018) "Che fine ha fatto il conflitto sociale?" Fondazione Giangiacomo Feltrinelli,

disponibile online al link http://fondazionefeltrinelli.it/che-fine-ha-fatto-il-conflitto-sociale/

9) Bottalico, A. (2018) "l porti, te merci e 1 migranti®, Gli Asini, Ottobre, Anno Vill/56/2018, pp. 25-27
(ISBN: 9788863572643).

10) Bottalico, A. (2018} "Da qui non si passa. Una giornata di sciopero al porto di Genova’,

NapoliMonitor, disponibile online al tink http://napolimonitor.it/sciopero-porto-genova/

11) Bottalico, A. {2018) "Inchiesta sociale e lavoro al tempo delle catene globali del valore”,

NapoliMonitor,  disponibile online al link  http://napolimonitor.it/inchiesta-sociale-lavoro-al-tempo-
dellecatene-globali-del-valore/

12) Bottalico, A. (2017) "Anversa, il villaggio fantasma e il porto piu efficiente del mondo”,

NapoliMonitor, disponibile ontine al link  http://napolimonitor.it/anversa-villaggio-fantasma-porto-
pivefficiente-del-mondo/

13} Bottalico, A. {2017) "Sotto attacco dell'Unione. Le liberalizzazioni viste dal porto di Anversa”,

NapoliMonitor, disponibile ontine al link http://napolimonitor. it/attacco-dellunione-le-liberalizzazionieuropee-
viste-dal-porto-anversa/

14) Bottalico, A. (2017) "Deadweight: portuali, marinai e compagnie marittime. intervista a Axel

Koenzen", NapoliMonitor, disponibile online al link http://napolimonitor.it/deadweight-portuali-
marinaicompagnie-marittime-intervista-axel-koenzen/

15) Bottalico, A. (2016) "Perché & morto Abd Elsalam? | lavoratori della logistica in piazza a
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Piacen—za", NapoliMenitor,  disponibile  online al  link  hitp://napolimonitor.it/perche-morto-abd-
elsalamlavoratori-della-logistica-piazza-piacenza/

16) Bottalico, A. (2016) "Capodistria, reportage da un porto di confine”, NapoliMonitor, disponibile

online al link http://napotimonitor.it/capodistria-reportage-un-porto-confine/

17) Bottalico, A. (2016} "Le elezioni in Campania viste dai cantieri di Castellammare”, Internazionale,

disponibile online al link https://www.internazionale.it/reportage/andreabottalico/2016/06/03/campania-
voto-castellammare

18) Bottalico, A. {2013) "Castellammare, navire fantome”, Chroniques portuaires, Article 11 (France).

19) Bottalico, A. (2012) "Montefibre, autopsia di un avvelenamento”, NapoliMonitor, disponibile online
al link http://napolimonitor.it/old/2012/08/09/14555/montefibre-autopsia-di-un-avvelenamento.html

20) Bottalico, A, {2012) "liva di Taranto, cronache dai due mari”, NapaliMonitor, disponibile online al
link http://napolimonitor.it/old/2012/08/1%/14646/ilva-cronache-dai-due-mari.htmt

21) Bottalico, A., Arraitz, N. (2010) "Entretien avec Roberto Saviano, auteur de Gomorra”, CQFD,

n.77, (France)}, disponibite online al link http://cafd-journal.org/Entretien-avec-Roberto-Saviano

22) Bottalico, A. (2010) "Il sabato dei morti viventi”, NapoliMonitor, disponibile online al
link http:/ /napolimonitor.it/old/2010/09/12/1690/il-sabato-dei-morti-viventi.html

23) Bottalico, A. (2009) "Il fuoco sotto la cenere”’, Nuovi Argomenti, 45/2009 (ISBN:
9788804590668).

Competenze comunicative

- Ottime abilita comunicative acquisite nel corso delle esperienze di educatore, giornalista e
ricercatore universitario;

- Eccellenti abilita di networking con accademici, addetti ai lavori e studenti acquisiti durante il
programma di Dottorato in Italia e all'Estero;

- Eccellenti abilita di scrittura accademica e non accademica.
Competenze organizzative e gestionali

- Ottime abilita organizzative acquisite nel corso delle esperienze politiche di base e del lavoro di
redattore di riviste di inchieste sociali;

- Eccellente abilita di lavorare in maniera indipendente Competenze professionali

Conoscenza rilevante delle condizioni dimpiego e delle relazioni industriali, in particolare
netlindustria marittimo-portuale, nella catena marittimo-logistica, nel settore Commercio e nel
settore del trasporto merci;
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&‘; o
- Conoscenza approfondita della letteratura sulle Catene Globali del Valore / Reti di Produzione
Globale, Varieta dei Capitalismi, Relazioni Industriali, Geografia Economica, Sociologia Economica e
studi del lavoro;

- Conoscenza rilevante degli studi sulla logistica portuale
- Conoscenza eccellente delle teorie sociotogiche, dei metodi di ricerca e delle tecniche qualitative;
- Eccellenti abilita nel multi-task, nellidentificare le priorita e nel rispettare le scadenze.

Le dichiarazioni rese nel presente curriculum sono da ritenersi rilasciate ai sensi degli artt. 46 e 47 det DPR n.
445/2000.

Il presente curriculum, non contiene dati sensibili e dati giudiziari di cui all’art. 4, comma 1, lettere d) ed e}
del D.Lgs. 30.6.2003 n. 196.
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