
 

 

SELEZIONE PER LA COPERTURA DI INSEGNAMENTI MEDIANTE CONTRATTO DI DIRITTO 
PRIVATO, AI SENSI DEL REGOLAMENTO PER LA DISCIPLINA DEI CONTRATTI PER ATTIVITA’ DI 
INSEGNAMENTO AI SENSI DELL’ART. 23 DELLA LEGGE 30 DICEMBRE 2010 N. 240, PRESSO IL 
DIPARTIMENTO DI SCIENZE BIOMEDICHE PER LA SALUTE DELL’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI 
MILANO.  
 
CODICE CONCORSO 923 

 
VERBALE N.2 

(Valutazione dei titoli, e delle pubblicazioni   dei candidati e graduatoria finale) 
 
La Commissione nominata con provvedimento d’urgenza del Direttore in data 1 febbraio 2021 del 
Dipartimento di del Dipartimento di Scienze Biomediche per la Salute per la valutazione delle 
domande della selezione indicata in epigrafe con la quale è stato emanato, tra gli altri il bando, 
per la copertura degli insegnamenti di: 
 
Corso di Laurea in Tecniche della prevenzione nell’ambiente e nei luoghi di lavoro: 
Codice concorso 923 - 3396 Insegnamento: D83-15 Scienze giuridiche, Diritto del lavoro; SSD 
IUS/07 
 
 
 
e composta dai proff: 
 
prof.a Castaldi Silvana, Professore associato SSD MED/42 presso il Dipartimento di Scienze 
Biomediche per la salute  
prof.a Destrebecq Anne, Professore ordinario SSD MED/45 presso il Dipartimento di Scienze 
Biomediche per la salute  
prof.a Romanò Luisa, Professore ordinario SSD MED/42 presso il Dipartimento di Scienze 
Biomediche per la salute  
prof.a Tacchini Lorenza, Professore associato SSD MED/04 presso il Dipartimento di Scienze 
Biomediche per la salute  
 
si riunisce al completo per via telematica il giorno 4 febbraio 2021 alle ore 12.30 per la 
valutazione dei titoli, del curriculum e delle pubblicazioni presentate dai candidati. 
 
I commissari presa visione dei nominativi dei candidati che hanno presentato domanda nei 
termini previsti dal bando dichiarano: 

 di non avere un grado di parentela o affinità fino al quarto grado compreso con i candidati, 

 che non sussistono le cause di astensione e di ricusazione di cui di cui agli artt. 51 e 52 c.p.c.  

 che non sussistono cause di incompatibilità e di conflitto di interessi, anche potenziale, con i 
sottoindicati candidati: 

 
ELENCO CANDIDATI 
 
Codice concorso 923 - 3396 Insegnamento: D83-15 Scienze giuridiche, Diritto del lavoro; SSD 
IUS/07 
Candidati: 
Ciocia Paolo 
Poli Davide  
 
La Commissione passa quindi a valutare curriculum, titoli e pubblicazioni di ciascun candidato 
secondo l’ordine alfabetico. 
 
Al termine della valutazione di ciascun candidato la Commissione attribuisce un punteggio ai 
titoli e a ciascuna pubblicazione secondo quanto sopra stabilito.  

 



 

 

 

 
 

 
 

Cognome e Nome: Ciocia Paolo 

Punteggio totale: 12 così suddiviso:    

TITOLI Punti 

Laurea magistrale o titolo equivalente conseguito all’estero (titolo mancante 
perché manca CV)  

0 

Dottorato o titolo equivalente conseguito all’estero   

Specializzazione medica o titolo equivalente conseguito all’estero   

Abilitazione scientifica nazionale o titolo equivalente conseguito all’estero  

Specializzazione, master, borse post dottorato, assegni di ricerca (titolo 
dichiarato nella domanda di partecipazione al bando)   

2 

Attività didattica come professore a contratto in Italia (totale 4aa attinenti il SSD 
dell’insegnamento e altri aa non del tutto attinenti il SSD dell’insegnamento)  

3  

Attività di formazione o di ricerca presso qualificati istituti italiani   

Organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali e 
internazionali  

 

Attività professionale   

Altri titoli  2 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO TITOLI 7 

 

TITOLO PUBBLICAZIONE  Tipologia Punti 

1.Solidarity as link between public and private law regulations 
within the legal system. Law and Forensic Science 2016; 11: 6-
10. Materials from 6th annual international conference on 
comparative law (non del tutto attinente il SSD 
dell’insegnamento) 

Articolo su 
rivista con 

ISSN  

1 

2. Linguaggio giuridico e scrittura delle buone regole nello stato 
di diritto. In: Quaderni del Dipartimento Jonico 2018; 7: 53-ss 
(non del tutto attinente il SSD dell’insegnamento) 

Articolo su 
rivista con 

ISBN 

1 

3.Oltre l’efficacia formale della norma: l’effettività della 
condivisione della governance, quale condizione di efficienza di 
un sistema organizzativo locale per la sostenibilità. In: Città 
sostenibili. V Bini, A Dal Borgo, C Fiamingo, Edizioni Altravista 
2018. pp 43-50. (non del tutto attinente il SSD 
dell’insegnamento) 

Capitolo di 
volume  

1 

4. Effetti della costituzionalizzazione del principio del 
contraddittorio nei procedimenti civili. In: Perchinunno F, Ciocia 
P et al. Il principio del contraddittorio, profili sostanziali, 
processuali ed endoprocedimentali. Ed Pubblicazioni Italiane, 
Treviso 2019, pp 31-64. (non del tutto attinente il SSD 
dell’insegnamento) 

Capitolo di 
volume con 

ISBN 

1 

5.Diritti e responsabilità della persona verso l’altro: le nuove 
dimensioni del legame solidaristico nella legislazione 
“promozionale” ambientale. In: Identità, pluralità, diversità. Il 
riconoscimento ovvero l’essere per l’altro. A cura di R Pagano e 
A Schiedi. Quaderni del Dipartimento Jonico, 2020; 13: 48-57. 
(non del tutto attinente il SSD dell’insegnamento) 

Articolo su 
rivista con 

ISBN  

1 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO PUBBLICAZIONI 5 

 

 
 



 

 

 

Cognome e Nome: Poli Davide  

Punteggio totale: 30.5 così suddiviso: 

TITOLI Punti 

Laurea magistrale o titolo equivalente conseguito all’estero  4 

Dottorato o titolo equivalente conseguito all’estero  7 

Specializzazione medica o titolo equivalente conseguito all’estero   

Abilitazione scientifica nazionale o titolo equivalente conseguito all’estero  

Specializzazione, master, borse post dottorato, assegni di ricerca  5 

Attività didattica come professore a contratto in Italia (2 aa)   1 

Attività di formazione o di ricerca presso qualificati istituti italiani   

Organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali e 
internazionali  

 

Attività professionale  1.5 

Altri titoli  1.5 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO TITOLI 20 

 

TITOLO PUBBLICAZIONE  Tipologia Punti 

1) D. Poli. Il danno non patrimoniale nel codice civile del 1942: il 
requisito dell’ingiustizia del danno risarcibile nell’art. 2043 
c.c./La risarcibilità del danno morale soggettivo nell’art. 2059 
c.c.: il principio di tipicità del danno e la condizione penale 
della risarcibilità. In G. Ludovico-M. Borsio-R. Simao Melo (a cura 
di), I danni non patrimoniali nel diritto del lavoro e della 
previdenza sociale. Una comparazione tra gli ordinamenti 
giuridici italiano e brasiliano, Aracne Editrice, Roma, 2020. 

Capitolo di 
Volume  

2 

2) D. Poli, Il regime della prescrizione triennale per il 
conseguimento delle prestazioni INAIL, Nota a Cassazione civile, 
Sez. Lav., 08 giugno 2018, n. 15015 (ordinanza), in 
Giurisprudenza Italiana n. 2/2019, Utet Giuridica, Torino, 2019. 

Nota a 
sentenza 

3 

3) D. Poli, O dano nào patrimonial no Còdigo Civil de 1942: O 
requisito da injustiga do dano ressarcìvel no art. 2043 c.c. 
/A ressarcibilidade do dano moral subjetivo no art. 2049 do 
Còdigo Civil: O princìpio de tipicidade do dano e a condigào 
penai da ressarcibilidade. in G. Ludovico-M. Borsio-R. Simao de 
Melo (a cura di), Dano extrapatrimonial no direito do traballio 
e previdenciàrio. Una comparagao entre ordenamentos italiano e 
brasileiro, RTM Editoria, Belo Horizonte, 2019. 

Capitolo di 
Volume  

2 

4) DD. Poli, Lo sviluppo del "welfare privato": la soluzione dei 
"welfare voucher”, in G. Ludovico-M. Squeglia (a cura di), Il 
welfare aziendale oggi: il dibattito de iure condendo. Atti delie 
Giornate di Studio della Sezione di Diritto dei Lavoro e della 

Previdenza Sociale, Giuffré, Milano, 2019. 

Atti di 
Convegno 
pubblicati  

0.5 

5) DD. Poli, Di rivalsa previdenziale e ius superveniens, Nota a 
Cassazione Civile, Sez. Lav., 27 marzo 2019, n. 8580, in 

Rivista Giuridica de Lavoro e della Previdenza Sociale n. 4/2019, 
Futura/Ediesse, Roma, 2019. 

Nota a 
sentenza 

3 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO PUBBLICAZIONI 10.5 

 

 
 
 
 
 



 

 

La Commissione stabilisce di non effettuare il colloquio con i candidati e passa quindi a stilare la 
graduatoria: 
 
Codice concorso 923 – 3396  
1) dott. Poli Davide    punti 30.5 
2) dott. Ciocia Paolo      punti 12 
 

 

La Commissione  provvede quindi alla stesura del verbale che deve essere firmato e siglato in 
tutte le pagine e provvede ad inviarlo, unitamente a tutta la documentazione, entro 10 giorni 
all’Ufficio Affidamenti e contratti di insegnamento affidamenti.contratti@unimi.it – per 
l’approvazione.  

 

La riunione termina alle ore 13.30. 

 
Letto, approvato e sottoscritto 
 
 
LA COMMISSIONE 
 
       
Prof.a Romanò Luisa (Presidente) 
 
 
 
Prof.a Castaldi Silvana (Membro)       
 
 
 
Prof.a Destrebecq Anne (Membro) 
 
  
       
Prof.a Tacchini Lorenza (Segretario) 
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