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Curriculum vitae 

AL MAGNIFICO RETTORE 
DELL’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI MILANO                                                                  COD. ID: 4916 

Il sottoscritto chiede di essere ammesso a partecipare alla selezione pubblica, per titoli 
ed esami, per il conferimento di un assegno di ricerca presso il Dipartimento di  

Scienze Sociali e Politiche  

Responsabile scientifico: Prof. Splendore 
 
 

Vincenzo Marasco 
 

CURRICULUM VITAE 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 

Cognome Marasco 

Nome Vincenzo 

Data Di Nascita 22/02/1982 

 

OCCUPAZIONE ATTUALE 

Incarico Struttura 

Ricercatore (socio) Poieinlab. Ricerca sociale (www.poiein-lab.eu) 

Managing Editor Cambio. Rivista sulle trasformazioni sociali 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

Titolo Corso di studi Università anno conseguimento titolo 

Laurea Magistrale o equivalente Sociologia e 
ricerca sociale 

Università degli Studi 
di Firenze 

2013 

Dottorato Di Ricerca Scienze storico-
sociali 

Università degli Studi 
di Firenze 

2018 

Altro    

 

 

LINGUE STRANIERE CONOSCIUTE 

lingue livello di conoscenza 

Inglese C1 

Francese B1 
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ATTIVITÀ DI FORMAZIONE O DI RICERCA 

FORMAZIONE 

(2019- ) Cultore della materia in Sociologia generale, all’Università di Firenze. 

(2015- ) Partecipa, coadiuvando il docente, alle attività dei corsi di Sociologia (Corso di Laurea in Scienze 
Politiche) e Sociologia della vita quotidiana (Corso di Laurea in Sociologia e Ricerca Sociale), presso 
l’Università degli studi di Firenze. 

(2017-2019) Docente a contratto presso la Sigmund Freud University, sede di Milano, insegnamento 
Sociologia (SPS/07). 

 

RICERCA 

(2019-2020) Collaborazione coordinata con Università degli Studi di Firenze come ricercatore nel progetto 
Strategie per l’innovazione sindacale, (resp. scientifico prof. Andrea Bellini) 

(2019- ) Socio di PoieinLab - ricerca sociale srl (www.poiein-lab.eu), presso la quale svolge compiti di 
ricercatore. In particolare, coordina i progetti di ricerca qualitativa, oltre che della progettazione, 
supervisione e restituzione delle ricerche. 

(2017- ) Partecipa, come collaboratore di Angela Perulli, al progetto di ricerca N. Elias privato. Uno studio 
attraverso i carteggi e la produzione letteraria. All’interno delle attività del progetto ha curato la 
traduzione di svariati inediti di Norbert Elias, pubblicati su «Cambio. Rivista sulle trasformazioni sociali». 

(2016- ) Fa parte dell’Unità di ricerca Cambio Laboratorio di ricerca sulle trasformazioni sociali del DSPS, 
Università degli studi di Firenze (Coordinatore scientifico Prof.ssa Angela Perulli). 

(2020-2021) Responsabile della ricerca per PoieiLab – ricerca sociale, progetto “Geografia della 
comunicazione”, in collaborazione con Università degli Studi di Firenze (resp. scientifico prof. Carlo 
Sorrentino). 

(2019) Responsabile della ricerca per PoieinLab – ricerca sociale, progetto “Presidi di Democrazia: 
organizzazione, progettualità, attività dei Circoli PD della Toscana”. 

(2019) Partecipa, con PoieinLab – ricerca sociale, alla ricerca “Sondaggio online: l’Unione Sportiva 
Pistoiese”. 

(2019) Partecipa, con PoieinLab – ricerca sociale, alla “Ricerca sulla Condizione e sul Benessere Psico-
Fisico-Relazionale degli Anziani nell’Area Fiorentina”, in collaborazione con Fondazione Turati. 

(2017-18) Partecipa, con Cambio. Laboratorio di ricerca sulle trasformazioni sociali (DSPS-Unifi) e 
PoieinLab – ricerca sociale, alla ricerca “Il Sindacato di domani: organizzazione, rappresentanza, strategie 
contrattuali” 

(2012-2014) Ha collaborato, con l’Associazione MTheory, alla progettazione e realizzazione dell’inchiesta 
Nuove dimensioni del lavoro. Inchiesta sul coworking, in collaborazione col coworking Multiverso, 
finalizzata ad una indagine sulla composizione e sulla organizzazione del lavoro nello spazio di coworking. 

(2010) Ha collaborato nella fase di rilevazione, come intervistatore, al progetto di ricerca “Osservatorio 
sociale di Pistoia e progetto fasce deboli e Perla”, realizzato dal Laboratorio Cambio in collaborazione con 
l’Osservatorio Sociale della Provincia di Pistoia. 

(2008) Ha collaborato nella fase di rilevazione, come intervistatore, al progetto di ricerca “Politica, 
mercato e costruzione sociale della legalità”, realizzato dalle Università di Firenze, di Bergamo, della 
Calabria, di Messina, di Roma la Sapienza. 

 

 

 

CONGRESSI, CONVEGNI E SEMINARI 

Data Titolo Sede 

4-6/07/2019  Segreteria Organizzativa, Conferenza ISA Università di Firenze 
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RC52 Interim Meeting 2019 (Profession and 
Society) 

17/12/2017 Panel di presentazione delle riviste, V 
Convegno Nazionale della Società Italiana 
di Antropologia Applicata (SIAA) 

Università di Catania 

12/12/2017 Seminario: Il Coworking nel lavoro che 
cambia 

Istituto Superiore per le Industrie Artistiche 
(ISIA) di Firenze 

2010 Segreteria Organizzativa, Convegno Oltre il 
sapere dicotomico: la società degli 
individui. Eredità e attualità del pensiero 
di Norbert Elias. 

Università di Firenze 

 

PUBBLICAZIONI 

 

Articoli su riviste 

Recensione: Libertà nel lavoro. La sfida della rivoluzione digitale, di Giovanni Mari, in «Cambio. Rivista 
sulle trasformazioni sociali», 18, 2019. 
Recensione: Marinaio e gentiluomo. La genesi della professione navale, di Norbert Elias, in «Cambio. 
Rivista sulle trasformazioni sociali», 7, 2014. 

Con la forza della relazione, in «Rassegna Sindacale» - Un futuro da inventare, Speciale I Maggio, 2013. 

Capitolo in volume collettaneo: con B. Marasco, Lavoro, in A. Cavalieri (a cura di), La Toscana dell’Utopia 
possibile, Alinea Editrice, Firenze, 2009. 

 

Traduzioni 

Norbert Elias, Sulla sociogenesi della sociologia, in «Cambio. Rivista sulle trasformazioni sociali», N 18, 
2019. 

Norbert Elias, La paura della morte, in «Cambio. Rivista sulle trasformazioni sociali», N 16, 2018. 

Norbert Elias, La sociologia… fatta bene. Intervista con Jhan Heilbron, in «Cambio. Rivista sulle 
trasformazioni sociali», N 14, 2017. 

Norbert Elias, Osservazioni sugli esseri umani e le loro emozioni. Un saggio di sociologia processuale, in 
«Cambio. Rivista sulle trasformazioni sociali», N 10, 2015. 

Norbert Elias, Il mutevole equilibrio di potere tra i sessi. Uno studio di sociologia processuale: l’esempio 
dell’antico Stato romano, in «Cambio. Rivista sulle trasformazioni sociali», N 9, 2015. 

 

Interviste 

Il Mediterraneo e l’Europa. Intervista a Román Reyes , con Paolo Giovannini, in «Cambio. Rivista sulle 
trasformazioni sociali», N 16, 2018. 
The EU and Changes in Hungarian politics. An Interview with Laszlo Bruszt , in «Cambio. Rivista sulle 
trasformazioni sociali», N 14, 2017. 

Intervista a Partha Chatterjee, in «Quaderni Forum», N 3, Firenze University Press, Firenze, 2010. 

 

Altre pubblicazioni 

Sotto il segno dell’Eroe. Destino e il filo degli eventi, in Di tutti i mondi possibili. Saggi sulla letteratura 
fantastica, a cura di Silvia Costantino, Editrice Effequ, 2017. 
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Le dichiarazioni rese nel presente curriculum sono da ritenersi rilasciate ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 
n. 445/2000.

Il presente curriculum, non contiene dati sensibili e dati giudiziari di cui all’art. 4, comma 1, lettere d) ed 
e) del D.Lgs. 30.6.2003 n. 196.

Luogo e data: _Firenze, 11/03/2021_ 

FIRMA 


	Vincenzo Marasco

