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IL RESPONSABILE DELLA STRUTTURA 

Visto  l’art. 7 comma 6 del Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n. 165 e successive modifiche 

e integrazioni;  

Visto il Regolamento per l’affidamento a terzi estranei all’Università di incarichi di 

carattere intellettuale emanato con Decreto Rettorale Reg. 0267760 del 23/04/2010; 

Visto il Progetto “Climate Change Theatre”; 

Visto l’avviso di conferimento rivolto al personale interno pubblicato sul sito Web d’Ateneo 

prot. n. Progressivo 0016102/21 del 30 aprile 2021 che è andato deserto; 

Visto l’avviso di procedura comparativa ID Codice selezione 1_2021_DIVCO Rep. Progressivo 

0020508/21 per l’affidamento di un incarico di collaborazione di lavoro autonomo, 

della durata di 4 mesi e per un compenso di € 1.200,00 a al lordo di ritenute fiscali, 

previdenziali ed assistenziali a carico del Collaboratore (oppure IVA e Cassa incluse) 

a carico del Collaboratore, per attività nell’ambito del progetto di public engagement 

Climate Change Theater di “Supporto al Responsabile Scientifico prof. Stefano Bocchi 

nell’organizzazione: 

- degli eventi in presenza e/o da remoto, dei laboratori per le scuole;  

- delle attività propedeutiche di realizzazione del momento finale del progetto 

(laboratorio teatrale e contributi), curando i rapporti con i professionisti del settore 

necessari per la realizzazione del video finale”; 

Considerato che l’importo lordo pari a 1.200,00, risulta congruo per l’attività in esso dedotta; 

Verificata la disponibilità dei fondi  posto a carico del progetto F_DOT_DRZ_DG_022_08 Azioni e 

iniziative di public engagement – Direzione Innovazione e Valorizzazione delle 

Conoscenze; 

Vista la determina di nomina della Commissione dell’11-06-2021 9922/2021 del 14/06/21; 

Visto il verbale di selezione per titoli del 29 giugno 2021 da cui risultano attribuiti ai 

candidati i seguenti punteggi: 

COGNOME E NOME    PUNTI 

NOBILE VALERIA    90/100 

DETERMINA 

L’approvazione degli atti della procedura comparativa ID 1_2021_DIVCO Rep. DIVCO Rep. Progressivo 

0020508/21; 

L’autorizzazione alla stipula di un contratto occasionale, alla Dott.ssa Nobile Valeria per supportare il 

Responsabile Scientifico prof. Stefano Bocchi del progetto “Climate Change Theatre” che mira a 



 

 

Università degli Studi di Milano - Via Festa del Perdono 7 – 20122 – Milano MI  C.F. 80012650158 
DTELA_F_det_atti_inf_5000_rev. 00 del 01/06/2021 

 

 

sensibilizzare le scuole e la cittadinanza al tema del cambiamento climatico con particolare riferimento 

alla promozione e implementazione delle attività rivolte alle scuole e alla cittadinanza.  

Svolgendo la seguente attività:  

Supportare il Responsabile Scientifico prof. Stefano Bocchi nell’organizzazione:  

- degli eventi in presenza e/o da remoto, dei laboratori per le scuole;  

- delle attività propedeutiche di realizzazione del momento finale del progetto (laboratorio teatrale e 

contributi), curando i rapporti con i professionisti del settore necessari per la realizzazione del video 

finale.  

Tale attività sarà da svolgersi nell’ambito del Progetto “Climate Change Theater”. 

L’importo del contratto sarà di Euro 1.200,00 al lordo di ritenute fiscali, previdenziali ed assistenziali a 

carico del Collaboratore (oppure IVA e Cassa incluse) e avrà la durata di n. 4 mesi a favore della 

Direzione Innovazione e Valorizzazione delle Conoscenze. 

Il corretto svolgimento dell’incarico sarà verificato dal Prof. Stefano Bocchi; 

Il costo totale per la Struttura di 1.302,00 euro graverà sul progetto F_DOT_DRZ_DG_022_08 denominato 

Azioni e iniziative di public engagement – Direzione Innovazione e Valorizzazione delle Conoscenze; 

Milano, 9 luglio 2021 

       Direzione Innovazione e  

Valorizzazione delle Conoscenze  

             Il DIRIGENTE  

            Roberto Tiezzi 


		2021-07-09T12:45:31+0200
	Roberto Tiezzi




