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SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI ED ESAMI, PER IL RECLUTAMENTO DI N. 1 UNITÀ DI PERSONALE CON 
RAPPORTO DI LAVORO SUBORDINATO A TEMPO DETERMINATO DI CATEGORIA D - AREA AMMINISTRATIVA-
GESTIONALE, PRESSO L’UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI MILANO - DIREZIONE SERVIZI PER LA RICERCA -  
BANDITO CON DETERMINA N. 8288 DEL 20.5.2021, PUBBLICATA SUL SITO INTERNET DELL’ATENEO IN 
DATA 20.5.2021 - CODICE 21612 
 

La Commissione Giudicatrice del concorso, nominata con determina n. 9466 del 8.6.2021, composta da: 
 
Dott.ssa Chiara Rengo – Presidente  
  
Dott.ssa Elena Del Giorgio – Componente  
  
Dott. Pierluigi Bertolini – Componente  
  
Sig.ra Monica Cutugno - Segretaria  
 
 
 
comunica i quesiti relativi alla prova orale: 
Gruppo di quesiti n. 1 
 
BUSTA 1 
 
Il/la candidato/a legga a voce alta le seguenti istruzioni e le due domande e risponda nell’ordine che 
preferisce. 
 
Per una delle domande, a scelta del/della candidato/a, si richiede di rispondere in lingua inglese. 
 
Tempo massimo consentito per rispondere alle due domande: 20 minuti 
 
 

1. Il candidato/la candidata parli in linea generale della European Education Area e di come questa si 
colleghi con il progetto TRAIN4EU+ (Transforming Research and Innovation Agendas and Support in 
4EU+). 

 
 

2. Il candidato/la candidata riceve dal coordinatore del progetto TRAIN4EU+ (Transforming Research 
and Innovation Agendas and Support in 4EU+) la richiesta di dati relativi alla ricerca dell’Università 
degli Studi di Milano (es. risorse umane impegnate, grant, pubblicazioni, brevetti, ecc). Come 
organizzerebbe internamente all’Ateneo questa raccolta? 

 
 

Gruppo di quesiti n. 2 
 
BUSTA 2 
 
Il/la candidato/a legga a voce alta le seguenti istruzioni e le due domande e risponda nell’ordine che 
preferisce. 
 
Per una delle domande, a scelta del/della candidato/a, si richiede di rispondere in lingua inglese. 
 
Tempo massimo consentito per rispondere alle due domande: 20 minuti 
 

1. Il candidato/la candidata parli in linea generale della European University Initiative e di come questa 
si colleghi con il progetto TRAIN4EU+ (Transforming Research and Innovation Agendas and Support 
in 4EU+). 
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2. L’Università degli Studi di Milano, in qualità di leader di un work package del progetto TRAIN4EU+ 

(Transforming Research and Innovation Agendas and Support in 4EU+), nonostante numerose 
richieste via e-mail, non ha ancora ricevuto dati da un partner in prossimità di un deliverable. Il 
candidato/la candidata come si organizzerebbe per gestire questa criticità? 

 
 
Gruppo di quesiti n. 3 
 
BUSTA 3 
 
Il/la candidato/a legga a voce alta le seguenti istruzioni e le due domande e risponda nell’ordine che 
preferisce. 
 
Per una delle domande, a scelta del/della candidato/a, si richiede di rispondere in lingua inglese. 
 
Tempo massimo consentito per rispondere alle due domande: 20 minuti 
 

1. Il candidato/la candidata parli in linea generale del Green Deal Europeo e di come questo si colleghi 
con il progetto TRAIN4EU+ (Transforming Research and Innovation Agendas and Support in 4EU+). 

 
 

2. Il candidato/la candidata illustri come organizzerebbe il lavoro della Task Force interna 
all’Università degli Studi di Milano che è composta da circa 20 persone che partecipano ai 5 Work 
Packages del progetto TRAIN4EU+ (Transforming Research and Innovation Agendas and Support in 
4EU+). 

 
 
 
Gruppo di quesiti n. 4 
 
BUSTA 4 
 
Il/la candidato/a legga a voce alta le seguenti istruzioni e le due domande e risponda nell’ordine che 
preferisce. 
 
Per una delle domande, a scelta del/della candidato/a, si richiede di rispondere in lingua inglese. 
 
Tempo massimo consentito per rispondere alle due domande: 20 minuti 
 
 

1. Il candidato/la candidata parli in linea generale della Alleanza 4EU+ e di come questa si colleghi 
con il progetto TRAIN4EU+ (Transforming Research and Innovation Agendas and Support in 4EU+). 

 
 

2. L’Università degli Studi di Milano, nell’ambito del progetto TRAIN4EU+ (Transforming Research and 
Innovation Agendas and Support in 4EU+), partecipa ad un working group che ha come obiettivo la 
mappatura e l’analisi delle buone pratiche relative ai servizi di supporto alla ricerca nell’ambito 
degli Atenei del progetto. Il candidato/la candidata come organizzerebbe il lavoro per realizzare 
questa mappatura all’interno dell’Università degli Studi di Milano? 
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Gruppo di quesiti n. 5 
 
BUSTA 5 
 
Il/la candidato/a legga a voce alta le seguenti istruzioni e le due domande e risponda nell’ordine che 
preferisce. 
 
Per una delle domande, a scelta del/della candidato/a, si richiede di rispondere in lingua inglese. 
 
Tempo massimo consentito per rispondere alle due domande: 20 minuti 
 
 

1. Il candidato/la candidata parli in linea generale della European Research Area e di come questa si 
colleghi con il progetto TRAIN4EU+ (Transforming Research and Innovation Agendas and Support in 
4EU+). 

 
 

2. Il candidato/la candidata, a metà della durata del progetto TRAIN4EU+ (Transforming Research and 
Innovation Agendas and Support in 4EU+), riceve dalla Prorettrice alla Ricerca e Innovazione 
dell’Università degli Studi di Milano la richiesta di un resoconto sull’attività del progetto, sia in 
termini tecnici che economici. Il candidato/la candidata come si organizzerebbe per predisporre il 
resoconto? 

 
 
Gruppo di quesiti n. 6 
 
BUSTA 6 
 
Il/la candidato/a legga a voce alta le seguenti istruzioni e le due domande e risponda nell’ordine che 
preferisce. 
 
Per una delle domande, a scelta del/della candidato/a, si richiede di rispondere in lingua inglese. 
 
Tempo massimo consentito per rispondere alle due domande: 20 minuti 
 
 
 

1. Il candidato/la candidata parli in linea generale dei bandi Science with and for Society (SWAFS) e 
come questi si colleghino con il progetto TRAIN4EU+ (Transforming Research and Innovation Agendas 
and Support in 4EU+). 

 
 

2. Il coordinatore del progetto TRAIN4EU+ (Transforming Research and Innovation Agendas and Support 
in 4EU+) contatta l’Università degli Studi di Milano per affidare al Work Package di cui l’Ateneo 
stesso è leader più attività di quelle previste dal progetto. Il candidato/la candidata come 
gestirebbe questa situazione? 

 
Gruppo di quesiti n. 7 
 
BUSTA 7 
 
Il/la candidato/a legga a voce alta le seguenti istruzioni e le due domande e risponda nell’ordine che 
preferisce. 
 
Per una delle domande, a scelta del/della candidato/a, si richiede di rispondere in lingua inglese. 
 
Tempo massimo consentito per rispondere alle due domande: 20 minuti 
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1. Il candidato/la candidata parli in linea generale di Horizon Europe e di come questo si colleghi con 
il progetto TRAIN4EU+ (Transforming Research and Innovation Agendas and Support in 4EU+). 

 
 

2. In un meeting del progetto TRAIN4EU+ (Transforming Research and Innovation Agendas and Support 
in 4EU+) emerge che sia l’Università degli Studi di Milano nel ruolo di leader del Work Package 1 
(WP1) che un’altra Università partner del progetto e leader di un altro Work Package vorrebbero 
occuparsi di uno stesso topic. Tuttavia, l’idea nel progetto è quella di evitare overlapping tra WP. 
Il candidato/la candidata come gestirebbe la situazione? 

 

Milano, 14 luglio 2021 

 
La Commissione 
 
Dott.ssa Chiara Rengo – Presidente  
 
Dott.ssa Elena Del Giorgio – Componente  
 
Dott. Pierluigi Bertolini – Componente  
 
Sig.ra Monica Cutugno - Segretaria  
 


