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IV/II/AC/SV/kz        Id 1161  

IL RETTORE 

VISTO l’art. 7 comma 6 del Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n. 165 e successive modifiche 

e integrazioni;  

VISTO il Regolamento per l’affidamento a terzi estranei all’Università di incarichi di 

carattere intellettuale come modificato con decreto rettorale n. 0267760 del 23/04/2010; 

VISTO il progetto “Strategia Nazionale per le Aree Interne, con particolare riferimento 

all’area dell’Oltrepò Pavese”; 

VISTO l’avviso di conferimento rivolto al personale interno pubblicato all’albo della struttura 

e sul sito web d’Ateneo in data 12/12/2016; 

CONSIDERATO che tale avviso di conferimento rivolto al personale interno è andato deserto; 

VISTO l’avviso di procedura comparativa n.  1161 Reg. 1182/2017 del 17/03/2017 per 

l’affidamento di un incarico per prestazione di lavoro autonomo, della durata di 12 mesi e 

per un compenso di 18.000,00 Euro lordo al collaboratore, avente ad oggetto lo svolgimento 

della seguente attività: 

 Supporto alla realizzazione e sviluppo di proposte progettuali per i territori coinvolti 

dalla Strategia Nazionale per le Aree Interne con particolare riferimento all’area 

dell’Oltrepò Pavese, per i temi evidenziati dai programmi strategici nazionali ed europei, 

nonché allo sviluppo di strumenti di capacity building per le PA; 

 Supporto per la promozione integrata dei territori correlati alla Strategia Nazionale Aree 

Interne, con particolare riferimento all’area dell’Oltrepò Pavese; 

 Supporto al coordinamento delle attività di assistenza tecnica dell’area interna 

Appennino Lombardo – Alto Oltrepò Pavese basata sulla partecipazione e interazione 

degli attori al fine di definire le migliori e condivise strategie di sviluppo e la risoluzione 

rapida delle criticità all’interno del percorso di costruzione delle progettualità di 

sviluppo delle aree coinvolte; 

 Supporto delle attività di relazioni istituzionali e consensus building per le progettualità 

collegate alla strategia nazionale per le aree interne (nel ruolo di assistenza tecnica della 

Comunità Montana dell’Oltrepò Pavese); 

 Supporto nella redazione di note istituzionali, prospetti e sintesi, report e documenti 

sulle attività svolte o da svolgere nell’ambito del progetto; 

 Supporto all’attività di coordinamento dei contatti istituzionali per lo sviluppo di 

partnership tra l’Area interna dell’Alto Oltrepò Pavese, il dipartimento Ges.Di.Mont. con 

istituzioni Pubbliche e private, aziende, Università e Centri di ricerca europei e 

internazionali; 
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 Supporto per indagine, sistematizzazione e analisi delle informazioni sulle politiche 

comunitarie, nazionali e regionali e sulle strategie di networking ed 

internazionalizzazione, con particolare attenzione alle imprese attive o in via di sviluppo 

nelle aree interne. Nel dettaglio il collaboratore dovrà raccogliere i dati e le informazioni 

tecnico-scientifiche e le buone pratiche utili alla valorizzazione del contesto montano.  

Il Collaboratore dovrà operare in un’ottica di supporto alle attività tecnico-scientifiche e di 

coordinamento relative alle politiche per lo sviluppo delle aree montane, con particolare 

riferimento alla Strategia Nazionale Aree Interne - area Oltrepò Pavese, in coerenza con gli 

altri programmi di livello regionale, nazionale ed europeo (EUSALP). Nel dettaglio il 

Collaboratore dovrà supportare la raccolta e l’elaborazione dei dati, anche di carattere 

normativo e giuridico, relativi alle attività riguardanti il programma nazionale aree interne 

(con particolare riferimento all’Oltrepò pavese) e collaborare alla promozione e alla 

gestione dei processi dei lavori con le amministrazioni locali finalizzati allo sviluppo di 

progettualità e di capacity building nelle aree interne, con particolare riferimento 

all’Oltrepò Pavese. Il collaboratore dovrà inoltre fornire supporto alla redazione di note, 

report e analisi sull’evoluzione dei lavori. 

L’attività sarà svolta presso la sede dell’Università degli Studi di Milano (via Celoria 2), 

presso il Centro Ge.S.Di.Mont. di Edolo (Via Morino, 8) e presso il territorio dell’Oltrepò 

Pavese interessato dalle azioni della Strategia Nazionale Aree Interne; 

VISTO il verbale di selezione del 05/04/2017 da cui risulta vincitore il Dr. Giuseppe Bufalino; 

CONSIDERATO che l’importo lordo pari a Euro 18.000,00 risulta congruo per l’attività in esso 

dedotta; 

VERIFICATO il budget nell’ambito del progetto “RV_PRO_RIC16AGIOR_GESDIMONT_M – n. di 

creazione 16105 ” del Dipartimento di Scienze Agrarie e Ambientali - Produzione, Territorio, 

Agroenergia; 

VISTO il verbale di selezione del 05/04/2017 da cui risulta attribuito al candidato il 

seguente punteggio: 

COGNOME E NOME        LUOGO E DATA DI NASCITA    PUNTI 

Bufalino Giuseppe   Catania, 18/01/1989    84/100 

 

DECRETA 

 

1. Il conferimento di un contratto di collaborazione coordinata e continuativa al                

Dr. Giuseppe Bufalino, per lo svolgimento delle attività illustrate in premessa, 

nell’ambito del progetto “Strategia Nazionale per le Aree Interne, con particolare 

riferimento all’area dell’Oltrepò Pavese”; 
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2. Il contratto, che prevede un importo lordo al collaboratore pari a Euro 18.000,00, avrà la 

durata di n. 12 mesi e sarà svolto a favore del Dipartimento di Scienze Agrarie e 

Ambientali - Produzione, Territorio, Agroenergia; 

3. Il corretto svolgimento dell’incarico sarà verificato dalla Prof. Annamaria Giorgi; 

4. Il costo di 23.698,00 euro graverà sul progetto “RV_PRO_RIC16AGIOR_GESDIMONT_M –         

n. di creazione 16105” del Dipartimento di Scienze Agrarie e Ambientali - Produzione, 

Territorio, Agroenergia. 

 

IL RETTORE 

Gianluca Vago 

 


