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UNIVERSITA DEGLI STUDI DI MILANO

PREMI, RICONOSCIMENTI E BORSE DI STUDIO

anno Descrizione premio

2021 Borsa di ricerca “La scuola che promuove salute e COVID-19: il ruolo del dirigente
scolastico” (referente: dott.ssa Veronica Velasco)

ATTIVITA DI FORMAZIONE O DI RICERCA

descrizione dell’attivita

Luglio 2021-attuale: Le attivita finora svolte nell’ambito della borsa di ricerca hanno compreso ’analisi
dei dati con SPSS e la stesura del report di una ricerca sull’health literacy degli studenti universitari in
relazione a COVID-19 (https://covid-hl.eu/). La raccolta dati era stata effettuata durante il mio tirocinio
curricolare magistrale.

Aprile-giugno 2021: Partecipazione al corso di alta formazione “Health City Manager” promosso da
ANCI in collaborazione con Health City Institute e I’Universita La Sapienza. Ho fatto parte dei 120 under
30 selezionati per ricevere 80 ore di formazione multidisciplinare sulla promozione della salute urbana.

2020-21: Tirocinio post lauream presso ATS Citta Metropolitana di Milano (tutor dott.ssa Giuseppina
Gelmi). Stesura del report OKkio alla Salute 2019, conoscenza della struttura della sorveglianza HBSC
(aggiornamento di un documento Excel contenente le domande e le scale utilizzate nelle diverse edizioni
in Lombardia), conoscenza dei programmi di promozione della salute di Regione Lombardia,
progettazione della formazione “Abbiamo i numeri: usiamoli”, ricerca bibliografica, partecipazione alla
stesura del nuovo Piano Regionale Prevenzione.
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usiamoli” (12 ore) e “Piani regionali e programmi locali per il contrasto del GAP” (9 ore).

Febbraio-maggio 2020: Tirocinio curricolare di ricerca (tutor dott.ssa Veronica Velasco). Supporto al
coordinamento del programma “Scuole che promuovono salute”, ricerca bibliografica, traduzione di
documenti della rete Schools for Health in Europe. Ho partecipato alla traduzione dall’inglese
all’italiano, trasposto su Qualtrics e somministrato un questionario sull’health literacy degli studenti
universitari in relazione a COVID-19.

ATTIVITA PROGETTUALE
Anno Progetto
2021 #ResearchTheGap. Membro del gruppo di coordinamento della ricerca, in qualita di

ricercatrice/esperta. Ho costruito un questionario su benessere degli studenti di scuola
superiore e gioco d’azzardo, analizzato i dati, presentato i risultati e supportato la loro
elaborazione condivisa con tutti gli attori coinvolti (studenti, insegnanti, genitori,
amministratori locali, ATS Bergamo).
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Articoli su riviste

Atti di convegni

ALTRE INFORMAZIONI

TRADUZIONE: Sanzo, S., Meroni, C., Velasco, V. (2021). La Dichiarazione di Mosca sulle Scuole che
promuovono salute. Salute, benessere e istruzione: costruire un futuro sostenibile. [translation from
Dadaczynski, K., Jensen, B.B., Viig, N.G., Sormunen, M., von Seelen, J., Kuchma, V., Vilaca, M.T. {(2019).
Health, well-being and education: building a sustainable future. The Moscow Statement on Health
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Europe] https://www.schoolsforhealth.org/sites/default/files/editor/conference%20statements/moscow
-statement-ita.pdf
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TRADUZIONE: Otivadoti, S., Meroni, C., Sanzo, S., Velasco, V. (Z0Z1). SHE Factsheet 4: Scuola che
promuove salute - Evidenze per un’azione efficace sulle diseguaglianze. [translation from SHE (2018). SHE
Factsheet 4 School health promotion - Evidence for effective action on inegualities Schools for Health in

Europe] https://www.schoolsforhealth.org/sites/default/files/editor/fact-sheets/factsheet-4-ita.pdf

Le dichiarazioni rese nel presente curriculum sono da ritenersi rilasciate ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR n.
445/2000.

Il presente curriculum, non contiene dati sensibili e dati giudiziari di cui all’art. 4, comma 1, lettere d) ed e)
del D.Lgs. 30.6.2003 n. 496.
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