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PROCEDURA SELETTIVA PUBBLICA PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI RI-
CERCATORE UNIVERSITARIO A TEMPO DETERMINATO MEDIANTE STIPULA DI 
UN CONTRATTO DI LAVORO SUBORDINATO DELLA DURATA DI TRE ANNI AI 
SENSI DELL’ART. 24, COMMA 3, LETT. A) DELLA LEGGE 30.12.2010 N. 240  
PER LO SVOLGIMENTO DI ATTIVITÀ DI RICERCA AFFERENTE ALLA TEMATICA 
VINCOLATA DEL GREEN (AZIONE IV.6) NELL’AMBITO DEL PROGRAMMA FSE – 
REACT EU DEL PON “RICERCA E INNOVAZIONE 2014 - 2020” DI CUI AL DM 
1062/2021, PRESSO IL DIPARTIMENTO DI ECONOMIA, MANAGEMENT E ME-
TODI QUANTITATIVI, PER IL SETTORE CONCORSUALE 13/B2 – ECONOMIA E 
GESTIONE DELLE IMPRESE, SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE SECS-P/08 
– ECONOMIA E GESTIONE DELLE IMPRESE 
CODICE CONCORSO 4862 

VERBALE N. 3 
(Discussione dei titoli e della produzione scientifica)  

 
 

La Commissione giudicatrice della procedura selettiva a n. 1 posto di ricercatore uni-
versitario a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lett. a) della Legge 
30.12.2010 n. 240 per il settore concorsuale 13/B2 – Economia e Gestione delle Im-
prese, settore scientifico-disciplinare SECS-P/08 – Economia e Gestione delle Imprese 
presso il Dipartimento di Economia, Management e Metodi Quantitativi, composta dai: 
 
 
Prof. Laura Anna Costanzo  dell’Università di Southampton (Regno Unito) 
Prof. Giovanni Valentini   della IESE Business School (Spagna) 
Prof. Daniela Vandone   dell’Università degli Studi di Milano 
 
si riunisce il giorno 23/11/2021 alle ore 17:00 in modalità telematica mediante la piat-
taforma Microsoft Teams per procedere alla discussione pubblica dei titoli e della pro-
duzione scientifica. Contestualmente alla discussione si procederà all’accertamento della 
conoscenza della lingua inglese. 
 
La Commissione stabilisce che, dopo aver sentito tutti candidati, procederà ad attribuire 
ai titoli, a ciascuna pubblicazione e alla consistenza complessiva della produzione scien-
tifica, all’intensità e alla continuità temporale della stessa (fatti salvi i periodi, adegua-
tamente documentati, di allontanamento non volontario dall'attività di ricerca, con par-
ticolare riferimento alle funzioni genitoriali) un punteggio così come previsto nel verbale 
n. 1. 
 
Dopo l’attivazione del collegamento audio/video il Segretario, verificato che i candidati 
ammessi siano tutti presenti, provvede alla loro identificazione mediante esibizione di 
un documento d’identità, i cui estremi vengono riportati nel foglio presenze allegato. 
 
Risultano presenti i seguenti candidati: 
1) KABBARA Diala 
2) ROMITO Stefano 
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Sono presenti come uditori i sigg.: 
Clodia Vurro 
 
Successivamente vengono illustrate ai candidati le modalità di svolgimento e le seguenti 
regole che devono essere rispettate durante il colloquio: 
  
a) nel corso dello svolgimento della discussione, il candidato deve trovarsi in un 
ambiente in assenza di altre persone e non potrà consultare alcun materiale cartaceo o 
informatico, se non espressamente autorizzato dalla Commissione; il mancato rispetto 
delle regole comporta l’interruzione immediata della discussione, nonché il suo annul-
lamento e la conseguente esclusione del candidato. 
b) a nessuno, escluso il Presidente o gli altri membri della Commissione, è permesso 
intervenire durante l’esposizione del candidato. In caso di interruzione da parte di altro 
candidato o di un uditore, il Presidente, previo avvertimento, può escludere il candidato 
o l’uditore dall’assistere alla seduta, avvalendosi delle funzioni del supporto tecnico uti-
lizzato; 
c) nel caso in cui un componente della Commissione o un candidato, al momento 
dell’effettuazione della discussione, non sia in grado di partecipare o di continuare la 
partecipazione a causa di motivi tecnici, la seduta è sospesa e deve essere ripresa non 
appena possibile, secondo le disposizioni adottate dal Presidente;  
d) la connessione deve rimanere attiva per l‘intera durata della discussione. Qualora 
durante lo svolgimento della discussione uno o più commissari non riescano a conser-
vare la connessione, la seduta è rinviata ad altra data; qualora il candidato ammesso al 
colloquio non riesca a connettersi, la Commissione può motivatamente rinviare il collo-
quio ad altra data, nel rispetto dei principi di non discriminazione e di parità di tratta-
mento tra i candidati; 
e) è fatto divieto a chiunque di registrare, per intero o in parte, con strumenti di 
qualsiasi tipologia, l’audio, il video o l’immagine della seduta a distanza e di diffondere 
gli stessi in qualsivoglia modo siano stati ottenuti. 
 
 
I candidati vengono chiamati ad illustrare e discutere i propri titoli e la produzione scien-
tifica in ordine alfabetico. 
 
Alle ore 17.15 viene chiamata la candidata Diala Kabbara e si procede alla discussione 
dei titoli e della produzione scientifica e all’accertamento della conoscenza lingua stra-
niera. 
 
Alle ore 17.35 viene chiamato il candidato Stefano Romito e si procede alla discussione 
dei titoli e della produzione scientifica e all’accertamento della conoscenza lingua stra-
niera. 
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Al termine dell’illustrazione e della discussione dei titoli e delle pubblicazioni e dell’ac-
certamento della conoscenza della lingua straniera, il Presidente della Commissione so-
spende il collegamento con i candidati e gli eventuali uditori e la Commissione prosegue 
i lavori in seduta riservata. 
 
La Commissione procede alla valutazione, all’attribuzione di un punteggio ai titoli, alle 
pubblicazioni presentate dai candidati ed alla consistenza complessiva della produzione 
scientifica, all’intensità e alla continuità della stessa, sulla base di quanto stabilito nella 
riunione preliminare. 
 
Per ciascun candidato vengono predisposti: 

- un prospetto nel quale vengono riportati i punteggi attribuiti collegialmente dalla 
Commissione ai titoli presentati (all. 1); 

- un prospetto nel quale vengono riportati i punteggi attribuiti collegialmente a 
ciascuna pubblicazione (il numero indicato nel prospetto si riferisce alla numera-
zione indicata dal candidato nell’elenco di pubblicazioni presentato), nonché il 
punteggio assegnato alla consistenza complessiva della produzione scientifica, 
all’intensità e alla continuità temporale della stessa (all. 2). 

 
 
Al termine dei lavori, la Commissione, confrontati gli esiti delle singole valutazioni, som-
mati i punteggi assegnati a ciascun candidato per i titoli, le pubblicazioni e per la con-
sistenza complessiva della produzione scientifica, l’intensità e la continuità temporale 
della stessa, stila la seguente graduatoria generale di merito: 
 
1) Stefano Romito, punti 43 
2) Diala Kabbara, punti 32,5 
 
La Commissione individua quale vincitore della procedura selettiva  
il dott. Stefano ROMITO 
 
La Commissione si riconvoca per il giorno 23/11/2021 alle ore 19.30 per procedere alla 
stesura della relazione finale e per ottemperare agli ultimi adempimenti. 
 
La seduta è tolta alle ore 18.50 
 
Letto, approvato e sottoscritto. 
 
LA COMMISSIONE: 
 
Prof. Laura ANNA Costanzo (Presidente) 
Prof. Giovanni Valentini 
Prof. Daniela Vandone (Segretario) 
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ALLEGATO 1 al VERBALE N. 3 
 
 

(Punteggio dei titoli) 
 

Candidato KABBARA Diala 

  

TITOLI (punteggio massimo attribuibile 30) Punti 
  

A) Dottorato di ricerca o equipollente, diploma di specializzazione 
medica o equivalente conseguito in Italia o all'Estero 

6 

La candidata ha conseguito il Dottorato di Ricerca in Economia Aziendale 
conseguito nel 2009 presso l’Università degli Studi di Pavia.  
 
La commissione giudica il titolo pienamente attinente.  

 

 

B) Attività didattica a livello universitario in Italia o all'Estero 0 
 

La Commissione non può attribuire alcun punteggio in quanto nella do-
manda della candidata manca l’indicazione del numero di ore svolte per 
ciascun anno accademico.  

       
 
 
 
 

 
C) Attività di formazione o di ricerca presso qualificati istituti ita-
liani o stranieri 

2 

c1) Titolare di Assegno di ricerca- tipo a, Titolo: progetto per sup-
porto ad attività di scooting e realizzazione di progetti di ricerca “aree 
giuridiche, politiche ed economiche”, Presso l’Università degli Studi 
di Pavia dal 1-12-2016 al 1-12-2017. 
 
Mesi assegno svolti: 12 

 
 

F) Organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca 
nazionali e internazionali, o partecipazione agli stessi 

2 

La candidata partecipa ai seguenti Gruppi di ricerca internazionale: 
• October 2021. Membro del Gruppo di ricerca. Progetto: Accessible en-

trepreneurship: 'Entrepreneurial Internationalization and Female Em-
powerment Strategies', Erasmus+ strategic partnership, Coordinating 
institute: University of Cologne, (Germania). 

• May 2021. Membro del Gruppo di ricerca. Progetto: Technology-based 
Entrepreneurship for Supporting Sustainability in MENA Region/ 
MENAPRENEURS, Capacity building Higher education, Erasmus +, Co-
ordinating institute: Suez Canal University, (Egitto). 
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H) Attività di relatore a congressi e convegni nazionali e interna-
zionali 

4 

 
Presentazione a convegno internazionale: 

- August 2019, The twenty-third McGill International Entrepreneur-
ship Conference, University of Odense, Odense, (Denmark)  

- April 2019, Academy of International Business (AIB) UK chapter 
Conference, University of Sussex, Sussex, (UK)  

- December 2018, European International Business Academy (EIBA) 
conference, Poznan University for Economics and Business, Poznan, 
(Poland)  

- September 2017, The 21st McGill international entrepreneurship 
conference, NUI Galway University, Galway, (Ireland)  

- February 2015, The Eighteen McGill international Entrepreneurship 
Conference, University of United Arab Emirates University, Abu 
Dhabi, (UAE)  

- December 2012, European International Business Academy (EIBA) 
Conference, University of Sussex, Sussex, (UK)  

- September 2011, The Fourteenth McGill International Entrepreneur-
ship Conference, University of Odense, Odense, (Denmark)  

- September2010, The thirteenth McGill Conference on new frontiers 
in International Entrepreneurship, University of Mc Gill, Montreal, 
(Canada)  

- September 2007, The Tenth Anniversary McGill Conference on In-
ternational Entrepreneurship, University of California, Los Angeles, 
(USA)  

- September 2006, The fifth biannual McGill Conference on new fron-
tiers in International Entrepreneurship, University of Mc Gill, Mon-
treal, (Canada)  

Presentazione a convegno nazionale: 

- September 2012, The Fifteenth McGill International Entrepreneur-
ship Conference, University of Pavia, Pavia, (Italy)  

- January 2008, Workshop AIDEA-Giovani sull’internazionalizzazione 
della piccola e media imprese, University of Macerata, Macerata, 
(Italy)  

 

 

I) Premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attività di 
ricerca 

0 

Nella domanda della candidata non sono presenti premi e riconosci-
menti nazionali e internazionali per attività di ricerca. 

 

 
PUNTEGGIO COMPLESSIVO TITOLI 14 
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Candidato ROMITO Stefano 

  

TITOLI (punteggio massimo attribuibile 30) Punti 
  

A) Dottorato di ricerca o equipollente, diploma di specializzazione 
medica o equivalente conseguito in Italia o all'Estero 

6 

Il Candidato ha conseguito il Dottorato di Ricerca in Business Administration 
and Management, Università Commerciale Luigi Bocconi, Milano il 
27/05/2020.  
 
La Commissione giudica il titolo pienamente attinente  

 

 

B) Attività didattica a livello universitario in Italia o all'Estero 6 
 
Il Candidato ha svolto la seguente attività didattica: 
a.a. 2020-21:  

- Università Commerciale Luigi Bocconi, Social Entrepreneurship and 
Impact Investing per 24 ore, insegnamento in lingua inglese; 

a.a. 2019-2020:  
- CEMS Master in International Management (MIM), Seminario Social 

Entrepreneurship 8 ore, insegnamento in lingua inglese; 
- Università Commerciale Luigi Bocconi, Seminario CSR and Ethics in 

Business 16 ore, insegnamento in lingua inglese; 
- Università Commerciale Luigi Bocconi, Social Entrepreneurship and 

Impact Investing 12 ore, insegnamento in lingua inglese; 
a.a. 2018-2019: 

- Università Commerciale Luigi Bocconi, Social Entrepreneurship and 
Impact Investing 12 ore, insegnamento in lingua inglese 

- Università Commerciale Luigi Bocconi, Economia e Gestione delle 
Imprese 18 ore, insegnamento in lingua italiana 

a.a. 2017-2018:  
- Università Commerciale Luigi Bocconi, Strategia Competitiva 24 

ore, insegnamento in lingua inglese. 

 

Il Candidato ha svolto la seguente attività di tutorato degli studenti di 
corsi di laurea: 

 
a.a. 2020-2021: 

- Università degli Studi di Milano, tutorato per il corso di Manage-
ment of Innovation 10 ore, insegnamento in lingua inglese 

- Università degli Studi di Milano, tutorato per il corso o Social and 
Sustainable Entrepreneurship, 15 ore, insegnamento in lingua in-
glese 
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- Università degli Studi di Milano, esercitazione e tutorato per il corso 
Management 10 ore (Esercitazione) 20 ore (Tutorato), insegna-
mento in lingua italiana 

a.a. 2019-2020: 
- Università degli Studi di Milano, esercitazione e tutorato per il corso 

Management 10 ore (Esercitazione) 20 ore (Tutorato), insegna-
mento in lingua italiana 

- Università Commerciale Luigi Bocconi, tutorato per il corso di Eco-
nomia e Gestione delle Imprese. 70 ore, insegnamento in lingua 
italiana 

- Università Commerciale Luigi Bocconi, tutorato per il seminario di 
CSR and Ethics in Business, 17 ore, insegnamento in lingua inglese 

a.a. 2018-2019: 
- Università degli Studi di Milano, esercitazione e tutorato per il corso 

Management 10 ore (Esercitazione) 20 ore (Tutorato), insegna-
mento in lingua italiana 

- Università Commerciale Luigi Bocconi, tutorato per il corso di Eco-
nomia e Gestione delle Imprese, 70 ore, insegnamento in lingua 
italiana 

- Università Commerciale Luigi Bocconi, tutorato per il seminario di 
CSR and Ethics in Business, 18 ore, insegnamento in lingua inglese 

- Università Commerciale Luigi Bocconi, tutorato per il corso Econo-
mics of Business Strategy – Module II (Transactions and Incenti-
ves), 25 ore, insegnamento in lingua inglese 

a.a. 2017-2018: 
- Università Commerciale Luigi Bocconi, tutorato per il corso di Eco-

nomia e Gestione delle Imprese, 70 ore, insegnamento in lingua 
italiana 

- Università Commerciale Luigi Bocconi, tutorato per il seminario di 
CSR and Ethics in Business, 14 ore, insegnamento in lingua inglese. 

 
a.a. 2016-2017: 

- Università Commerciale Luigi Bocconi, tutorato per il corso di Eco-
nomia e Gestione delle Imprese, 70 ore, insegnamento in lingua 
italiana 

- Università Commerciale Luigi Bocconi, tutorato per il seminario di 
CSR and Ethics in Business, 30 ore, insegnamento in lingua inglese 

- Università Commerciale Luigi Bocconi, tutorato per il corso di Green 
Management and Corporate Sustainability, 15 ore, insegnamento in 
lingua inglese 

C) Attività di formazione o di ricerca presso qualificati istituti ita-
liani o stranieri 

5,5 

c1) Il Candidato è titolare di un Assegno di ricerca presso il Diparti-
mento di Economia Management e Metodi Quantitativi - Università 
degli Studi di Milano. Tema dell’assegno di ricerca: “Analisi dei driver 
e degli impatti della gestione delle relazioni delle imprese nelle stra-
tegie di crescita e innovazione” 
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Durata: 1 settembre 2019 – 1 settembre 2022 
 
Mesi assegno svolti: 24+3 

F) Organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca 
nazionali e internazionali, o partecipazione agli stessi 

4 

Il candidato partecipa ai seguenti gruppi di ricerca internazionali: 
 
2021 

- "Cutin from Tomato-peel waste: green source for plurality of engi-
neered polymer Products (CutToPro)” 
Gruppo di ricerca: Università di Milano, Università di Pavia, Politec-
nico di Milano, Lund University. Ruolo all’interno del progetto: Coor-
dinatore del WP7 “Dissemination and exploitation of the results” e 
componente dei WP1 “Project Managment” e WP8 “Comunication” 

 

2018: 
- “Business for Ocean Sustainability”, Gruppo di ricerca: Sustainability 

Lab SDA Bocconi, Consejo Superior de Investigaciones Científicas 
(CSIC) e McKinsey Italia 
Ruolo all’interno del progetto: Componente del gruppo di ricerca. 
Committente: Fondazione One Ocean 

 

 
Il candidato partecipa ai seguenti gruppi di ricerca nazionali: 
 

- 2020: “La valutazione economica degli impatti sociali generati dai 
percorsi di Fondazione Edoardo Garrone per l’incubazione e l’accele-
razione di giovani imprese montane” Gruppo di ricerca: Dipartimento 
di Economia Management e Metodi Quantitativi dell’Università degli 
studi di Milano e Sustainability Lab SDA Bocconi; Ruolo all’interno del 
progetto: Componente del gruppo di ricerca Committente: Fonda-
zione Garrone; 

- 2019: “Osservatorio Nazionale sulla rendicontazione non finanziaria. 
2°Edizione” Gruppo di ricerca: Sustainability Lab, SDA Bocconi, 
Ruolo all’interno del progetto: Componente del gruppo di ricerca 
Committente: Deloitte Italy Spa 

- 2019: “Corporate giving in Italy. Edizione 2019”, Ruolo all’interno del 
progetto: Componente del gruppo di ricerca Committente: Fonda-
zione Dynamo; 

- 2019: “Valutazione economica degli impatti sociali e supporto alla 
rendicontazione di sostenibilità per la Lega del Filo d’Oro”Gruppo di 
ricerca: Dipartimento di Economia Management e Metodi Quantitativi 
dell’Università degli studi di Milano, Ruolo all’interno del progetto: 
Componente del gruppo di ricerca; Committente: Fondazione Lega 
del Filo d’Oro. 

- 2018: “European Management Sustainability Barometer”, Gruppo di 
ricerca: Sustainabilty Lab SDA Bocconi e Augusburg University Ruolo 
all’interno del progetto: Componente del gruppo di ricerca; 
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- “Valutazione dell’impatto sociale ed economico di Esselunga all’in-
terno della propria catena di fornitura”, Gruppo di ricerca: Sustaina-
bility Lab, SDA Bocconi, Ruolo all’interno del progetto: Componente 
del gruppo di ricerca. 

 
H) Attività di relatore a congressi e convegni nazionali e interna-
zionali 

4 

Presentazione a convegno internazionale 
Il candidato autocertifica le seguenti partecipazioni in qualità di relatore: 

- 7-11 agosto 2020. 80th Annual Meeting of the Academy of Manage-
ment - “Broadening our sight” con presentazione dell'articolo " Ro-
mito S, Vurro C, Russo A Let your light shine: the effect of stake-
holder orientation on strategic alliance formation”. Virtual Meeting 
(7-11 agosto)  

- 24 aprile 2019. The M&A Conference. Con presentazione dell’arti-
colo “Romito, S, Bettinazzi, ELM. “How do stakeholder relationships 
influence the likelihood of being acquired?”. Warwick Business 
School, London  

- 24 settembre 2018. The Strategic Management Society (SMS) 38th 
Annual Conference. Con presentazione dell’articolo “Romito, S, Bet-
tinazzi, ELM. “How do stakeholder relationships influence the likeli-
hood of being acquired?”. Parigi  

 

 

Presentazione a convegno nazionale 

Il candidato autocertifica la partecipazione ai seguenti convegni nazionali: 

- 7-8 Settembre 2020. Sinergie-Sima 2020 Annual Conference - 
"Grand Challenges: Companies and Universities working for a bet-
ter society”, Pisa (Italy) con presentazione dell’articolo "Romito, S, 
Russo, A, Vurro, C. The impact of sustainability orientation on firm 
propensity to ally ". Virtual Meeting  

 

. 

I) Premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attività di 
ricerca 

1 

Vincitore Best Paper Award, Società Italiana Management (Sinergie – 
Sima 2020 Annual Conference) per l’articolo "Romito, S, Russo, A, Vurro, 
C. The impact of sustainability orientation on firm propensity to ally "  

 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO TITOLI 26,5 
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ALLEGATO 2 al VERBALE N. 3 
 

(Punteggio della produzione scientifica e Punteggio totale complessivo) 
 
 

Candidata KABBARA Diala 

    

PUBBLICAZIONI  
(punteggio mas-
simo attribuibile 
60) 

Tipologia 
(monografia, arti-
colo su libro, arti-

colo in rivista inter-
nazionale/nazio-
nale, saggio in 

opera collettanea, 
proceeding pubbli-

cato) 

IF*  Autore 
(primo autore o 
autore di corri-

spondenza, in al-
tra posizione) 

Punti 

Pubblicazione n. 2: 
2021. "The context 
for business in Leba-
non", Understanding 
Contexts of Business 
in Western Asia, in 
L.P Dana, A. Salam-
zadeh, V. Ramadani 
and R. PalalicÃÅ 
(eds), World Scien-
tific, (co-authored 
with C. Salloum and 
M. Aziz), forthcoming. 
ISBN: 978-981-122- 
968-8.  

-  

Saggio in opera col-
lettanea 

 Secondo autore 0,5 

Pubblicazione n. 3, 
2020 "Does religion 
influence location 
choice in the hotel in-
dustry?" (With Ana M. 
Romero-Martinez Ana 
M. and F Garcia-
Muina, International 
Business Review, 29 
(2): 1-12. ISSN: 
0969-5931  

Articolo in rivista in-
ternazionale 

… Quarto autore 2 
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Pubblicazione n. 4: 
2020, “Multicultural-
ism and Entrepre-
neurial Expansion”, 
(with C. Salloum.; M. 
AL- Sayah M.; Q 
Lefebvre Q and L Sal-
loum), International 
Journal of Entrepre-
neurship and Small 
Business. DOI: 
10.1504/IJESB.2020.
10038884 

Articolo in rivista in-
ternazionale 

… Quinto autore 1 

Pubblicazione n. 5 
2016. “The influence 
of the entrepreneur 
and the accelerator in 
the internationaliza-
tion process of web-
based firms”, in H. 
Etemad, S. Denicolai, 
B. Hagen and A. Zuc-
chella (eds), the 
changing Global 
Economy and its im-
pact on International 
Entrepreneurship, El-
gar, Cheltenhem, 
Uk,pp. 136-156. 
ISBN: 978 1 78347 
983 2. 

Saggio in opera col-
lettanea 

… Unico autore 1 

Pubblicazione n. 6 
2013, “The Role of 
Partnerships in the 
Internationalization 
Process of Small 
Knowledge Intensive 
Firms (SKIFs)”, (with 
A. Zucchella), Man-
agement international 
/ International Man-
agement / Gestiòn In-
ternacional, 18 (1): 
104–116. ISSN: 
1206-1697 

Articolo in rivista in-
ternazionale 

… Secondo autore 0,5 

Pubblicazione n. 7 Saggio in opera col-
lettanea 

… Primo autore 1 
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2012. “Social net-
works and Inter-or-
ganizational ties of 
knowledge intensive 
firms (KIFs)”, in H. 
Etemad, T.K Madsen, 
E.S Rasmussen, P. 
Servais (eds), current 
issues in International 
Entrepreneurship, El-
gar, Cheltenham Uk, 
(co-authored with A. 
Zucchella), pp. 70-87. 
ISBN: 978 1 78195 
341 9 
Pubblicazione n. 8 
2011. “Collaborative 
Entrepreneurship and 
Internationalization in 
Life Sciences: empiri-
cal evidence from 
Italian biotechnol-
ogy”, in M. V. Jones, 
C. Wheeler and P. Di-
mitratos (eds), Inter-
national Entrepre-
neurship in the Life 
Sciences, Elgar, Chel-
tenham Uk, 2011, 
(co-authored with A. 
Zucchella) pp.122-
139. ISBN 
9781849808194 

Saggio in opera col-
lettanea 

… Secondo autore 1,5 

Pubblicazione n. 9 
2009, “The Evolution-
ary Network Process 
of International En-
trepreneurial Firm”, 
International Journal 
of Globalization and 
Business, 3 (3): 346-
370. ISSN: 1479-
3059 

Articolo in rivista in-
ternazionale 

 Unico autore 0,5 

Pubblicazione n. 10 
2009. Tesi di dotto-
rato: Network evolu-

Tesi di dottorato   3,5 
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tion in internationali-
zation of entrepre-
neurial firm: a study 
on biotech firms 
PUNTEGGIO COMPLESSIVO PUBBLICAZIONI 11,5 

 
*Se previsto indice bibliometrico 

 
PUNTEGGIO CONSISTENZA COMPLESSIVA PRODUZIONE 
SCIENTIFICA, INTENSITÀ E CONTINUITÀ TEMPORALE DELLA 
STESSA 
(punteggio massimo attribuibile 10) 

Punti 
 

7 

- • Tenuto conto del periodo documentato di attività di ri-
cerca, la commissione valuta buona l’intensità e la conti-
nuità temporale della produzione scientifica complessiva 
della  candidata. 

-  

2 

- • Tenuto conto del numero di pubblicazioni relativa al pe-
riodo di documentata attività di ricerca, la commissione 
valuta   discreta la rilevanza complessiva della produ-
zione scientifica 

-  

1 

- • La produzione complessiva è congruente con il SSD 
SECS P08  che costituisce  il profilo  richiesto. 
 

4 
 
 
 

 
 
PUNTEGGIO TOTALE COMPLESSIVO 
(PUNTEGGIO COMPLESSIVO TITOLI +  
PUNTEGGIO COMPLESSIVO PUBBLICAZIONI + 
PUNTEGGIO CONSISTENZA COMPLESSIVA PRODUZIONE SCIEN-
TIFICA, INTENSITÀ E CONTINUITÀ TEMPORALE DELLA STESSA) 

Punti 

32,5 
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(Punteggio della produzione scientifica e Punteggio totale complessivo) 
 
 

Candidato ROMITO Stefano 

    

PUBBLICAZIONI  
(punteggio mas-
simo attribuibile 
60) 

Tipologia 
(monografia, arti-
colo su libro, arti-

colo in rivista inter-
nazionale/nazio-
nale, saggio in 

opera collettanea, 
proceeding pubbli-

cato) 

IF*  Autore 
(primo autore o 
autore di corri-

spondenza, in al-
tra posizione) 

Punti 

Pubblicazione n. 2 
Romito, S, Vurro, C. 
2021. Non-financial 
disclosure and infor-
mation asymmetry: A 
stakeholder view on 
US listed firms. Cor-
porate Social Respon-
sibility and Environ-
mental Management, 
28(2): 595 - 605. 
https://doi.org/10.10
02/csr.2071 

Articolo in rivista in-
ternazionale 

 Primo autore 1 

Pubblicazione n. 3 
Romito, S, Russo A, 
Vurro, C. 2021. The 
impact of sustainabil-
ity orientation on 
firm’s propensity to 
ally. Sinergie Italian 
Journal of Manage-
ment, 39(2): 37-56. 
https://doi.org/10.74
33/s115.2021.03 

Articolo in rivista na-
zionale 

… Primo autore 1 

Pubblicazione n. 5 
Vurro, C., Romito, S. 
2019. La valutazione 
economica degli im-
patti sociali della Lega 
del Filo d’Oro: l’esten-
sione dei confini 

Monografia … Secondo autore 1 
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dell’analisi SROI. Ed. 
Vita Società Edito-
riale. ISBN 
9788894217636. 
Pubblicazione n. 6 
Romito S., The effect 
of stakehoder orienta-
tion on corporate de-
velopment activites. 
PhD program in Busi-
ness Administration 
and Managemement. 
Cycle XXXI. Anno ac-
cademico 2019-2020 

Tesi di dottorato … Unico autore 4 

Pubblicazione n. 7 
Vurro, C., Romito, S. 
2017. La valutazione 
economica degli im-
patti sociali della Lega 
del Filo d’Oro: 
un’analisi SROI. Ed 
Vita, Milano. ISBN 
9788894119091 

Monografia … Secondo autore 1,5 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO PUBBLICAZIONI 8,5 
 

*Se previsto indice bibliometrico 
 

PUNTEGGIO CONSISTENZA COMPLESSIVA PRODUZIONE 
SCIENTIFICA, INTENSITÀ E CONTINUITÀ TEMPORALE DELLA 
STESSA 
(punteggio massimo attribuibile 10) 

Punti 
 

8 

- • Tenuto conto del periodo documentato di attività di ri-
cerca, la commissione valuta ottima l’intensità e la conti-
nuità temporale della produzione scientifica complessiva 
del candidato. 

-  

3 

- • Tenuto conto del numero di pubblicazioni relativa al pe-
riodo di documentata attività di ricerca, la commissione 
valuta  discreta la rilevanza complessiva della produzione 
scientifica 

-  

1 

- • La produzione complessiva è congruente con il SSD 
SECS P08,   che costituisce  il profilo  richiesto. 
 

4 
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PUNTEGGIO TOTALE COMPLESSIVO 
(PUNTEGGIO COMPLESSIVO TITOLI +  
PUNTEGGIO COMPLESSIVO PUBBLICAZIONI + 
PUNTEGGIO CONSISTENZA COMPLESSIVA PRODUZIONE SCIEN-
TIFICA, INTENSITÀ E CONTINUITÀ TEMPORALE DELLA STESSA) 

Punti 

43 
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