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CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, A N. 2 POSTI DI CATEGORIA D - AREA AMMINISTRATIVA-
GESTIONALE, CON RAPPORTO DI LAVORO SUBORDINATO A TEMPO INDETERMINATO PRESSO
L’UNIVERSITA DEGLI STUDI MILANO - CODICE 22166

AVVISO

A modifica del precedente avviso si comunica che il calendario delle prove d’esame del concorso codice
22166 é rinviato a date da destinarsi.

Siinvita a consultare costantemente ’indirizzo internet dell’Ateneo https://www.unimi.it/it/node/576,
la presente pagina web e la propria casella di posta elettronica, comunicata in sede di presentazione
della domanda di partecipazione, per gli aggiornamenti.

La pubblicazione del presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti.

Milano, 8 settembre 2022
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