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UNIEN 150 9001:2015

CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, A N. 2 POSTI DI CATEGORIA D - AREA AMMINISTRATIVA-
GESTIONALE, CON RAPPORTO DI LAVORO SUBORDINATO A TEMPO INDETERMINATO PRESSO L’UNIVERSITA
DEGLI STUDI DI MILANO - DIREZIONE TRATTAMENTI ECONOMICI E LAVORO AUTONOMO - CODICE 22181

Con Determina Direttoriale 15848 del 27.10.2022 é stata approvata la seguente graduatoria di merito:

Cognome e nome Punti
1 Rinaldi Michela 65.50
Massimo Valentina 56.50
3 D'Apolito Sara 51.50

Sotto condizione dell’accertamento dei requisiti prescritti dal bando di concorso, sono dichiarate vincitrici
della selezione: Rinaldi Michela, Massimo Valentina.
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