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PROCEDURA SELETTIVA PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI PROFESSORE
DI PRIMA FASCIA PER IL SETTORE CONCORSUALE 12/B1 -~ DIRITTO
COMMERCIALE, SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE IUS/04 ~ DIRITTO
COMMERCIALE, PRESSO IL DIPARTIMENTO DI DIPARTIMENTO DI STUDI
INTERNAZIONALI, GIURIDICI E STORICO-POLITICI DELL'UNIVERSITA DEGLI
STUDI DI MILANO, AI SENSI DELL’ART., 18, COMMA 1, DELLA LEGGE
240/2010 (cadice n. 3791)

VERBALE N. 1
Criteri di valutazione

La Commlisslone gludlcatrice della procedura selettiva Indicata In eplgtrafe, composta
da:

Prof, Matteo Resclgno, Ordinario presso Il Dipartimento di Dirltto privato e storia del
dlritto, settore concorsuale 12/B1, SSD IUS/04 dell’'Universita degll Stud! dl Milano
Prof. Andrea Perrone, Ordinarlo presso la Facoltd di Sclenze Bancarle, Finanziarie e
Assicurative, settore concorsuale 12/B1, SSD IUS/04 dell’Universitd Cattolica del Sacro
Cuore .

Prof. Grazia Monla Buta, Ordinarlo presso [ Dipartimento di Sclenze giuridiche e
soclall, settore concorsuale 12/B1, SSD IUS/04 dell’'Universita degli Studi “G.

D’Annunzio” Chlet! - Pescara

sl rlunisce al completo il glorno 12 novembre alle ore 16.30, avvalendos! dl strumentl
telematicl! di lavoro collegiale, come previsto dall’art. 12, comma 15, del Regolamento
di Ateneo sulle procedure di chiamata al sensl della Legge 240/2010.

I componenti della Commisslone prendono atto che la stessa & plenamente leglttimata
ad operare In quanto nessuna lIstanza dl ricusazione del commissarl & pervenuta
all’Ateneo e che devono concludere I proprl lavorl entro tre mes! dalla data di
emanazlone del decreto rettorale di nomina.

Prima di Inlzlare 1 lavort | componentl della Commisslone procedono alla nomina
Presldente nella persona del prof. Matteo Rescigno e del Segretario nella persona del
prof. Andrea Perrone

lLa Commisslone prende atto che, In base a quanto comunicato dagll ufflcl, alla
procedura partecipano 2 candidatl, nessuno del quall dovra sostenere la prova
didattlca.

Clascun commlssario dichiara che non sussistono situazionl di Incompatlbllits, al sensi
degll artt. 51 e 52 c.p.c. e dell'art. 5, comma 2, del D.lgs. 1172/1948, con gli altr
membrl della Commilssione. Dichiara altresl, al sensl dell‘art. 35 bls del D.lgs.
n.165/2001 dl non essere stato condannato, anche con sentenza hon passata In
gludicato, per | reat! previst! dal Capo I del Titolo II del Libro secondo del Codice
Penale, Dichlara altresl dl non aver riportato una valutazione negatlva nelle attivita di
cul al comma 7 dellart, 6 della Legge n. 240/2010, qualora tale valutazione sla
prevista da apposlto regolamento dell’Ateneoc dl provenlenza. Ciascun Commissario
sottoscrlve apposita dichlarazione che sl allega al presente verbale.
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La Commissione prende visione del bando della procedura di chiamata Indicata In
epigrafe e del Regolamento che disclplina le procedure di chlamata di cul alla Legge
240/201.0 dell'Unlversita degli Studl di Milano.

La valutazione & volta all'indlviduazione del candidato, magglormente qualificato a
ricoprire Il posto dl professore ordinatlo per Il settore concorsuale 12/B1 e |l settore
sclentifico disciplinare IUS/04 secondo Il profilo richiesto dal Dipartimento.

In base a quanto stabllito dal sopra cltato Regolamento, gll standard qualitativl per la
valutazione del candlidatl devono essere definit] con riferimento alle attivita di ricerca,
dl didattica, dl didattica integrativa e di servizio agll studenti, alle attlvita gestlonali,
organizzatlve e di servizio svolte con particolare riferimento ad Incarich! di gestlone e
ad Impegnl assunt! In organi colleglall e commissionl presso rilevantl entl pubblicl e
privati e organlzzazlonl sclentlfiche e culturall.

La Commissione definlsce Inoltre | criterl dl valutazione della prova orale, consistente
nella presentazione dell'attlvitd sclentifica del candidato e nella discussione del titoll
dallo stesso presentatl, nonché delle eventuall competenze linguistiche relative alla
llngua straniera Indicata nel bando.

Valutazione della didattica

Al finl della valutazlone dell’attivita didattica sono conslderati il volume, VIntensita e la
continuitd delle attivitd svolte dal candidati, con particolare riferimento agll
Insegnament! e al modull del SSD IUS/04 e/a di medull di cut gli stesst hanno assunto
la responsabllita.

Per le- attlvita di didattica Integrativa e di servizio agll studentl, sono considerate, In
particolare, le attivitd di relatore di elaborati dl laurea, dl tesi di laurea maglstrale, dl
tes! dl dottorato e di tesl dl specializzazione; le attivitd di tutorato degll student-di
corsl layrea e di laurea magistrale e dl tutorato di dottorandl d! ricerca; | seminar,

Valutazione dell’attivita di ricerca e delle pubblicazioni scientifiche
Gl standard qualitativl, al fini della valutazione dell'attlvita di ricerca scientifica del
candidatl,
considerano gll aspettl dl seguito Indlcat!:
a) autonomla sclentifica del candldati;
b) capaclta di attrarre flnanzlamentl competitivi in qualita dl responsabile di
progetto;
c) organizzazione, direzione e coordinamento dl centrl o grupp! di ricerca nazionali
e Internazionall o-partecipazicne agll stessi e altre attivitd quall la direzlone o la
parteclpazione a combtati edltorlall di rlviste sclentifiche, |'appartenenza ad
accademle sclentifiche di rlconoscluto prestigio;
d) conseguimento dl preml e riconosciment! nazionall e Internazionall per attivita di
ricerca;
e) parteclpazlone In qualith di relatorl a congressl e convegni dl Interesse
ihternazionale; '
f) attlvita di valutazione nell’amblto dl procedure di selezlone competitlve nazionali
e Internazionall.
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Nel caso in cul Il bando preveda-un numero massimo d! pubblicazion| da presentare, la.

Commisslone valutera esclusivamente le pubblicazlon] presentate dal candidato al finl
della valutazlone ed indlcate nel relativo elenco,

Nella valutazione del candldatl verra conslderata anche la consistenza complessiva
della produzione scientifica di clascuno, lIntensita e la continuita temporale della
stessa, con escluslone dei perlodi, adeguatamente documentat!, dl allontanamento non
volontario dall’attivitd dl ricerca, con particolare riferimento alle funzionl genltoriall
(conged! e aspettative stabllit! dalla legge, diversi da quelll previstl per motivi di
studio).

I criter] In base al quall saranno valutate (e pubblicazion! sclentifiche sono i seguenti:

a) origlnalltd, innovatlvita, rigore metodologlico e dl clascuna pubblicazione e sua
diffusione e impatto all'interno della comunita sclentifica;

b) congruenza di clascuna pubblicazione con il profilo da coprire indicato dal SSD
IUS/04 e relativo settore concorsuale o con tematiche Interdisciplinari ad essa
strettamente correlate;

c) determinazione analitica, anche sulla base di criteri riconoscluti nella comunita
scientifica Internazicnale dl riferimento, dell'apporto indlviduale del candidato
nel caso dl partecipazione del medesimo a lavor| In collaborazlone.

La Commisslone stabllisce che valutera I[apporto del candidato nel lavori In
collaborazlone con i seguenti criter! In ordine di priorita:
1) quando risulti espressamente Indlcato;
2) quando [‘apporto risultl In base alle dichlarazion del candidato e degll altri co-
autor! riguardo alle parti del [avor| presentatl;
3) coerenza con Il resto dell'attivita scientifica;
4) notorletd del candldato nel mondo accademico e/o sclentlfico.

Ove l'apporto non risultl oggettivamente enucleablle, la pubblicazione non sara
valutabile,

La Commissione giudicatrice prende In considerazione pubblicazion! o test! accettati
per la pubblicazlone seconda le norme vigentl nonché saggl Inserlt! in opere
collettanee e articoli editi su riviste In formato cartaceo o digltale con I'esclusione di
note interne o rapporti dipartimentall,

La Commlsslone valuterd le pubblicazion! dl carattere sclentifico delle seguenti
tipologle (a titolo puramente esemplificatlvo):

- monografie (con ISBN)

- articoll su rlviste (con ISSN)

- contributi a voluml collettanel (con ISBN)

Valutazione delle attivita gestionali, organizzative e di sarvizio

Al finl della valutazione delle attivita gestionall, organizzative e di servizlo, sono
considerati Il

volume e la contlnuita delle attivitd svolte, con particolara riferimento ad incatich! di
gestione e ad Impegnl assuntl In organi colleglall e commisslonl, presso rllevanti entl
pubblici e privati e organizzazion! sclentlfiche e culturall.
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MODALITA’ DI ATTRIBUZIONE DEI PUNTEGGI:
La Commissione dl valutazione prende atto, In base a quanto stabllito dal bando che
nella valutazione del titoll presentat! dovra essere attribuito a clascuno un punteggio
entro | valorl massiml di segulto Indlcatl:
a) attivita dl ricerca e pubblicazionl sclentifiche: 60 punti, di cul il 75 per cento da
attribulre alle pubblicazionl scientlfiche;
b) attivitd dl didattica, di didattica Integrativa e di servizio agli studenti: 30 punti;
c) attivita istituzionall, organlzzative e dl servizio: 10 punti,

La Commlsslone, preso atto dl quanto sopra, stabillsce preventivamente le modalita di
ripartizione dei punteggi per I"attivita didattica, le pubblicazionl, lattivita d! ricerca e le
attivita gestlonall.

Punteggio massimo complessivo attribuibile per I'attivita didattica: 30 punti

1) attivitd didattica frontale nel corsi di laurea trlennall, a ciclo unico e specialistico,
helle scuole di speclalizzazione e nel percorsl formatlvl- post-laurea (scuole di dottorato,
master, perfezionamento) fino ad un massimo di punt! 20;

2) attivitd didattica svolta presso universita stranlere fino ad un massimo di punt! 5;

3) attivitd di didattica Integrativa e di servizio agli studenti fino ad un massimo di puntl
5.

Punteggio massimo complessivo attribuibile per [e pubblicazioni: 45 punti

1) monografle, sino ad un massimo di puntl 8 per clascuna monegrafia;

2) saggl inserit] In opere collettanee e articoll pubblicat] in rlviste sclentifiche di Classe
A In conformita al criteri stablliti dall’ANVUR, sino ad un massimo d! puntl 3 per clascun
sagglo o articolo;

3) articoli su altre riviste nazlonall o internazlonall, stino ad un massimo dl puntl 1 per
ciascun articolo.

Punteggio massimo complessivo attribuibile per I'attivita di ricerca: 15 punti

1) coordinamento di progettl dl rlcerca nazlonall o Internazionall o parteclpazione al
medeslml fino ad un massimo di punti 6;

2) direzlone edltorlale dl riviste scientlfiche nazlonali e Internazionall o partecipazione
al relativl comitat! editorlali fino ad un massimo di puntl 6; )

3) organizzazione dl convegnl sclentific! e svolgimento dl alttl ruoli organizzativi
all'interna della comunita sclentifica nazlonale e Internazionale fino a un massimo di

punti 3.

Puntaggio massimo complessivo attribuiblle per ['attivita gestionale: 10 punti

1) parteclpazione agli organi d! governo fino ad un massimo dl punti 5;
2) direzlone degli organl di valutazione e coordlhamento del corsé degli studl fino a un
masslmo dl punt! 5.

Alla prova orale verra attrlbulto un massimo di 10 punti, In considerazione della
chlarezza esposltlva, della capacitd argomentativa e dlalettica, nonché della
conoscenza della lingua straniera.
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Successivamente alle operazioni di valutazione la Commisslone provvederd ad
indlviduare con dellberazlone assunta a maggioranza assoluta del componenti e
motlvandone la scelta, il candldato maggiormente qualificato a svolgere le funzlonl
didattiche e sclentifiche richieste.

La Commissione declde di Hconvocarsl secondo Il seguente calendatlo:

glorno 3 dicembre 2018, ore 17, In via telematica (valutazione titolf e pubblicaziont)
giorno 14 dicembre 2018, ore 14.30 (svolgimento prova orale).

La seduta & tolta alle ore 17.50,
Letto, approvato e sottoscritto.

Milano, 12 novembre 2018

LA COMMISSIONE:

- 7 N ,
Prof, Matteo Rescigno ﬁvljd/ﬁ.% M
Prof. Andrea Perrone A@b\)% :
Prof, Grazl&. Monla Buta //go&f/;
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PROCEDURA SELETTIVA PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI PROFESSORE DI
PRIMA FASCIA PER IL SETTORE CONCORSUALE 12/B1 - DIRITTO COMMERCIALE,
SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE IUS/04 - DIRITTO COMMERCIALE, PRESSO
IL DIPARTIMENTO DI DIPARTIMENTO DI STUDI INTERNAZIONALI, GIURIDICI E
STORICO-POLITICI DELL'UNIVERSITA DEGLI STUDI DI MILANO, AI SENSI
DELL’ART. 18, COMMA 1, DELLA LEGGE 240/2010 (codice n. 3791)

VERBALE N. 2
Valutazione dei candidati

La Commisslone gludicatrice della procedura selettlva Indlcata In eplgrafe, composta da:

Prof. Matteo Resclgno, Ordinario presso il Dipartimento di DIrltto privato e storia del diritto,
settore concorsuale 12/B1, SSD IUS/04 dell'Unlversita degll Studl di Milano

Prof. Andrea . Petrrone, Ordlnario- presso la Facoltd dl Scienze Bancarie, Flinanziarle e
Asslcuratlve, settore concorsuale 12/B1, SSD IUS/04 dell'Universita Cattolica del Sacro
Cuore

Prof. Grazla Monla Buta, Ordinario presso Il Dipartimento df Sclenze giuridiche e soclali,
settore concorsuale 12/B1, SSD IUS/04 dell'Unlversita degll Studi *G. D’Annunzio” Chletl -

Pescara

sl rlunisce al completo 1l giorno 3 dicembre alle ore 17, come previsto dall’art. 12, comma
15, del Regolamento di Ateneo sulle procedure di chiamata al sens! della Legge 240/2010,
avvalendos! d! strumenti telematlc] dl lavoro colleglale, ciascuno presso la rispettiva sede.

In apertura di seduta Il Presldente della Commisslone da lettura del messaggio dl posta
elettronica con Il quale Il Responsabile delle procedure comunica che In data 19 novembre
2018 sl .& provveduto alla pubblicizzazione del criterl stabilit! dalla Commissione nella
riunione del 12 novembre 2018 mediante pubbllcazione sul sito web deli‘Ateneo,

La Commissione prende visione dell’elenco del candidati, che, a seguito della'rlnuncla del
candldato Glanluca Bertolott!, comunicata dall'Ufficlo Reclutamento e Carriere personale
docente. e ricercatore - Universita degll Studi di Milano con emall In data 30 hovembre 2018,

risultano essere:

1. Ugo Minneci

Clascun commissario dichlara che non sussistono sltuazioni dl Incompatibilita, al sensl degll
artt, 51 e 52 c.p.c. e dell‘art, 5, comma 2, del D,Igs. 1172/1948, con il candidato. Dichiara

Inoltre di non trovars! In-alcuna sltuazione di .conflitto di Interessl,. anche.potenzliale, con Il .

candidato al sensi della Legge 190/2012. Clascun Commissario sottoscrive apposita
dichiarazione che sl allega al presente verbale.

Constatato che, come previsto dal bando, sono trascors! almeno 5 glorni dalla
pubblicizzazione del criteri, la Commissione pud leglttimamente proseguire | lavort con la
valutazione del candidato.

Prima d! procedere alla valutazione del titoll e delle pubblicazlonl del candidato, vengono
prese In esame le eventuall pubblicazlonl redatte in collaborazione con | commissari della
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presente procedura di valutazione o con altri coautor! non appartenent! alla Commisslone, al
fine d! valutare I'apporto di ciascun candldato.

Non risulta presentata dal candidatc nessuna pubblicazione svolta In collaborazione con |
membri della Commissione.

Successlvamente, dopo’attenta anallsl comparata del lavor] svolti-In collaborazione tra Il
candidato Ugo Minnec] ed altrl coautor, la Commissione rileva che | contributi sclentific! del
candidato sono enucleabili e distingulblli € unanimemente delibera di ammettere alla
successiva valutazione dl metito | seguent! lavori;

Voce ‘Borsa (contratti di), In Enc. Dir., V Agg., Milano, 2001, 161 ss., nel quale le parti
attribulbili al candidato sono speclficamente indlcate,

La Commlsslone procede, quindl, alla valutazione analitica del tltoli del candldato In base al
critert stabllitl nella rfunlone preliminare.

La Commisslone predispone per Il candidato un prospetto, allegato al presente verbale (All.
1), nel quale vengono riportat! | titoli valutatl e I punteggl attribuiti colleglalmente a

* clascuno di essi relativamente all‘attivita didattica, all’attlvita di ricerca e alle pubblicazion!
sclentifiche, nonché all’attivitd gestlonale,

Conclusa la valutazione del titoli e delle pubblicazlon! del candidato, alle ore 18,30 la
Comimnisslone termina I lavorl e si riconvoca per il giorno 14 dicembre alle ore 14,30 presso |l
Dipartimento di DIrltto Privato e Storla del Diritto - ufficio prof. Resclgno - via Festa del
Perdono 7 - Milano per lo svolgimento della prova orale.

La seduta & tolta alle ore 18,30

Letto, approvato e sottoscritto.

Milano-Pescara, 3 dicembre 2018

LA COMMISSIONE: ~
Prof. Matteo Rescigho M /LW(/L
Prof. Andrea Perrane

Prof, Grazla Monla Buta
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PROCEDURA SELETTIVA PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI PROFESSORE DI
PRIMA FASCIA PER IL SETTORE CONCORSUALE 12/B1 — DIRITTO COMMERCIALE,
SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE IUS/04 - DIRITTO COMMERCIALE, PRESSO IL
DIPARTIMENTO DI DIPARTIMENTO DI STUDI INTERNAZIONALI, GIURIDICI E
STORICO-POLITICI DELL'UNIVERSITA DEGLI STUDI DI MILANO, AI SENSI DELL’ART.

18, COMMA 1, DELLA LEGGE 240/2010 (codice n. 3791)

ALLEGATO 1 AL VERBALE 2.
SCHEDA DY RIPARTIZIONE PUNTEGGI

Nome e Cognome: Ugo Minneci

ATTIVITA' DIDATTICA (Punteggio massima attribuibile 30) punti
Titolaritd Insegnamento di DIrltto Commerclale (2010-0ggl) 8
Titolarita insegnamento di Diritto Commerclale avanzato (2014-oggl) 6
Titolarita insegnamento di Contrattl Finanzlarl (2010-2014) 4
Titolaritd ihseghamento di Dirltto Privato (2005-2010) 4
Affldamento Inseghamento di Dirltto Privato (2003~2005) 2
Affidamento Insegnamento di Dirltto Privato serala (2002-2003) 2
Attivita didattica integrativa e di servizio agli student! 3
PUNTEGGIO COMPLESSIVO. 29
ATTIVITA' DI RICERCA (Punteggio massimo attribuibile 15) Punti
Parteclpazlone a progetto di ricerca In materia di beni culturall 2

| Partecipazione a progetto di ricerca In materla di lberalizzazlone e regolazione del 4
trasporti
PUNTEGGIO COMPLESSIVO 6
PUBBLICAZIONI (punteggio massimo attribuibile 45) Tipologia Punti

|- 1. Trasferlmento di-azlenda-e regime-del debitt - - - ---- - .. .| Monografla- - | 6 -
2. Servizl di Investimenta e gradazione del client Monografla 6
3. Voce Borsa (contratt! df) Sagglo 2
4. Voce Azienda Sagglo 1,5
5. L'avvento della dlgltallzzazione nel rapport! tra P.A, e Imprese Sagglo 1,5
6. Le s,r.l. unipersonall Sagglo 2
7. 1 deposltl bancar] Sagglo 2,5
8. Il deposito titoll In amminlstrazione. Il servizio dI cassette di | Sagglo 2,5
slcurezza
9. La parabola degli IRS ' : Sagglo 3
10, I mutuo a risparmio Sagglo 2
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11. Lla corporate governance quale slstema dl corretta | Sagglo 2

amministrazione dell'lmpresa

12, Erronea segnalazione alla Centrale Rischl; profill rimediall Artlcolo  su 2
rivista cl. A

13, TI regime del debltl nell‘amblto delle cesslonl aggregate di cui | Articolo  su 1,5

alla liquldazlone coatta amminlistrativa rivista cl. A

14. La sorte del contratto concluso dall'lnstitore senza spendere I | Articolo  su 2,5

nome dell'Impresa rivista cl, A

15. Servizl dl Investimento In favore del cllente professionale: dal | Articolo  su 2

regime del rapporto alla disciplina dell’attlvita rivista cl. A

16. Il trasporto multimodale: tra diritto vigente e prospettive de Artlcolo  su 2

lure condendo rivista cl, A

17. La stabilitd degli effettl Indottl dalle clausole di close-aout | Altr Articoli 1

netting

18. Sullart. 3, comma 1, lett, ¢, del d.l. n. 99/2017: una soluzione | Altrl articoli 1

pro banhca costituzionalmente fraglle )

PUNTEGGIO COMPLESSIVO 43

* riportare In tabella clascun titolo valutato, Indicandone la tipologla {monografle, saggi,

articoli, ecc.) e Il puntegglo asseghato,

ATTIVITA GESTIONALE, ORGANIZZATIVA E DI SERVIZIO Punti

{punteggio massimo attribujbile 10)

Nessuna 0

PUNTEGGIO COMPLESSIVO 0

PUNTI 78

PUNTEGGIO TOTALE

S vt i e A e S I SR AR I 18

A= 85
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PROCEDURA SELETTIVA PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI PROFESSORE DI
PRIMA FASCIA PER IL SETTORE CONCORSUALE 12/B1 - DIRITTO COMMERCIALE,
SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE IUS/04 - DIRITTO COMMERCIALE, PRESSO
IL DIPARTIMENTO DI DIPARTIMENTO DI STUDI INTERNAZIONALI, GIURIDICI E
STORICO-POLITICI DELL'UNIVERSITA DEGLI STUDI DI MILANO, AI SENSI
DELL'ART. 18, COMMA 1, DELLA LEGGE 240/2010 (codice n. 3791)

VERBALE N. 3
Prova orale

La Commissione giudicatrice della procedura selettiva indicata in epigrafe, composta da:

Prof. Matteo Rescigno, Ordinario presso il Dipartimento di Diritto privato e storia del diritto,
settore concorsuale 12/B1, SSD IUS/04 dell’'Universita degli Studi di Milano

Prof. Andrea Perrone, Ordinario presso la Facolta di Scienze Bancarie, Finanziarie e
Assicurative, settore concorsuale 12/B1, SSD IUS/04 dell'Universita Cattolica del Sacro
Cuore , '
Prof. Grazia Monia Buta, Ordinario presso il Dipartimento di Scienze giuridiche e sociali,
settore concorsuale 12/B1, SSD IUS/04 dell’Universita degli Studi *G. D’Annunzio” Chieti -
Pescara .

—

si riunisce al completo il giorno 14 dicembre 2018, alle ore 14.30, in Milano, via Festa del
Perdono 7, presso il Dipartimento di Diritto Privato e Storia del Diritto.

Si procede quindi all’appello del candidato convocato.

Risulta presente il candidato sotto indicato del quale viene accertata lidentita personale
come risulta dall’elenco firma allegato al presente verbale.

1) Prof. Ugo Minneci
La Commissione da inizio allo svolgimento della prova orale consistente nella presentazione
dell’attivita scientifica del candidato e nella discussione dei titoli dallo stesso presentati e

all’accertamento della conoscenza della lingua straniera

Alle ore 14.45 viene chiamato il candidato Prof. Ugo Minneci e al termine della prova la
Commissione attribuisce il relativo punteggio.

Cognome e nome Valutazione Prova Punteggio
9 titoli orale Totale
Minneci Ugo 78 8 86

La Commissione pertanto individua con deliberazione assunta all‘unanimita il candidato prof.
Ugo Minneci quale candidato maggiormente quaiificato a svoigere le funzioni didattiche e
scientifiche richieste, con la seguente motivazione:

Per curriculum scientifico e didattico, quale accertato nel corso della presente procedura
selettiva, il prof. Ugo Minneci risulta pienamente qualificato per o svolgimento delle funzioni
indicate nel bando.
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Al termine della seduta la Commissione si riconvoca per le ore 15.40 del giorno 14 dicembre
2018 presso il presso I'Universita degli Studi di Milano, Dipartimento di Diritto Privato e
Storia del Diritto, via Festa del Perdono 7, Milano per la stesura della relazione finale.

La seduta é tolta alle ore 15.30.

Letto, approvato e sottoscritto.

Milano, 14 dicembre 2018

LA COMMISSIONE:

Prof. Prof. Matteo Rescigno
Prof. Andrea Perrone

Prof. Grazia Monia Buta
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PROCEDURA SELETTIVA PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI PROFESSORE DI
PRIMA FASCIA PER IL SETTORE CONCORSUALE 12/B1 - DIRITTO COMMERCIALE,
SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE IUS/04 — DIRITTO COMMERCIALE, PRESSO
IL DIPARTIMENTO DI DIPARTIMENTO DI STUDI INTERNAZIONALI, GIURIDICI E
STORICO-POLITICI DELL'UNIVERSITA DEGLI STUDI DI MILANO, AI SENSI
DELL’ART. 18, COMMA 1, DELLA LEGGE 240/2010 (codice n. 3791)

RELAZIONE FINALE

La Commissione giudicatrice della procedura selettiva indicata in epigrafe, composta da:
Prof. Matteo Rescigno, Ordinario presso il Dipartimento di Diritto privato e storia del diritto,
settore concorsuale 12/B1, SSD IUS/04 dell'Universita degli Studi di Milano

Prof. Andrea Perrone, Ordinario presso la Facolta di Scienze Bancarie, Finanziarie e
Assicurative, settore concorsuale 12/B1, SSD IUS/04 dell’'Universita Cattolica del Sacro
Cuore

Prof. Grazia Monia Buta, Ordinario presso il Dipartimento di Scienze giuridiche e sociali,
settore concorsuale 12/B1, SSD IUS/04 dell’'Universita degli Studi *G. D'Annunzio” Chieti -
Pescara

si & riunita al completo il giorno 14 dicembre 2018, alle ore 15.40, in Milano, via Festa del
Perdono 7, presso il Dipartimento di Diritto Privato e Storia del Diritto.

Nella riunione di apertura, che si & tenuta in via telematica il giorno 12 novembre 2018, Ia
Commissione ha provveduto alla nomina Presidente nella persona del prof. Matteo Rescigno
e del Segretario nella persona del prof. Andrea Perrone

La Commissione ha preso atto che, in base a quanto comunicato dagli uffici, alla procedura
partecipano n. 2 candidati, nessuno dei quali dovra sostenere la prova didattica.

Successivamente ciascun commissario ha dichiarato ai sensi dell’art. 35 bis del D.lgs.
n.165/2001 di non essere stato condannato, anche con sentenza non passata in giudicato,
per i reati previsti dal Capo I del Titolo II del Libro secondo del Codice Penale, di non aver
riportato una valutazione negativa nelle attivita di cui al comma 7 dell’art. 6 della Legge n.
240/2010 e di non avere relazioni di parentela ed affinita, entro il quarto grado incluso, con
gli altri commissari.

La Commissione ha quindi provveduto a predeterminare i criteri per la valutazione dei titoli
e delle pubblicazioni, dell’attivita di ricerca, dell’attivita gestionale e della prova orale.

Nella seconda riunione che, si & tenuta in via telematica il giorno 3 dicembre 2018, ogni
componente della Commissione in base all’elenco dei candidati ha dichiarato la non
sussistenza di situazioni di incompatibilita, ai sensi degli artt. 51 e 52 del c.p.c, con [‘unico
candidato della procedura, dopo la rinuncia del prof. Gianluca Bertolotti:

1) prof. Ugo Minneci.

La Commissione ha preso visione della documentazione fornita dall’Amministrazione, della
domanda, del curriculum, dei titoli e delle pubblicazioni.

|
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La Commissione ha proceduto alla valutazione del candidato in base ai criteri stabiliti nella
riunione preliminare e ha predisposto per il candidato un prospetto nel quale sono stati
riportati i punteggi attribuiti collegialmente all’attivita didattica, all’attivita di ricerca e alle
pubblicazioni scientifiche e all’attivita gestionale.

Conclusa la valutazione dei titoli e delle pubblicazioni dei candidati, la Commissione si &
riconvocata per il giorno 14 dicembre 2018 per lo svolgimento della prova orale.

Il giorno 14 dicembre 2018 alle ore 14.45 la Commissione ha proceduto allo svolgimento
della prova orale e all’accertamento della conoscenza della lingua straniera e ha attribuito i
punteggi relativi.

E risultato presente il solo candidato:

Ugo Minneci

La Commissione ha riassunto i punteggi attribuiti a ciascun candidato, come di seguito
specificato:

Coagnome e nome Valutazione | Prova Punteggio
g titoli orale Totale
Minneci Ugo 78 8 86

La Commissione pertanto ha individuato con deliberazione assunta all’'unanimita il candidato
prof. Ugo Minneci quale candidato maggiormente qualificato a svolgere le funzioni didattiche
e scientifiche richieste, con la seguente motivazione:

Per curriculum scientifico e didattico, quale accertato nel corso della presente procedura
selettiva, il prof. Ugo Minneci risulta pienamente qualificato per lo svolgimento delle funzioni
indicate nel bando.

La Commissione dichiara conclusi i lavori.

Il plico contenente due copie dei verbali delle singole riunioni e due copie della relazione
finale con i relativi allegati viene consegnato dal Presidente o da un suo incaricato al
Responsabile del Procedimento dell’'Universita degli Studi di Milano. Copia elettronica, in
formato Word, di ciascun verbale e della relazione finale viene inviata all’'indirizzo di posta
elettronica valcomp@unimi.it.

La Commissione termina i lavori alle ore 16.30 del giorno 14 dicembre 2018.
Letto, approvato e sottoscritto.
Milano, 14 dicembre 2018

LA COMMISSIONE:

Prof. Matteo Rescigno /é\% '
Prof. Andrea Perrone W
Prof. Grazia Monia Buta WA
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