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VERBALE N. 2 
(Esame preliminare dei titoli, dei curriculum  
e della produzione scientifica dei candidati) 

 
La Commissione giudicatrice della procedura selettiva a n 1 posto di ricercatore a tempo 
determinato in tenure track (RTT) ai sensi dell’art. 24 della legge 30 dicembre 2010 n. 
240 come modificato dalla legge 29 giugno 2022, n. 79 per il settore concorsuale 13/A1 
- Economia Politica settore scientifico-disciplinare SECS-P/01 - Economia Politica presso 
il Dipartimento di Economia, Management e Metodi Quantitativi, composta dai: 
 
Prof. Michele Di Maio dell’Università La Sapienza di Roma. 
Prof. Tommaso Frattini  dell’Università degli Studi di Milano. 
Prof.ssa Alessia Lo Turco  dell’Università Politecnica delle Marche. 
 
si riunisce il giorno 11/3/2024 alle ore 10:30 in modalità telematica mediante la 
piattaforma MS Teams per l’esame dei titoli e delle pubblicazioni scientifiche presentate 
dai candidati. 
In apertura di seduta il Presidente della Commissione dà lettura del messaggio di posta 
elettronica con il quale il Responsabile del procedimento comunica che in data 
27/2/2024 si è provveduto alla pubblicizzazione dei criteri stabiliti dalla Commissione 
mediante pubblicazione sul sito web dell’Ateneo. La Commissione prende visione 
dell’elenco dei candidati, che risultano essere: 
 
 
1) ALBERTAZZI Andrea  
2) BRONDINO Gabriel  
3) CAMPO Francesco  
4) CATTIVELLI Valentina  
5) CELADIN Tatiana  
6) CIOLA Emanuele  
7) CONGIU Luca  
8) FANA Marta  
9) FANFANI Bernardo  
10) FONTANA Nicola  
11) GAGETE MIRANDA Jessica  
12) GIACCHERINI Matilde  
13) GIANNOLA Michele  
14) GIUNTI Sara  
15) GÖBEL Maximilian  
16) GOLIN Marta  
17) HENNIG Jan-Luca  
18) KLASER Klaudijo  
19) LAMPERTI Fabio  
20) MILAZZO Annamaria  
21) MORANDO Greta  



22) MURATORI Caterina  
23) MUSCILLO Alessio  
24) NARDI Chiara  
25) NERI Lorenzo  
26) NERI Luca  
27) NEUNHOEFFER Frieder  
28) PARODI Francesca  
29) PEREGO Erica Rita  
30) PIEMONTESE Lavinia  
31) PULEJO Massimo  
32) RIVOLTA Giulia  
33) SCONTI Alessia  
34) STÜBER Robert  
35) TURATI Riccardo  
36) VECCHI Martina  
37) VERRINA Eugenio 
 
Ciascun commissario dichiara che non sussistono situazioni di incompatibilità, ai sensi 
degli artt. 51 e 52 c.p.c., con i candidati. Dichiara inoltre di non trovarsi in alcuna 
situazione di conflitto di interessi, anche potenziale, con i candidati ai sensi della Legge 
190/2012. Ciascun Commissario sottoscrive apposita dichiarazione che si allega al 
presente verbale (all. n. 1). 
 
Constatato che, come previsto dal bando, sono trascorsi almeno 5 giorni dalla 
pubblicizzazione dei criteri, la Commissione può legittimamente proseguire i lavori con 
l’esame dei titoli e delle pubblicazioni scientifiche presentate dai candidati. 
 
Successivamente verifica che le pubblicazioni scientifiche inviate agli uffici 
corrispondono all’elenco delle stesse allegate alle domande dei candidati. 
La Commissione, ai fini della presente selezione, prende in considerazione 
esclusivamente pubblicazioni o testi accettati per la pubblicazione secondo le norme 
vigenti, nonché saggi inseriti in opere collettanee e articoli editi su riviste in formato 
cartaceo o digitale con l'esclusione di note interne o rapporti dipartimentali. La 
Commissione prende in considerazione ai fini della valutazione esclusivamente le 
pubblicazioni non anteriori agli ultimi 10 anni dall’anno di pubblicazione del presente 
bando con decorrenza dal 1° gennaio e cioè non anteriori al 1° gennaio 2013.  
La tesi di dottorato è oggetto di valutazione anche se non pubblicata e anche se 
anteriore al 1° gennaio 2013. 
Vengono quindi prese in esame le pubblicazioni redatte in collaborazione con i 
commissari della presente procedura di valutazione o con altri coautori non appartenenti 
alla Commissione, al fine di valutare l’apporto di ciascun candidato. 
La commissione rileva che nessun candidato ha pubblicazioni in collaborazione con i 
commissari della presente selezione. 
 
Successivamente, dopo attenta analisi comparata dei lavori svolti in collaborazione tra 
i candidati ed altri coautori, la Commissione rileva che i contributi scientifici dei candidati 
sono enucleabili e distinguibili e unanimemente delibera di ammettere alla successiva 
valutazione di merito tutti i lavori. 
 
La Commissione inizia ad effettuare la valutazione preliminare di tutti i candidati con 
motivato giudizio analitico sui titoli, sul curriculum e sulla produzione scientifica, ivi 
compresa la tesi di dottorato. 



Alle ore 12:30 la Commissione interrompe i lavori e si riaggiorna per il giorno 12/3/2024 
alle ore 15:30 in modalità telematica mediante la piattaforma MS Teams per proseguire 
i lavori. 
 
Il giorno 12/3/2024 alle ore 15:30 la commissione si riunisce nuovamente in modalità 
telematica per la prosecuzione dei lavori.  
 
La commissione prende atto che è nel frattempo pervenuta la comunicazione di ritiro 
dalla procedura del candidato Lorenzo NERI.  Procede quindi a terminare la valutazione 
preliminare di tutti i candidati con motivato giudizio analitico sui titoli, sul curriculum e 
sulla produzione scientifica, ivi compresa la tesi di dottorato 
 
I giudizi espressi dalla Commissione sui singoli candidati sono allegati al presente 
verbale quale parte integrante dello stesso (all. n. 2). 
 
 
Terminata la valutazione preliminare, sulla base di quanto stabilito nella prima riunione 
(ammissione nella misura del 20%) vengono ammessi alla discussione sui titoli e sulla 
produzione scientifica i seguenti candidati: 
 
1) FANFANI BERNARDO 
2) GIANNOLA MICHELE 
3) GOLIN MARTA 
4) PARODI FRANCESCA 
5) PIEMONTESE LAVINIA 
6) STÜBER ROBERT 
7) TURATI RICCARDO 
 
 
I nominativi dei candidati ammessi e non ammessi sono comunicati tempestivamente 
al Responsabile del Procedimento che provvede ad informare i candidati sull’esito della 
preselezione. 
 
Alle ore 16:30 la Commissione termina i lavori e decide di riunirsi il giorno 11/4/2024 
alle ore 10:30 presso l’aula seminari SPS, in via Conservatorio 7. 
 
Si allegano al presente verbale:  
-  Dichiarazioni che non sussistono con i candidati situazioni di incompatibilità, ai 
sensi degli artt. 51 e 52 c.p.c., e di assenza di conflitto di interessi, anche potenziale, 
ai sensi della Legge 190/2012  
-  Dichiarazioni di assenso dei commissari, corredate da documenti d’identità  
 
 
Letto, approvato e sottoscritto. 
 
 
LA COMMISSIONE: 
 
Prof. Michele Di Maio  
 
Prof. Tommaso Frattini 
 
Prof.ssa Alessia Lo Turco  



Allegato 2 al Verbale 2 
 
PROCEDURA SELETTIVA PUBBLICA PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI 
RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO IN TENURE TRACK (RTT) AI SENSI DELL’ART. 
24 DELLA LEGGE 30 DICEMBRE 2010 n. 240 COME MODIFICATO DALLA LEGGE 29 
GIUGNO 2022, N. 79 
PRESSO IL DIPARTIMENTO DI ECONOMIA, MANAGEMENT E METODI QUANTITATIVI 
SETTORE CONCORSUALE 13/A1 - ECONOMIA POLITICA  
SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE SECS-P/01 - ECONOMIA POLITICA  
CODICE CONCORSO 5438 
 
GIUDIZI COLLEGIALI SUI CANDIDATI 

 

Candidato: ALBERTAZZI ANDREA 
Titoli e curriculum: Il candidato è attualmente assegnista di ricerca presso l'IMT di 
Lucca. Ha ottenuto il Phd in Economics presso la University of Essex, nel 2021, e nel 
2016 un MSc in Economics presso lo stesso ateneo.  Ha svolto attività didattica come 
esercitatore presso la University of Essex e come assistant lecturer a livello dottorale 
presso IMT Lucca. I suoi interessi di ricerca riguardano soprattutto l'economia 
sperimentale 
Pubblicazioni: Presenta 2 pubblicazioni su riviste internazionali, tra cui si segnala in 
particolare quella a firma singola su Theory and Decision, la tesi di dottorato e 1 
manoscritto o working paper non valutabile ai fini della presente procedura selettiva. 
Giudizio: Il candidato ha ricevuto il PhD in un’istituzione di livello molto buono e ha 
accumulato una discreta esperienza didattica. Dimostra una buona produttività 
scientifica, con una più che buona continuità temporale delle pubblicazioni, un buon 
livello di originalità, una buona rilevanza della produzione scientifica nel panorama 
internazionale. 
Esito preselezione: NON AMMESSO 

 

Candidato: BRONDINO GABRIEL 
Titoli e curriculum: Il candidato è attualmente assegnista di ricerca pressp l’Università 
Cattolica del Sacro Cuore. Ha ottenuto il dottorato in Economia presso la Universidad 
de Buenos Aires nel 2020, e nel 2015 un MA in Economic Development presso la 
Universidad Nacional de San Martin. Ha svolto attività didattica in diversi ruoli e a diversi 
livelli presso atenei italiani e stranieri. I suoi interessi di ricerca riguardano soprattutto 
l’economia internazionale e l’economia dello sviluppo. 
Pubblicazioni: Presenta 7 pubblicazioni, tutte coautorate, su riviste internazionali 
generalmente di livello medio-basso, tra cui si segnalano le due pubblicazioni, di cui 
una a firma singola, su Structural Change and Economic Dynamics, 3 pubblicazioni su 
riviste a diffusione nazionale, 2 capitoli in volumi collettanei 
Giudizio: Il candidato ha ricevuto il PhD in un’istituzione di livello molto buono e ha 
accumulato una più che buona esperienza didattica. Dimostra una più che buona 
produttività scientifica, con una più che buona continuità temporale delle pubblicazioni, 
un discreto livello di originalità e una discreta rilevanza della produzione scientifica nel 
panorama internazionale. 

Esito preselezione: NON AMMESSO 



Candidato: CAMPO FRANCESCO 
Titoli e curriculum: Il candidato è attualmente RTDA presso l’Università degli Studi di 
Padova. Ha ottenuto il Dottorato di Ricerca in Economia presso l’Università degli studi 
di Padova nel 2017, e nel 2013 una laurea magistrale presso lo stesso ateneo. Ha svolto 
attività didattica come tutor o esercitatore per diversi corsi e a diversi livelli presso 
atenei italiani e stranieri e come docente per un laboratorio a livello magistrale. I suoi 
interessi di ricerca riguardano soprattutto l’economia del lavoro e delle migrazioni. 
Pubblicazioni: Presenta 2 pubblicazioni su riviste internazionali di livello buono o molto 
buono (Journal of Economic Growth e Journal of the European Economic Association), 
entrambe coautorate, la tesi di dottorato e 6 manoscritti o working paper non valutabile 
ai fini della presente procedura selettiva. 
Giudizio: Il candidato ha ricevuto il PhD in un’istituzione di livello molto buono e ha 
accumulato una discreta esperienza didattica. Dimostra una discreta produttività 
scientifica, con una discreta continuità temporale delle pubblicazioni, un più che buono 
livello di originalità e una ottima rilevanza della produzione scientifica nel panorama 
internazionale. 
Esito preselezione: NON AMMESSO 
 
Candidata: CATTIVELLI VALENTINA 
Titoli e curriculum: La candidata è attualmente Ricercatrice per il progetto MediAree 
presso ANCI. Ha ottenuto il dottorato Ph.D in Economics and Business for the 
Agricultural System presso l’Università Cattolica di Milano nel 2012, e nel 2009 una 
Master di primo livello in Marketing territoriale presso l’Università Cattolica di Piacenza. 
Ha svolto attività didattica come docente presso diversi atenei italiani. I suoi interessi 
di ricerca riguardano soprattutto l’economia urbana e regionale. 
Pubblicazioni: Presenta 6 pubblicazioni su riviste internazionali di economia agraria o 
regionale. 
Giudizio: La candidata ha ricevuto il PhD in un’istituzione di livello molto buono e ha 
accumulato una discreta esperienza didattica in settori non sempre congruenti con 
quello oggetto di concorso. Dimostra una buona produttività scientifica, con una 
discreta continuità temporale delle pubblicazioni, un discreto livello di originalità e una 
limitata rilevanza della produzione scientifica nel panorama internazionale del settore 
concorsuale 13/A1. 
Esito preselezione: NON AMMESSA 
 
Candidata: CELADIN TATIANA 
Titoli e curriculum: La candidata è attualmente ricercatrice presso l’Università Ca’ 
Foscari di Venezia. Ha ottenuto il PhD in Economics, Networks and Business Analytics, 
presso l’ IMT di Lucca nel 2021, e nel 2017 una Master in Economics presso l’Università 
Ca’ Foscari di Venezia. Ha svolto attività didattica come esercitatore presso IMT e LUISS 
e come docente a livello graduate e undergraduate presso Ca’ Foscari. I suoi interessi 
di ricerca riguardano soprattutto l’economia comportamentale e sperimentale. 
Pubblicazioni: Presenta 8 pubblicazioni su riviste internazionali di diversi livelli, tutte 
coautorate, tra cui si segnalano quella su Journal of Economic Behavior and 
Organization e quella su Nature Communications (coautorata con diverse decine di 
coautori). 



Giudizio: La candidata ha ricevuto il PhD in un’istituzione di livello molto buono e ha 
accumulato una discreta esperienza didattica. Dimostra una buona produttività 
scientifica, con una più che buona continuità temporale delle pubblicazioni, un buon 
livello di originalità e una buona rilevanza della produzione scientifica nel panorama 
internazionale. 
Esito preselezione: NON AMMESSA 
 
Candidato: CIOLA EMANUELE 
Titoli e curriculum: Il candidato ha attualmente un contratto di ricerca post-doc presso 
la Fondazione Eni Enrico Mattei. Ha ottenuto il Dottorato di Ricerca in Economia Politica 
presso l’ Università Politecnica delle Marche nel 2019, e nel 2015 una laurea magistrale 
in Finanza presso l’Università di Trento. Ha svolto attività didattica come tutor o 
esercitatore per diversi corsi e a diversi livelli presso atenei italiani. I suoi interessi di 
ricerca riguardano soprattutto la macroeconomia e l’economia delle fonti di energia. 
Pubblicazioni: Presenta 4 pubblicazioni su riviste internazionali tra cui si segnalano le 
due sul Journal of Economic Dynamics and Control, entrambe con almeno due coautori, 
la tesi di dottorato e 3 manoscritti o working paper non valutabile ai fini della presente 
procedura selettiva. 
Giudizio: Il candidato ha ricevuto il PhD in un’istituzione di livello molto buono e ha 
accumulato una discreta esperienza didattica. Dimostra una discreta produttività 
scientifica, con una buona continuità temporale delle pubblicazioni, un buon livello di 
originalità e una buona rilevanza della produzione scientifica nel panorama 
internazionale. 
Esito preselezione: NON AMMESSO 
 
Candidato: CONGIU LUCA  
Titoli e curriculum: Il candidato è attualmente RTDA presso l’Università di Roma Tor 
Vergata. Ha ottenuto il Dottorato di Ricerca in Methods and Models for Economic 
Decisions presso l’Università degli Studi dell’Insubria nel 2020, e nel 2013 una laurea 
magistrale in Sociologia dell’Organizzazione preso l’Università di Milano Bicocca. Ha 
svolto attività didattica come tutor o esercitatore e come docente per diversi corsi e a 
diversi livelli presso l’Università dell’Insubria e di Tor Vergata. I suoi interessi di ricerca 
riguardano soprattutto l’economia comportamentale. 
Pubblicazioni: Presenta 5 pubblicazioni su riviste internazionali di livello medio basso, 
fra cui si segnala il Journal of Economic Surveys, la tesi di dottorato e 1 manoscritto o 
working paper non valutabile ai fini della presente procedura selettiva. 
Giudizio: Il candidato ha ricevuto il PhD in un’istituzione di livello molto buono e ha 
accumulato una buona esperienza didattica. Dimostra una discreta produttività 
scientifica, con una buona continuità temporale delle pubblicazioni, un discreto livello 
di originalità e una discreta rilevanza della produzione scientifica nel panorama 
internazionale. 
Esito preselezione: NON AMMESSO 
 
Candidata: FANA MARTA  
Titoli e curriculum: La candidata è attualmente economista/project officer presso il 
JRC di Siviglia. Ha ottenuto il PhD in Economics presso Sciences Po a Parigi nel 2017, e 



nel 2012 una laurea magistrale in Economics presso l’Università di Torino. Ha svolto 
attività didattica come tutor o esercitatore per diversi corsi a Sciences Po e a Tolosa, e 
ha fatto alcune lezioni come docente in corsi universitari di diverso livello presso diversi 
atenei italiani. I suoi interessi di ricerca riguardano soprattutto l’economia del lavoro.. 
Pubblicazioni: Presenta 11 pubblicazioni su riviste internazionali, tutte coautorate, di 
livello medio o basso, tra cui si segnalano le due su Structural Change and Economic 
Dynamics, e 1 manoscritto o working paper non valutabile ai fini della presente 
procedura selettiva. 
Giudizio: La candidata ha ricevuto il PhD in un’istituzione di livello molto buono e ha 
accumulato una discreta esperienza didattica. Dimostra una buona produttività 
scientifica, con una buona continuità temporale delle pubblicazioni, un discreto livello 
di originalità e una discreta rilevanza della produzione scientifica nel panorama 
internazionale. 
Esito preselezione: NON AMMESSA 
 
Candidato: FANFANI BERNARDO 
Titoli e curriculum: Il candidato è attualmente RTDA presso l’Università di Torino. Ha 
ottenuto il dottorato di ricerca in Economics presso l’Università di Torino nel 2017, e nel 
2013 un Master in International Business and Economics presso l’Università di Pavia. 
Ha svolto attività didattica come tutor o esercitatore per diversi corsi e a diversi livelli 
presso atenei italiani e stranieri e come docente per diversi corsi di livello triennale o 
magistrale presso l’Università di Torino e l’Università cattolica di Milano. I suoi interessi 
di ricerca riguardano soprattutto l’economia del lavoro. 
Pubblicazioni: Presenta 4 pubblicazioni su riviste internazionali di livello medio, buono 
o molto buono, tra cui si segnalano i paper a firma singola sul Journal of Public 
Economics e su Labour Economics, 3 pubblicazioni su riviste a diffusione nazionale, la 
tesi di dottorato e 4 manoscritti o working paper non valutabile ai fini della presente 
procedura selettiva. 
Giudizio: Il candidato ha ricevuto il PhD in un’istituzione di livello molto buono e ha 
accumulato una ottima esperienza didattica. Dimostra una buona produttività 
scientifica, una buona continuità temporale delle pubblicazioni, un più che buon livello 
di originalità, una ottima rilevanza della produzione scientifica nel panorama 
internazionale. 
Esito preselezione: AMMESSO 
 
Candidato: FONTANA NICOLA 
Titoli e curriculum: Il candidato è attualmente Assistant Professor presso il Trinity 
College Dublin. Ha ottenuto il dottorato PhD in Economics presso la London School of 
Economics nel 2021, e nel 2017 un MRes presso la stessa istituzione. Ha svolto attività 
didattica come tutor o esercitatore per diversi corsi e a diversi livelli presso la London 
School of Economics e come docente per diversi corsi a tutti i livelli presso Trinity College 
Dublin. I suoi interessi di ricerca riguardano soprattutto la political economy e la storia 
economica. 
Pubblicazioni: Presenta 2 pubblicazioni su riviste internazionali una di livello medio 
(Journal of Comparative Economics) e una di livello molto buono (American Economic 
Review: Insights), entrambe coautorate. 



Giudizio: Il candidato ha ricevuto il PhD in un’istituzione di livello ottimo e ha 
accumulato una più che buona esperienza didattica. Dimostra una buona produttività 
scientifica, con una buona continuità temporale delle pubblicazioni, un buono livello di 
originalità e una buona rilevanza della produzione scientifica nel panorama 
internazionale. 
Esito preselezione: NON AMMESSO 
 
Candidata: GAGETE MIRANDA JESSICA 
Titoli e curriculum: La candidata è attualmente assegnista di ricerca presso 
l’Università di Milano Bicocca. Ha ottenuto il Ph.D. in Public Policy and Administration 
presso l’Università Bocconi nel 2021, e nel 2015 un MA in Applied Economics presso 
l’Università di San Paolo in Brasile. Ha svolto attività didattica come docente per corsi 
di livello magistrale presso le Università di San Paolo, Bicocca e Pavia. I suoi interessi 
di ricerca riguardano soprattutto l’economia dell’istruzione, sanitaria e dello sviluppo. 
Pubblicazioni: Presenta 2 pubblicazioni su riviste internazionali, entrambe coautorate, 
tra cui si segnala particolare quella su Economics of Education Review. 
Giudizio: La candidata ha ricevuto il PhD in un’istituzione di livello molto buono e ha 
accumulato una buona esperienza didattica. Dimostra una discreta produttività 
scientifica, con una discreta continuità temporale delle pubblicazioni, un buono livello 
di originalità e una discreta rilevanza della produzione scientifica nel panorama 
internazionale. 
Esito preselezione: NON AMMESSA 
 
Candidata: GIACCHERINI MATILDE 
Titoli e curriculum: La candidata è attualmente assegnista di ricerca presso 
l’Università di Roma Tor Vergata. Ha ottenuto il Ph.D. in Economics, Law and Institutions 
presso lo stesso ateneo nel 2018, e nel 2008 un M.Sc. in Environmental and 
Development Economics presso l’Università di Roma Tre. Ha svolto attività didattica 
come esercitatrice e come docente per diversi corsi di livello triennale e magistrale 
presso le Università LUISS e Tor Vergata. I suoi interessi di ricerca riguardano 
soprattutto l’economia comportamentale, ambientale e sanitaria. 
Pubblicazioni: Presenta 5 pubblicazioni su riviste internazionali, tutte coautorate, tra 
cui si segnalano in particolare quella su European Economic Review e sul Journal of 
Health Economics e 3 manoscritti o working paper non valutabili ai fini della presente 
procedura selettiva. 
Giudizio: La candidata ha ricevuto il PhD in un’istituzione di livello molto buono e ha 
accumulato una discreta esperienza didattica. Dimostra una buona produttività 
scientifica, con una buona continuità temporale delle pubblicazioni, un buon livello di 
originalità e una buona rilevanza della produzione scientifica nel panorama 
internazionale. 
Esito preselezione: NON AMMESSA 
 
 
Candidato: GIANNOLA MICHELE 
Titoli e curriculum: Il candidato è attualmente RTDA presso l’Università di Napoli 
Federico II. Ha ottenuto il Ph.D. in Economics presso University College London nel 



2021, e nel 2014 un MSc in Economics presso lo stesso ateneo. Ha svolto attività 
didattica come docente per corsi di livello triennale e dottorale presso l’Università di 
Napoli Federico II e come tutor/esercitatore presso University College London. I suoi 
interessi di ricerca riguardano soprattutto l’economia dell’istruzione, sanitaria e dello 
sviluppo. 
Pubblicazioni: Presenta 2 pubblicazioni su riviste internazionali di livello molto buono, 
Journal of Public Economics e Economic Journal (a firma singola), la tesi di dottorato e 
3 manoscritti o working paper non valutabili ai fini della presente procedura selettiva. 
Giudizio: Il candidato ha ricevuto il PhD in un’istituzione di livello ottimo e ha 
accumulato una più che buona esperienza didattica. Dimostra una più che buona 
produttività scientifica, con una più che buona continuità temporale delle pubblicazioni, 
un più che buon livello di originalità, e una ottima rilevanza della produzione scientifica 
nel panorama internazionale. 
Esito preselezione: AMMESSO 
 
Candidata: GIUNTI SARA 
Titoli e curriculum: La candidata è attualmente RTDA presso l’Università degli Studi 
di Milano. Ha ottenuto il Ph.D. in Local Development and Global Dynamics presso 
l’Università di Trento nel 2017, e nel 2013 un MSc in Economia dello sviluppo presso 
l’Università di Firenze. Ha svolto attività didattica come esercitatrice per corsi triennali 
presso le università di Milano Bicoccca e di Trento, e come docente per corsi di tutti i 
livelli presso le Università di Milano Statale e Bicocca e presso l’Università Pompeu 
Fabra. I suoi interessi di ricerca riguardano soprattutto l’economia dello sviluppo, 
sanitaria e delle migrazioni. 
Pubblicazioni: Presenta 4 pubblicazioni, tutte coautorate, su riviste internazionali, tra 
cui si segnala in particolare quella sul Journal of Development Economics, 2 capitoli su 
libri collettanei, la tesi di dottorato e 2 manoscritti o working paper non valutabili ai fini 
della presente procedura selettiva. 
Giudizio: La candidata ha ricevuto il PhD in un’istituzione di livello molto buono e ha 
accumulato una buona esperienza didattica. Dimostra una buona produttività 
scientifica, con una discreta continuità temporale delle pubblicazioni, un più che buon 
livello di originalità e una più che buona rilevanza della produzione scientifica nel 
panorama internazionale. 
Esito preselezione: NON AMMESSA 
 
Candidato: GOLIN MARTA 
Titoli e curriculum: La candidata è attualmente ricercatrice postdoc presso l’Università 
di Zurigo. Ha ottenuto il Ph.D. in Economics presso la University of Oxford nel 2022, e 
nel 2018 un MPhil in Economics presso lo stesso ateneo. Ha svolto attività didattica 
come tutor/esercitatrice per corsi di livello triennale presso la University of Oxford e 
come docente occasionale per corsi di diverso livello presso le Università di Exeter e 
Zurigo. I suoi interessi di ricerca riguardano soprattutto l’economia del lavoro, e 
sanitaria e l’economia comportamentale. 
Pubblicazioni: Presenta 9 pubblicazioni, tutte coautorate, su riviste internazionali, tra 
cui si segnalano in particolare quelle sul Journal of Public Economics, Economic Policy, 
Journal of Economic Behavior and Organization e European Economic Review.  



Giudizio: La candidata ha ricevuto il PhD in un’istituzione di livello ottimo e ha 
accumulato una discreta esperienza didattica. Dimostra una ottima produttività 
scientifica, con una ottima continuità temporale delle pubblicazioni, un più che buon 
livello di originalità, e una più che buona rilevanza della produzione scientifica nel 
panorama internazionale. 
Esito preselezione: AMMESSA 
 
Candidato: GÖBEL MAXIMILIAN 
Titoli e curriculum: Il candidato è attualmente ricercatore postdoc presso l’Università 
Bocconi. Ha ottenuto il Ph.D. in Economics presso ISEG – Universidade de Lisboa nel 
2023, e nel 2017 un MSc presso La Goethe University di Francoforte. Ha svolto attività 
didattica come esercitatore presso l’Università Ca’ Foscari di Venezia. I suoi interessi di 
ricerca riguardano soprattutto la macroeconometria, forecasting e asset pricing. 
Pubblicazioni: Presenta 1 pubblicazione, coautorata, su rivista internazionale di livello 
molto buono (Journal of Econometrics) e 1 manoscritto o working paper non valutabile 
ai fini della presente procedura selettiva.  
Giudizio: Il candidato ha ricevuto il PhD in un’istituzione di livello molto buono e ha 
accumulato una limitata esperienza didattica. Dimostra una buona produttività 
scientifica, con una buona continuità temporale delle pubblicazioni, un buon livello di 
originalità e una più che buona rilevanza della produzione scientifica nel panorama 
internazionale. 
Esito preselezione: NON AMMESSO 
 
Candidato: HENNIG JAN-LUCA 
Titoli e curriculum: Il candidato è attualmente ricercatore postdoc presso la Aix-
Marseille School of Economics. Ha ottenuto il Ph.D. in Economics presso Trinity College 
Dublin nel 2020, e nel 2016 un MSc in  Economics presso l’Università di Erlangen-
Nuremberg in Germania. Ha svolto attività didattica come docente per corsi di livello 
magistrale e triennale presso Aix-Marseille School of Economics e Trinity College e come 
esercitatore/tutor presso Trinity College. I suoi interessi di ricerca riguardano 
soprattutto l’economia del lavoro e la macroeconomia. 
Pubblicazioni: Presenta 2 pubblicazioni, entrambe a firma singola, su riviste 
internazionali di medio livello (Economica e The World Economy). 
Giudizio: Il candidato ha ricevuto il PhD in un’istituzione di livello molto buono e ha 
accumulato una più che buona esperienza didattica. Dimostra una buona produttività 
scientifica, con una buona continuità temporale delle pubblicazioni, un buon livello di 
originalità e una buona rilevanza della produzione scientifica nel panorama 
internazionale. 
Esito preselezione: NON AMMESSO 
 
Candidato: KLAUDIJO KLASER 
Titoli e curriculum: Il candidato è stato fino al 31/12/2023 assegnista di ricerca presso 
l’Università di Trento. Ha ottenuto PhD in Economics and Management presso 
l’Università di Trento nel 2019, e nel 2015 una laurea specialistica in finanza presso lo 
stesso ateneo. Ha svolto attività didattica come tutor/esercitatore per corsi di diverso 
livello e come docente per corsi di livello triennale presso l’Università di Trento. I suoi 



interessi di ricerca riguardano soprattutto l’economia sperimentale e le teorie della 
giustizia. 
Pubblicazioni: Presenta 8 pubblicazioni, tutte coautorate, su riviste internazionali 
generalmente di livello medio basso, tra cui si segnala però una di livello medio-alto sul 
Journal of Economic Behavior and Organization, e un capitolo su libro collettaneo 
Giudizio: Il candidato ha ricevuto il PhD in un’istituzione di livello molto buono e ha 
accumulato una discreta esperienza didattica. Dimostra una buona produttività 
scientifica, con una più che buona continuità temporale delle pubblicazioni, un discreto 
livello di originalità e una buona rilevanza della produzione scientifica nel panorama 
internazionale. 
Esito preselezione: NON AMMESSO 
 
Candidato: LAMPERTI FABIO 
Titoli e curriculum: Il candidato è attualmente assegnista di ricerca presso l’Università 
di Perugia. Ha ottenuto il Ph.D. in Management – International Business and Strategy 
presso la Henley Business School, University of Reading nel 2023, e nel 2017 una laurea 
magistrale in ingegneria gestionale presso il Politecnico di Milano. Ha svolto alcune 
attività didattiche per corsi di livello triennale e magistrale presso le Università di 
Perugia, Reading e il Politecnico di Milano. I suoi interessi di ricerca riguardano 
soprattutto l’economia dell’innovazione. 
Pubblicazioni: Presenta 5 pubblicazioni, tutte coautorate, su riviste internazionali tra 
cui segnalano in particolare le due su Research Policy, 1 capitolo in volume collettaneo, 
e la tesi di dottorato.  
Giudizio: Il candidato ha ricevuto il PhD in un’istituzione di livello molto buono e ha 
accumulato una discreta esperienza didattica. Dimostra una buona produttività 
scientifica, con una più che buona continuità temporale delle pubblicazioni, un buon 
livello di originalità e una buona rilevanza della produzione scientifica nel panorama 
internazionale. 
Esito preselezione: NON AMMESSO 
 
Candidata: MILAZZO ANNAMARIA 
Titoli e curriculum: La candidata è attualmente Research Assistant Professor presso 
l’Institute for Research on Women, Gender & Sexuality della University of Houston. Ha 
ottenuto il Ph.D. in Economics presso l’Università Bocconi nel 2013, e nel 2005 un 
Master in Development and International Cooperation presso l’Università di Bologna. Ha 
svolto attività didattica come esercitatore per corsi di livello triennale e magistrale 
presso l’Università Bocconi e per corsi undergraduate presso l’Università di Bologna, e 
come docente per corsi di livello undergraduate presso la University of Houston e 
Calgary. I suoi interessi di ricerca riguardano soprattutto l’economia dello sviluppo e 
sanitaria. 
Pubblicazioni: Presenta 8 pubblicazioni su rivista internazionale tra cui si segnalano 
in particolare quella coautorata su American Economic Journal: Applied Economics e 
quella a firma singola sul Journal of Development Economics, 1 libro coautorato edito 
da casa editrice nazionale, e 3 manoscritti o working paper non valutabili ai fini della 
presente procedura selettiva.  



Giudizio: La candidata ha ricevuto il PhD in un’istituzione di livello molto buono e ha 
accumulato una discreta esperienza didattica. Dimostra una discreta produttività 
scientifica, con una discreta continuità temporale delle pubblicazioni, un buon livello di 
originalità e una ottima rilevanza della produzione scientifica nel panorama 
internazionale. 
Esito preselezione: NON AMMESSA 
 
Candidato: MORANDO GRETA 
Titoli e curriculum: La candidata è attualmente Assistant Professor presso la 
University of Bath. Ha ottenuto il Ph.D. in Economics presso la University of Essex nel 
2017, e nel 2012 un MSc in Economics presso lo stesso ateneo. Ha svolto attività 
didattica come esercitatore per corsi di tutti i livelli presso la University of Essex e come 
docente per corsi di tutti i livelli presso la University of Bath e per un corso 
undergraduate presso la Royal Holloway University of London. I suoi interessi di ricerca 
riguardano soprattutto l’economia del lavoro e dell’istruzione. 
Pubblicazioni: Presenta 4 pubblicazioni, su riviste internazionali di livello medio 
buono, tra cui si segnala quella su European Economic Review.  
Giudizio: La candidata ha ricevuto il PhD in un’istituzione di livello molto buono e ha 
accumulato una buona esperienza didattica. Dimostra una buona produttività 
scientifica, con una più che buona continuità temporale delle pubblicazioni, un buon 
livello di originalità e una buona rilevanza della produzione scientifica nel panorama 
internazionale. 
Esito preselezione: NON AMMESSA 
 
Candidato: MURATORI CATERINA 
Titoli e curriculum: La candidata è attualmente Postdoctoral affiliate presso il Center 
for Health Economics and Policy Studies della San Diego State University. Ha ottenuto 
il Ph.D. in Economics presso l’Università di Torino nel 2022, e nel 2018 un MSc in 
Economics presso l’Università di Bologna. Ha svolto attività didattica come 
tutor/esercitatore per corsi di livello triennale presso l’Università di Torino. I suoi 
interessi di ricerca riguardano soprattutto l’economia sanitaria e di genere. 
Pubblicazioni: Presenta 1 pubblicazioni su rivista internazionale di medio livello (The 
BE Journal of Economic Analysis & Policy) e 5 manoscritti o working paper non valutabili 
ai fini della presente procedura selettiva.  
Giudizio: La candidata ha ricevuto il PhD in un’istituzione di livello molto buono e ha 
accumulato una discreta esperienza didattica. Dimostra una buona produttività 
scientifica, con una buona continuità temporale delle pubblicazioni, un discreto livello 
di originalità e una discreta rilevanza della produzione scientifica nel panorama 
internazionale. 
Esito preselezione: NON AMMESSA 
 
Candidato: MUSCILLO ALESSIO 
Titoli e curriculum: Il candidato è attualmente RTDA presso l’Università di Siena. Ha 
ottenuto il Ph.D. in Economics presso le Università di Siena, Pisa e Firenze nel 2017, e 
nel 2014 una laura specialistica in matematica presso l’Università di Pisa. Ha svolto 
attività didattica come esercitatore presso l’Università LUISS e come docente per corsi 



di tutti i livelli presso l’Università di Siena. I suoi interessi di ricerca riguardano 
soprattutto l’economia comportamentale e l’economia dei network. 
Pubblicazioni: Presenta 8 pubblicazioni, tutte coautorate tranne una, su riviste 
internazionali tra cui si segnalano quella sul Journal of Economic Behavior and 
Organization e su Nature Scientific Reports, 1 pubblicazione su rivista italiana e la tesi 
di dottorato.  
Giudizio: Il candidato ha ricevuto il PhD in un’istituzione di livello molto buono e ha 
accumulato una buona esperienza didattica. Dimostra una buona produttività 
scientifica, con una buona continuità temporale delle pubblicazioni, un discreto livello 
di originalità e una buona rilevanza della produzione scientifica nel panorama 
internazionale. 
Esito preselezione: NON AMMESSO 
 
Candidata: NARDI CHIARA 
Titoli e curriculum: La candidata è stata assegnista di ricerca presso IMT Lucca fino 
31/12/2023. Ha ottenuto il Dottorato di Ricerca in Economia e Finanza dalle Università 
di Padova, Venezia Ca’Foscari e Verona nel 2015, e nel 2011 una laurea magistrale in 
Encomia presso l’Università di Verona. Ha svolto attività didattica come 
tutor/esercitatrice presso l’Università di Verona e come docente per corsi di livello 
dottorale presso l’Università di Verona e IMT Lucca, e di livello dottorale presso 
l’Università di Verona e di Francoforte. I suoi interessi di ricerca riguardano soprattutto 
l’economia comportamentale. 
Pubblicazioni: Presenta 5 pubblicazioni su riviste internazionali di livello generalmente 
medio-basso, tra cui si segnalano quella su Economica e sullo European Journal of 
Political Economy, la tesi di dottorato e 2 manoscritti o working paper non valutabili ai 
fini della presente procedura selettiva.  
Giudizio: La candidata ha ricevuto il PhD in un’istituzione di livello molto buono e ha 
accumulato una più che buona esperienza didattica. Dimostra una discreta produttività 
scientifica, con una discreta continuità temporale delle pubblicazioni, un buon livello di 
originalità e una discreta rilevanza della produzione scientifica nel panorama 
internazionale. 
Esito preselezione: NON AMMESSA 
 
 
Candidato: NERI LUCA 
Titoli e curriculum: Il candidato è attualmente research fellow presso l’Università di 
Bologna. Ha ottenuto il Ph.D. in Economics presso l’Università di Aarhus nel 2022, e nel 
2017 una laurea magistrale in Economia presso l’Università di Pavia. Ha svolto attività 
didattica come tutor/esercitatore per corsi di livello triennale e magistrale presso 
l’Università di Aarhus e per corsi di livello triennale presso l’Università di Bologna. I suoi 
interessi di ricerca riguardano soprattutto la macroeconometria, e la macrofinanza. 
Pubblicazioni: Presenta la tesi di dottorato e 4 manoscritti o working paper non 
valutabili ai fini della presente procedura selettiva.  
Giudizio: Il candidato ha ricevuto il PhD in un’istituzione di livello molto buono e ha 
accumulato una discreta esperienza didattica. Dimostra una discreta produttività 
scientifica, con una discreta continuità temporale delle pubblicazioni, un buon livello di 



originalità e una discreta rilevanza della produzione scientifica nel panorama 
internazionale. 
Esito preselezione: NON AMMESSO 
 
Candidato: NEUNHOEFFER FRIEDER 
Titoli e curriculum: Il candidato è attualmente ricercatore postdoc presso l’Università 
Bocconi di Milano. Ha ottenuto il Ph.D. in Economics presso le Università di Venezia e 
Amsterdam nel 2021. Ha svolto attività didattica come tutor/esercitatore presso 
l’Università Bocconi e l’Università di Amsterdam. I suoi interessi di ricerca riguardano 
soprattutto l’economia comportamentale e sperimentale. 
Pubblicazioni: Presenta 2 pubblicazioni su riviste internazionali di livello medio 
(Journal of Behavioral and Experimental Economics e Journal of Consumer Behaviour) 
e la tesi di dottorato.  
Giudizio: Il candidato ha ricevuto il PhD in un’istituzione di livello molto buono e ha 
accumulato una limitata esperienza didattica. Dimostra una buona produttività 
scientifica, con una buona continuità temporale delle pubblicazioni, un discreto livello 
di originalità e una discreta rilevanza della produzione scientifica nel panorama 
internazionale. 
Esito preselezione: NON AMMESSO 
 
Candidata: PARODI FRANCESCA 
Titoli e curriculum: La candidata è attualmente RTDA presso l’Università Cattolica di 
Milano. Ha ottenuto il Ph.D. in Economics presso lo University College London nel 2019, 
e nel 2012 una laurea magistrale in Discipline Economiche e Sociali presso l’Università 
Bocconi. Ha svolto attività didattica come esercitatore presso University College London 
e come docente per corsi di livello dottorale e magistrale presso l’Università di Torino. 
I suoi interessi di ricerca riguardano soprattutto l’economia pubblica e la 
macroeconomia. 
 
Pubblicazioni: Presenta 3 pubblicazioni, di cui due a firma singola, su riviste 
internazionali tra cui si segnalano quelle, entrambe a firma singola, sull’American 
Economic Journal: Macroeconomics e su International Economic Review, la tesi di 
dottorato e 1 manoscritto o working paper non valutabile ai fini della presente 
procedura selettiva.  
Giudizio: La candidata ha ricevuto il PhD in un’istituzione di livello ottimo e ha 
accumulato una buona esperienza didattica. Dimostra una più che buona produttività 
scientifica, con una buona continuità temporale delle pubblicazioni, un più che buon 
livello di originalità, e una ottima rilevanza della produzione scientifica nel panorama 
internazionale. 
Esito preselezione: AMMESSA 
 
Candidato: PEREGO ERICA RITA 
Titoli e curriculum: La candidata è attualmente economista presso il CEPII di Parigi. 
Ha ottenuto il Ph.D. in Economics presso le Università del Lussemburgo e Cattolica di 
Lovanio nel 2014, e nel 2010 una laurea magistrale in Economics and Political Science 
presso l’Università degli Studi di Milano. Ha svolto attività didattica come 



tutor/esercitatore per corsi di livello magistrale presso l’Università del Lussemburgo e 
come docente per corsi di livello magistrale presso diverse università italiane e 
straniere. I suoi interessi di ricerca riguardano soprattutto la macroeconomia 
internazionale e la macro-finanza. 
Pubblicazioni: Presenta 4 pubblicazioni, tutte coautorate, su riviste internazionali di 
livello medio e in un caso molto buono (Journal of Monetary Economics) e 2 manoscritti 
o working paper non valutabili ai fini della presente procedura selettiva.  
Giudizio: La candidata ha ricevuto il PhD in un’istituzione di livello molto buono e ha 
accumulato una buona esperienza didattica. Dimostra una discreta produttività 
scientifica, con una discreta continuità temporale delle pubblicazioni, un più che buono 
livello di originalità, e una ottima rilevanza della produzione scientifica nel panorama 
internazionale. 
Esito preselezione: NON AMMESSA 
 
Candidato: PIEMONTESE LAVINIA 
Titoli e curriculum: La candidata è attualmente Marie Skłodowska–Curie Fellow presso 
l’Università Bocconi. Ha ottenuto il Ph.D. in Economics presso l’Università Autonoma di 
Barcellona nel 2019, e nel 2015 un MRes presso la stessa istituzione. Ha svolto attività 
didattica come tutor/esercitatore per corsi di livello magistrale e dottorale presso 
l’Università Autonoma di Barcellona e come docente per diversi corsi di livello magistrale 
presso ENS-Lyon. I suoi interessi di ricerca riguardano soprattutto la political economy 
e l’economia dello sviluppo. 
Pubblicazioni: Presenta 4 pubblicazioni su riviste internazionali, due delle quali su 
riviste di livello molto buono (Journal of Health Economics, coautorata, e Journal of 
Public Economics, a firma singola) la tesi di dottorato e 2 manoscritti o working paper 
non valutabile ai fini della presente procedura selettiva.  
Giudizio: La candidata ha ricevuto il PhD in un’istituzione di livello molto buono e ha 
accumulato una buona esperienza didattica. Dimostra una più che buona produttività 
scientifica, con una buona continuità temporale delle pubblicazioni, un ottimo livello di 
originalità, e una ottima rilevanza della produzione scientifica nel panorama 
internazionale. 
Esito preselezione: AMMESSA 
 
Candidato: PULEJO MASSIMO 
Titoli e curriculum: Il candidato è attualmente assegnista di ricerca presso l’Università 
degli Studi di Milano. Ha ottenuto il Ph.D. in Scienza Politica presso la New York 
University nel 2023, e nel 2017 una laurea magistrale in Discipline Economiche e Sociali 
presso l’Università Bocconi. Ha svolto attività didattica come tutor/esercitatore per 
diversi corsi di area politologica a tutti i livelli presso la New York University e a livello 
triennale presso la Brown University e l’Università Bocconi e 4 ore come guest lecturer 
per un corso di laurea a ciclo unico presso l’Università degli Studi di Milano. I suoi 
interessi di ricerca riguardano soprattutto la political economy della criminalità 
organizzata. 
Pubblicazioni: Presenta 3 pubblicazioni su riviste internazionali, una delle quali su 
rivista di ambito economico di livello molto buono (Journal of Public Economics), e una 
a firma singola su rivista eccellente di ambito politologico (American Journal of Political 



Science), la tesi di dottorato e 3 manoscritti o working paper non valutabili ai fini della 
presente procedura selettiva.  
Giudizio: Il candidato ha ricevuto il PhD in un’istituzione di livello ottimo, ma in Political 
Science, e ha accumulato una limitata esperienza didattica in ambito quasi 
esclusivamente politologico. Dimostra una più che buona produttività scientifica, con 
una più che buona continuità temporale delle pubblicazioni, un più che buon livello di 
originalità e una ottima rilevanza della produzione scientifica nel panorama 
internazionale di Political Science ma non altrettanto in ambito economico. 
Esito preselezione: NON AMMESSO 
 
Candidato: RIVOLTA GIULIA 
Titoli e curriculum: La candidata è stata RTDA presso l’Università Cattolica di Milano 
fino al 6/2023. Ha ottenuto il dottorato in Scienze Economiche presso l’Università di 
Milano nel 2015, e nel 2009 una Laurea Specialistica in Moneta, Finanza e Risk 
Management presso l’Università di Brescia. Ha svolto attività didattica come 
tutor/esercitatrice presso l’Università Cattolica di Milano, l’Università di Brescia e 
l’Università di Milano e come docente per corsi di tutti i livelli presso l’Università Cattolica 
di Milano e Brescia. I suoi interessi di ricerca riguardano soprattutto la macroeconomia 
empirica e l’econometria delle serie storiche. 
Pubblicazioni: Presenta 4 pubblicazioni su rivista internazionale tra cui segnala quella 
sul Journal of International Economics, la tesi di dottorato e 4 manoscritti o working 
paper non valutabile ai fini della presente procedura selettiva.  
Giudizio: La candidata ha ricevuto il PhD in un’istituzione di livello molto buono e ha 
accumulato una più che buona esperienza didattica. Dimostra una discreta produttività 
scientifica, con una discreta continuità temporale delle pubblicazioni, un discreto livello 
di originalità e una più che buona rilevanza della produzione scientifica nel panorama 
internazionale. 
Esito preselezione: NON AMMESSA 
 
Candidato: SCONTI ALESSIA 
Titoli e curriculum: La candidata è attualmente titolare di Contratto di ricerca presso 
il Dipartimento di Business and Economics presso l’Università di Kaiserslautern-Landau. 
Ha ottenuto il Dottorato di Ricerca in Economics, Management and Statistics presso 
l’Università di Messina nel 2019, e nel 2016 una laurea magistrale in Scienze 
Economiche e Finanziarie presso lo stesso ateneo. Ha svolto attività didattica come 
tutor/esercitatrice per corsi di livello triennale e magistrale presso la George Washington 
University, l’Università di Verona, e l’Università di Messina. I suoi interessi di ricerca 
riguardano soprattutto l’economia comportamentale e l’educazione finanziaria. 
Pubblicazioni: Presenta 4 pubblicazioni su rivista internazionale, tra cui si segnalano 
quella a firma singola sul Journal of Economic Behavior and Organizations e quella 
coautorata sul Journal of Economic Psychology, la tesi di dottorato e un capitolo in 
italiano su volume collettaneo.  
Giudizio: La candidata ha ricevuto il PhD in un’istituzione di livello molto buono e ha 
accumulato una limitata esperienza didattica. Dimostra una buona produttività 
scientifica, con una buona continuità temporale delle pubblicazioni, un buon livello di 



originalità e una buona rilevanza della produzione scientifica nel panorama 
internazionale. 
Esito preselezione: NON AMMESSA 
 
Candidato: STÜBER ROBERT 
Titoli e curriculum: Il candidato è attualmente Postdoctoral Associate presso la New 
York University di Abu Dabi. Ha ottenuto il Ph.D. in Economics presso TU Berlin nel 2021 
e nel 2015 un MSC in Economics presso la University of Hohenheim. Ha svolto attività 
didattica come docente presso la Nova School of Business and Economics di Lisbona. I 
suoi interessi di ricerca riguardano soprattutto l’economia comportamentale e 
sperimentale. 
Pubblicazioni: Presenta 4 pubblicazioni su rivista internazionale di livello buono o 
molto buono, tra cui si segnalano in particolare quella coautorata su Management 
Science e quella a firma singola su Experimental Economics e 1 manoscritto o working 
paper non valutabile ai fini della presente procedura selettiva.  
Giudizio: Il candidato ha ricevuto il PhD in un’istituzione di livello molto buono e ha 
accumulato una discreta esperienza didattica. Dimostra una più che buona produttività 
scientifica, con una ottima continuità temporale delle pubblicazioni, un più che buon 
livello di originalità, e un’ottima rilevanza della produzione scientifica nel panorama 
internazionale. 
Esito preselezione: AMMESSO 
 
Candidato: TURATI RICCARDO 
Titoli e curriculum: Il candidato è attualmente Assistant Professor, Serra Hunter 
Fellow presso il Department of Applied Economics dell’ Universitat Autonoma de 
Barcelona. Ha ottenuto il Ph.D. in Economics presso l’Università Cattolica di Lovanio nel 
2020, e nel 2015 una laurea specialistica in Discipline Ecoomiche e Sociali dal’Università 
Bocconi e dall’Università Cattolica di Lovanio. Ha svolto attività didattica come 
tutor/esercitatore per corsi di diversi livelli presso l’Università Cattolica di Lovanio e 
come docente per corsi di tutti i livelli presso l’Università Autonoma di Barcellona. I suoi 
interessi di ricerca riguardano soprattutto la political economy e la crescita economica. 
Pubblicazioni: Presenta 5 pubblicazioni, tutte coautorate, su riviste internazionale di 
livello medio e buono, di cui una di taglio interdisciplinare (International Migration 
Review), tra cui segnalano soprattutto quelle su European Economic Review, Research 
Policy e Journal of Economic Geography, la tesi di dottorato e 6 manoscritti o working 
paper non valutabile ai fini della presente procedura selettiva.  
Giudizio: Il candidato ha ricevuto il PhD in un’istituzione di livello molto buono e ha 
accumulato una buona esperienza didattica. Dimostra una ottima produttività 
scientifica, con una ottima continuità temporale delle pubblicazioni, un più che buon 
livello di originalità, e una più che buona rilevanza della produzione scientifica nel 
panorama internazionale. 
Esito preselezione: AMMESSO 
 
Candidato: VECCHI MARTINA 
Titoli e curriculum: La candidata è attualmente Assistant Professor presso la 
Pennsylvania State University. Ha ottenuto il Ph.D. in Economics presso la University of 



Edinburgh nel 2019 e nel 2014 un M.Sc. Economics of Public Policy presso la Barcelona 
Graduate School of Economics. Ha svolto attività didattica come tutor/esercitatore per 
corsi undergraduate presso l’Università di Edinburgo e come docente per corsi di livello 
undergraduate e graduate presso Pennsylvania State University. I suoi interessi di 
ricerca riguardano soprattutto l’economia comportamentale e ambientale. 
Pubblicazioni: Presenta 5 pubblicazioni su riviste internazionali, tra cui si segnalano 
quelle a firma singola sul Journal of Economic Behavior and Organization e quella 
coautorata sulla European Economic Review e la tesi di dottorato.  
Giudizio: La candidata ha ricevuto il PhD in un’istituzione di livello molto buono e ha 
accumulato una buona esperienza didattica. Dimostra una buona produttività 
scientifica, con una buona continuità temporale delle pubblicazioni, un discreto livello 
di originalità e una buona rilevanza della produzione scientifica nel panorama 
internazionale. 
Esito preselezione: NON AMMESSA 
 
Candidato: VERRINA EUGENIO 
Titoli e curriculum: Il candidato è attualmente ricercatore postdoc presso Sciences Po 
a Parigi. Ha ottenuto il Ph.D. in Economics presso la University of Cologne e il Max 
Planck Institute di Bonn nel 2020, e nel 2016 una laurea magistrale in Economics presso 
l’Università di Trento. Ha svolto attività didattica come tutor/esercitatore per corsi di 
livello magistrale presso l’Università di Colonia e come docente per un corso di livello 
triennale presso Sciences Po, oltre a interventi in altri corsi presso la stessa istituzione 
e presso la Burgundy School of Business. I suoi interessi di ricerca riguardano 
soprattutto l’economia comportamentale e sperimentale. 
Pubblicazioni: Presenta 3 pubblicazioni, tutte coautorate, su riviste internazionali, tra 
cui si segnala in particolare quella su Games and Economic Behavior, la tesi di dottorato 
e 1 manoscritto o working paper non valutabile ai fini della presente procedura 
selettiva.  
Giudizio: Il candidato ha ricevuto il PhD in un’istituzione di livello molto buono e ha 
accumulato una discreta esperienza didattica. Dimostra una buona produttività 
scientifica, con una buona continuità temporale delle pubblicazioni, un discreto livello 
di originalità e una buona rilevanza della produzione scientifica nel panorama 
internazionale. 
Esito preselezione: NON AMMESSO 
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