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Curriculum vitae 

AL MAGNIFICO RETTORE 
DELL’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI MILANO                                                                  COD. ID: 6667 

Il sottoscritto chiede di essere ammesso a partecipare alla selezione pubblica, per titoli ed esami, 
per il conferimento di un assegno di ricerca presso il Dipartimento di Economia e Management e 
Metodi Quantitativi. 

Responsabile scientifico: Prof.ssa Quas Anita 

Francesca Pascale 

CURRICULUM VITAE 

INFORMAZIONI PERSONALI 

Cognome Pascale 

Nome Francesca 

OCCUPAZIONE ATTUALE 

Incarico Struttura 

Dottoranda Università di Pisa 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

Titolo Corso di studi Università anno conseguimento titolo 

Laurea Magistrale o equivalente Accounting e 
Libera 
Professione 

Università degli Studi 
di Firenze 

2021 

Specializzazione      

Dottorato Di Ricerca Business 
Administration 
and Management 

Università di Pisa In corso 

Master Global Marketing, 
Comunicazione & 
Made in Italy 

Centro Studi 
Comunicare 
l’Impresa & 
Fondazione Italia-
USA 

2020 

Diploma Di Specializzazione 
Medica 

   

Diploma Di Specializzazione 
Europea 

   

Altro    
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LINGUE STRANIERE CONOSCIUTE 

lingue livello di conoscenza 

Inglese 

Spagnolo 

Francese 

Tedesco 

Italiano 

C1 

C1 

B2 

A2 

Madrelingua  

PREMI, RICONOSCIMENTI E BORSE DI STUDIO 

anno Descrizione premio 

2023 Premio per tesi di dottorato innovative – 2023- vincitrice, AIDEA 

2022 Premio Bardazzi – menzione di merito per le dieci tesi più meritevoli per l’anno accademico 
2020/2021, Università degli Studi di Firenze 

2020 Premio Raffaele Vanni – premiata per gli esiti del corso di international accounting tenuto dal 
Professor Francesco Giunta, BDO Italia 

2020 Professionista Accreditato – Riconoscimento, Fondazione Italia USA 

ATTIVITÀ DI FORMAZIONE O DI RICERCA 

Startups’ financing, survival rate and regulation: we are analyzing new ventures’ survival and 
performance, and how they are influenced by financial obstacles and by different regulations. Specifically, 
we are focusing on innovative startups and on social innovative startups and related policies and subsidies. 
Why policymakers issue those regulations? Are policies concretely able to support innovative and social 
innovative new ventures? Are those policies really needed? Could we suggest some improvements? How?  

Venture Philanthropy and impact investing: We are investigating the new research path of sustainable 
entrepreneurship focusing on social impact measurement. We aim at reviewing past literature and 
deepening concrete and empirical implications and highlighting future research paths.  
 

CONGRESSI, CONVEGNI E SEMINARI 

Data Titolo Sede 

10/2022 Digitalizzazione e tecnologie intelligenti 
per il governo delle aziende, Sidrea 

IMT Lucca 

06/2022 I quadri di ristrutturazione preventiva e le 
nuove misure per l’emersione anticipata 
della crisi 

Università degli Studi di Firenze 

06/2022 Restructuring and insolvency conference 
2022  

ICAEW (online) 
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06/2022 Crisi e insolvenza, evoluzione della 
disciplina a livello internazionale. Focus 
sulle recenti riforme nell'Unione europea e 
nella Repubblica Popolare Cinese  

Osservatorio internazionale Crisi di impresa del 
Consiglio nazionale dei commercialisti (online) 

PUBBLICAZIONI 

Libri 

Zambelli, S., Minto, G., Pascale, F. (a cura di), “Social Impact Investing”. Roma, Aracne, 2023.  

Zambelli, S., Valenza, G., Pascale, F. “Obiettivi di sviluppo sostenibile e indicatori di impatto in Italia: 
analisi empirica”. In Social Impact Investing, pp. 203-250. Roma, Aracne, 2023.  

ALTRE INFORMAZIONI 

Visiting PhD Student presso Said Business School e affiliazione presso Worcester College, University of 
Oxford, UK, Settembre - Dicembre 2023; aprile 2024 – in corso. 

Tutoring nel Corso di Principles of Finance, Lorenzo de’ Medici Institute, febbraio 2023 – in corso 

Visiting PhD student presso University of Trier, Germany, gennaio – marzo, 2024. 

NetCourse 631: Introduction to survival analysis using Stata, Stata, online, gennaio 2024 

Panel-data analysis using Stata, Stata, online, luglio 2023 

Cultore della materia in Finanza Aziendale, Università degli Studi di Firenze, aprile 2023 

Course in “Financial Markets” by Professor Robert Schiller, completed with honors, Yale University, online, 
maggio 2023 

Course in “Econometrics: Methods and Applications” by Professor Philip Hans Franses, Erasmus University 
Rotterdam, online, aprile 2023 

Professional Certificate Program in “Data Science” (R basics, visualization and probability) by Professor 
Rafael Irizarry, Harvard University, online, marzo 2023 

Abilitata alla professione di Dottore Commercialista, ODCEC Firenze, gennaio 2023 

Qualitative research course, Università degli Studi di Firenze, dicembre 2022 

XVII Summer School on Accounting “Strategic accounting voluntary disclosure”, LMU Munich School of 
Management, luglio 2022 

Le dichiarazioni rese nel presente curriculum sono da ritenersi rilasciate ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 
n. 445/2000. 

Il presente curriculum, non contiene dati sensibili e dati giudiziari di cui all’art. 4, comma 1, lettere d) ed 
e) del D.Lgs. 30.6.2003 n. 196. 

RICORDIAMO che i curricula SARANNO RESI PUBBLICI sul sito di Ateneo e pertanto si prega di non inserire 
dati sensibili e personali. Il presente modello è già precostruito per soddisfare la necessità di pubblicazione 
senza dati sensibili.  
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Si prega pertanto di NON FIRMARE il presente modello. 

Oxford, 25/05/2024 
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