
 
 

Università degli Studi di Milano – Direzione Trattamenti Economici e Lavoro Autonomo 
Ufficio Contratti di formazione e Ricerca 
Via Sant’Antonio 12 - 20122 Milano, Italia 

assegni.ricerca@unimi.it DTELA_M_CVAssegni_rev. 00 del 02/09/2021 

Curriculum vitae 

AL MAGNIFICO RETTORE 
DELL’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI MILANO                                                                  COD. ID: 6668 

Il sottoscritto chiede di essere ammesso a partecipare alla selezione pubblica, per titoli ed esami, 
per il conferimento di un assegno di ricerca presso il Dipartimento di Dipartimento di Economia, 

Management e Metodi Quantitativi dell’Università degli Studi di Milano 

Responsabile scientifico: Prof. Frattini Tommaso 

Jack Alexander Keith Melbourne 

CURRICULUM VITAE 

INFORMAZIONI PERSONALI 

Cognome Melbourne 

Nome Jack Alexander Keith 

OCCUPAZIONE ATTUALE 

Incarico Struttura 

Dottore di ricerca Bocconi University 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

Titolo Corso di studi Università anno conseguimento titolo 

Laurea Magistrale o equivalente Economics Warwick 2016 

Specializzazione   Economics & 
Finance 

Copenhagen Business 
School 

2018 

Dottorato Di Ricerca Economics Bocconi University 2024 
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LINGUE STRANIERE CONOSCIUTE 

lingue livello di conoscenza 

English C2 (Native) 

PREMI, RICONOSCIMENTI E BORSE DI STUDIO 

anno Descrizione premio 

2019-2023 Bocconi University Fellowship 

2021 “Roberto Franceschi” Research Grant (9,000 euros) 

2021 LEAP Student Grant (4,000 euros) 

2023-2024 Fondazione Romeo ed Enrica Invernizzi Scholarship (5,000 euros) 

ATTIVITÀ DI FORMAZIONE O DI RICERCA 

descrizione dell’attività 

2023-2024: OECD Researcher 

Unit: Centre for Entrepreneurship, SMEs, Regions and Cities 

2020-2022: Research Assistant for Lucia Corno 

- Interaction, Stereotypes and Performance. Evidence from South Africa 

     w/ J. Burns, L. Corno, E. La Ferrara 

- Female Genital Cutting and the Slave Trade 

     w/ L. Corno, E. La Ferrara, A. Voena 

2018-2020: Research Assistant for Michela Carlana 

- Girls Code it Better 

     w/ M. Carlana, M. Fort 

2018-2020: Research Assistant for Eliana La Ferrara 

- Interaction, Stereotypes and Performance. Evidence from South Africa 

      w/J. Burns, L. Corno, E. La Ferrara 

- TOP: Tutoring Online Project During the Coronavirus Emergency in Italy 

     w/ M. Carlana, E. La Ferrara 

- Violence Against Women : A Cross-cultural Analysis for Africa 
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     w/ A. Alesina, E. La Ferrara, B. Brioschi 

- The Impact of Land Registration in Rwanda 

     w/ D. Ali, K. Deininger, M. Goldstein and E. La Ferrara 

- A Step in the Right Direction? Female Genital Cutting in Somalia 

     w/ S. Gulesci, E. La Ferrara, D. Smerdon and M. Sulaiman 

ATTIVITÀ PROGETTUALE 

Anno Progetto 

2020 Making Ghettos? Place Based Policies and Migration 

2020 Bridging the Gap: Gig-Work and Traditional Employment  

2020 Earnings Differentials in the Gig-economy by Migration Status 

Congress and Seminars 

Date Title Place 

August 2022 EEA ESEM Milano, Italy 

June 2022  Conference of the Laboratory for Effective Anti poverty 
Policies 

Milano, Italy 

May 2022 Conference in memory of Alberto Alesina Milano, Italy 

ALTRE INFORMAZIONI 

 

Seminar Organization: Food for Thought, Bocconi University (2021-ongoing)  

IT Skill: 

Advanced: R, STATA, Python, Latex 

Intermediate: ArcGis 

Basic: C++ 

Volunteering: Progetto Arca onlus, Milan (Italy), 2021 – today 

 

 

Le dichiarazioni rese nel presente curriculum sono da ritenersi rilasciate ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 
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n. 445/2000. 

Il presente curriculum, non contiene dati sensibili e dati giudiziari di cui all’art. 4, comma 1, lettere d) ed 
e) del D.Lgs. 30.6.2003 n. 196. 

RICORDIAMO che i curricula SARANNO RESI PUBBLICI sul sito di Ateneo e pertanto si prega di non inserire 
dati sensibili e personali. Il presente modello è già precostruito per soddisfare la necessità di pubblicazione 
senza dati sensibili.  

Si prega pertanto di NON FIRMARE il presente modello. 

Luogo e data: Milano Italy, 08/02/2024 
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