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PROCEDURA SELETTIVA PER LA COPERTURA DI 1 POSTO DI PROFESSORE 
DI PRIMA FASCIA AI SENSI DELL’ART. 18, COMMA 1, DELLA LEGGE 
240/2010 PRESSO IL DIPARTIMENTO DI MEDICINA VETERINARIA E 
SCIENZE ANIMALI, SETTORE CONCORSUALE 07/H4 - CLINICA MEDICA E 
FARMACOLOGIA VETERINARIA, SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE 
(SSD) VET/08 - CLINICA MEDICA VETERINARIA, CODICE CONCORSO 5452 

 

VERBALE N. 2 
(Valutazione dei candidati) 

 

La Commissione giudicatrice della procedura selettiva a 1 posto di professore universitario di 
prima fascia ai sensi dell’art. 18, comma 1, della Legge 30.12.2010 n. 240 per il settore 
concorsuale 07/H4 - Clinica Medica e Farmacologia Veterinaria, settore scientifico-
disciplinare (SSD) VET/08 - Clinica Medica Veterinaria, presso il Dipartimento di Medicina 
Veterinaria e Scienze Animali, composta dai: 
 
Prof. Andrea Boari dell’Università degli Studi di Teramo 
Prof.ssa Micaela Sgorbini dell’Università di Pisa 
Prof. Matteo Gianesella dell’Università degli Studi di Padova 
 
si riunisce il giorno 24/06/2024 alle ore 9,00 presso la sede del Dipartimento di Scienze 
Veterinarie dell’Università di Pisa – sede distaccata di San Piero a Grado, Pisa - per l’esame 
dei titoli e delle pubblicazioni scientifiche presentate dai candidati. 
 
In apertura di seduta il Presidente della Commissione dà lettura del messaggio di posta 
elettronica con il quale il Responsabile delle procedure comunica che in data 14/05/2024 si è 
provveduto alla pubblicizzazione dei criteri stabiliti dalla Commissione nella riunione del 
13/05/2024 mediante pubblicazione sul sito web dell’Ateneo. 
 
La Commissione prende visione dell’elenco dei candidati, che risultano essere: 
 

- Brambilla Paola Giuseppina Maria 
- Ferrucci Francesco  
- Perego Roberta  
- Pravettoni Davide  
- Spada Eva  

 
Ciascun commissario dichiara che non sussistono situazioni di incompatibilità, ai sensi degli 
artt. 51 e 52 c.p.c., con i candidati. Dichiara inoltre di non trovarsi in alcuna situazione di 
conflitto di interessi, anche potenziale, con i candidati ai sensi della Legge 190/2012. 
Ciascun Commissario sottoscrive apposita dichiarazione che si allega al presente verbale. 
 
Constatato che, come previsto dal bando, sono trascorsi almeno 5 giorni dalla 
pubblicizzazione dei criteri, la Commissione può legittimamente proseguire i lavori con 
l’esame dei titoli e delle pubblicazioni scientifiche presentate dai candidati. 
 
Successivamente verifica che le pubblicazioni scientifiche inviate agli uffici corrispondono 
all’elenco delle stesse allegate alle domande dei candidati. 
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La Commissione, ai fini della presente selezione, prende in considerazione esclusivamente 
pubblicazioni o testi accettati per la pubblicazione secondo le norme vigenti nonché saggi 
inseriti in opere collettanee e articoli editi su riviste in formato cartaceo o digitale con 
esclusione di note interne o rapporti dipartimentali.  
 
Vengono quindi prese in esame le pubblicazioni redatte in collaborazione con i commissari 
della presente procedura di valutazione o con altri coautori non appartenenti alla 
Commissione, al fine di valutare l’apporto di ciascun candidato. 
 
In ordine alla possibilità di individuare l’apporto dei singoli coautori alle pubblicazioni 
presentate dai candidati che risultano svolte in collaborazione con i membri della 
Commissione, si precisa quanto segue: 
 
La Prof.ssa Micaela Sgorbini ha un 1 lavoro in comune con il candidato Pravettoni Davide, in 
particolare la pubblicazione n.10 (Bonelli F, Meucci V, Divers TJ, Boccardo A, Pravettoni D, 
Meylan M, Belloli AG, Sgorbini M. Plasma procalcitonin concentration in healthy calves and 
those with septic systemic inflammatory response syndrome Veterinary Journal 2018; 234, 
61-65. ISSN: 1090-0233, doi: 10.1016/j.tvjl.2018.02.003) 
 
La Commissione sulla scorta delle dichiarazioni della Prof.ssa Micaela Sgorbini delibera di 
ammettere all’unanimità la pubblicazione in questione alla successiva fase del giudizio di 
merito. 
 
Dopo attenta analisi comparata dei lavori svolti in collaborazione tra la candidata Brambilla 
Paola Giuseppina Maria ed altri coautori, la Commissione rileva che i contributi scientifici 
della candidata sono enucleabili e distinguibili (tenuto conto, ad esempio, anche dell’attività 
scientifica globale sviluppata dalla candidata, la Commissione ritiene che vi siano evidenti 
elementi di giudizio per individuare l’apporto dei singoli coautori) e unanimemente delibera 
di ammettere alla successiva valutazione di merito tutti i 20 lavori presentati dalla 
candidata. 
 
Dopo attenta analisi comparata dei lavori svolti in collaborazione tra il candidato Ferrucci 
Francesco ed altri coautori, la Commissione rileva che i contributi scientifici del candidato 
sono enucleabili e distinguibili (tenuto conto, ad esempio, anche dell’attività scientifica 
globale sviluppata dal candidato, la Commissione ritiene che vi siano evidenti elementi di 
giudizio per individuare l’apporto dei singoli coautori) e unanimemente delibera di 
ammettere alla successiva valutazione di merito tutti i 20 lavori presentati dal candidato. 
 
Dopo attenta analisi comparata dei lavori svolti in collaborazione tra la candidata Perego 
Roberta ed altri coautori, la Commissione rileva che i contributi scientifici della candidata 
sono enucleabili e distinguibili (tenuto conto, ad esempio, anche dell’attività scientifica 
globale sviluppata dalla candidata, la Commissione ritiene che vi siano evidenti elementi di 
giudizio per individuare l’apporto dei singoli coautori) e unanimemente delibera di 
ammettere alla successiva valutazione di merito tutti i 20 lavori presentati dalla candidata. 
 
Dopo attenta analisi comparata dei lavori svolti in collaborazione tra il candidato Pravettoni 
Davide ed altri coautori, la Commissione rileva che i contributi scientifici del candidato sono 
enucleabili e distinguibili (tenuto conto, ad esempio, anche dell’attività scientifica globale 
sviluppata dal candidato, la Commissione ritiene che vi siano evidenti elementi di giudizio 
per individuare l’apporto dei singoli coautori) e unanimemente delibera di ammettere alla 
successiva valutazione di merito tutti i 20 lavori presentati dal candidato. 
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Dopo attenta analisi comparata dei lavori svolti in collaborazione tra la candidata Spada Eva 
ed altri coautori, la Commissione rileva che i contributi scientifici della candidata sono 
enucleabili e distinguibili (tenuto conto, ad esempio, anche dell’attività scientifica globale 
sviluppata dalla candidata, la Commissione ritiene che vi siano evidenti elementi di giudizio 
per individuare l’apporto dei singoli coautori) e unanimemente delibera di ammettere alla 
successiva valutazione di merito tutti i 20 lavori presentati dalla candidata. 
 
La Commissione procede quindi alla valutazione analitica dei titoli dei candidati in base ai 
criteri stabiliti nella riunione preliminare. 
 
La Commissione predispone per ciascun candidato un prospetto, allegato al presente 
verbale (All. 1), nel quale vengono riportati i titoli valutati e i punteggi attribuiti 
collegialmente a ciascuno di essi relativamente all’attività didattica, all’attività di ricerca e 
alle pubblicazioni scientifiche, all’attività gestionale e all’attività clinico-assistenziale. 
 
Conclusa la valutazione dei titoli e delle pubblicazioni dei candidati, sulla base di quanto 
stabilito nella prima riunione e della somma dei punteggi riportata da ciascuno, la 
Commissione stila la seguente graduatoria di merito: 

- Pravettoni Davide  
- Ferrucci Francesco  
- Brambilla Paola Giuseppina Maria 
- Spada Eva  
- Perego Roberta  

 
Vengono pertanto ammessi alla prova orale i seguenti candidati: 

- Brambilla Paola Giuseppina Maria 
- Ferrucci Francesco  
- Pravettoni Davide  

 
La Commissione si riunirà il giorno 03/07/2024 alle ore 9,00 presso il Dipartimento di 
Medicina Veterinaria e Scienze Animali dell’Università di Milano, per lo svolgimento della 
prova orale. 
 
La seduta è tolta alle ore 14,00 
 
Si allegano al presente verbale:  
-  Scheda Ripartizione punteggi dei candidati (All. 1) 
-  Dichiarazioni che non sussistono con i candidati situazioni di incompatibilità, ai sensi degli 

artt. 51 e 52 c.p.c., e di assenza di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi della 
Legge 190/2012 (All. 2)  

-  Dichiarazioni di assenso dei commissari, corredate da documenti d’identità  
 
 
Letto, approvato e sottoscritto. 

LA COMMISSIONE: 

Prof. Andrea Boari dell’Università degli Studi di Teramo 

Prof.ssa Micaela Sgorbini dell’Università di Pisa 

Prof. Matteo Gianesella dell’Università degli Studi di Padova 
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PROCEDURA SELETTIVA PER LA COPERTURA DI 1 POSTO DI PROFESSORE 
DI PRIMA FASCIA AI SENSI DELL’ART. 18, COMMA 1, DELLA LEGGE 
240/2010 PRESSO IL DIPARTIMENTO DI MEDICINA VETERINARIA E 
SCIENZE ANIMALI, SETTORE CONCORSUALE 07/H4 - CLINICA MEDICA E 
FARMACOLOGIA VETERINARIA, SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE 
(SSD) VET/08 - CLINICA MEDICA VETERINARIA, CODICE CONCORSO 5452 

 
 
 

ALLEGATO 1 al VERBALE N. 2 
 

(Scheda Ripartizione punteggi)  
 
 

CANDIDATO Brambilla Paola Giuseppina Maria 
 

(Punteggio dell’attività didattica) 
 
 

Attività didattica (punteggio massimo attribuibile 30) Punti 
  
A) Attività didattica frontale, esercitativa e 

di tirocinio 
Fino a un massimo 
di punti 20 

 

a1) nei corsi di laurea triennali, a ciclo unico e 
specialistico, per un carico didattico annuo:  
• superiore o uguale a 120 ore/anno: punti 2.0  

• compreso tra 90 e 119 ore/anno: punti 1.50 

• compreso tra 60 e 89 ore/anno: punti 1.0 

• compreso tra 30 e 59: punti 0.50  

 
a2) nei percorsi formativi post-laurea (scuole di 
specializzazione, scuole/corsi di dottorato, 
master, perfezionamento): 
• per almeno 8 ore/anno: punti 0.50 per ogni 

percorso formativo/anno 

 
a3) svolta presso università straniere: 
• per almeno 8 ore/anno: punti 0.50 per ogni 

percorso formativo/anno 

 
 
 
 
 
 

20.00 

B) Relatore  Fino a un massimo  
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di punti 5 
b1) tesi di laurea (triennale, specialistico, ciclo 
unico): punti 0.30 per tesi 
b2) tesi di dottorato: punti 1.0 per tesi (sarà 
considerato solo il ruolo di tutor) 
b3) tesi di specializzazione: punti 0.50 per tesi 

 5.00 

C) Attività di tutorato  Fino a un massimo 
di punti 2.5 

 

c1) degli studenti di corsi di laurea triennale, di 
laurea magistrale e magistrale a ciclo unico, 
dottorato e resident: punti 0.25 per ogni 
attività 

 
 

2.50 

D) Seminari  
 

Fino a un massimo 
di punti 2.5 

 

d1) per ogni seminario di almeno 4 ore: punti 
0.25 

 1.50 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO 29.00 
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(Punteggio dell’attività di ricerca) 
 

Attività di ricerca (punteggio massimo attribuibile 15) Punti 

  

A) Responsabile di Progetto di 
Ricerca 

Fino ad un massimo di 
punti 3 

 

a1) Progetto di ricerca Europeo, 
Internazionale, PRIN E FIRB 
nazionali, o su bando competitivo 
nazionale o internazionale: punti 
1.0 per progetto 
 
 

 
 

/ 

B) Coordinatore di unità di 
Ricerca 

Fino ad un massimo di 
punti 2 

 

b1) Progetto di ricerca Europeo, 
Internazionale, PRIN E FIRB 
nazionali, o su bando competitivo 
nazionale o internazionale: punti 
0.50 per progetto 
 

 / 

C) Partecipante di unità di 
Ricerca 

Fino ad un massimo di 
punti 1 

 

c1) Progetto di ricerca Europeo, 
Internazionale, PRIN E FIRB 
nazionali, o su bando competitivo 
nazionale o internazionale: punti 
0.25 per progetto 
 

 1.00 

D) Presidenza Società 
Scientifica  

fino ad un massimo di 
punti 1 

 

d1) Per carica internazionale: 
punti 0.50 
 
d2) Per carica nazionale: punti 
0.25 

 / 

E) Editor in chief, editorial 
board, associate editor, guest 
editor di rivista  

fino ad un massimo di 
punti 2 
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e1) editor in chief su rivista 
internazionale: punti 1.0 per 
attività 
 
e2) associate editor su rivista 
internazionale: punti 0.75 per 
attività 
 
e3) membro dell’editorial board su 
rivista internazionale: punti 0.50 
per attività 
 
e4) guest editor su rivista 
internazionale: punti 0.25 per 
attività 

 0.50 

F) Organizzazione o 
partecipazione in qualità di 
relatore invitato/partecipante 
a congressi di interesse 
internazionale e/o nazionale  

fino ad un massimo di 
punti 3 

 

f1) convegno internazionale come 
organizzatore: punti 1.0 per 
ciascuna attività 
 
f2) convegno internazionale come 
relatore su invito: punti 0.75 per 
ciascuna attività 
 
f3) convegno nazionale come 
relatore su invito: punti 0.50 per 
ciascuna organizzazione 
 
f4) convegno nazionale come 
organizzatore: punti 0.50 per 
ciascuna attività 
 
f5) convegno internazionale come 
relatore: punti 0.25 per ciascuna 
attività 
 
f6) convegno nazionale come 
relatore: punti 0.10 per ciascuna 
attività 
Nota: qualora il candidato dovesse 
avere più ruoli per il medesimo 
congresso, i punteggi verranno 
sommati 
 

 3.00 

G) Responsabile di attività di 
spin off e responsabile di 

fino ad un massimo di 
punti 1 
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attività di trasferimento 
tecnologico 

per attività congruente al SSD 
VET/08: punti 0.50 

 / 

H) Titolarità di brevetto fino ad un massimo di 
punti 1 

 

per brevetto congruente al SSD 
VET/08: punti 0.50 
 

 / 

I) Conseguimento di premi e 
riconoscimenti nazionali e 
internazionali, ivi compreso il 
titolo di Diploma College 
europeo/americano 

fino ad un massimo di 
punti 1 

 

i1) per ogni premio o 
riconoscimento internazionale 
congruente al SSD VET/08: punti 
1.0 
 
i2) per ogni premio o 
riconoscimento nazionale 
congruente al SSD VET/08: punti 
0.50 

 0.50 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO 5.00 
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(Punteggio della produzione scientifica) 
 

Pubblicazioni (punteggio massimo attribuibile 45) 

 

A) Pubblicazioni selezionate dal candidato (fino ad un massimo di 1.5 punti per 
pubblicazione) 

Punti 

LISTA PUBBLICAZIONI Apporto 
individuale del 
candidato.  
Fino ad un max 
di punti 0.75 per 
ciascuna 
pubblicazione. 
In caso di 
articoli in 
collaborazione 
verranno 
adottati i 
seguenti criteri: 
- primo o ultimo 
autore 0.75 
punti 
- altre posizioni 
0.10 punti  
-corresponding 
author 0.50 
punti (non 
cumulabile) 
  

Originalità, 
innovatività, 
rigore 
metodologico e 
rilevanza.  
Fino ad un max 
di punti 0.25 
per ciascuna 
pubblicazione, 
così ripartiti:                                               
- presente: 
punti 0.25                                             
- parzialmente 
presente: 
punti 0.10                                                       

Rilevanza 
scientifica 
della 
collocazione 
editoriale di 
ciascuna 
pubblicazione  
e sua  
diffusione 
nella 
comunità 
scientifica. 
Fino ad un 
max di punti 
0.50 per 
ciascuna 
pubblicazione
, così 
ripartiti:                                               
- Q1: punti 
0.50                                                                      
- Q2: punti 
0.30                                                                   
- Q3: punti 
0.20                                                                      
- Q4: punti 
0.10     

Congruenza di 
ciascuna 
pubblicazione 
con il SSD 
VET/08, ovvero 
con tematiche 
interdisciplinari 
ad esso 
correlato.                                                                  
Viene calcolata 
applicando un 
fattore 
moltiplicativo 
alla somma dei 
3 precedenti 
punteggi, che 
assume: 
- valore 1 in 
caso di 
congruenza;  
- valore 0.50 
nel caso di 
parziale 
congruenza; 
- valore di 0 nel 
caso di 
mancata 
congruenza 

 

Pubblicazione n.1 
Bagardi M., Ghilardi S., 
Locatelli C., Romussi S., 
Brambilla P.G. Effects of 
animal position on M-
mode, two- dimensional, 
and Doppler 
echocardiographic 
measurements in healthy 
French bulldog. Veterinary 
Radiology and Ultrasound 

0.75 0.25 0.50 1 1.50 
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(2023)64 (4), pp. 758 - 
767, DOI: 
10.1111/vru.13251. 
ISSN:1740-8261 
Pubblicazione n.2 
Bagardi M., Locatelli C., 
Brambilla P.G., Ghilardi 
S., Rabbogliatti V., Amari 
M., Casiraghi S., Ravasio 
G., Galimberti L., Brioschi 
F.A. Comparison of two 
multimodal intramuscular 
anaesthetic protocols in 
uncooperative feline 
patients: effects on 
sedation and 
echocardiographic 
measurements. Journal of 
Feline Medicine and 
Surgery (2023) 25 (2), 
DOI: 
10.1177/1098612X231153
069, ISSN: 1532-2750 

0.50 0.25 0.50 1 1.25 

Pubblicazione n.3 
Bagardi M., Ghilardi S., 
Castellazzi I., Fusi E., Polli 
M., Minozzi G., Faverzani 
S., Mirabelli C., Brambilla 
P.G. Preliminary Data on 
Echocardiographic 
Evaluation and Serum 
Taurine Concentration in 
Healthy Dogs of Two 
Breeds (10 Golden 
Retrievers and 12 German 
Shorthaired Pointers) with 
Different Predispositions to 
Nutritional Dilated 
Cardiomyopathy: A Pilot 
Study (2022) Animals, 12 
(21), art. no. 2924, DOI: 
10.3390/ani12212924, 
ISSN: 2076-2615 

0.75 0.25 0.50 1 1.50 

Pubblicazione n.4 
Bagardi M., Ghilardi S., 
Zamarian V., Ceciliani F., 
Brambilla P.G., Lecchi C.  
Circulating MiR-30b-5p is 
upregulated in Cavalier 
King Charles Spaniels 

0.50 0.25 0.50 1 1.25 
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affected by early 
myxomatous mitral valve 
disease (2022) PLoS 
ONE,17(7July), art. no. 
e0266208, DOI: 
10.1371/journal.pone.026
6208, ISSN: 19326203 
Pubblicazione n.5 
Ghilardi S., Lecchi C., 
Bagardi M., Romito G., 
Colombo F.M., Polli M., 
Franco C., Brambilla P.G. 
Prospective pilot study 
on the predictive 
significance of plasma miR-
30b-5p through the study 
of echocardiographic 
modifications in Cavalier 
King Charles Spaniels 
affected by different stages 
of myxomatous mitral 
valve disease: The PRIME 
study. PLoS ONE 
(2022), 17 art. 
no.e0274724, DOI: 
10.1371/journal.pone 
0274724 ISSN: 19326203 

0.75 0.25 0.50 1 1.50 

Pubblicazione n.6 
Bagardi M., Zamboni V., 
Locatelli C., Galizzi A., 
Ghilardi S., Brambilla 
P.G. Management of 
Chronic Congestive Heart 
Failure Caused by 
Myxomatous Mitral Valve 
Disease in Dogs: A 
Narrative Review from 
1970 to 2020. Animals 
(2022) 12 (2), art. no. 
209, 
DOI:10.3390/ani12020209  

0.75 0.25 0.50 1 1.50 

Pubblicazione n.7 
Bagardi M., Palermo V., 
Locatelli C., Colombo F.M., 
Pazzagli L., Brambilla 
P.G. Database 
development and survival 
analysis in a clinical and 
historical cohort of dogs 
affected by myxomatous 

0.75 0.25 0.50 1 1.50 



12 
 

mitral valve disease 
treated or not with 
pimobendan using causal 
inference techniques. 
Veterinary Research 
Communications (2022) 46 
(2), pp. 481 - 486, DOI: 
10.1007/s11259-021-
09875-3, ISSN: 2076-
2615 
Pubblicazione n.8 
Bagardi M., Locatelli C., 
Manfredi M., Bassi J., 
Spediacci C., Ghilardi S., 
Zani D.D., Brambilla P.G. 
Breed-specific vertebral 
heart score, vertebral left 
atrial size, and 
radiographic left atrial 
dimension in Cavalier King 
Charles Spaniels: 
Reference interval study . 
Veterinary Radiology and 
Ultrasound (2022) 63 (2), 
pp. 156 - 163, DOI: 
10.1111/vru.13036, ISSN: 
1058-8183 

0.75 0.25 0.50 1 1.50 

Pubblicazione n.9 
Bagardi M., Bardi E., 
Manfredi M., Segala A., 
Belfatto A., Cusaro S., 
Romussi S., Brambilla 
P.G. Two-dimensional and 
doppler echocardiographic 
evaluation in twenty-one 
healthy Python regius. 
Veterinary Medicine and 
Science (2021) 7 (3), 
pp.1006 - 1014, DOI: 
10.1002/vms3.426 

0.75 0.25 0.30 1 1.30 

Pubblicazione n.10 
Bagardi M., Ghilardi S., 
Locatelli C., Bionda A., Polli 
M., Bussadori C.M., 
Colombo F.M., Pazzagli L., 
Brambilla P.G. 
Influence of morphometry 
on echocardiographic 
measurements in Cavalier 
King Charles spaniels: An 

0.75 0.25 0.50 1 1.50 
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inverse probability 
weighting analysis (2021) 
Veterinary Sciences (2021) 
8 (10), art. no. 205, DOI: 
10.3390/vetsci8100205, 
ISSN 23067381 
Pubblicazione n.11 
Brambilla P.G., Polli M., 
Pradelli D., Papa M., Rizzi 
R., Bagardi M., Bussadori 
C. Epidemiological study of 
congenital heart diseases 
in dogs: Prevalence, 
popularity, and volatility 
throughout twenty years of 
clinical practice. PLoS ONE 
(2020) 15, art. no. 
e0230160, DOI: 
10.1371/journal.pone.023
0160, ISSN 1932-6203 

0.75 0.25 0.50 1 1.50 

Pubblicazione n.12 
Bagardi M., Bionda A., 
Locatelli C., Cortellari M., 
Frattini S., Negro A., 
Crepaldi P., Brambilla 
P.G. Echocardiographic 
evaluation of the mitral 
valve in Cavalier King 
Charles spaniels. Animals 
(2020) 10 (9), art. no. 
1454, pp. 1 - 15, DOI: 
10.3390/ani10091454 
ISSN 2076-2615 

0.75 0.25 0.50 1 1.50 

Pubblicazione n.13 
Locatelli C., Piras C., 
Riscazzi G., Alloggio I., 
Spalla I., Soggiu A., Greco 
V., Bonizzi L., Roncada P., 
Brambilla P.G. Serum 
proteomic profiles in CKCS 
with Mitral valve disease. 
BMC Veterinary Research 
(2017), 13 (1), art. no. 43, 
DOI: 
10.1186/s12917-017-
0951-5, ISSN: 1746-6148 

0.75 0.25 0.50 1 1.50 

Pubblicazione n.14 
Spalla I., Locatelli C., 
Riscazzi G., Santagostino 
S., Cremaschi E., 

0.75 0.25 0.50 1 1.50 
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Brambilla P.G. Survival in 
cats with primary and 
Secondary 
cardiomyopathies. Journal 
of Feline Medicine and 
Surgery (2016) 18 (6), pp. 
501 - 509, DOI: 
10.1177/1098612X155887
97,ISSN: 1098-612X 
Pubblicazione n.15 
Martinelli E., Locatelli C., 
Bassis S., Crosara S., 
Paltrinieri S., Scarpa P., 
Spalla I., Zanaboni A.M., 
Quintavalla C., Brambilla 
P.G. Preliminary 
Investigation of 
Cardiovascular–Renal 
Disorders in Dogs with 
Chronic Mitral Valve 
Disease. Journal of 
Veterinary Internal 
Medicine (2016) 30 (5), 
pp. 1612 - 1618, DOI: 
10.1111/jvim.14524, ISSN 
1939-1676 

0.75 0.25 0.50 1 1.50 

Pubblicazione n.16 
Di Marcello M., Terzo E., 
Locatelli C., Palermo V., 
Sala E., Dall'Aglio E., 
Bussadori C.M., Spalla I., 
Brambilla P.G. 
Assessment of Mitral 
Regurgitation Severity by 
Doppler Color Flow 
Mapping of the Vena 
Contracta in Dogs. Journal 
of Veterinary Internal 
Medicine (2014) 28 (4), 
pp. 1206 - 1213, DOI: 
10.1111/jvim.12380, 
ISSN: 0891-6640 

0.75 0.25 0.50 1 1.50 

Pubblicazione n.17 
Locatelli C., Santini A., 
Bonometti G.A., Palermo 
V., Scarpa P., Sala E., 
Brambilla P.G. 
Echocardiographic values 
in clinically healthy adult 
dogue de Bordeaux dogs 

0.75 0.25 0.50 1 1.50 
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(2011) Journal of Small 
Animal Practice, 52 (5), 
pp. 246 - 253, DOI: 
10.1111/j.1748-
5827.2011.01055.x,ISSN 
0022-4510 
Pubblicazione n.18 
Terzo E., Di Marcello M., 
McAllister H., Glazier B., Lo 
Coco D., Locatelli C., 
Palermo V., Brambilla 
P.G. Echocardiographic 
assessment of 537 dogs 
with mitral valve prolapse 
and leaflet involvement 
Veterinary Radiology and 
Ultrasound (2009) 50 (4), 
pp. 416 - 422, DOI: 
10.1111/j.1740-
8261.2009.01559.x, ISSN: 
1058-8183 

0.75 0.25 0.50 1 1.50 

Pubblicazione n.19 
Grieco V., Locatelli C., 
Riccardi E., Brambilla P. 
G. A case of two different 
tumors in the heart of a 
dog Journal of Veterinary 
Diagnostic Investigation 
(2008) 20 (3), pp. 365 - 
368, DOI: 
10.1177/10406387080200
0320, ISSN:1040-6387 

0.75 0.25 0.50 1 1.50 

Pubblicazione n.20 
Brambilla P.G., 
Roccabianca P., Locatelli 
C., Di Giancamillo M., Di 
Marcello M., Pittorru M. 
Primary cardiac lipoma in a 
dog. Journal of Veterinary 
Internal Medicine (2006) 
20 (3), pp. 691 - 693, 
DOI: 10.1892/0891-6640 

0.75 0.25 0.50 1 1.50 
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B) Consistenza complessiva della produzione scientifica (fino ad un massimo di 15 
punti) 

Punti 

b1) Intensità e continuità temporale della produzione scientifica, considerando l’intervallo 
temporale compreso tra l’anno della prima pubblicazione e la data di scadenza del bando (al 
netto di congedi e aspettative stabilite per legge, diverse da quelle previste per motivi di 
studio):  

• produzione media uguale o superiore a 3.0 pubblicazioni per anno: 5 punti; 

• produzione media da 2.0 a 2.9 pubblicazioni per anno: 3 punti; 

• produzione media inferiore a 2.0 pubblicazioni per anno: 1 punto. 

1.00 

b2) Rilevanza della produzione scientifica secondo parametri internazionali, così ripartiti: 

• numero totale delle citazioni, massimo 5 punti così ripartiti:  

o se ≥ 304: punti 5; 

o tra 199 e 303: punti 3. 

• Indice di Hirsch, massimo 5 punti così ripartiti:  

o se ≥ 10: punti 5; 

o tra 8 e 9: punti 3. 

10.00 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO 40.30 

 
 
 

(Punteggio dell’attività gestionale) 
 
A) Titolarità della carica (fino ad un massimo di punti 10) Punti 

a1) Componente degli organi di governo di Ateneo: per ogni 12 mesi di attività, 
punti 2.0 
 
a2) Direttore di Dipartimento/Preside di Facoltà: per ogni 12 mesi di attività, 
punti 1.50 
 
a3) Direttore di Scuola/Corso di dottorato o specializzazione: per ogni 12 mesi di 
attività, punti 1.0 
 
a4) Componente di organi elettivi di governo di Dipartimento: per ogni 12 mesi 
di attività, punti 0.50 
 

4.50 



17 
 

a5) Coordinatore Classe/Presidente collegio didattico/corso di studio/scuola: per 
ogni 12 mesi di attività, punti 1.0 
 
a6) Componente del Nucleo di valutazione: per ogni 12 mesi di attività, punti 
1.0 
 
PUNTEGGIO COMPLESSIVO  4.50 
 
 

(Punteggio dell’attività clinico-assistenziale) 
 
Attività clinico-assistenziale (punteggio massimo attribuibile 10) Punti 
  
A) Attività clinico-assistenziale (fino ad un massimo di punti 6)  
a1) per attività documentata congruente con il SSD VET/08, uguale o superiore a 
10 anni, anche non continuativi: punti 6 
 
a2) per attività documentata congruente con il SSD VET/08, superiore a 5 anni 
ma inferiore a 10 anni, anche non continuativi: punti 3 
 
a3) per attività documentata congruente con il SSD VET/08, fino a 5 anni, anche 
non continuativa: punti 1 

6.00 

B) Direttore (fino ad un massimo di punti 4)  
b1) Direttore Sanitario di Ospedale Veterinario Universitario: per ogni 12 mesi di 
attività, punti 1.0 
 
b2) Responsabile di servizio/unità operativa di Ospedale Veterinario Universitario: 
per ogni 12 mesi di attività, punti 0.50 
 
b3) Direttore Sanitario di struttura veterinaria privata: per ogni 12 mesi di 
attività, punti 0.10 
 

4.00 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO  10.00 
 
 

PUNTEGGIO TOTALE COMPLESSIVO 
Punti 

 
88.80 
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PROCEDURA SELETTIVA PER LA COPERTURA DI 1 POSTO DI PROFESSORE 
DI PRIMA FASCIA AI SENSI DELL’ART. 18, COMMA 1, DELLA LEGGE 
240/2010 PRESSO IL DIPARTIMENTO DI MEDICINA VETERINARIA E 
SCIENZE ANIMALI, SETTORE CONCORSUALE 07/H4 - CLINICA MEDICA E 
FARMACOLOGIA VETERINARIA, SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE 
(SSD) VET/08 - CLINICA MEDICA VETERINARIA, CODICE CONCORSO 5452 

 
 
 

ALLEGATO 1 al VERBALE N. 2 
 

(Scheda Ripartizione punteggi)  
 
 

CANDIDATO FERRUCCI FRANCESCO 
 

(Punteggio dell’attività didattica) 
 
 

Attività didattica (punteggio massimo attribuibile 30) Punti 
  
B) Attività didattica frontale, esercitativa e 

di tirocinio 
Fino a un massimo 
di punti 20 

 

a1) nei corsi di laurea triennali, a ciclo unico e 
specialistico, per un carico didattico annuo:  
• superiore o uguale a 120 ore/anno: punti 2.0  

• compreso tra 90 e 119 ore/anno: punti 1.50 

• compreso tra 60 e 89 ore/anno: punti 1.0 

• compreso tra 30 e 59: punti 0.50  

 
a2) nei percorsi formativi post-laurea (scuole di 
specializzazione, scuole/corsi di dottorato, 
master, perfezionamento): 
• per almeno 8 ore/anno: punti 0.50 per ogni 

percorso formativo/anno 

 
a3) svolta presso università straniere: 
• per almeno 8 ore/anno: punti 0.50 per ogni 

percorso formativo/anno 

 
 
 
 
 
 

20.00 
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B) Relatore  Fino a un massimo 
di punti 5 

b1) tesi di laurea (triennale, specialistico, ciclo 
unico): punti 0.30 per tesi 
b2) tesi di dottorato: punti 1.0 per tesi (sarà 
considerato solo il ruolo di tutor) 
b3) tesi di specializzazione: punti 0.50 per tesi 

 5.00 

C) Attività di tutorato  Fino a un massimo 
di punti 2.5 

 

c1) degli studenti di corsi di laurea triennale, di 
laurea magistrale e magistrale a ciclo unico, 
dottorato e resident: punti 0.25 per ogni 
attività 

 
 

2.50 

D) Seminari  
 

Fino a un massimo 
di punti 2.5 

 

d1) per ogni seminario di almeno 4 ore: punti 
0.25 

 / 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO 27.50 
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(Punteggio dell’attività di ricerca) 
 

Attività di ricerca (punteggio massimo attribuibile 15) Punti 

  

A) Responsabile di Progetto di 
Ricerca 

Fino ad un massimo di 
punti 3 

 

a1) Progetto di ricerca Europeo, 
Internazionale, PRIN E FIRB 
nazionali, o su bando competitivo 
nazionale o internazionale: punti 
1.0 per progetto 
 
 

 
 

/ 

B) Coordinatore di unità di 
Ricerca 

Fino ad un massimo di 
punti 2 

 

b1) Progetto di ricerca Europeo, 
Internazionale, PRIN E FIRB 
nazionali, o su bando competitivo 
nazionale o internazionale: punti 
0.50 per progetto 
 

 / 

C) Partecipante di unità di 
Ricerca 

Fino ad un massimo di 
punti 1 

 

c1) Progetto di ricerca Europeo, 
Internazionale, PRIN E FIRB 
nazionali, o su bando competitivo 
nazionale o internazionale: punti 
0.25 per progetto 
 

 / 

D) Presidenza Società 
Scientifica  

fino ad un massimo di 
punti 1 

 

d1) Per carica internazionale: 
punti 0.50 
 
d2) Per carica nazionale: punti 
0.25 

 / 

E) Editor in chief, editorial 
board, associate editor, guest 
editor di rivista  

fino ad un massimo di 
punti 2 
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e1) editor in chief su rivista 
internazionale: punti 1.0 per 
attività 
 
e2) associate editor su rivista 
internazionale: punti 0.75 per 
attività 
 
e3) membro dell’editorial board su 
rivista internazionale: punti 0.50 
per attività 
 
e4) guest editor su rivista 
internazionale: punti 0.25 per 
attività 

 0.50 

F) Organizzazione o 
partecipazione in qualità di 
relatore invitato/partecipante 
a congressi di interesse 
internazionale e/o nazionale  

fino ad un massimo di 
punti 3 

 

f1) convegno internazionale come 
organizzatore: punti 1.0 per 
ciascuna attività 
 
f2) convegno internazionale come 
relatore su invito: punti 0.75 per 
ciascuna attività 
 
f3) convegno nazionale come 
relatore su invito: punti 0.50 per 
ciascuna organizzazione 
 
f4) convegno nazionale come 
organizzatore: punti 0.50 per 
ciascuna attività 
 
f5) convegno internazionale come 
relatore: punti 0.25 per ciascuna 
attività 
 
f6) convegno nazionale come 
relatore: punti 0.10 per ciascuna 
attività 
Nota: qualora il candidato dovesse 
avere più ruoli per il medesimo 
congresso, i punteggi verranno 
sommati 
 

 3.00 

G) Responsabile di attività di 
spin off e responsabile di 

fino ad un massimo di 
punti 1 
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attività di trasferimento 
tecnologico 

per attività congruente al SSD 
VET/08: punti 0.50 

 / 

H) Titolarità di brevetto fino ad un massimo di 
punti 1 

 

per brevetto congruente al SSD 
VET/08: punti 0.50 
 

 / 

I) Conseguimento di premi e 
riconoscimenti nazionali e 
internazionali, ivi compreso il 
titolo di Diploma College 
europeo/americano 

fino ad un massimo di 
punti 1 

 

i1) per ogni premio o 
riconoscimento internazionale 
congruente al SSD VET/08: punti 
1.0 
 
i2) per ogni premio o 
riconoscimento nazionale 
congruente al SSD VET/08: punti 
0.50 

 1.00 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO 4.50 
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(Punteggio della produzione scientifica) 
 

Pubblicazioni (punteggio massimo attribuibile 45) 

 

C) Pubblicazioni selezionate dal candidato (fino ad un massimo di 1.5 punti per 
pubblicazione) 

Punti 

LISTA PUBBLICAZIONI Apporto 
individuale 
del candidato.  
Fino ad un 
max di punti 
0.75 per 
ciascuna 
pubblicazione. 
In caso di 
articoli in 
collaborazione 
verranno 
adottati i 
seguenti 
criteri: 
- primo o 
ultimo autore 
0.75 punti 
- altre 
posizioni 
0.10 punti  
-
corresponding 
author 0.50 
punti (non 
cumulabile) 
  

Originalità, 
innovatività, 
rigore 
metodologico 
e rilevanza.  
Fino ad un 
max di punti 
0.25 per 
ciascuna 
pubblicazione, 
così ripartiti:                                               
- presente: 
punti 0.25                                             
- 
parzialmente 
presente: 
punti 0.10                                                       

Rilevanza 
scientifica 
della 
collocazione 
editoriale di 
ciascuna 
pubblicazione  
e sua  
diffusione 
nella 
comunità 
scientifica. 
Fino ad un 
max di punti 
0.50 per 
ciascuna 
pubblicazione, 
così ripartiti:                                               
- Q1: punti 
0.50                                                                      
- Q2: punti 
0.30                                                                   
- Q3: punti 
0.20                                                                      
- Q4: punti 
0.10     

Congruenza di 
ciascuna 
pubblicazione 
con il SSD 
VET/08, 
ovvero con 
tematiche 
interdisciplinari 
ad esso 
correlato.                                                                  
Viene calcolata 
applicando un 
fattore 
moltiplicativo 
alla somma dei 
3 precedenti 
punteggi, che 
assume: 
- valore 1 in 
caso di 
congruenza;  
- valore 0.50 
nel caso di 
parziale 
congruenza; 
- valore di 0 
nel caso di 
mancata 
congruenza 

 

Pubblicazione n.1 
Lo Feudo CM, Stucchi L, 
Stancari G, Conturba B, Bozzola 
C, Zucca E, Ferrucci F (2023) 
Evaluation of fitness parameters 
in relation to racing results in 
245 Standardbred trotter horses 
submitted for poor performance 
examination: A retrospective 
study. PLoS One, 18:e0293202  

0.75 0.25 0.50 1 1.50 
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Pubblicazione n.2 
Lo Feudo CM, Stucchi L, 
Conturba B, Stancari G, Zucca 
E, Ferrucci F (2023) Medical 
causes of poor performance and 
their associations with fitness in 
Standardbred racehorses. 
JOURNAL OF VETERINARY 
INTERNAL MEDICINE, 
37:1514–1527. 

0.75 0.25 0.50 1 1.50 

Pubblicazione n.3 
Lo Feudo CM, Stucchi L, 
Stancari G, Conturba B, Bozzola 
C, Zucca E, Ferrucci F (2023) 
Associations between Medical 
Disorders and Racing Outcomes 
in Poorly Performing 
Standardbred Trotter 
Racehorses: A Retrospective 
Study. ANIMALS, 13:2569 

0.75 0.25 0.50 1 1.50 

Pubblicazione n.4 
Lo Feudo, CM, Stucchi, L, 
Cavicchioli, P, Stancari, G, 
Conturba, B, Zucca, E, 
Ferrucci, F (2022).Association 
between dynamic upper airway 
obstructions and fitness 
parameters in Standardbred 
racehorses during high-speed 
treadmill exercise. JOURNAL 
OF THE AMERICAN 
VETERINARY MEDICAL 
ASSOCIATION, vol. 260, p. 
1343-1350, ISSN: 0003-1488, 
doi:10.2460/javma.22.02.0072 

0.75 0.25 0.30 1 1.30 

Pubblicazione n.5 
Lo Feudo CM, Stucchi L, 
Conturba B, Stancari G, Zucca 
E, Ferrucci F (2022) Equine 
Gastric Ulcer Syndrome affects 
fitness parameters in poorly 
performing Standardbred 
racehorses. FRONTIERS IN 
VETERINARY SCIENCE, 
9:1014619. 

0.75 0.25 0.50 1 1.50 
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Pubblicazione n.6 
Chiara Maria Lo Feudo, Luca 
Stucchi, Giovanni Stancari, 
Elena Alberti, BiancaConturba, 
EnricaZucca, Francesco 
Ferrucci (2022). Associations 
between Exercise-Induced 
Pulmonary Hemorrhage (EIPH) 
and Fitness Parameters 
Measured by Incremental 
Treadmill Test in Standardbred 
Racehorses. ANIMALS, vol. 12, 
p. 1-11, ISSN: 2076-2615, 
doi:10.3390/ani12040449 

0.75 0.25 0.50 1 1.50 

Pubblicazione n.7 
Chiara Maria Lo Feudo, Giovanni 
Stancari, Federica Collavo, Luca 
Stucchi,Bianca Conturba, Enrica 
Zucca, Francesco 
Ferrucci(2022). Upper and 
Lower Airways Evaluation and 
Its Relationship with Dynamic 
Upper Airway Obstruction in 
Racehorses. ANIMALS, vol. 12, 
p. 1-15, ISSN: 2076-2615, 
doi:10.3390/ani12121563 

0.75 0.25 0.50 1 1.50 

Pubblicazione n.8  
Luca Stucchi, Chiara Maria Lo 
Feudo, Giovanni Stancari, 
Bianca Conturba,Francesco 
Ferrucci (2022). Effect of the 
Administration of a 
Nutraceutical Supplement in 
Racehorses with Lower Airway 
Inflammation. ANIMALS, vol. 
12, ISSN: 2076-2615, doi: 
10.3390/ani12182479  

0.75 0.25 0.50 1 1.50 

Pubblicazione n.9  
Stucchi L., Ferrucci F.*, 
Bullone M., Dellaca R. L., Lavoie 
J. P. (2022). Within breath 
oscillatory mechanics in horses 
affected by severe equine 
asthma in exacerbation and in 
remission of the disease. 
ANIMALS, vol. 12, p. 1-7, 
ISSN:2076-2615, doi: 
10.3390/ani12010004 

0.50 0.25 0.50 1 1.25 

Pubblicazione n.10 
Bianca, Conturba, Chiara Maria, 

0.75 0.25 0.30 1 1.30 
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Lo Feudo, Luca, Stucchi, 
Giovanni, Stancari,Lara, Olivieri, 
Francesco, Ferrucci (2021). 
Recurrent equine capillary 
haemangioma treated with 
adjunctive laser 
photocoagulation therapy: a 
case report. VETERINARY 
DERMATOLOGY, ISSN: 0959-
4493, doi: 10.1111/vde.12951 
Pubblicazione n.11 
Lo Feudo C. M., Stucchi L., 
Alberti E., Conturba B., Zucca 
E., Ferrucci F.(2021). 
Intradermal testing results in 
horses affected by mild-
moderate and severe equine 
asthma. ANIMALS, vol. 11, p. 
1-13, ISSN: 2076-2615, 
doi:10.3390/ani11072086 

0.75 0.25 0.50 1 1.50 

Pubblicazione n.12 
Sarah A. Tabozzi, Giovanni 
Stancari, Enrica Zucca, Michela 
Tajoli, Luca Stucchi, Claudio L. 
Lafortuna, Francesco Ferrucci 
(2021). Variation of skeletal 
muscle ultrasound imaging 
intensity in horses after 
treadmill exercise: a proof of 
concept for glycogen content 
estimation. BMC VETERINARY 
RESEARCH,vol. 17, 121, ISSN: 
1746-6148, doi: 
10.1186/s12917-021-02818-9 

0.75 0.25 0.50 1 1.50 

Pubblicazione n.13 
Chiara Maria Lo Feudo, Luca 
Stucchi, Elena Alberti, Giovanni 
Stancari, BiancaConturba, 
Enrica Zucca, Francesco 
Ferrucci (2021). The Role of 
Thoracic Ultrasonography and 
Airway Endoscopy in the 
Diagnosis of Equine Asthma and 
Exercise-Induced Pulmonary 
Hemorrhage. VETERINARY 
SCIENCES, vol. 8,p. 1-15, 
ISSN: 2306-7381, doi: 
10.3390/vetsci8110276 

0.75 0.25 0.50 1 1.50 
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Pubblicazione n.14 
Chiara Maria Lo Feudo, Luca 
Stucchi, Bianca Conturba, Elena 
Alberti, Enrica Zucca, Francesco 
Ferrucci (2021). Effects of a 
nutraceutical supplement in the 
management of mild equine 
squamous gastric disease in 
endurance horses. THE 
VETERINARY RECORD, p. 1-
7, ISSN: 0042-4900, doi: 
10.1002/vetr.942  

0.75 0.25 0.30 1 1.30 

Pubblicazione n.15 
Raffaella Rossi, Chiara Maria Lo 
Feudo, Enrica Zucca, Francesco 
Vizzarri, Carlo Corino, Francesco 
Ferrucci (2021). Innovative 
blood antioxidant test in 
standardbred trotter horses. 
ANTIOXIDANTS, vol. 10, p. 1-
8, ISSN: 2076-3921, doi: 
10.3390/antiox10122013 

0.75 0.25 0.50 1 1.50 

Pubblicazione n.16 
Stucchi L., Alberti E., Stancari 
G., Conturba B., Zucca E., 
Ferrucci F. (2020).The 
relationship between lung 
inflammation and aerobic 
threshold in standardbred 
racehorses with mild-moderate 
equine asthma. ANIMALS, vol. 
10,p. 1-7, ISSN: 2076-2615, 
doi: 10.3390/ani10081278 

0.75 0.25 0.50 1 1.50 

Pubblicazione n.17 
A. Lange Consiglio, L. Stucchi, 
E. Zucca, J.P. Lavoie,F. 
Cremonesi, F. Ferrucci (2019). 
Insights into animal models for 
cell-based therapies in 
translational studies of lung 
disease: Is the horse with 
naturally occurring asthma the 
right choice?. CYTHOTERAPY, 
vol. 21, p. 525-534, ISSN 
14653249, doi: 
10.1016/j.jcyt.2019.02.010  

0.75 0.25 0.30 1 1.30 

Pubblicazione n.18 
Ceriotti, Serena, Consiglio, 
Anna Lange, Casati, Lavinia, 
Cremonesi, Fausto, Sibilia, 

0.75 0.25 0.30 1 1.30 
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Valeria, Ferrucci, Francesco 
(2018). The ghrelin paradox in 
the control of equine 
chondrocyte function: The good 
and the bad. PEPTIDES, vol. 
103, p. 1-9,ISSN: 0196-9781, 
doi: 
10.1016/j.peptides.2018.03.003 
Pubblicazione n.19 
E. Zucca, E. Corsini, V. Galbiati, 
A. Lange-Consiglio, F. Ferrucci 
(2016).Evaluation of amniotic 
mesenchymal cell derivatives on 
cytokine production in equine 
alveolar macrophages : an in 
vitro approach to lung 
inflammation. STEMCELL 
RESEARCH & THERAPY, vol. 
7, 137, ISSN: 1757-6512, 
doi:10.1186/s13287-016-0398-
9 

0.75 0.25 0.50 1 1.50 

Pubblicazione n.20 
P.C. Braga, M. Dal Sasso, N. 
Lattuada, V. Greco, V. Sibilia, E. 
Zucca, L. Stucchi,E. Ferro, F. 
Ferrucci (2015). Antioxidant 
activity of hyaluronic acid 
investigated by means of 
chemiluminescence of equine 
neutrophil bursts and electron 
paramagnetic resonance 
spectroscopy. JOURNAL OF 
VETERINARY 
PHARMACOLOGY AND 
THERAPEUTICS, vol. 38, p. 
48-54, ISSN: 0140- 7783, doi: 
10.1111/jvp.12141  

0.75 0.25 0.50 1 1.50 

 

D) Consistenza complessiva della produzione scientifica (fino ad un massimo di 15 
punti) 

Punti 

b1) Intensità e continuità temporale della produzione scientifica, considerando l’intervallo 
temporale compreso tra l’anno della prima pubblicazione e la data di scadenza del bando (al 
netto di congedi e aspettative stabilite per legge, diverse da quelle previste per motivi di 
studio):  

• produzione media uguale o superiore a 3.0 pubblicazioni per anno: 5 punti; 

3.00 
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• produzione media da 2.0 a 2.9 pubblicazioni per anno: 3 punti; 

• produzione media inferiore a 2.0 pubblicazioni per anno: 1 punto. 

b2) Rilevanza della produzione scientifica secondo parametri internazionali, così ripartiti: 

• numero totale delle citazioni, massimo 5 punti così ripartiti:  

o se ≥ 304: punti 5; 

o tra 199 e 303: punti 3. 

• Indice di Hirsch, massimo 5 punti così ripartiti:  

o se ≥ 10: punti 5; 

o tra 8 e 9: punti 3. 

10.00 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO 41.75 

 
 
 

(Punteggio dell’attività gestionale) 
 
B) Titolarità della carica (fino ad un massimo di punti 10) Punti 

a1) Componente degli organi di governo di Ateneo: per ogni 12 mesi di attività, 
punti 2.0 
 
a2) Direttore di Dipartimento/Preside di Facoltà: per ogni 12 mesi di attività, 
punti 1.50 
 
a3) Direttore di Scuola/Corso di dottorato o specializzazione: per ogni 12 mesi di 
attività, punti 1.0 
 
a4) Componente di organi elettivi di governo di Dipartimento: per ogni 12 mesi 
di attività, punti 0.50 
 
a5) Coordinatore Classe/Presidente collegio didattico/corso di studio/scuola: per 
ogni 12 mesi di attività, punti 1.0 
 
a6) Componente del Nucleo di valutazione: per ogni 12 mesi di attività, punti 
1.0 
 

6.00 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO  6.00 
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(Punteggio dell’attività clinico-assistenziale) 
 
Attività clinico-assistenziale (punteggio massimo attribuibile 10) Punti 
  
A) Attività clinico-assistenziale (fino ad un massimo di punti 6)  
a1) per attività documentata congruente con il SSD VET/08, uguale o superiore a 
10 anni, anche non continuativi: punti 6 
 
a2) per attività documentata congruente con il SSD VET/08, superiore a 5 anni 
ma inferiore a 10 anni, anche non continuativi: punti 3 
 
a3) per attività documentata congruente con il SSD VET/08, fino a 5 anni, anche 
non continuativa: punti 1 

6.00 

B) Direttore (fino ad un massimo di punti 4)  
b1) Direttore Sanitario di Ospedale Veterinario Universitario: per ogni 12 mesi di 
attività, punti 1.0 
 
b2) Responsabile di servizio/unità operativa di Ospedale Veterinario Universitario: 
per ogni 12 mesi di attività, punti 0.50 
 
b3) Direttore Sanitario di struttura veterinaria privata: per ogni 12 mesi di 
attività, punti 0.10 
 

3.50 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO  9.50 
 
 

PUNTEGGIO TOTALE COMPLESSIVO 
Punti 

 
89.25 
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PROCEDURA SELETTIVA PER LA COPERTURA DI 1 POSTO DI PROFESSORE 
DI PRIMA FASCIA AI SENSI DELL’ART. 18, COMMA 1, DELLA LEGGE 
240/2010 PRESSO IL DIPARTIMENTO DI MEDICINA VETERINARIA E 
SCIENZE ANIMALI, SETTORE CONCORSUALE 07/H4 - CLINICA MEDICA E 
FARMACOLOGIA VETERINARIA, SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE 
(SSD) VET/08 - CLINICA MEDICA VETERINARIA, CODICE CONCORSO 5452 

 
 
 

ALLEGATO 1 al VERBALE N. 2 
 

(Scheda Ripartizione punteggi)  
 
 

CANDIDATA PEREGO ROBERTA 
 

(Punteggio dell’attività didattica) 
 
 

Attività didattica (punteggio massimo attribuibile 30) Punti 
  
C) Attività didattica frontale, esercitativa e 

di tirocinio 
Fino a un massimo 
di punti 20 

 

a1) nei corsi di laurea triennali, a ciclo unico e 
specialistico, per un carico didattico annuo:  
• superiore o uguale a 120 ore/anno: punti 2.0  

• compreso tra 90 e 119 ore/anno: punti 1.50 

• compreso tra 60 e 89 ore/anno: punti 1.0 

• compreso tra 30 e 59: punti 0.50  

 
a2) nei percorsi formativi post-laurea (scuole di 
specializzazione, scuole/corsi di dottorato, 
master, perfezionamento): 
• per almeno 8 ore/anno: punti 0.50 per ogni 

percorso formativo/anno 

 
a3) svolta presso università straniere: 
• per almeno 8 ore/anno: punti 0.50 per ogni 

percorso formativo/anno 

 
 
 
 
 
 

13.00 

B) Relatore  Fino a un massimo  
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di punti 5 
b1) tesi di laurea (triennale, specialistico, ciclo 
unico): punti 0.30 per tesi 
b2) tesi di dottorato: punti 1.0 per tesi (sarà 
considerato solo il ruolo di tutor) 
b3) tesi di specializzazione: punti 0.50 per tesi 

 1.80 

C) Attività di tutorato  Fino a un massimo 
di punti 2.5 

 

c1) degli studenti di corsi di laurea triennale, di 
laurea magistrale e magistrale a ciclo unico, 
dottorato e resident: punti 0.25 per ogni 
attività 

 
 

2.50 

D) Seminari  
 

Fino a un massimo 
di punti 2.5 

 

d1) per ogni seminario di almeno 4 ore: punti 
0.25 

 / 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO 17.30 

 



33 
 

(Punteggio dell’attività di ricerca) 
 

Attività di ricerca (punteggio massimo attribuibile 15) Punti 

  

A) Responsabile di Progetto di 
Ricerca 

Fino ad un massimo di 
punti 3 

 

a1) Progetto di ricerca Europeo, 
Internazionale, PRIN E FIRB 
nazionali, o su bando competitivo 
nazionale o internazionale: punti 
1.0 per progetto 
 
 

 
 

/ 

B) Coordinatore di unità di 
Ricerca 

Fino ad un massimo di 
punti 2 

 

b1) Progetto di ricerca Europeo, 
Internazionale, PRIN E FIRB 
nazionali, o su bando competitivo 
nazionale o internazionale: punti 
0.50 per progetto 
 

 / 

C) Partecipante di unità di 
Ricerca 

Fino ad un massimo di 
punti 1 

 

c1) Progetto di ricerca Europeo, 
Internazionale, PRIN E FIRB 
nazionali, o su bando competitivo 
nazionale o internazionale: punti 
0.25 per progetto 
 

 / 

D) Presidenza Società 
Scientifica  

fino ad un massimo di 
punti 1 

 

d1) Per carica internazionale: 
punti 0.50 
 
d2) Per carica nazionale: punti 
0.25 

 / 

E) Editor in chief, editorial 
board, associate editor, guest 
editor di rivista  

fino ad un massimo di 
punti 2 
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e1) editor in chief su rivista 
internazionale: punti 1.0 per 
attività 
 
e2) associate editor su rivista 
internazionale: punti 0.75 per 
attività 
 
e3) membro dell’editorial board su 
rivista internazionale: punti 0.50 
per attività 
 
e4) guest editor su rivista 
internazionale: punti 0.25 per 
attività 

 0.75 

F) Organizzazione o 
partecipazione in qualità di 
relatore invitato/partecipante 
a congressi di interesse 
internazionale e/o nazionale  

fino ad un massimo di 
punti 3 

 

f1) convegno internazionale come 
organizzatore: punti 1.0 per 
ciascuna attività 
 
f2) convegno internazionale come 
relatore su invito: punti 0.75 per 
ciascuna attività 
 
f3) convegno nazionale come 
relatore su invito: punti 0.50 per 
ciascuna organizzazione 
 
f4) convegno nazionale come 
organizzatore: punti 0.50 per 
ciascuna attività 
 
f5) convegno internazionale come 
relatore: punti 0.25 per ciascuna 
attività 
 
f6) convegno nazionale come 
relatore: punti 0.10 per ciascuna 
attività 
Nota: qualora il candidato dovesse 
avere più ruoli per il medesimo 
congresso, i punteggi verranno 
sommati 
 

 0.60 

G) Responsabile di attività di 
spin off e responsabile di 

fino ad un massimo di 
punti 1 
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attività di trasferimento 
tecnologico 

per attività congruente al SSD 
VET/08: punti 0.50 

 / 

H) Titolarità di brevetto fino ad un massimo di 
punti 1 

 

per brevetto congruente al SSD 
VET/08: punti 0.50 
 

 / 

I) Conseguimento di premi e 
riconoscimenti nazionali e 
internazionali, ivi compreso il 
titolo di Diploma College 
europeo/americano 

fino ad un massimo di 
punti 1 

 

i1) per ogni premio o 
riconoscimento internazionale 
congruente al SSD VET/08: punti 
1.0 
 
i2) per ogni premio o 
riconoscimento nazionale 
congruente al SSD VET/08: punti 
0.50 

 1.00 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO 2.35 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



36 
 

 
(Punteggio della produzione scientifica) 

 
Pubblicazioni (punteggio massimo attribuibile 45) 

 

E) Pubblicazioni selezionate dal candidato (fino ad un massimo di 1.5 punti per 
pubblicazione) 

Punti 

LISTA PUBBLICAZIONI Apporto 
individuale 
del 
candidato.  
Fino ad un 
max di punti 
0.75 per 
ciascuna 
pubblicazion
e. 
In caso di 
articoli in 
collaborazio
ne verranno 
adottati i 
seguenti 
criteri: 
- primo o 
ultimo 
autore 0.75 
punti 
- altre 
posizioni 
0.10 punti  
-
correspondi
ng author 
0.50 punti 
(non 
cumulabile) 
  

Originalità, 
innovatività, 
rigore 
metodologico 
e rilevanza.  
Fino ad un 
max di punti 
0.25 per 
ciascuna 
pubblicazione
, così 
ripartiti:                                               
- presente: 
punti 0.25                                             
- 
parzialmente 
presente: 
punti 0.10                                                       

Rilevanza 
scientifica della 
collocazione 
editoriale di 
ciascuna 
pubblicazione  
e sua  
diffusione nella 
comunità 
scientifica. 
Fino ad un max 
di punti 0.50 
per ciascuna 
pubblicazione, 
così ripartiti:                                               
- Q1: punti 
0.50                                                                      
- Q2: punti 
0.30                                                                   
- Q3: punti 
0.20                                                                      
- Q4: punti 
0.10     

Congruenza 
di ciascuna 
pubblicazion
e con il SSD 
VET/08, 
ovvero con 
tematiche 
interdisciplin
ari ad esso 
correlato.                                                                  
Viene 
calcolata 
applicando 
un fattore 
moltiplicativ
o alla 
somma dei 
3 precedenti 
punteggi, 
che 
assume: 
- valore 1 in 
caso di 
congruenz
a;  
- valore 
0.50 nel 
caso di 
parziale 
congruenz
a; 
- valore di 0 
nel caso di 
mancata 
congruenz
a 
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Pubblicazione n.1 
PEREGO R., PROVERBIO D., 
BAGNAGATTI DE GIORGI G. 
DELLA PEPA A., SPADA E. (2014) 
Prevalence of otitis externa in 
stray cats in northern Italy. 
Journal of Feline Medicine and 
Surgery, 16:483-490. DOI: 
10.1177/1098612X13512119 

0.75 0.25 0.50 1 1.50 

Pubblicazione n.2  
PEREGO R., PROVERBIO D., 
SPADA E. (2014) Increases in 
heart rate and serum cortisol 
concentrations in healthy dogs 
are positively correlated with an 
indoor waiting-room environment. 
Veterinary Clinical Pathology, 
43(1): 67-71. DOI: 
10.1111/vcp.12118  

0.75 0.25 0.50 1 1.50 

Pubblicazione n.3 
PROVERBIO D., SPADA E., 
BAGGIANI L., BAGNAGATTI DE 
GIORGI G, FERRO E., MARTINO 
PA., PEREGO R. (2015) Short 
Communication: Relationship 
between urinary neutrophil 
gelatinase-associated lipocaine 
and non-infectious pyuria in dogs. 
Disease Markers, Volume 2015, 
Article ID 387825, 4 pages. DOI: 
10.1155/2015/387825  

0.75 0.25 0.30 1 1.30 

Pubblicazione n.4 
SPADA E, PROVERBIO D, 
BAGGIANI L, CANZI I, PEREGO 
R. (2016). Activity, specificity, 
and titer of naturally occurring 
canine anti-DEA 7 antibodies. 
Journal of Veterinary Diagnostic 
Investigation, vol. 28, p.705-708, 
doi: 10.1177/1040638716668626 

0.75 0.25 0.50 1 1.50 

Pubblicazione n.5  
SPADA E, PROVERBIO D, 
BAGGIANI L, BAGNAGATTI DE 
GIORGI G, FERRO E, PEREGO R. 
(2017) Change in hematological 
and selected biochemical 
parameters measured in feline 
blood donors and feline whole 
blood donated units. Journal of 
Feline Medicine and Surgery, 

0.75 0.25 0.50 1 1.50 
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19(4):375-381. DOI: 
10.1177/1098612X16628919 

Pubblicazione n.6  
SPADA E, PEREGO R, SGAMMA 
EA, PROVERBIO D. (2018) 
Survival time and effect of 
selected predictor variables on 
survival in owned pet cats 
seropositive for feline 
immunodeficiency and leukemia 
virus attending a referral clinic in 
northern Italy. Preventive 
Veterinary Medicine, 150:38-46. 
DOI:10.1016/j.prevetmed.2017.1
2.001 

0.10 0.25 0.50 1 0.85 

Pubblicazione n.7 
PEREGO R, SPADA E, FOPPA C, 
PROVERBIO D. (2019) Critically 
appraised topic for the most 
effective and safe treatment for 
canine generalized demodicosis. 
BMC Veterinary Research, 15:17. 
DOI: 10.1186/s12917-018-1767-
7 

0.75 0.25 0.50 1 1.50 

Pubblicazione n.8 
PEREGO R, SPADA E, MARTINO 
PA, BAGGIANI L, PROVERBIO D. 
(2020) Efficacy of a Semi 
Automated Commercial Closed 
System for Autologous Leukocyte-
and Platelet-Rich Plasma (l-prp) 
Production in Dogs: A Preliminary 
Study. Animals 2020, 10(8),1-16. 
DOI:10.3390/ani10081342  

0.75 0.25 0.50 1 1.50 

Pubblicazione n.9 
SPADA E, PEREGO R, VITALE F. 
BRUNO F, CASTELLI G, 
TARANTOLA G, BAGGIANI L, 
MAGISTRELLI S, PROVERBIO D. 
(2020) Feline Leishmania spp. 
Infection in a Non-Endemic Area 
of Northern Italy. Animals 2020, 
10(5),817. DOI: 
10.3390/ani10050817  

0.50 0.25 0.50 1 1.25 

Pubblicazione n.10 
SPADA E, PEREGO R, BAGGIANI 
L, SALATINO E, PRIOLO V, 
MANGANO C, PENNISI MG, 
PROVERBIO D. (2020) Prevalence 

0.50 0.25 0.50 1 1.25 
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of Blood Types and Alloantibodies 
of the AB Blood Group System in 
Non-Pedigree Cats from Northern 
(Lombardy) and Southern (Sicily) 
Italy. Animals 2020, 10(7), 1129. 
https://doi.org/10.3390/ani10071
129  
Pubblicazione n.11 
PROVERBIO D, PEREGO R, 
BAGGIANI L, FERRUCCI F, ZUCCA 
E, NOBILE F, SPADA E. (2020) 
Prevalence of Ca blood type and 
alloantibodies in a population of 
horses from Italy. Animals 2020, 
10:117.9 DOI: 
10.3390/ani10071179  

0.50 0.25 0.50 1 1.25 

Pubblicazione n.12 
PEREGO R, SPADA E, MARTINO 
PA, PROVERBIO D. (2020) 
Diagnostic evaluation of a point-
of-care test for culture and 
microbial susceptibility testing in 
canine dermatological infections 
in clinical practice. Veterinary 
World, 2020, 13(3), pp. 521-529. 
DOI:10.14202/vetwold.2020.521-
529  

0.75 0.25 0.30 1 1.30 

Pubblicazione n.13 
PROVERBIO D, PEREGO R, 
BAGGIANI L, RAVASIO G, 
GIAMBELLINI D, SPADA E. 
(2020): Serum protein gel 
agarose electrophoresis in captive 
tigers. Animals 2020, 10(4),716. 
DOI: 10.3390/ani10040716 

0.50 0.25 0.50 1 1.25 

Pubblicazione n.14 
PROVERBIO D, PEREGO R, 
BAGGIANI L, RAVASIO G, 
GIAMBELLINI D, SPADA E. (2021) 
Animals 2021, 11:3440. DOI 
10.3390/ani11123440  

0.50 0.25 0.50 1 1.25 

Pubblicazione n.15 
PEREGO R, SPADA E, MONETA E, 
BAGGIANI L, PROVERBIO D. 
(2021) Use of autologous 
leucocyte- and platelet-rich 
plasma (L-PRP) in the treatment 
of aural hematoma in dogs. 
Veterinary Sciences 2021, 8:172. 
DOI 10.3390/vetsci8090172  

0.75 0.25 0.50 1 1.50 
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Pubblicazione n.16 
SPADA E, PEREGO R, BAGGIANI 
L, PROVERBIO D. (2021) Effect of 
Leukoreduction by Pre-Storage 
Filtration on Coagulation Activity 
of Canine Plasma Collected for 
Transfusion. Veterinary Sciences 
2021, 8:157. DOI 
10.3390/vetsci8080157  

0.50 0.25 0.50 1 1.25 

Pubblicazione n.17 
SPADA E, CARRERA NULLA A, 
PEREGO R, BAGGIANI L, 
PROVERBIO D. (2022) Evaluation 
of association between blood 
phenotypes A, B and AB and 
feline coronavirus infection in 
cats. Pathogens 2022, 11:917. 
DOI 10.3390/pathogens11080917  

0.50 0.25 0.30 1 1.05 

Pubblicazione n.18 
PEREGO R, MAZZEO M, SPADA E, 
PROVERBIO D. (2022) Critically 
Appraised Topic on Low-Level 
Laser Therapy (LLLT) in Dogs: An 
Advisable Treatment for Skin 
Diseases? Veterinary Sciences 
2022, 14;9(9):505. DOI 
10.3390/vetsci9090505  

0.75 0.25 0.50 1 1.50 

Pubblicazione n.19 
PROVERBIO D, PEREGO R 
(corresponding author), 
BAGGIANI L, SPADA E. (2022) 
Hemostatic activity of canine 
never-frozen liquid plasma 
collected for transfusion. Frontiers 
in Veterinary Science 2022, 
9:731617. DOI 
10.3389/fvets.2022.731617  

0.50 0.25 0.50 1 1.25 

Pubblicazione n.20 
SPADA E, CASTELLI G, BRUNO F, 
VITALE F, LA RUSSA F, BIONDI V, 
ACCETTULLI S, MIGLIAZZO A, 
ROSSI A, PEREGO R,, BAGGIANI 
L, PROVERBIO D. (2023) 
FeliLeish: An Update on Feline 
Leishmaniosis and Factors 
Associated with Infection in 
Different Feline Populations from 
Italy. Pathogens 2023, 12, 1351. 
DOI:10.3390/pathogens1211135
1  

0.50 0.25 0.30 1 1.05 
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F) Consistenza complessiva della produzione scientifica (fino ad un massimo di 
15 punti) 

Punti 

b1) Intensità e continuità temporale della produzione scientifica, considerando l’intervallo 
temporale compreso tra l’anno della prima pubblicazione e la data di scadenza del bando (al 
netto di congedi e aspettative stabilite per legge, diverse da quelle previste per motivi di 
studio):  

• produzione media uguale o superiore a 3.0 pubblicazioni per anno: 5 punti; 

• produzione media da 2.0 a 2.9 pubblicazioni per anno: 3 punti; 

• produzione media inferiore a 2.0 pubblicazioni per anno: 1 punto. 

5.00 

b2) Rilevanza della produzione scientifica secondo parametri internazionali, così ripartiti: 

• numero totale delle citazioni, massimo 5 punti così ripartiti:  

o se ≥ 304: punti 5; 

o tra 199 e 303: punti 3. 

• Indice di Hirsch, massimo 5 punti così ripartiti:  

o se ≥ 10: punti 5; 

o tra 8 e 9: punti 3. 

10.00 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO 41.30 

 
(Punteggio dell’attività gestionale) 

 
C) Titolarità della carica (fino ad un massimo di punti 10) Punti 

a1) Componente degli organi di governo di Ateneo: per ogni 12 mesi di attività, 
punti 2.0 
 
a2) Direttore di Dipartimento/Preside di Facoltà: per ogni 12 mesi di attività, 
punti 1.50 
 
a3) Direttore di Scuola/Corso di dottorato o specializzazione: per ogni 12 mesi di 
attività, punti 1.0 
 
a4) Componente di organi elettivi di governo di Dipartimento: per ogni 12 mesi 
di attività, punti 0.50 
 

1.50 
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a5) Coordinatore Classe/Presidente collegio didattico/corso di studio/scuola: per 
ogni 12 mesi di attività, punti 1.0 
 
a6) Componente del Nucleo di valutazione: per ogni 12 mesi di attività, punti 
1.0 
 
PUNTEGGIO COMPLESSIVO  1.50 
 
 

(Punteggio dell’attività clinico-assistenziale) 
 
Attività clinico-assistenziale (punteggio massimo attribuibile 10) Punti 
  
A) Attività clinico-assistenziale (fino ad un massimo di punti 6)  
a1) per attività documentata congruente con il SSD VET/08, uguale o superiore a 
10 anni, anche non continuativi: punti 6 
 
a2) per attività documentata congruente con il SSD VET/08, superiore a 5 anni 
ma inferiore a 10 anni, anche non continuativi: punti 3 
 
a3) per attività documentata congruente con il SSD VET/08, fino a 5 anni, anche 
non continuativa: punti 1 

6.00 

B) Direttore (fino ad un massimo di punti 4)  
b1) Direttore Sanitario di Ospedale Veterinario Universitario: per ogni 12 mesi di 
attività, punti 1.0 
 
b2) Responsabile di servizio/unità operativa di Ospedale Veterinario Universitario: 
per ogni 12 mesi di attività, punti 0.50 
 
b3) Direttore Sanitario di struttura veterinaria privata: per ogni 12 mesi di 
attività, punti 0.10 
 

1.50 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO  7.50 
 
 

PUNTEGGIO TOTALE COMPLESSIVO 
Punti 

 
69.95 
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PROCEDURA SELETTIVA PER LA COPERTURA DI 1 POSTO DI PROFESSORE 
DI PRIMA FASCIA AI SENSI DELL’ART. 18, COMMA 1, DELLA LEGGE 
240/2010 PRESSO IL DIPARTIMENTO DI MEDICINA VETERINARIA E 
SCIENZE ANIMALI, SETTORE CONCORSUALE 07/H4 - CLINICA MEDICA E 
FARMACOLOGIA VETERINARIA, SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE 
(SSD) VET/08 - CLINICA MEDICA VETERINARIA, CODICE CONCORSO 5452 

 
 
 

ALLEGATO 1 al VERBALE N. 2 
 

(Scheda Ripartizione punteggi)  
 
 

CANDIDATO Pravettoni Davide 
 

(Punteggio dell’attività didattica) 
 
 

Attività didattica (punteggio massimo attribuibile 30) Punti 
  
D) Attività didattica frontale, esercitativa e 

di tirocinio 
Fino a un massimo 
di punti 20 

 

a1) nei corsi di laurea triennali, a ciclo unico e 
specialistico, per un carico didattico annuo:  
• superiore o uguale a 120 ore/anno: punti 2.0  

• compreso tra 90 e 119 ore/anno: punti 1.50 

• compreso tra 60 e 89 ore/anno: punti 1.0 

• compreso tra 30 e 59: punti 0.50  

 
a2) nei percorsi formativi post-laurea (scuole di 
specializzazione, scuole/corsi di dottorato, 
master, perfezionamento): 
• per almeno 8 ore/anno: punti 0.50 per ogni 

percorso formativo/anno 

 
a3) svolta presso università straniere: 
• per almeno 8 ore/anno: punti 0.50 per ogni 

percorso formativo/anno 

 
 
 
 
 
 

20.00 
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B) Relatore  Fino a un massimo 
di punti 5 

 

b1) tesi di laurea (triennale, specialistico, ciclo 
unico): punti 0.30 per tesi 
b2) tesi di dottorato: punti 1.0 per tesi (sarà 
considerato solo il ruolo di tutor) 
b3) tesi di specializzazione: punti 0.50 per tesi 

 5.00 

C) Attività di tutorato  Fino a un massimo 
di punti 2.5 

 

c1) degli studenti di corsi di laurea triennale, di 
laurea magistrale e magistrale a ciclo unico, 
dottorato e resident: punti 0.25 per ogni 
attività 

 
 

2.50 

D) Seminari  
 

Fino a un massimo 
di punti 2.5 

 

d1) per ogni seminario di almeno 4 ore: punti 
0.25 

 2.50 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO 30.00 
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(Punteggio dell’attività di ricerca) 
 

Attività di ricerca (punteggio massimo attribuibile 15) Punti 

  

A) Responsabile di Progetto di 
Ricerca 

Fino ad un massimo di 
punti 3 

 

a1) Progetto di ricerca Europeo, 
Internazionale, PRIN E FIRB 
nazionali, o su bando competitivo 
nazionale o internazionale: punti 
1.0 per progetto 
 
 

 
 

/ 

B) Coordinatore di unità di 
Ricerca 

Fino ad un massimo di 
punti 2 

 

b1) Progetto di ricerca Europeo, 
Internazionale, PRIN E FIRB 
nazionali, o su bando competitivo 
nazionale o internazionale: punti 
0.50 per progetto 
 

 1.00 

C) Partecipante di unità di 
Ricerca 

Fino ad un massimo di 
punti 1 

 

c1) Progetto di ricerca Europeo, 
Internazionale, PRIN E FIRB 
nazionali, o su bando competitivo 
nazionale o internazionale: punti 
0.25 per progetto 
 

 0.75 

D) Presidenza Società 
Scientifica  

fino ad un massimo di 
punti 1 

 

d1) Per carica internazionale: 
punti 0.50 
 
d2) Per carica nazionale: punti 
0.25 

 / 

E) Editor in chief, editorial 
board, associate editor, guest 
editor di rivista  

fino ad un massimo di 
punti 2 
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e1) editor in chief su rivista 
internazionale: punti 1.0 per 
attività 
 
e2) associate editor su rivista 
internazionale: punti 0.75 per 
attività 
 
e3) membro dell’editorial board su 
rivista internazionale: punti 0.50 
per attività 
 
e4) guest editor su rivista 
internazionale: punti 0.25 per 
attività 

 1.00 

F) Organizzazione o 
partecipazione in qualità di 
relatore invitato/partecipante 
a congressi di interesse 
internazionale e/o nazionale  

fino ad un massimo di 
punti 3 

 

f1) convegno internazionale come 
organizzatore: punti 1.0 per 
ciascuna attività 
 
f2) convegno internazionale come 
relatore su invito: punti 0.75 per 
ciascuna attività 
 
f3) convegno nazionale come 
relatore su invito: punti 0.50 per 
ciascuna organizzazione 
 
f4) convegno nazionale come 
organizzatore: punti 0.50 per 
ciascuna attività 
 
f5) convegno internazionale come 
relatore: punti 0.25 per ciascuna 
attività 
 
f6) convegno nazionale come 
relatore: punti 0.10 per ciascuna 
attività 
Nota: qualora il candidato dovesse 
avere più ruoli per il medesimo 
congresso, i punteggi verranno 
sommati 
 

 3.00 

G) Responsabile di attività di 
spin off e responsabile di 

fino ad un massimo di 
punti 1 
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attività di trasferimento 
tecnologico 

per attività congruente al SSD 
VET/08: punti 0.50 

 / 

H) Titolarità di brevetto fino ad un massimo di 
punti 1 

 

per brevetto congruente al SSD 
VET/08: punti 0.50 
 

 / 

I) Conseguimento di premi e 
riconoscimenti nazionali e 
internazionali, ivi compreso il 
titolo di Diploma College 
europeo/americano 

fino ad un massimo di 
punti 1 

 

i1) per ogni premio o 
riconoscimento internazionale 
congruente al SSD VET/08: punti 
1.0 
 
i2) per ogni premio o 
riconoscimento nazionale 
congruente al SSD VET/08: punti 
0.50 

 0.50 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO 6.25 
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(Punteggio della produzione scientifica) 
 

Pubblicazioni (punteggio massimo attribuibile 45) 

 

G) Pubblicazioni selezionate dal candidato (fino ad un massimo di 1.5 punti per 
pubblicazione) 

Punti 

LISTA PUBBLICAZIONI Apporto 
individuale 
del candidato.  
Fino ad un 
max di punti 
0.75 per 
ciascuna 
pubblicazione. 
In caso di 
articoli in 
collaborazione 
verranno 
adottati i 
seguenti 
criteri: 
- primo o 
ultimo autore 
0.75 punti 
- altre 
posizioni 
0.10 punti  
-
corresponding 
author 0.50 
punti (non 
cumulabile) 
  

Originalità, 
innovatività, 
rigore 
metodologico 
e rilevanza.  
Fino ad un 
max di punti 
0.25 per 
ciascuna 
pubblicazione, 
così ripartiti:                                               
- presente: 
punti 0.25                                             
- 
parzialmente 
presente: 
punti 0.10                                                       

Rilevanza 
scientifica 
della 
collocazione 
editoriale di 
ciascuna 
pubblicazione  
e sua  
diffusione 
nella 
comunità 
scientifica. 
Fino ad un 
max di punti 
0.50 per 
ciascuna 
pubblicazione, 
così ripartiti:                                               
- Q1: punti 
0.50                                                                      
- Q2: punti 
0.30                                                                   
- Q3: punti 
0.20                                                                      
- Q4: punti 
0.10     

Congruenza di 
ciascuna 
pubblicazione 
con il SSD 
VET/08, 
ovvero con 
tematiche 
interdisciplinari 
ad esso 
correlato.                                                                  
Viene calcolata 
applicando un 
fattore 
moltiplicativo 
alla somma dei 
3 precedenti 
punteggi, che 
assume: 
- valore 1 in 
caso di 
congruenza;  
- valore 0.50 
nel caso di 
parziale 
congruenza; 
- valore di 0 
nel caso di 
mancata 
congruenza 

 

Pubblicazione n.1 
Boccardo A, Ferraro S, Sala G, 
Ferrulli V; Pravettoni D, 
Buczinski S. Bayesian evaluation 
of the accuracy of a thoracic 
auscultation scoring system in 
dairy calves with 
bronchopneumonia using a 
standard lung sound 
nomenclature. Journal of 
Veterinary Internal Medicine 

0.50 0.25 0.50 1 1.25 
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2023; 37(4), 1603-1613. ISSN: 
0891-6640, doi: 
10.1111/jvim.16798  
Pubblicazione n.2 
Sala G, Bronzo V, Boccardo A, 
Gazzonis AL, Moretti P, Ferrulli V, 
Belloli AG, Filippone Pavesi L, 
Pesenti Rossi G, Pravettoni D. 
Assessing failure of transfer of 
passive immunity by gamma-
glutamyl-transferase activity and 
serum refractometry in holstein-
friesian calves affected by 
neonatal diarrhea. Veterinary 
Research Communications 
2023; 47(4), 2315-2321. ISSN: 
0165-7380, doi: 10.1007/s11259-
023-10149-3 

0.75 0.25 0.30 1 1.50 

Pubblicazione n.3 
Boccardo A, Sala G, Ferrulli V, 
Pravettoni D. Cut-off values for 
predictors associated with 
outcome in dairy calves 
suffering from neonatal calf 
diarrhea. A retrospective study of 
605 cases. Livestock Science 
2021; 245, 104407. 
ISSN: 18711413, doi: 
10.1016/j.livsci.2021.104407 

0.75 0.25 0.50 1 1.50 

Pubblicazione n.4 
Pravettoni D, Buczinski S, Sala 
G, Ferrulli V, Bianchi F, Boccardo 
A. Short communication: 
Diagnostic accuracy of focused 
lung ultrasonography as a rapid 
method for the diagnosis of 
respiratory disease in dairy calves. 
Journal of Dairy Science 2021; 
104:4, 4929-4935. ISSN: 0022-
0302, doi: 10.3168/jds.2020-
19377 

0.75 0.25 0.50 1 1.50 

Pubblicazione n.5 
Penati M, Sala G, Biscarini F, 
Boccardo A, Bronzo V, Castiglioni 
B, Cremonesi P, Moroni P, 
Pravettoni D, Addis MF. 
Feeding pre-weaned calves with 
waste milk containing antibiotic 
residues is related to a higher 
incidence of diarrhea and 
alterations in the fecal microbiota. 
Frontiers in Veterinary Science 
2021; 8, 650150. ISSN: 2297- 
1769, doi: 
10.3389/fvets.2021.650150 

0.10 0.25 0.50 1 0.85 
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Pubblicazione n.6 
Buczinski S, Boccardo A, 
Pravettoni, D. Clinical scores in 
Veterinary Medicine: What are the 
pitfalls of score construction, 
reliability, and validation? A 
general methodological approach 
applied in cattle. Animals 2021; 
11(11), 3244. ISSN: 2076-2615, 
doi: 10.3390/ani11113244 

0.75 0.25 0.50 1 1.50 

Pubblicazione n.7 
Sala G, Boccardo A, Fantinato E, 
Coppoletta E, Bronzo V, Riccaboni 
P, Belloli AG, Pravettoni D. 
Retrospective analysis of 
iatrogenic diseases in cattle 
requiring admission to a 
veterinary hospital. Veterinary 
Record Open 2019; 6, e000254. 
ISSN: 2052- 6113, doi: 
10.1136/vetreco-2017-000254 

0.75 0.25 0.30 1 1.30 

Pubblicazione n.8 
Boccardo A, Sala G, Coppoletta E, 
Bronzo V, Proserpio M, Belloli AG, 
Pravettoni D. Frequency and 
severity of neonatal calf diarrhea 
cases treated with a standard 
veterinary hospital protocol do not 
affect heifer reproduction 
performance and first lactation 
production. Livestock Science 
2019; 230, 103836. ISSN: 1871-
1413, 
doi: 10.1016/j.livsci.2019.103836 

0.75 0.25 0.50 1 1.50 

Pubblicazione n.9 
Sala G, Gazzonis A, Boccardo A, 
Coppoletta E, Galasso C, Manfredi 
MT, Pravettoni D. Using beef-
breed semen in seropositive dams 
for the control of bovine 
neosporosis. Preventive Veterinary 
Medicine 2018; 161, 127-133. 
ISSN: 0167-5877, doi: 
10.1016/j.prevetmed.2018.10.024 

0.75 0.25 0.50 1 1.50 

Pubblicazione n.10 
Bonelli F, Meucci V, Divers TJ, 
Boccardo A, Pravettoni D, 
Meylan M, Belloli AG, Sgorbini M. 
Plasma procalcitonin 
concentration in healthy calves 
and those with septic systemic 
inflammatory response syndrome 
Veterinary Journal 2018; 234, 61-
65. ISSN: 1090-0233, doi: 
10.1016/j.tvjl.2018.02.003 

0.10 0.25 0.50 1 0.85 
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Pubblicazione n.11 
Cagnardi P, Villa R, Ravasio G, 
Lucatello L, Di Cesare F, 
Capolongo F, Boccardo A, 
Pravettoni D. Pharmacokinetics 
and sedative effects of 
dexmedetomidine in dairy calves. 
New Zealand Veterinary Journal 
2017; 65 (1), 14-18. 
ISSN: 0048-0169, doi: 
10.1080/00480169.2016.1237313 

0.75 0.25 0.50 1 1.50 

Pubblicazione n.12 
Boccardo A, Biffani S, Belloli A, 
Biscarini F, Sala G, Pravettoni D. 
Risk factors associated with 
mortality in 225 diarrhoeic calves: 
a retrospective study. Veterinary 
Journal 2017; 228, 38-40. ISSN: 
1090-0233, 
doi:10.1016/j.tvjl.2017.10.006 

0.75 0.25 0.50 1 1.50 

Pubblicazione n.13 
Boccardo A, Belloli A, Biffani S, 
Locatelli V, Dall'Ara P, Filipe J, 
Restelli I, Proverbio D, Pravettoni 
D. Intravenous immunoglobulin 
transfusion in colostrum-deprived 
dairy calves. Veterinary Journal 
2016; 209 (1), 93-97. ISSN: 
1090-0233, doi: 
10.1016/j.tvjl.2015.11.015 

0.75 0.25 0.50 1 1.50 

Pubblicazione n.14 
Proverbio D, Perego R, Spada E, 
Bagnagatti De Giorgi G, Belloli A, 
Pravettoni D. Comparison of 
VIDAS and RADIOIMMUNOASSAY 
(RIA) methods for measurement 
of cortisol concentration in bovine 
serum. The Scientific World 
Journal 2013; 216569. ISSN: 
1537-744X, doi: 
10.1155/2013/216569 

0.75 0.25 0.30 1 1.30 

Pubblicazione n.15 
Zani DD, De Zani D, Morandi N, 
Biggi M, Belloli AG, Riccaboni P, 
Rondena M, Binanti D, Di 
Giancamillo M, Pravettoni D. 
Imaging diagnosis: Split Cord 
Malformation. Veterinary 
Radiology & Ultrasound 2010; 
51(1), 57-60. ISSN: 1058-8183, 
doi: 10.1111/j.1740-
8261.2009.01622.x 

0.75 0.25 0.50 1 1.50 
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Pubblicazione n.16 
Pravettoni D, Morandi N, 
Rondena M, Riccaboni P, Zani DD, 
Scandella M, Belloli AG. Repeated 
occurrence of jejuno-jejunal 
intussusception in a calf: a case 
report. Canadian Veterinary 
Journal 2009; 50 (3), 287–290. 
ISSN:0008-5286 

0.75 0.25 0.30 1 1.30 

Pubblicazione n.17 
Zani DD, Romanò L, Scandella M, 
Rondena M, Riccaboni P, Morandi 
N, Lombardo R, Di Giancamillo M, 
Belloli AG, Pravettoni D. Spinal 
Epidural Abscess in two calves. 
Veterinary Surgery 2008; 37, 
801-808. doi: 10.1111/j.1532- 
950X.2008.00454.x 

0.75 0.25 0.50 1 1.50 

Pubblicazione n.18 
Pravettoni D, Doll K, Hummel M, 
Cavallone E, Morandi N, Belloli AG. 
Glucose tolerance test during 
abomasoduodenal 
electromyography in three cows 
operated for left displaced 
abomasum. Deutsche Tierärztliche 
Wochenschrift 2007; 114, 54-59. 
ISSN: 0341-6593 

0.75 0.25 0.20 1 1.20 

Pubblicazione n.19 
Pravettoni D, Re M, Riccaboni P, 
Di Giancamillo M, Zanardelli MC, 
Belloli AG. Aneurysm of the ductus 
arteriosus in a heifer. The 
Veterinary Record 2005; 156, 
783-785. ISSN: 0042-4900, doi: 
10.1136/vr.156.24.783 

0.75 0.25 0.30 1 1.30 

Pubblicazione n.20 
Pravettoni D, Doll K, Hummel M, 
Cavallone E, Re M, Belloli AG. 
Insulin resistance and abomasal 
motility disorders in cows detected 
by use of abomasoduodenal 
electromyography after surgical 
correction of left displaced 
abomasum. American Journal of 
Veterinary Research 2004; 
65(10), 1319–1324. ISSN: 0002-
9645, doi: 
10.2460/ajvr.2004.65.1319 

0.75 0.25 0.50 1 1.50 
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H) Consistenza complessiva della produzione scientifica (fino ad un massimo di 
15 punti) 

Punti 

b1) Intensità e continuità temporale della produzione scientifica, considerando l’intervallo 
temporale compreso tra l’anno della prima pubblicazione e la data di scadenza del bando (al 
netto di congedi e aspettative stabilite per legge, diverse da quelle previste per motivi di 
studio):  

• produzione media uguale o superiore a 3.0 pubblicazioni per anno: 5 punti; 

• produzione media da 2.0 a 2.9 pubblicazioni per anno: 3 punti; 

• produzione media inferiore a 2.0 pubblicazioni per anno: 1 punto. 

5.00 

b2) Rilevanza della produzione scientifica secondo parametri internazionali, così ripartiti: 

• numero totale delle citazioni, massimo 5 punti così ripartiti:  

o se ≥ 304: punti 5; 

o tra 199 e 303: punti 3. 

• Indice di Hirsch, massimo 5 punti così ripartiti:  

o se ≥ 10: punti 5; 

o tra 8 e 9: punti 3. 

10.00 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO 42.35 

 
(Punteggio dell’attività gestionale) 

 
D) Titolarità della carica (fino ad un massimo di punti 10) Punti 

a1) Componente degli organi di governo di Ateneo: per ogni 12 mesi di attività, 
punti 2.0 
 
a2) Direttore di Dipartimento/Preside di Facoltà: per ogni 12 mesi di attività, 
punti 1.50 
 
a3) Direttore di Scuola/Corso di dottorato o specializzazione: per ogni 12 mesi di 
attività, punti 1.0 
 
a4) Componente di organi elettivi di governo di Dipartimento: per ogni 12 mesi 
di attività, punti 0.50 
 
a5) Coordinatore Classe/Presidente collegio didattico/corso di studio/scuola: per 
ogni 12 mesi di attività, punti 1.0 

2.00 
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a6) Componente del Nucleo di valutazione: per ogni 12 mesi di attività, punti 
1.0 
 
PUNTEGGIO COMPLESSIVO  2.00 
 
 

(Punteggio dell’attività clinico-assistenziale) 
 
Attività clinico-assistenziale (punteggio massimo attribuibile 10) Punti 
  
A) Attività clinico-assistenziale (fino ad un massimo di punti 6)  
a1) per attività documentata congruente con il SSD VET/08, uguale o superiore a 
10 anni, anche non continuativi: punti 6 
 
a2) per attività documentata congruente con il SSD VET/08, superiore a 5 anni 
ma inferiore a 10 anni, anche non continuativi: punti 3 
 
a3) per attività documentata congruente con il SSD VET/08, fino a 5 anni, anche 
non continuativa: punti 1 

6.00 

B) Direttore (fino ad un massimo di punti 4)  
b1) Direttore Sanitario di Ospedale Veterinario Universitario: per ogni 12 mesi di 
attività, punti 1.0 
 
b2) Responsabile di servizio/unità operativa di Ospedale Veterinario Universitario: 
per ogni 12 mesi di attività, punti 0.50 
 
b3) Direttore Sanitario di struttura veterinaria privata: per ogni 12 mesi di 
attività, punti 0.10 
 

4.00 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO  10.00 
 
 

PUNTEGGIO TOTALE COMPLESSIVO 
Punti 

 
90.60 
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PROCEDURA SELETTIVA PER LA COPERTURA DI 1 POSTO DI PROFESSORE 
DI PRIMA FASCIA AI SENSI DELL’ART. 18, COMMA 1, DELLA LEGGE 
240/2010 PRESSO IL DIPARTIMENTO DI MEDICINA VETERINARIA E 
SCIENZE ANIMALI, SETTORE CONCORSUALE 07/H4 - CLINICA MEDICA E 
FARMACOLOGIA VETERINARIA, SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE 
(SSD) VET/08 - CLINICA MEDICA VETERINARIA, CODICE CONCORSO 5452 

 
 
 
 

ALLEGATO 1 al VERBALE N. 2 
 

(Scheda Ripartizione punteggi)  
 
 

CANDIDATA SPADA EVA 
 

(Punteggio dell’attività didattica) 
 
 

Attività didattica (punteggio massimo attribuibile 30) Punti 
  
E) Attività didattica frontale, esercitativa e 

di tirocinio 
Fino a un massimo 
di punti 20 

 

a1) nei corsi di laurea triennali, a ciclo unico e 
specialistico, per un carico didattico annuo:  
• superiore o uguale a 120 ore/anno: punti 2.0  

• compreso tra 90 e 119 ore/anno: punti 1.50 

• compreso tra 60 e 89 ore/anno: punti 1.0 

• compreso tra 30 e 59: punti 0.50  

 
a2) nei percorsi formativi post-laurea (scuole di 
specializzazione, scuole/corsi di dottorato, 
master, perfezionamento): 
• per almeno 8 ore/anno: punti 0.50 per ogni 

percorso formativo/anno 

 
a3) svolta presso università straniere: 
• per almeno 8 ore/anno: punti 0.50 per ogni 

percorso formativo/anno 

 
 
 
 
 
 

11.00 
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B) Relatore  Fino a un massimo 
di punti 5 

 

b1) tesi di laurea (triennale, specialistico, ciclo 
unico): punti 0.30 per tesi 
b2) tesi di dottorato: punti 1.0 per tesi (sarà 
considerato solo il ruolo di tutor) 
b3) tesi di specializzazione: punti 0.50 per tesi 

 4.20 

C) Attività di tutorato  Fino a un massimo 
di punti 2.5 

 

c1) degli studenti di corsi di laurea triennale, di 
laurea magistrale e magistrale a ciclo unico, 
dottorato e resident: punti 0.25 per ogni 
attività 

 
 

2.50 

D) Seminari  
 

Fino a un massimo 
di punti 2.5 

 

d1) per ogni seminario di almeno 4 ore: punti 
0.25 

 / 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO 17.70 
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(Punteggio dell’attività di ricerca) 
 

Attività di ricerca (punteggio massimo attribuibile 15) Punti 

  

A) Responsabile di Progetto di 
Ricerca 

Fino ad un massimo di 
punti 3 

 

a1) Progetto di ricerca Europeo, 
Internazionale, PRIN E FIRB 
nazionali, o su bando competitivo 
nazionale o internazionale: punti 
1.0 per progetto 
 
 

 
 

/ 

B) Coordinatore di unità di 
Ricerca 

Fino ad un massimo di 
punti 2 

 

b1) Progetto di ricerca Europeo, 
Internazionale, PRIN E FIRB 
nazionali, o su bando competitivo 
nazionale o internazionale: punti 
0.50 per progetto 
 

 / 

C) Partecipante di unità di 
Ricerca 

Fino ad un massimo di 
punti 1 

 

c1) Progetto di ricerca Europeo, 
Internazionale, PRIN E FIRB 
nazionali, o su bando competitivo 
nazionale o internazionale: punti 
0.25 per progetto 
 

 0.25 

D) Presidenza Società 
Scientifica  

fino ad un massimo di 
punti 1 

 

d1) Per carica internazionale: 
punti 0.50 
 
d2) Per carica nazionale: punti 
0.25 

 / 

E) Editor in chief, editorial 
board, associate editor, guest 
editor di rivista  

fino ad un massimo di 
punti 2 
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e1) editor in chief su rivista 
internazionale: punti 1.0 per 
attività 
 
e2) associate editor su rivista 
internazionale: punti 0.75 per 
attività 
 
e3) membro dell’editorial board su 
rivista internazionale: punti 0.50 
per attività 
 
e4) guest editor su rivista 
internazionale: punti 0.25 per 
attività 

 2.00 

F) Organizzazione o 
partecipazione in qualità di 
relatore invitato/partecipante 
a congressi di interesse 
internazionale e/o nazionale  

fino ad un massimo di 
punti 3 

 

f1) convegno internazionale come 
organizzatore: punti 1.0 per 
ciascuna attività 
 
f2) convegno internazionale come 
relatore su invito: punti 0.75 per 
ciascuna attività 
 
f3) convegno nazionale come 
relatore su invito: punti 0.50 per 
ciascuna organizzazione 
 
f4) convegno nazionale come 
organizzatore: punti 0.50 per 
ciascuna attività 
 
f5) convegno internazionale come 
relatore: punti 0.25 per ciascuna 
attività 
 
f6) convegno nazionale come 
relatore: punti 0.10 per ciascuna 
attività 
Nota: qualora il candidato dovesse 
avere più ruoli per il medesimo 
congresso, i punteggi verranno 
sommati 
 

 3.00 

G) Responsabile di attività di 
spin off e responsabile di 

fino ad un massimo di 
punti 1 

 



59 
 

attività di trasferimento 
tecnologico 

per attività congruente al SSD 
VET/08: punti 0.50 

 / 

H) Titolarità di brevetto fino ad un massimo di 
punti 1 

 

per brevetto congruente al SSD 
VET/08: punti 0.50 
 

 / 

I) Conseguimento di premi e 
riconoscimenti nazionali e 
internazionali, ivi compreso il 
titolo di Diploma College 
europeo/americano 

fino ad un massimo di 
punti 1 

 

i1) per ogni premio o 
riconoscimento internazionale 
congruente al SSD VET/08: punti 
1.0 
 
i2) per ogni premio o 
riconoscimento nazionale 
congruente al SSD VET/08: punti 
0.50 

 1.00 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO 6.25 
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(Punteggio della produzione scientifica) 
 

Pubblicazioni (punteggio massimo attribuibile 45) 

 

I) Pubblicazioni selezionate dal candidato (fino ad un massimo di 1.5 punti per 
pubblicazione) 

Punti 

LISTA PUBBLICAZIONI Apporto 
individuale 
del candidato.  
Fino ad un 
max di punti 
0.75 per 
ciascuna 
pubblicazione
. 
In caso di 
articoli in 
collaborazion
e verranno 
adottati i 
seguenti 
criteri: 
- primo o 
ultimo autore 
0.75 punti 
- altre 
posizioni 
0.10 punti  
-
correspondin
g author 
0.50 punti 
(non 
cumulabile) 
  

Originalità, 
innovatività, 
rigore 
metodologico 
e rilevanza.  
Fino ad un 
max di punti 
0.25 per 
ciascuna 
pubblicazione
, così 
ripartiti:                                               
- presente: 
punti 0.25                                             
- 
parzialmente 
presente: 
punti 0.10                                                       

Rilevanza 
scientifica 
della 
collocazione 
editoriale di 
ciascuna 
pubblicazion
e  e sua  
diffusione 
nella 
comunità 
scientifica. 
Fino ad un 
max di punti 
0.50 per 
ciascuna 
pubblicazion
e, così 
ripartiti:                                               
- Q1: punti 
0.50                                                                      
- Q2: punti 
0.30                                                                   
- Q3: punti 
0.20                                                                      
- Q4: punti 
0.10     

Congruenza 
di ciascuna 
pubblicazion
e con il SSD 
VET/08, 
ovvero con 
tematiche 
interdisciplin
ari ad esso 
correlato.                                                                  
Viene 
calcolata 
applicando 
un fattore 
moltiplicativ
o alla 
somma dei 
3 precedenti 
punteggi, 
che 
assume: 
- valore 1 in 
caso di 
congruenz
a;  
- valore 
0.50 nel 
caso di 
parziale 
congruenz
a; 
- valore di 0 
nel caso di 
mancata 
congruenz
a 
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J) Consistenza complessiva della produzione scientifica (fino ad un massimo di 
15 punti) 

Punti 

b1) Intensità e continuità temporale della produzione scientifica, considerando l’intervallo 
temporale compreso tra l’anno della prima pubblicazione e la data di scadenza del bando (al 
netto di congedi e aspettative stabilite per legge, diverse da quelle previste per motivi di 
studio):  

• produzione media uguale o superiore a 3.0 pubblicazioni per anno: 5 punti; 

• produzione media da 2.0 a 2.9 pubblicazioni per anno: 3 punti; 

• produzione media inferiore a 2.0 pubblicazioni per anno: 1 punto. 

5.00 

b2) Rilevanza della produzione scientifica secondo parametri internazionali, così ripartiti: 

• numero totale delle citazioni, massimo 5 punti così ripartiti:  

o se ≥ 304: punti 5; 

o tra 199 e 303: punti 3. 

• Indice di Hirsch, massimo 5 punti così ripartiti:  

o se ≥ 10: punti 5; 

o tra 8 e 9: punti 3. 

10.00 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO 44.80 
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(Punteggio dell’attività gestionale) 
 
E) Titolarità della carica (fino ad un massimo di punti 10) Punti 

a1) Componente degli organi di governo di Ateneo: per ogni 12 mesi di attività, 
punti 2.0 
 
a2) Direttore di Dipartimento/Preside di Facoltà: per ogni 12 mesi di attività, 
punti 1.50 
 
a3) Direttore di Scuola/Corso di dottorato o specializzazione: per ogni 12 mesi di 
attività, punti 1.0 
 
a4) Componente di organi elettivi di governo di Dipartimento: per ogni 12 mesi 
di attività, punti 0.50 
 
a5) Coordinatore Classe/Presidente collegio didattico/corso di studio/scuola: per 
ogni 12 mesi di attività, punti 1.0 
 
a6) Componente del Nucleo di valutazione: per ogni 12 mesi di attività, punti 
1.0 
 

 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO  0.00 
 
 

(Punteggio dell’attività clinico-assistenziale) 
 
Attività clinico-assistenziale (punteggio massimo attribuibile 10) Punti 
  
A) Attività clinico-assistenziale (fino ad un massimo di punti 6)  
a1) per attività documentata congruente con il SSD VET/08, uguale o superiore a 
10 anni, anche non continuativi: punti 6 
 
a2) per attività documentata congruente con il SSD VET/08, superiore a 5 anni 
ma inferiore a 10 anni, anche non continuativi: punti 3 
 
a3) per attività documentata congruente con il SSD VET/08, fino a 5 anni, anche 
non continuativa: punti 1 

6.00 

B) Direttore (fino ad un massimo di punti 4)  
b1) Direttore Sanitario di Ospedale Veterinario Universitario: per ogni 12 mesi di 
attività, punti 1.0 
 
b2) Responsabile di servizio/unità operativa di Ospedale Veterinario Universitario: 
per ogni 12 mesi di attività, punti 0.50 
 
b3) Direttore Sanitario di struttura veterinaria privata: per ogni 12 mesi di 
attività, punti 0.10 
 

/ 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO  6.00 
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PUNTEGGIO TOTALE COMPLESSIVO 
Punti 

 
74.75 
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