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CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER IL RECLUTAMENTO DI N. 1 UNITA DI PERSONALE AFFERENTE
ALL'AREA DEI FUNZIONARI SETTORE AMMINISTRATIVO-GESTIONALE, CON RAPPORTO DI LAVORO
SUBORDINATO A TEMPO INDETERMINATO PRESSO L'UNIVERSITA DEGLI STUDI DI MILANO - DIREZIONE
PERFORMANCE, ASSICURAZIONE QUALITA, VALUTAZIONE E POLITICHE DI OPEN SCIENCE - codice 22488

Con Determina Direttoriale n. 19149 del 14/11/2024 é stata approvata la seguente graduatoria di merito:

Cognome e nome Punti
1 Baraiolo Maurilia 83.00
2 Domenis Diego 75.00

Sotto condizione dell’accertamento dei requisiti prescritti dal bando, & dichiarata vincitrice della selezione:
Baraiolo Maurilia.
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