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PROCEDURA SELETTIVA PUBBLICA PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO 
DI RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO IN TENURE TRACK (RTT) AI 
SENSI DELL’ART. 24 DELLA LEGGE 30 DICEMBRE 2010 n. 240 COME MO-
DIFICATO DALLA LEGGE 29 GIUGNO 2022, N. 79 
PRESSO IL DIPARTIMENTO di SCIENZE SOCIALI E POLITICHE 
GRUPPO SCIENTIFICO-DISCIPLINARE 14/GSPS-06 - SOCIOLOGIA DEI 
PROCESSI CULTURALI E COMUNICATIVI  
SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE GSPS-06/A - SOCIOLOGIA DEI 
PROCESSI CULTURALI E COMUNICATIVI  
CODICE CONCORSO 5599 
 
 

VERBALE N. 3 
(Discussione dei titoli e della produzione scientifica)  

 
La Commissione giudicatrice della procedura selettiva a n. 1 posto/i di ricercatore a 
tempo determinato in tenure track (RTT) ai sensi dell’art. 24 della legge 30 dicembre 
2010 n. 240 come modificato dalla legge 29 giugno 2022, n. 79 per il gruppo scientifico-
disciplinare 14/GSPS-06 – Sociologia dei Processi Culturali e Comunicativi, settore 
scientifico-disciplinare GSPS-06 – Sociologia dei Processi Culturali e Comunicativi presso 
il Dipartimento di Scienze Sociali e Politiche, composta da: 
 
Prof.ssa Giorgia Aiello   dell’Università degli Studi di Milano 
Prof.ssa Roberta Bracciale dell’Università di Pisa 
Prof. Paolo Magaudda  dell’Università degli Studi di Padova 
 
 
si riunisce il giorno 6/12/2024 alle ore 10:30 in modalità telematica mediante la piatta-
forma Teams per procedere alla discussione pubblica dei titoli e della produzione scien-
tifica. Contestualmente alla discussione si procederà all’accertamento della conoscenza 
della lingua inglese. 
 
 
La Commissione stabilisce che, dopo aver sentito tutti candidati, procederà ad attribuire  
ai titoli, a ciascuna pubblicazione, alla consistenza complessiva della produzione scien-
tifica, all’intensità e alla continuità temporale della stessa (fatti salvi i periodi, adegua-
tamente documentati, di allontanamento non volontario dall'attività di ricerca, con par-
ticolare riferimento alle funzioni genitoriali) un punteggio sulla base dei criteri previsti 
nel verbale n. 1. 
 
 
Dopo l’attivazione del collegamento audio/video il Segretario, verificato che i candidati 
ammessi siano tutti presenti, provvede alla loro identificazione mediante esibizione di 
un documento d’identità, i cui estremi vengono riportati nel foglio presenze allegato. 
 
Risultano presenti i seguenti candidati: 
1) FRANCESCO BAILO 
2) ELISA BELLÈ 
3) GIULIA GIORGI 
4) GIADA MARINO 
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Risultano assenti, pur regolarmente convocati, i seguenti candidati: 
 
FEDERICO PILATI (assente in quanto rinunciatario). 
MARIELLA POPOLLA (assente in quanto rinunciataria). 
 
Successivamente vengono illustrate ai candidati le modalità di svolgimento e le seguenti 
regole che devono essere rispettate durante il colloquio: 
  
a) nel corso dello svolgimento della discussione, il candidato o la candidata deve trovarsi 
in un ambiente in assenza di altre persone e non potrà consultare alcun materiale car-
taceo o informatico, se non espressamente autorizzato dalla Commissione; il mancato 
rispetto delle regole comporta l’interruzione immediata della discussione, nonché il suo 
annullamento e la conseguente esclusione del candidato o della candidata. 
b) a nessuno, esclusa la Presidente o gli altri componenti della Commissione, è per-
messo intervenire durante l’esposizione del candidato o della candidata. In caso di in-
terruzione da parte di altro candidato o di un uditore, la Presidente, previo avverti-
mento, può escludere il candidato o l’uditore dall’assistere alla seduta, avvalendosi delle 
funzioni del supporto tecnico utilizzato; 
c) nel caso in cui un componente o una componente della Commissione oppure un can-
didato o una candidata, al momento dell’effettuazione della discussione, non sia in grado 
di partecipare o di continuare la partecipazione a causa di motivi tecnici, la seduta è 
sospesa e deve essere ripresa non appena possibile, secondo le disposizioni adottate 
dalla Presidente;  
d) la connessione deve rimanere attiva per l’intera durata della discussione. Qualora 
durante lo svolgimento della discussione uno o più commissari non riescano a conser-
vare la connessione, la seduta è rinviata ad altra data; qualora il candidato o la candi-
data ammesso/a al colloquio non riesca a connettersi, la Commissione può motivata-
mente rinviare il colloquio ad altra data, nel rispetto dei principi di non discriminazione 
e di parità di trattamento tra i candidati; 
e) è fatto divieto a chiunque di registrare, per intero o in parte, con strumenti di qual-
siasi tipo, l’audio, il video o l’immagine della seduta a distanza e di diffondere gli stessi 
in qualsivoglia modo siano stati ottenuti. 
 
 
I candidati e le candidate vengono chiamati a illustrare e discutere i propri titoli e la 
produzione scientifica in ordine alfabetico. 
 
Alle ore 10:36 viene chiamato il candidato FRANCESCO BAILO e si procede alla discus-
sione dei titoli e della produzione scientifica e all’accertamento della conoscenza lingua 
straniera. 
 
Alle ore 10:54 viene chiamata la candidata ELISA BELLÈ e si procede alla discussione 
dei titoli e della produzione scientifica e all’accertamento della conoscenza lingua stra-
niera. 
 
Alle ore 11:09 viene chiamata la candidata GIULIA GIORGI e si procede alla discussione 
dei titoli e della produzione scientifica e all’accertamento della conoscenza lingua stra-
niera. 
 
Alle ore 11:28 viene chiamata la candidata GIADA MARINO e si procede alla discussione 
dei titoli e della produzione scientifica e all’accertamento della conoscenza lingua stra-
niera. 
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Al termine dell’illustrazione e della discussione dei titoli e delle pubblicazioni e dell’ac-
certamento della conoscenza della lingua straniera, la Presidente della Commissione 
sospende il collegamento con il candidato e le candidate e gli eventuali uditori e la 
Commissione prosegue i lavori in seduta riservata. 
 
Per ciascun candidato e candidata vengono predisposti: 

- un prospetto nel quale vengono riportati i punteggi attribuiti collegialmente dalla 
Commissione ai titoli presentati (all. 1); 

- un prospetto nel quale vengono riportati i punteggi attribuiti collegialmente a 
ciascuna pubblicazione (il numero indicato nel prospetto si riferisce alla numera-
zione indicata dal candidato nell’elenco di pubblicazioni presentato), nonché il 
punteggio assegnato alla consistenza complessiva della produzione scientifica, 
all’intensità e alla continuità temporale della stessa (all. 2). 

 
Al termine dei lavori, la Commissione, confrontati gli esiti delle singole valutazioni, 
sommati i punteggi assegnati a ciascun candidato e candidata per i titoli, le pubblica-
zioni e per la consistenza complessiva della produzione scientifica, l’intensità e la con-
tinuità temporale della stessa, stila la seguente graduatoria generale di merito ricor-
dato che entrano a far parte della graduatoria i candidati e le candidate che conse-
guono un punteggio complessivo pari o superiore a 60 punti su 100 complessivi: 
 
1) GIULIA GIORGI   punti 83,5 
2) ELISA BELLÈ   punti 81,6 
3) GIADA MARINO  punti 81,2 
4) FRANCESCO BAILO  punti 79,9 
 
La Commissione individua quale vincitrice della procedura selettiva la dott.ssa GIULIA 
GIORGI 
 
La Commissione dichiara conclusi i lavori. 
 
Copia elettronica di ciascun verbale e dei relativi allegati, firmati digitalmente, viene 
inviata all’indirizzo di posta elettronica valcomp@unimi.it 
 
La Commissione termina i lavori alle ore 13:49 del 6/12/2024. 
 
Si allegano al presente verbale:  
-  file .pdf dei documenti d’identità trasmessi dai candidati 
- lista dei presenti generata dalla piattaforma con i dati di connessione/disconnessione 

di tutti i partecipanti  
 
Letto, approvato e sottoscritto in data 12/12/2024. 
 
LA COMMISSIONE: 
 
Prof.ssa Giorgia Aiello 
  
Prof.ssa Roberta Bracciale 
 
Prof. Paolo Magaudda 
 
 

mailto:valcomp@unimi.it
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ALLEGATO 1 al VERBALE N. 3 
 
 

(Punteggio dei titoli-max 30 punti) 
 
 
 

Candidato FRANCESCO BAILO 

 
dottorato di ricerca o equivalenti, ovvero, per 
i settori interessati, del diploma di specializza-
zione medica o equivalente, conseguito in Ita-
lia o all'Estero; 
 

• pienamente attinente - punti 6 
• parzialmente attinente - punti 3 
• non attinente - punti 0 

 
 

Fino ad un massimo di punti: 6  
 
 
 
PhD in Government and International Rela-
tions 
 
 
3 punti 

attività didattica a livello universitario in Italia 
o all'Estero; 
 

• per ogni corso di studio o modulo di-
dattico di almeno n. 30 ore tenuto in 
Italia o all’estero - punti 2 

• per ogni n. 8 ore di attività didattica in 
percorsi formativi post-laurea (master, 
perfezionamento), summer school, 
corsi di dottorato – punti 1 

• per ogni n. 20 ore di tutorato, supporto 
alla didattica o teaching assistantship, 
in Italia o all’Estero - punti 0,5 

 

Fino ad un massimo di punti: 5 
 
 
Vari corsi come titolare all’Università di Syd-
ney 
 
 
 
5 punti 

documentata attività di formazione o di ri-
cerca presso qualificati istituti italiani o stra-
nieri; 
 

• titolare di contratto o assegno di ri-
cerca o borsa post-doc presso qualifi-
cati istituti italiani o stranieri – punti 2 
per annualità; per frazioni (almeno 6 
mesi per frazione) punti 1 

• soggiorno di studio o ricerca presso 
prestigiose università straniere o isti-
tuzioni di ricerca estere – punti 2 per 
annualità; per frazioni di annualità (al-
meno 2 mesi) punti 0,3 

 

Fino ad un massimo di punti: 5 
 
 
 
Lectureship University of Sydney (da gennaio 
2023) 
 
 
Lectureship University of Technology Sydney 
(quattro anni) 
 
 
Postdoctoral fellowship annuale University of 
Sydney 
 
 
5 punti 
 

organizzazione, direzione e coordinamento di 
gruppi di ricerca nazionali e internazionali, o 
partecipazione agli stessi; 
 

Fino ad un massimo di punti: 5 
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• coordinatore o organizzatore di gruppo 
di ricerca internazionale – punti 4 

• responsabile di un’unità di ricerca 
all’interno di un progetto internazio-
nale - punti 3 

• partecipante a gruppo di ricerca inter-
nazionale – punti 2 

• coordinatore o organizzatore di gruppo 
di ricerca nazionale – punti 3 

• responsabile di un’unità di ricerca 
all’interno di un progetto nazionale - 
punti 2 

• partecipante a gruppo di ricerca nazio-
nale – punti 1 
 

Chief investigator, progetto finanziato da 
Commonwealth of Australia 
 
Chief investigator, progetto finanziato da Fa-
cebook 
 
Chief investigator di due progetti finanziati in 
maniera competitiva dall’Università di Sydney 
 
  
 
 
 
 
5 punti 

relatore a congressi e convegni nazionali e in-
ternazionali; 
 

• per ogni partecipazione a convegno in-
ternazionale come relatore - punti 1 

• per ogni partecipazione a convegno 
nazionale come relatore - punti 0,5 

 

Fino ad un massimo di punti: 5 
 
 
Partecipazione a svariati convegni internazio-
nali 
 
 
5 punti 
 

premi e riconoscimenti nazionali e internazio-
nali per attività di ricerca; 
 

• per ogni premio o riconoscimento in-
ternazionale – punti 1 

• per ogni premio o riconoscimento na-
zionale – punti 0,5 

 

Fino ad un massimo di punti: 2 
 
 
OII conference Best Paper Prize 
 
Sydney Berlin Fellowship 
 
2 punti 
 

altri titoli 
 
• abilitazione scientifica nazionale atti-

nente al SSD come professore di I fa-
scia - punti 2 

• abilitazione scientifica nazionale atti-
nente al SSD come professore di II fa-
scia - punti 1 

• inclusione in comitati di riconosciute 
organizzazioni scientifiche e/o riviste 
scientifiche internazionali e/o nazionali 
attinenti al SSD - punti 0,5 

 

Fino ad un massimo di punti: 2 
 
 
 
 
 
Abilitazione di seconda fascia per 14/C2 
 
 
 
 
1 punto 

       TOTALE TITOLI  26 
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Candidata ELISA BELLÈ 

 
dottorato di ricerca o equivalenti, ovvero, per 
i settori interessati, del diploma di specializza-
zione medica o equivalente, conseguito in Ita-
lia o all'Estero; 
 

• pienamente attinente - punti 6 
• parzialmente attinente - punti 3 
• non attinente - punti 0 

 
 

Fino ad un massimo di punti: 6  
 
 
Dottorato Sociologia e Ricerca Sociale  
 
6 punti 

attività didattica a livello universitario in Italia 
o all'Estero; 
 

• per ogni corso di studio o modulo di-
dattico di almeno n. 30 ore tenuto in 
Italia o all’estero - punti 2 

• per ogni n. 8 ore di attività didattica in 
percorsi formativi post-laurea (master, 
perfezionamento), summer school, 
corsi di dottorato – punti 1 

• per ogni n. 20 ore di tutorato, supporto 
alla didattica o teaching assistantship, 
in Italia o all’Estero - punti 0,5 

 

Fino ad un massimo di punti: 5 
 
 
Corso “Grandes questions de sociologie à 
travers le prisme du genre” a Sciences Po 
(42 ore) 
 
30 ore/6 CFU di titolarità suddivisi fra Lille, 
Sciences Po, Verona/Trento 
 
Attività didattica in corsi di Master Università 
di Trento (12 ore) 
 
Speaker in summer school Fondazione Hein-
rich Böll 
 
Seminario Fall University Parlamento Euro-
peo 
 
Seminario corso di formazione Università di 
Trento  
 
Teaching assistantship a Lille (21 ore) 
 
 
5 punti 
 

documentata attività di formazione o di ri-
cerca presso qualificati istituti italiani o stra-
nieri; 
 

• titolare di contratto o assegno di ri-
cerca o borsa post-doc presso qualifi-
cati istituti italiani o stranieri – punti 2 
per annualità; per frazioni (almeno 6 
mesi per frazione) punti 1 

• soggiorno di studio o ricerca presso 
prestigiose università straniere o isti-
tuzioni di ricerca estere – punti 2 per 
annualità; per frazioni di annualità (al-
meno 2 mesi) punti 0,3 

 

Fino ad un massimo di punti: 5 
 
 
Postdoc Marie Curie di due anni a Sciences Po 
 
Due assegni di ricerca di due anni Università 
di Trento  
 
Un assegno di ricerca annuale Università di 
Trento 
 
Visiting fellowship di 8 mesi a Sciences Po 
 
 
5 punti 
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organizzazione, direzione e coordinamento di 
gruppi di ricerca nazionali e internazionali, o 
partecipazione agli stessi; 
 

• coordinatore o organizzatore di gruppo 
di ricerca internazionale – punti 4 

• responsabile di un’unità di ricerca 
all’interno di un progetto internazio-
nale - punti 3 

• partecipante a gruppo di ricerca inter-
nazionale – punti 2 

• coordinatore o organizzatore di gruppo 
di ricerca nazionale – punti 3 

• responsabile di un’unità di ricerca 
all’interno di un progetto nazionale - 
punti 2 

• partecipante a gruppo di ricerca nazio-
nale – punti 1 
 

Fino ad un massimo di punti: 5 
 
 
 
PI borsa Marie Curie 
 
 
 
 
 
Partecipazione a progetto europeo GARCIA 
  
 
 
 
 
 
 
5 punti 

relatore a congressi e convegni nazionali e in-
ternazionali; 
 

• per ogni partecipazione a convegno in-
ternazionale come relatore - punti 1 

• per ogni partecipazione a convegno 
nazionale come relatore - punti 0,5 

 

Fino ad un massimo di punti: 5 
 
 
Partecipazione a svariati convegni nazionali e 
internazionali 
 
5 punti 

premi e riconoscimenti nazionali e internazio-
nali per attività di ricerca; 
 

• per ogni premio o riconoscimento in-
ternazionale – punti 1 

• per ogni premio o riconoscimento na-
zionale – punti 0,5 

 

Fino ad un massimo di punti: 2 
 
 
Premio nazionale per monografia 
 
 
0,5 punti 

altri titoli 
 
• abilitazione scientifica nazionale atti-

nente al SSD come professore di I fa-
scia - punti 2 

• abilitazione scientifica nazionale atti-
nente al SSD come professore di II fa-
scia - punti 1 

• inclusione in comitati di riconosciute 
organizzazioni scientifiche e/o riviste 
scientifiche internazionali e/o nazionali 
attinenti al SSD - punti 0,5 

 

Fino ad un massimo di punti: 2 
 
 
 
 
 
Abilitazione seconda fascia in 14/C2 
 
Comitato di redazione rivista scientifica di fa-
scia A About Gender 
 
 
 
 
1,5 punti 
 
 

       TOTALE TITOLI  28 
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Candidata GIULIA GIORGI 

 
dottorato di ricerca o equivalenti, ovvero, per 
i settori interessati, del diploma di specializza-
zione medica o equivalente, conseguito in Ita-
lia o all'Estero; 
 

• pienamente attinente - punti 6 
• parzialmente attinente - punti 3 
• non attinente - punti 0 

 
 

Fino ad un massimo di punti: 6  
 
 
 
Dottorato in Sociologia e Metodologia della Ri-
cerca Sociale 
 
 
6 punti 

attività didattica a livello universitario in Italia 
o all'Estero; 
 

• per ogni corso di studio o modulo di-
dattico di almeno n. 30 ore tenuto in 
Italia o all’estero - punti 2 

• per ogni n. 8 ore di attività didattica in 
percorsi formativi post-laurea (master, 
perfezionamento), summer school, 
corsi di dottorato – punti 1 

• per ogni n. 20 ore di tutorato, supporto 
alla didattica o teaching assistantship, 
in Italia o all’Estero - punti 0,5 

 

Fino ad un massimo di punti: 5 
 
 
Corso “Digital Cultures and Communication 
Research” (30 ore) 
 
cinque ore di attività didattica in programmi di 
dottorato + attività didattiche in quattro sum-
mer e winter school 
 
Tre tutorati da 20 ore ciascuno a Unimi 
 
 
5 punti 
 

documentata attività di formazione o di ri-
cerca presso qualificati istituti italiani o stra-
nieri; 
 

• titolare di contratto o assegno di ri-
cerca o borsa post-doc presso qualifi-
cati istituti italiani o stranieri – punti 2 
per annualità; per frazioni (almeno 6 
mesi per frazione) punti 1 

• soggiorno di studio o ricerca presso 
prestigiose università straniere o isti-
tuzioni di ricerca estere – punti 2 per 
annualità; per frazioni di annualità (al-
meno 2 mesi) punti 0,3 

 

Fino ad un massimo di punti: 5 
 
 
 
Assegno di ricerca per postdoc di tre anni in 
progetto ERC a Unimi 
 
 
 
 
 
5 punti 

organizzazione, direzione e coordinamento di 
gruppi di ricerca nazionali e internazionali, o 
partecipazione agli stessi; 
 

• coordinatore o organizzatore di gruppo 
di ricerca internazionale – punti 4 

• responsabile di un’unità di ricerca 
all’interno di un progetto internazio-
nale - punti 3 

• partecipante a gruppo di ricerca inter-
nazionale – punti 2 

• coordinatore o organizzatore di gruppo 
di ricerca nazionale – punti 3 

Fino ad un massimo di punti: 5 
 
 
 
 
  
Coordinamento di un work package di pro-
getto ERC 
 
Partecipazione a progetto di ricerca interna-
zionale 
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• responsabile di un’unità di ricerca 
all’interno di un progetto nazionale - 
punti 2 

• partecipante a gruppo di ricerca nazio-
nale – punti 1 
 

 
 
 
5 punti 

relatore a congressi e convegni nazionali e in-
ternazionali; 
 

• per ogni partecipazione a convegno in-
ternazionale come relatore - punti 1 

• per ogni partecipazione a convegno 
nazionale come relatore - punti 0,5 

 

Fino ad un massimo di punti: 5 
 
 
Partecipazione a quattro convegni internazio-
nali 
 
Partecipazione a sei convegni nazionali 
 
5 punti 
 

premi e riconoscimenti nazionali e internazio-
nali per attività di ricerca; 
 

• per ogni premio o riconoscimento in-
ternazionale – punti 1 

• per ogni premio o riconoscimento na-
zionale – punti 0,5 

 

Fino ad un massimo di punti: 2 
 
 
 
0 punti 

altri titoli 
 
• abilitazione scientifica nazionale atti-

nente al SSD come professore di I fa-
scia - punti 2 

• abilitazione scientifica nazionale atti-
nente al SSD come professore di II fa-
scia - punti 1 

• inclusione in comitati di riconosciute 
organizzazioni scientifiche e/o riviste 
scientifiche internazionali e/o nazionali 
attinenti al SSD - punti 0,5 

 

Fino ad un massimo di punti: 2 
 
 
 
 
 
 
 
Board editoriale della rivista scientifica di fa-
scia A Sociologica 
 
 
0,5 punti 

       TOTALE TITOLI 26,5 
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Candidata GIADA MARINO 

 
dottorato di ricerca o equivalenti, ovvero, per 
i settori interessati, del diploma di specializza-
zione medica o equivalente, conseguito in Ita-
lia o all'Estero; 
 

• pienamente attinente - punti 6 
• parzialmente attinente - punti 3 
• non attinente - punti 0 

 
 

Fino ad un massimo di punti: 6  
 
 
 
 
Dottorato in Scienze del Testo e della Comu-
nicazione 
 
 
6 punti 
 

attività didattica a livello universitario in Italia 
o all'Estero; 
 

• per ogni corso di studio o modulo di-
dattico di almeno n. 30 ore tenuto in 
Italia o all’estero - punti 2 

• per ogni n. 8 ore di attività didattica in 
percorsi formativi post-laurea (master, 
perfezionamento), summer school, 
corsi di dottorato – punti 1 

• per ogni n. 20 ore di tutorato, supporto 
alla didattica o teaching assistantship, 
in Italia o all’Estero - punti 0,5 

 

Fino ad un massimo di punti: 5 
 
 
Corso “Comunicazione Politica” (36 ore) 
 
 
 
Facilitator in due summer school 
 
 
contratti di supporto alla didattica per più di 
200 ore complessive 
 
 
5 punti 
 

documentata attività di formazione o di ri-
cerca presso qualificati istituti italiani o stra-
nieri; 
 

• titolare di contratto o assegno di ri-
cerca o borsa post-doc presso qualifi-
cati istituti italiani o stranieri – punti 2 
per annualità; per frazioni (almeno 6 
mesi per frazione) punti 1 

• soggiorno di studio o ricerca presso 
prestigiose università straniere o isti-
tuzioni di ricerca estere – punti 2 per 
annualità; per frazioni di annualità (al-
meno 2 mesi) punti 0,3 

 

Fino ad un massimo di punti: 5 
 
 
 
Assegno di ricerca di tre anni Università di 
Sassari 
 
Assegno di ricerca annuale Università di Ur-
bino 
 
 
 
5 punti 

organizzazione, direzione e coordinamento di 
gruppi di ricerca nazionali e internazionali, o 
partecipazione agli stessi; 
 

• coordinatore o organizzatore di gruppo 
di ricerca internazionale – punti 4 

• responsabile di un’unità di ricerca 
all’interno di un progetto internazio-
nale - punti 3 

• partecipante a gruppo di ricerca inter-
nazionale – punti 2 

Fino ad un massimo di punti: 5 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Partecipazione a due progetti Horizon 
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• coordinatore o organizzatore di gruppo 
di ricerca nazionale – punti 3 

• responsabile di un’unità di ricerca 
all’interno di un progetto nazionale - 
punti 2 

• partecipante a gruppo di ricerca nazio-
nale – punti 1 
 

 
 
 
 
 
Partecipazione a progetto di ricerca PRIN 
 
 
5 punti 
 

relatore a congressi e convegni nazionali e in-
ternazionali; 
 

• per ogni partecipazione a convegno in-
ternazionale come relatore - punti 1 

• per ogni partecipazione a convegno 
nazionale come relatore - punti 0,5 

 

Fino ad un massimo di punti: 5 
 
 
Partecipazione a 10 convegni internazionali 
 
Partecipazione a 11 convegni nazionali 
 
5 punti 
 

premi e riconoscimenti nazionali e internazio-
nali per attività di ricerca; 
 

• per ogni premio o riconoscimento in-
ternazionale – punti 1 

• per ogni premio o riconoscimento na-
zionale – punti 0,5 

 

Fino ad un massimo di punti: 2 
 
 
0 punti 

altri titoli 
 
• abilitazione scientifica nazionale atti-

nente al SSD come professore di I fa-
scia - punti 2 

• abilitazione scientifica nazionale atti-
nente al SSD come professore di II fa-
scia - punti 1 

• inclusione in comitati di riconosciute 
organizzazioni scientifiche e/o riviste 
scientifiche internazionali e/o nazionali 
attinenti al SSD - punti 0,5 

 

Fino ad un massimo di punti: 2 
 
 
 
 
 
 
 
0 punti 

       TOTALE TITOLI  26 
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PRODUZIONE SCIENTIFICA (max punti 60 complessivi) 

 
ALLEGATO 2 al VERBALE N. 3 
 

(Punteggio della produzione scientifica e Punteggio totale complessivo) 
 
 
 

Candidato FRANCESCO BAILO 
 

PUBBLICA-
ZIONI  
(punteggio 
massimo at-
tribuibile 60) 

Tipologia 

(monografia, arti-
colo su libro, arti-
colo in rivista in-
ternazionale/na-
zionale, saggio in 
opera collettanea, 
proceeding pub-
blicato, tesi dotto-
rato, altra tipolo-
gia edita o con let-
tera di accetta-
zione) 

originalità, 
innovati-
vità, rigore 
metodolo-
gico e rile-
vanza di 
ciascuna 
pubblica-
zione 
scientifica 

 

 

congruenza 
con SSD 

rilevanza scienti-
fica della colloca-
zione editoriale di 
ciascuna pubblica-
zione e sua diffu-
sione all'interno 
della comunità 
scientifica 

apporto indivi-
duale del can-
didato 

Punti 

Pubblicazione 
n. 1 

Articolo in rivista 
internazionale 

2 1 1 0,3 4,3 

Pubblicazione 
n. 2 

Articolo in rivista 
internazionale 

2 1,5 1 0,1 4,6 

Pubblicazione 
n. 3 

Articolo in rivista 
internazionale 

1,5 1,5 1 0,2 4,2 

Pubblicazione 
n. 4 

Altra tipologia di 
pubblicazione 

(voce enciclope-
dica) 

0,5 0,5 0,5 0,5 2 

Pubblicazione 
n. 5 

Altra tipologia di 
pubblicazione 
(Proceedings) 

1 0,5 0,5 0,1 2,1 

Pubblicazione 
n. 6 

Monografia 1,5 1,5 1 0,5 4,5 

Pubblicazione 
n. 7 

Articolo in rivista 
internazionale 

2 1,5 1 0,2 4,7 

Pubblicazione 
n. 8 

Articolo in rivista 
internazionale 

1,5 0,5 1 0,3 3,3 

Pubblicazione 
n. 9 

Articolo in rivista 
internazionale 

1,5 1 1 0,3 3,8 

Pubblicazione 
n. 10 

Articolo in rivista 
internazionale 

2 1,5 1 0,3 4,8 

Pubblicazione 
n. 11 

Articolo in rivista 
internazionale 

1,5 1,5 1 0,1 4,1 

Pubblicazione 
n. 12 

Articolo in rivista 
internazionale 

1,5 1,5 1 0,5 4,5 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO PUBBLICAZIONI 46,9 

 

PUNTEGGIO CONSISTENZA COMPLESSIVA PRODUZIONE SCIENTIFICA, INTENSITÀ E CONTI-
NUITÀ TEMPORALE DELLA STESSA 
(punteggio massimo attribuibile 10) 

Punti 
 
 

Dopo il conseguimento dottorato nel 2017, il candidato ha sviluppato un programma di ricerca che si è 
intensificato a partire dal 2020 con l’uscita di un buon numero di pubblicazioni internazionali. In alcuni 
casi, i prodotti scientifici del candidato sono solo parzialmente congruenti con il settore scientifico-disci-
plinare oggetto del bando. 

 
7 
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PUNTEGGIO TOTALE COMPLESSIVO 
(PUNTEGGIO COMPLESSIVO TITOLI +  
PUNTEGGIO COMPLESSIVO PUBBLICAZIONI + 
PUNTEGGIO CONSISTENZA COMPLESSIVA PRODUZIONE SCIENTIFICA, INTENSITÀ E CONTI-
NUITÀ TEMPORALE DELLA STESSA) 

Punti 

79,9 

 
 
 
 
 

Candidata ELISA BELLÈ 
 

PUBBLICA-
ZIONI  
(punteggio 
massimo at-
tribuibile 60) 

Tipologia 

(monografia, arti-
colo su libro, arti-
colo in rivista in-
ternazionale/na-
zionale, saggio in 
opera collettanea, 
proceeding pub-
blicato, tesi dotto-
rato, altra tipolo-
gia edita o con 
lettera di accetta-
zione) 

originalità, 
innovati-
vità, rigore 
metodolo-
gico e rile-
vanza di 
ciascuna 
pubblica-
zione 
scientifica 

 

congruenza 
con SSD 

rilevanza scienti-
fica della colloca-
zione editoriale di 
ciascuna pubbli-
cazione e sua dif-
fusione all'interno 
della comunità 
scientifica 

apporto indivi-
duale della 
candidata 

 

Punti 

Pubblicazione 
n. 1 

Articolo in rivista 
internazionale 

2 1 1 0,3 4,3 

Pubblicazione 
n. 2 

Articolo su libro 1 1 0,5 0,5 3 

Pubblicazione 
n. 3 

Monografia 2 1 0,5 0,5 4 

Pubblicazione 
n. 4 

Articolo su libro 1,5 0,5 1 0,3 3,3 

Pubblicazione 
n. 5 

Articolo su libro 1 1 1 0,3 3,3 

Pubblicazione 
n. 6 

Articolo in rivista 
internazionale 

2 1 0,5 0,5 4 

Pubblicazione 
n. 7 

Articolo in rivista 
nazionale 

1 0,5 1 0,5 3 

Pubblicazione 
n. 8 

Articolo in rivista 
internazionale 

2 1 1 0,1 4,1 

Pubblicazione 
n. 9 

Articolo in rivista 
internazionale 

2 1,5 1 0,3 4,8 

Pubblicazione 
n. 10 

Articolo in rivista 
nazionale 

1,5 1 1 0,5 4 
 
 
 

Pubblicazione 
n. 11 

Articolo in rivista 
nazionale 

1,5 1 1 0,5 4 

Pubblicazione 
n. 12 

Articolo in rivista 
nazionale 

1,5 1 1 0,3 3,8 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO PUBBLICAZIONI 45,6 

 

PUNTEGGIO CONSISTENZA COMPLESSIVA PRODUZIONE SCIENTIFICA, INTENSITÀ E CONTI-
NUITÀ TEMPORALE DELLA STESSA 
(punteggio massimo attribuibile 10) 

Punti 
 
 

 
A partire dal conseguimento del dottorato nel 2013 e in maniera continuativa fino ad oggi, la candidata 
ha sviluppato un programma di ricerca intenso e diversificato, che ha generato numerose pubblicazioni 
nazionali e internazionali. In alcuni casi, i prodotti scientifici della candidata sono solo parzialmente con-
gruenti con il settore scientifico-disciplinare oggetto del bando.  

 
8 
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PUNTEGGIO TOTALE COMPLESSIVO 
(PUNTEGGIO COMPLESSIVO TITOLI +  
PUNTEGGIO COMPLESSIVO PUBBLICAZIONI +  
PUNTEGGIO CONSISTENZA COMPLESSIVA PRODUZIONE SCIENTIFICA, INTENSITÀ E CONTI-
NUITÀ TEMPORALE DELLA STESSA) 

Punti 

81,6 

 
 
 
 
 

Candidata GIULIA GIORGI 
 

PUBBLICA-
ZIONI  
(punteggio 
massimo at-
tribuibile 60) 

Tipologia 

(monografia, arti-
colo su libro, arti-
colo in rivista in-
ternazionale/na-
zionale, saggio in 
opera collettanea, 
proceeding pub-
blicato, tesi dotto-
rato, altra tipolo-
gia edita o con 
lettera di accetta-
zione) 

originalità, 
innovati-
vità, rigore 
metodolo-
gico e rile-
vanza di 
ciascuna 
pubblica-
zione 
scientifica 

 

congruenza 
con SSD 

rilevanza scienti-
fica della colloca-
zione editoriale di 
ciascuna pubbli-
cazione e sua dif-
fusione all'interno 
della comunità 
scientifica 

apporto indivi-
duale della 
candidata 

 

Punti 

Pubblicazione 
n. 1 

Articolo in rivista 
internazionale 

2 1,5 1 0,1 4,6 

Pubblicazione 
n. 2 

Articolo in rivista 
internazionale 

2 1,5 1 0,3 4,8 

Pubblicazione 
n. 3 

Articolo in rivista 
internazionale 

2 1,5 1 0,2 4,7 

Pubblicazione 
n. 4 

Articolo in rivista 
nazionale 

1,5 1 1 0,3 3,8 

Pubblicazione 
n. 5 

Articolo in rivista 
internazionale 

2 1,5 1 0,3 4,8 

Pubblicazione 
n. 6 

Articolo in rivista 
internazionale 

2 1,5 1 0,1 4,6 

Pubblicazione 
n. 7 

Articolo in rivista 
internazionale 

2 1,5 1 0,1 4,6 

Pubblicazione 
n. 8 

Articolo in rivista 
nazionale 

1 1 1 0,3 3,3 

Pubblicazione 
n. 9 

Articolo su libro 1 1 0,5 0,3 2,8 

Pubblicazione 
n. 10 

Articolo su libro 1,5 1 0,5 0,3 3,3 

Pubblicazione 
n. 11 

Articolo su libro 1,5 1 1 0,5 4 

Pubblicazione 
n. 12 

Articolo su libro 1,5 1 1 0,2 3,7 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO PUBBLICAZIONI 49 

 

PUNTEGGIO CONSISTENZA COMPLESSIVA PRODUZIONE SCIENTIFICA, INTENSITÀ E CONTI-
NUITÀ TEMPORALE DELLA STESSA 
(punteggio massimo attribuibile 10) 

Punti 
 
 

Ancor prima di conseguire il dottorato di ricerca nel 2022 e in maniera continuativa fino ad oggi, la can-
didata ha sviluppato un programma di ricerca intenso e diversificato, che ha già prodotto un numero 
elevato di pubblicazioni rilevanti e per la maggior parte internazionali. I prodotti scientifici della candi-
data sono del tutto congruenti con il settore scientifico-disciplinare oggetto del bando.  

 
8 

 



15 
 

PUNTEGGIO TOTALE COMPLESSIVO 
(PUNTEGGIO COMPLESSIVO TITOLI +  
PUNTEGGIO COMPLESSIVO PUBBLICAZIONI + 
PUNTEGGIO CONSISTENZA COMPLESSIVA PRODUZIONE SCIENTIFICA, INTENSITÀ E CONTI-
NUITÀ TEMPORALE DELLA STESSA) 

Punti 

83,5 

 
 
 
 
 

Candidata GIADA MARINO 
 

PUBBLICA-
ZIONI  
(punteggio 
massimo at-
tribuibile 60) 

Tipologia 

(monografia, arti-
colo su libro, arti-
colo in rivista in-
ternazionale/na-
zionale, saggio in 
opera collettanea, 
proceeding pub-
blicato, tesi dotto-
rato, altra tipolo-
gia edita o con 
lettera di accetta-
zione) 

originalità, 
innovati-
vità, rigore 
metodolo-
gico e rile-
vanza di 
ciascuna 
pubblica-
zione 
scientifica 

 

congruenza 
con SSD 

rilevanza scienti-
fica della colloca-
zione editoriale di 
ciascuna pubbli-
cazione e sua dif-
fusione all'interno 
della comunità 
scientifica 

apporto indivi-
duale della 
candidata 

 

Punti 

Pubblicazione 
n. 1 

Articolo in rivista 
internazionale 

2 1,5 1 0,1 4,6 

Pubblicazione 
n. 2 

Articolo in rivista 
internazionale 

2 1,5 1 0,3 4,8 

Pubblicazione 
n. 3 

Articolo in rivista 
nazionale 

1,5 1 1 0,3 3,8 

Pubblicazione 
n. 4 

Articolo in rivista 
nazionale 

1,5 1 1 0,3 3,8 

Pubblicazione 
n. 5 

Articolo su libro 1,5 1 1 0,2 3,7 

Pubblicazione 
n. 6 

Articolo su libro 1,5 1 1 0,1 3,6 

Pubblicazione 
n. 7 

Articolo in rivista 
internazionale 

2 1,5 1 0,2 4,7 

Pubblicazione 
n. 8 

Articolo su libro 1 1 0,5 0,3 2,8 

Pubblicazione 
n. 9 

Articolo in rivista 
nazionale 

1,5 1 1 0,1 3,6 

Pubblicazione 
n. 10 

Articolo in rivista 
internazionale 

2 1,5 1 0,1 4,6 

Pubblicazione 
n. 11 

Articolo in rivista 
internazionale 

2 1,5 1 0,1 4,6 

Pubblicazione 
n. 12 

Articolo in rivista 
nazionale 

1,5 1 1 0,1 3,6 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO PUBBLICAZIONI 48,2 

 

PUNTEGGIO CONSISTENZA COMPLESSIVA PRODUZIONE SCIENTIFICA, INTENSITÀ E CONTI-
NUITÀ TEMPORALE DELLA STESSA 
(punteggio massimo attribuibile 10) 

Punti 
 
 

 
Ancor prima di conseguire il dottorato di ricerca nel 2020 e in maniera più intensa a partire dal 2021, la 
candidata ha contribuito a varie pubblicazioni nazionali e internazionali congruenti con il settore scienti-
fico-disciplinare oggetto del bando. I prodotti scientifici della candidata sono rilevanti e per la maggior 
parte collegati ai temi specifici dei progetti di ricerca di cui ha fatto parte come assegnista. 

 
7 
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PUNTEGGIO TOTALE COMPLESSIVO 
(PUNTEGGIO COMPLESSIVO TITOLI +  
PUNTEGGIO COMPLESSIVO PUBBLICAZIONI + 
PUNTEGGIO CONSISTENZA COMPLESSIVA PRODUZIONE SCIENTIFICA, INTENSITÀ E CON-
TINUITÀ TEMPORALE DELLA STESSA) 

Punti 

81,2 
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