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SELEZIONE PER LA COPERTURA DI INSEGNAMENTI MEDIANTE CONTRATTO DI DIRITTO 
PRIVATO, AI SENSI DEL REGOLAMENTO PER LA DISCIPLINA DEI CONTRATTI PER ATTIVITA’ DI 
INSEGNAMENTO AI SENSI DELL’ART. 23 DELLA LEGGE 30 DICEMBRE 2010 N. 240, PRESSO IL 
DIPARTIMENTO DI BENI CULTURALI e AMBIENTALI DELL’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI MILANO.  
 

COD. 
CONCORSO E 

INSEGNAMENTO 

CORSO DI 
STUDIO DENOMINAZIONE INSEGNAMENTO 

1634-5724 C-740 Letteratura latina, Ediz. A-D 

 
VERBALE N.3 

(Colloquio e graduatoria finale) 
 
La Commissione giudicatrice per l’attribuzione dei contratti di insegnamento individuati nella 
tabella sopra riportata, nella composizione indicata nel medesimo Verbale n. 1 (“Criteri di 
Valutazione”), si riunisce al completo in modalità telematica, utilizzando la piattaforma 
Microsoft Teams, il giorno 18.02.2025, alle ore 16.30, per procedere al colloquio con i candidati. 
 
La Commissione procede accertando nei termini di legge l’inesistenza di grado di parentela o 
affinità tra i commissari e i candidati fino al quarto grado. 
 
La Commissione ricorda che sulla base dei criteri stabiliti nel Verbale n. 1 (“Criteri di 
Valutazione”), ha a disposizione punti 20 per il colloquio. Il colloquio si intende superato solo se 
il candidato ottiene un punteggio non inferiore a 10. Il colloquio verterà sugli argomenti, e sarà 
valutato tenendo conto dei criteri, individuati nel precedente Verbale n. 1 (“Criteri di 
Valutazione”). 
 
I candidati ammessi al colloquio, dopo la valutazione dei titoli, risultano i seguenti: 
 

- DE SARIO PIETRO  
- RASCHIERI AMEDEO ALESSANDRO  
- RICUCCI MARCO 

 
Risulta presente al colloquio il sottoindicato candidato, del quale viene accertata l’identità 
personale mediante documento di riconoscimento: 
 

- RASCHIERI AMEDEO ALESSANDRO  
 
Risultano assenti, pur regolarmente convocati, i seguenti candidati: 
 

- DE SARIO PIETRO  
- RICUCCI MARCO 

 
Alle ore 16.45 si procede al colloquio, in modalità telematica attraverso la piattaforma Microsoft 
Teams, con il Dott. Amedeo Alessandro Raschieri, identificato mediante documento di identità. 
 
Il documento, esibito in presenza o telematicamente, risulta identico a quello fatto pervenire in 
fotocopia agli Uffici Amministrativi dell'Università. 
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Su invito della Commissione il candidato espone il suo piano didattico, segnalando l’importanza 
dei livelli di competenza del sistema certificativo adottato dall’Ateneo quale quadro di 
riferimento per sé e per gli studenti. Il candidato immagina di suddividere tematicamente le tre 
parti del corso, dedicando la prima a una lettura antologica di alcuni testi della letteratura 
latina, così da offrire un’idea generale dello sviluppo, delle tematiche e dei generi in essa 
importanti. La seconda parte, a carattere più lessicale, punterebbe invece a evidenziare la 
dimensione storico-linguistica dei termini via via illustrati, avvalendosi dell’etimologia come di 
una chiave atta a comprendere l’esatto valore e le sfumature di senso di ciascun vocabolo. La 
terza parte, dedicata all’analisi di talune vicende mitiche trasmesseci dai testi latini, si propone 
di legare quanto più possibile i testi in essa presentati ai presumibili interessi degli studenti 
(musicali, artistici, archeologici etc.). Il candidato spiega anche come sia sua intenzione rendere 
le lezioni quanto più possibile partecipate, attraverso gli strumenti messi a disposizione dalla 
piattaforma MyAriel d’Ateneo e dai sistemi integrati cloud, che gli possono permettere sia di 
censire le diverse provenienze degli studenti e gli argomenti di loro maggiore curiosità, sia di 
riconoscere e valorizzare le eventuali eccellenze. La Commissione apprezza la presentazione e 
formula il sottoindicato giudizio sintetico, nel rispetto dei criteri sopraesposti: 
 
- Punteggio attribuito al colloquio: punti 20 (venti). 
 
Motivazione 
Il candidato risponde in modo esauriente alle domande e alle osservazioni della Commissione, 
dimostrando piena conoscenza della materia oggetto del bando e totale consapevolezza dei 
compiti ad essa connessi. La Commissione apprezza in particolare le proposte didattiche 
presentate dal candidato, la sicurezza e la chiarezza espositive da lui manifestate, il pieno 
dominio degli argomenti discussi. Alle richieste di chiarimenti, il candidato ha indicato con 
sicurezza e in modo convincente alcuni esempi concreti di utilizzo della didattica interattiva e 
della valorizzazione delle eccellenze. A richiesta della Commissione, egli ha infine esaminato il 
testo di Catullo, carmina 13, dimostrando piena coscienza delle sue potenzialità didattiche. 
Sulla base dell’esposizione e della discussione, la Commissione ritiene pertanto che il candidato 
sia in possesso di tutte le competenze e le capacità necessarie per assumere l’incarico di 
insegnamento oggetto del colloquio. 
 
 
Al temine del colloquio, la graduatoria risulta pertanto la seguente: 

 

Candidato Punteggio colloquio Idoneo/non idoneo 

Amedeo Alessandro RASCHIERI 20/20 IDONEO 

 

La Commissione passa quindi a stilare la graduatoria finale dei candidati idonei: 

 

Candidato Punteggio titoli e 
pubblicazioni 

Punteggio colloquio Punteggio totale 

Amedeo Alessandro RASCHIERI 52 (cinquantadue) 20 (venti) 72 (settantadue) 

 

 

La Commissione provvede quindi alla stesura del verbale, che viene firmato digitalmente, e lo 
invia entro 10 (dieci) giorni all’Ufficio Affidamenti e contratti di insegnamento 
affidamenti.contratti@unimi.it per l’approvazione.  
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La riunione termina alle ore 18.00 del giorno 18.02.2025. 

 
Letto, approvato e sottoscritto. 
 
 
LA COMMISSIONE  
 
Prof. Massimo Gioseffi, Presidente  
 
 
 
Prof. Giuseppe Gambazza, Membro  
 
 
 
Prof. Fabio Scirea, Segretario 
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