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Curriculum vitae 

ALLA MAGNIFICA RETTRICE 
DELL’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI MILANO                                                                  COD. ID: 7127 

Il sottoscritto chiede di essere ammesso a partecipare alla selezione pubblica, per titoli ed esami, 
per il conferimento di un assegno di ricerca presso il Dipartimento di Economia Management e 
Modelli quantitativi 

Responsabile scientifico: ____Luca Stella__________________________________ 

[Nome e cognome] 

CURRICULUM VITAE 

INFORMAZIONI PERSONALI 

Cognome Scarchilli 

Nome Giovanna 

OCCUPAZIONE ATTUALE 

Incarico Struttura 

October 2023 – Current: Post-doc research 
assistant (Assegnista di ricerca di tipo A) 

DEMM UniMi  

PI: Prof. Carlo Fiorio 

Topic: Fiscal policies impact analysis 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

Titolo Corso di studi Università anno conseguimento 
titolo 

Laurea Magistrale o 
equivalente 

Economics LM-56  

Grade: 110/110 cum luade) 

Università degli studi 
di Roma La Sapienza  

2017 

Dottorato Di Ricerca Economics  Università degli studi 
di Siena 

2021 

LINGUE STRANIERE CONOSCIUTE 

lingue livello di conoscenza 

Inglese C1 
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PREMI, RICONOSCIMENTI E BORSE DI STUDIO 

anno Descrizione premio 

2016 Finanziamento per svolgimento di ricerca tesi all’estero con candidatura di progetto tesi di 
Laurea Magistrale. Ente finanziatore: Fondazione Roma Sapienza. N. borse: 5. Premio: 1.300 
euro. 

ATTIVITÀ DI FORMAZIONE O DI RICERCA 

2021 – 2023 - Post-doc research activity at the University of Trento. Project name: “Inequalitrees” A 
Novel Look at Socio-Economic Inequalities using Machine Learning Techniques and Integrated Data 
Sources. Founded by Fondazione Compagnia di San Paolo, (PI. Prof. Moris Triventi). 
 

CONGRESSI, CONVEGNI E SEMINARI 

Data Titolo Sede 

2022 - 2024 SIEP Conference of the Italian Society of 
Public Economics 

L’Aquila, Italy (2022) 

Cagliari, Italy (2024) 

2019- 
2022- 2023 

ECINEQ Conference of the Society for the 
study of Economic Inequality 

Paris (2019) France, London & Online (2021) 
UK, Aix-en-Provence (2023) France 

2023 II/LIS Comparative Economic Inequality 
Conference 

London 

2022 - 2023 Annual Meeting of Italian Society of 
Economics (SIE) 

Torino, Italy (2022) 

L’Aquila, Italy (2023) 

2022 Empirical Health Economics Workshop, JRC 
and EU Commission 

Ispra, Italy 

2021 Opportunities, Well-being and Mobility 
Conference. Organisers: ifo & Institute and 
INE-PAN 

Munich, Germany  

PUBBLICAZIONI 

Libri 

Gender inequalities in occupational outcomes: An overview from a comparative and life course perspective. 
M. Triventi, G. Scarchilli, A. Zamberlan, (Forthcoming in July 2025). Handbook on Education and the Labour 
Market. Editors: Ellu Saar and Péter Róbert. Elgar Handbooks in Education.  

ISBN: 978 1 80392 397 0 Extent: c 416 pp 

 

Articoli su riviste 

Reductions in Italy in 2024: The Effects on Net Personal Incomes. F. Figari, C.V. Fiorio, G. Scarchilli - 
Politica economica / Journal of Economic Policy, 2025/01 Il Mulino 

Studying the evolution of cumulative deprivation among European countries with a copula-based approach. 
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Giovanna Scarchilli. 2024. ECINEQ Working Papers Series 

Model-based recursive partitioning to measure unfair health inequalities in the United Kingdom Household 
Longitudinal Study. P Brunori, A Davillas, AM Jones and G. Scarchilli. Journal of Economic Behavior & 
Organization Volume 204, December 2022, Pages 543-565 

I Trasferimenti Monetari alle famiglie e la pandemia da Covid-19. M. Baldini and G. Scarchilli. Social Policies 
(Politiche Sociali) - 4/2021 Il Mulino 

 

ALTRE INFORMAZIONI 

2024 - 2025 - Scientific committee member of Junior Economist Meeting (JEM24 and JEM25) University of 
Milan 

2022 -2023 – 2024 – Paper discussant at the Annual Meeting of PhD in Economics, University of Siena 

2022 – 2023 Teaching assistant in “Data Analysis and Statistics” (BSc level). University of Trento 

2022 - Invited lecturer at “Research and Thesis preparation for Bachelor Students”, University of Florence, 
Italy 

2021 – Current:  Peer review and referee activity for Journal of Income Distribution (JID), Health 
Economics, Economic Change and Restructuring, and Social Indicators Research. 

2021 - Invited lecturer at “The geography of Economic Inequalities”, University of Florence, Italy 

2019 - Research consultant at Società Italiana di Economia (SIE) 

2017 - Research consultant Centro Europa Ricerche (CER): Collaboration for the drafting of the CER’s 
Annual Report on European countries economic conditions. 

Le dichiarazioni rese nel presente curriculum sono da ritenersi rilasciate ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 
n. 445/2000. 

Il presente curriculum, non contiene dati sensibili e dati giudiziari di cui all’art. 4, comma 1, lettere d) ed 
e) del D.Lgs. 30.6.2003 n. 196. 

RICORDIAMO che i curricula SARANNO RESI PUBBLICI sul sito di Ateneo e pertanto si prega di non inserire 
dati sensibili e personali. Il presente modello è già precostruito per soddisfare la necessità di pubblicazione 
senza dati sensibili.  

Si prega pertanto di NON FIRMARE il presente modello. 

Luogo e data: ___Milano___, _24/02/2025____ 


