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CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER IL RECLUTAMENTO DI N. 1 UNITÀ DI PERSONALE AFFERENTE 
ALL'AREA DEI FUNZIONARI - SETTORE AMMINISTRATIVO-GESTIONALE, CON RAPPORTO DI LAVORO 
SUBORDINATO A TEMPO INDETERMINATO PRESSO L'UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI MILANO - DIPARTIMENTO 
DI SCIENZE PER GLI ALIMENTI, LA NUTRIZIONE E L'AMBIENTE - CODICE 22623 
 

 

La Commissione giudicatrice della selezione, nominata con Determina Direttoriale n. 5823 del 09/04/2026, 
composta da: 
 
Dott. Roberto Desiato Presidente 

Dott.ssa Anna Carmela Tavano Componente 

Dott.ssa Marta Marchesi Componente 

Dott.ssa Cristina Ceruti Segretaria 

 
comunica i quesiti relativi alla prova orale: 
 
GRUPPO DI QUESITI N. 1 
1. Con riferimento all’art. 12 del Regolamento spese di missione e mobilità dell’Università degli Studi di 

Milano, il/la candidato/a descriva quali requisiti e caratteristiche deve avere la documentazione per il 
rimborso delle spese e cosa accade in caso di smarrimento di scontrini e ricevute 

2. Il/La candidato/a descriva il ruolo del Responsabile Unico del Progetto (art. 15 D.Lgs 36/2023) e spieghi 
perché questa figura è centrale nella gestione dell’appalto pubblico. 

 
Brano in inglese: Choosing the right degree programme is an important and sometimes difficult process as 
there are so many factors that need to be taken into consideration.   
The choice of degree programme no longer dictates one's future, as was once the case. Nowadays, the 
increasingly fast pace of life and the rapid social changes taking place mean that there is a wide range of 
alternative pathways in terms of both university study and career choices.   
The first step in choosing a university degree requires students to rationalise their range of options if it is 
too broad, and evaluate possible alternatives if the range seems to focus too much on one specific direction. 
 
GRUPPO DI QUESITI N. 2 
1. Il/La candidato/a descriva, ai sensi dell’art. 9 del Regolamento spese di missione e mobilità 

dell’Università degli Studi di Milano, quali sono i mezzi di trasporto ordinari e straordinari, specificando 
come e quando devono essere autorizzati. 

2. Il/La candidato/a illustri il ciclo passivo: gestione e responsabilità ai sensi degli art. 35-38 del 
Regolamento per l’amministrazione la finanza e la contabilità.  

 
Brano in inglese: In addition to its two key functions – scientific research and education – the University 
engages in Third Mission activities aimed at spreading culture, knowledge and transferring research results 
outside the academic community, thus contributing to social and cultural growth. 
The University intends to be an economic and cultural engine for the local area, fostering progress and 
innovation, promoting dialogue and interaction with citizens, the economic system and public and private 
institutions. 
 
GRUPPO DI QUESITI N. 3 
1. Con riferimento all’art. 10 del Regolamento spese di missione e mobilità dell’Università degli Studi di 

Milano, il/la candidato/a spieghi in quali condizioni è applicabile il rimborso analitico e in quali si 
applica il trattamento alternativo, facendo riferimento alle tabelle A, B e C allegate al Regolamento. 

2. Il/La candidato/a illustri l’organizzazione della struttura gestionale dell’Università, con particolare 
riferimento ai centri di responsabilità amministrativa descritti all’art 4 del Regolamento per 
l’amministrazione la finanza e la contabilità. 
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Brano in inglese: The University of Milan has created a museum system that includes three botanical gardens 
with different histories and traditions in Brera, Città Studi and Toscolano Maderno (BS). 
Research and educational centres, the gardens have become green oases and key areas for the local 
community by offering social, cultural, and scientific-dissemination activities throughout the year. 
The gardens of the University of Milan are among those that gave rise to the Network of Botanical Gardens 
in Lombardy, an association whose purpose is to design and develop cultural initiatives, raise awareness, 
and promote the enhancement of vegetable heritage, nature and the environment, with a focus on the 
conservation of plants, which feature among the cultural assets that need to be protected from threats. 
 
GRUPPO DI QUESITI N. 4 
1. Il/La candidato/a descriva, ai sensi del Regolamento per l’affidamento a soggetti esterni all’Ateneo di 

incarichi di lavoro autonomo, quali sono i presupposti per il conferimento degli incarichi di lavoro 
autonomo a personale estraneo all'Università, i soggetti a cui è possibile conferire tali incarichi e 
l’oggetto e i requisiti della prestazione 

2. Il/La candidato/a illustri il principio di rotazione previsto dall’art. 17 del Regolamento sull’attività 
negoziale dell’Università degli Studi di Milano, evidenziando i criteri generali di applicazione e le fasce 
di importi negli affidamenti di forniture e servizi (art. 21). 

 
Brano in inglese: The University of Milan has several locations with a history linked to national and local 
history. The social and political changes that occurred in the decades following World War II fuelled new 
needs in the fields of education and research.  
The University grew over time, adding several locations in Milan and other towns in Lombardy, such as Sesto 
San Giovanni and Lodi, to the prestigious, monumental headquarters of the Ca’ Granda on via Festa del 
Perdono, in the centre of Milan, and the historic campus of Città Studi. 
 
GRUPPO DI QUESITI N. 5 
1. Il/La candidato/a descriva, ai sensi del Regolamento per l’affidamento a soggetti esterni all’Ateneo di 

incarichi di lavoro autonomo, le principali fasi della procedura di affidamento degli incarichi a esterni. 
2. Il/La candidato/a descriva l’affidamento delle forniture di beni e servizi ai sensi dell’art. 4 del 

Regolamento sull’attività negoziale dell’Università degli Studi di Milano. 
 
Brano in inglese: These properties, often protected by heritage status, house works of high artistic, 
historical and scientific value. Today, this heritage is part of the University museum network, with the 
library system and several archives and centres seeing to its conservation and dissemination through 
permanent and/or temporary collections. 
The University also organizes or participates in archaeology and palaeontology excavation activities in Italy 
and abroad as a contribution to training, research, and cultural exchange initiatives with national and 
international institutions. 
 
GRUPPO DI QUESITI N. 6 
1. Il/La candidato/a illustri, con riferimento all’art. 17 del Regolamento per l’affidamento a soggetti 

esterni all’Ateneo di incarichi di lavoro autonomo, quali sono gli elementi essenziali che devono essere 
contenuti nel contratto di incarico conferito a un soggetto esterno, e chiarisca quali obblighi ricadono 
sulla struttura responsabile prima di procedere al pagamento, soffermandosi sulle verifiche preliminari 
alla liquidazione del compenso. 

2. Il/La candidato/a illustri la gestione del fondo economale ai sensi dell’art. 39 del Regolamento per 
l’amministrazione la finanza e la contabilità. 

 
Brano in inglese: The University museum network covers a wide range of fields, from science to technology, 
from medicine to the humanities. The exhibited items testify to the evolution of a multidisciplinary body of 
knowledge, built up by scholars, but also dedicated amateurs, who pursued the most various intellectual 
interests.  
The collections have a genuine historical and documentary value: some items used to belong to the old 
institutions that merged into the University of Milan, while others are tokens of the century-long journey 
that led us, our University and our city, up to the present day. 
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Milano, 13 aprile 2026 

 

La Commissione 
 
Dott. Roberto Desiato– Presidente 

 

 
 

Dott.ssa Anna Carmela Tavano – Componente   

Dott.ssa Marta Marchesi – Componente   

Dott.ssa Cristina Ceruti - Segretaria   

 


