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PROCEDURA SELETTIVA PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI PROFESSORE DI 
PRIMA FASCIA PER IL SETTORE CONCORSUALE 07 /Gl SETTORE SCIENTIFICO 
DISCIPLINARE A!"R/20- PRESSd IL DIPARTIMENTO DI MEDICINA VET[ERINARIA 
DELL'UNIVERSITA DEGLI STUDI DI MILANO, Al SENSI DELL'ART. 18, COMMA 1, 
DELLA LEGGE 240/2010 (codice . 3989) 

VERBALE N. 1 
c iteri di valutazione 

La Commissione giudicatrice della prlcedura selettiva indi.cata in epigrafe, compolsta da: 

Prof.ssa Adele Meluzzi, Ordinario ~ressa il Dipartimento di Scienze e Tecnologie Agro­
Alimentari (DISTAL) settç>re concorsuale 07/Gl, SSD AGR/20 dell'Università ddgli Studi di 

~~~~.;~: ~iuliana Parisi, Ordinario dresso il Dipartimento di Scienze e Tecnoloiie Agrarie, 
Alimentarf, AmbienJ:ç:ili e Forestali~(DAGRI) settore concorsuale· 07/Gl, SSD AGR/20 
dell'Università degli Studi di Firenze j 

. Prof. Gerolamo Xiccato, Ordinario · ressa il Dipartimento di Agronomia Animpli Alimenti 
·Risorse Naturali e Amb-iente (DIAFNAE) settore concorsuale 07/Gl, SSJD AGR/20 
dell'Università degli Studi di Padova 1 

I 
' 

si riunisce al completo il giorno :24/05/2019 alle ore 10:00 avvalendosi di strumenti 
telematici di lavoro collegiale, come previsto dall'art. 12, comma 15, del Reg61amento di 
Ateneo sulle procedure di chiamata ~i sensi della Legge 240/2010. . . I 

I componenti della Commissione pr~ndono atto che la stessé\ è pienamente legittimata ad 
operare in quanto nessuna istanza ~i ricusazione dei commissari è pervenuta all'Ateneo e 
che devono concludere i propri lavori entro tre mesi dalla data di emanazione 1ldel decreto 
rettorale di nomina. 

Prima- di iniziare i lavori i componenti della Commissione procedono alla homina del 
President~ nella persona della prof+sa Adele Meluzzi e del Segretario nella pdrsona della 
prof.ssa G~iuliana Parisi. 

1 

I . 

La Commissione prende atto che, i~ base a quanto comunicato dagli uffici, alla procedura 
partecipa 1 candidato, che non dovrà sostenere la prova didattica. · 

Ciascun commissario dichiara che nln sussistono situazioni di incompatibilità, ai sensi degli 
artt. 51 e .52 c.p.c. e dell'art. 5, cori-ima 2, del D.lgs. 1172/1948, con gli altri membri della 
Commissione. Dichiara altresì, ai sehsi dell'art. 35 bis del D.lgs. n.165/2001 di lnon- essere 
stato condannato, anche con senten}a non passata in giudicato, per i reati previsti dal Capo 
I del Titolo II del Libro secondo del Codice Penale. Dichiara altresì di non aver riportato una 
valutazion,e negativa nelle attività di cui al comma 7 dell'art. 6 della Legge n.l 240/2010. 
Ciascun Commissario sottoscrive apposita dichiarazione che si allega al presente verbale. 

La Commi~sione prende vi~ione del ~ando della procedura di chiamata indicata iJ epigrafe e 
del Regolamento che disciplina le procedure di chiamata di cui alla Legg~ 240/2010 
dell'Univerisità degli Studi di Milano. 
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La valutaiione è volta all'individuaz one del candidato maggiormente qualificato a coprire il 
posto di :professore ordinario per il settore concorsuale 07/Gl e il settore scientifico 
disciplinare AGR/20 che costituisce i profilo richiesto dal Dipartimento. I . . 

In base a quanto stabilito dal so ra citato Regolamento, gli standard qualitativi p·er la 
valutazione dei candidati devono e~sere definiti con riferimento alle attività di ricerca, éli 
didattica, di didattica integrativa I e di servizio agli studenti, alle attività J gestionali, 
organizzative e di servizio svolte, con particolare riferimento. ad incarichi di gestione e ad 
impegni assunti in organi collegiali e commissioni presso rilevanti enti pubblici e privati e 
organizzazioni scientifiche e culturali. 

La Commissione definisce inoltre i ·riteri di valutazione della prova orale,. consistente nella 
presentazione dell'attività scientifica del candidato e nella discussione dei titoli ~allo stesso 
presentati, nonché delle eventuali competenze linguistiche relative alla lingda straniera 
indicata nel bando. 

; 
I 

Valutazidne della didattica. 
Ai fini de

1

lla valutazione dell'attivita didattica sono considerati il volume, l'intensità e la 
continuità delle attività svolte dal c~ndidato, con particolare riferimento agli inségnamenti e 
ai moduli del SSD AGR/20 e/o di motluli di cui gli stessi hanno assunto la respon~abilità. 

Per le attività di didattica integr)iva e di servizio agli studenti, sono conliderate, in 
particolare, le attività di relatore di 11aborati di laurea, di tesi di laurea magistral

1

e, di tesi di 
dottorato e di tesi di specializzazioné; le attività di tutorato degli studenti di corsi' laurea e di 
laurea magistrale/specialistica o ciel~ unico e di tutorato di dottorandi di ricerca; l seminari. 

Valutazione dell'attività di ricercl e delle pubblicazioni scientifiche 
Gli standard qualitativi, ai fini della ~alutazione dell'attività di ricerca scientifica dei candidati, 
considerano gli aspetti di seguito ind

1

icati: I 
a) autonomia scientifica dei candlidati; . 
b) capacità di attrarre finanziambnti competitivi in qualità di responsabile di progetto; 
c) organizzazione, direzione e cdordinamento di centri o gruppi di ricerca na~ionali e 

internazionali o partecipazionr agli stessi e altre attività quali la direzione p la 
partecipazione a comitati editi°riali di riviste scientifiche, l'appartenenza ad accademie 
scientifiche di riconosciuto prestigio; J 

d) conseguimento della titolarità! di brevetti; 
e) conseguimento di premi e riccimoscimenti nazionali e internazionali per atti

1

vità di 
- ricerca; · I 1 

f) partecipazione in qualità di relatore a invito a congressi e convegni di inte1'esse 
internazionale; I 

g) attività di valutazione nell'ambito di procedure di selezione competitive nazionali e 

int~rnazionali. I I 
Poiché il i bando prevede un nujrrnero massimo di pubblicazioni da presentare (15 
pubblicazioni), la Commissione valuterà esclusivamente le pubblicazioni pre~entate dal 
candidato 'ai fini della valutazione ed indicate nel relativo elenco. I · 

Nella valu'tazione del candidato ve rà considerata anche la consistenza complessiva della 
produzion~ scientifica, l'intensità e 1

1

a continuità temporale della stessa, con esFlusione dei 
periodi, à'deguatamente documentati, di allontanamento non volontario dall'attività di 

I I . 



i 
ricerca, con particolare riferimento alle funzioni genitoriali (congedi e aspettative stabiliti 
dalla legge, diversi da quelli previsti per motivi di studio). I 
I criteri in base ai quali saranno valu~ate le pubbJicazioni scientifiche sono i seguEinti: 

a) originalità, innovatività e rigore metodologico di ciascuna pubblicazione e sua 
di.ffusione e impatto all'interro della comunità scientifica; I 

b) congruenza. di ciascuna pupblicazione con il profilo da coprire indicato dal SSD 
AGR/20, e relativo settore concorsuale 07/Gl, o con tematiche interdi~ciplinari ad 
esso strettamente correlate' i 

c) determinazione analitica, alnche sulla base di criteri riconosciuti nella comunità 
scientifica internazionale di riferimento, dell'apporto individuale del cahdidato nel 
caso di partecipazione del Jedesimo a lavori in collaborazione. j 

La Commissione stabilisce che valuterà l'apporto del candidato nei lavori in collaborazione 
con i segu;enti criteri in ordine di pri9rità: j 

1) posizione del nome del Céjndidato quale primo o ultimo autore, coliresponding 
a~thor e posizione nella lista degli autori; 

2) quando risulti espressament1e indicato; 
3) quando l'apporto risulti in bèse alle dichiarazioni del candidato e degli altri co-autori 

riguardo alle parti dei lavori !presentati; I 
4) coerenza con il resto dell'attività scientifica; i 
5) notorietà del candidato nel tondo accademico e/o scientifico. : 

Ove l'apporto ·non risulti oggettivamente enuclea bile, la pubblicazione non sarà v~lutabile. 
Nell'ambito dei settori in cui ne è colsolidato l'uso a livello internazionale, la Cojmissione si 
avvale anche dei seguenti indicatori, riferiti alla data di inizio della valutazione: 

1) numero totale delle citazioni; · 
2) numero medio di citazioni per pubblicazione; 
3) "impact factor" totale; J 

4) "impact factor" medio per pl!lbblicazione; 
5) combinazioni dei precedenti! parametri atte a valorizzare l'impatto della produzione 

sèientifica del candidato (indice di Hirsch o simili). 

La Commi:ssione giudicatrice prendei in considerazione pubblicazioni o testi accettati per la 
pubblicazione secondo le norme vigenti nonché saggi inseriti in opere collettanée e articoli 
editi su riviste in formato cartaceo o digitale con l'esclusione di note internej o rapporti 
dipartimentali. , 

i 

La Commissione valuterà le pubblicazioni di carattere scientifico delle seguenti tidologie: 
- monografie (con ISBN) I 
- capitoli di libro (con ISBN) 
- articoli su riviste (con ISSN). 

Valutazi~ne delle attività gestionlali, organizzative e di servizio 
Ai fini dellà valutazione delle attività !gestionali, organizzative e di servizio, sono considerati il 
volume e la continuità delle attiv tà svolte, con particolare riferimento ad !incarichi di 
gestione e ad impegni assunti in org ni collegiali e commissioni, presso rilevanti enti pubblici 
e privati e, organizzazioni scientifiche e culturali. 

i 



MODALITA' DI ATTRIBUZIONE D I PUNTEGGI: 
La Commfssione di valutazione preTde atto, in base a quanto stabilito dal band

1
o, che nella 

valutazione dei titoli presentati dovr essere attribuito a ciascuno un punteggio entro i valori 
massimi di seguito indicati: I 

a) attiyità di ricerca e pubblic9zioni scientifiche: 60 punti, di cui il 7.5 per cento da 
attribuire alle pubblicazioni scientifiche; I 

b) attività di didattica, di didatti~a integrativa e di servizio agli studenti: 30 punti; 
c) attività istituzionali, organizzative e di servizio: 10 punti. 

La Comm·i~sione, preso atto di qulanto sopra, stabilisce preventivamente le modalità di 
ripartizione dei punteggi per l'attiJità didattica, le pubblicazioni, l'attività di ricerca e le 
attività gestionali. . . I 

Punteggio massimo complessivo attribuibile per l'attività didattica: 30 punti 
, ; I 
. 1) - attività didattica frontale nei· corsi di laurea triennali, magistrali/specialistiche e a ciclo 
. · unico per ~Imeno n. 120 ore per an1o: massimo 2 punti per anno I 

- attività :didattica frontale nei corsi di laurea triennali, magistrali/specialistiche e a ciclo 
unico per un carico didattico annuo tra 90 e 119 ore per anno: massimo 1,5 punt'i per anno 
"" attività ·didattica frontale nei cor~i di laurea triennali, magistrali/specialistiche e a ciclo 
unico per un carico didattico annuo tra 60 e 89 ore per anno: massimo 1 punto p~r anno. 
I punteggi assegnati .all'attività didattica frontale. sono diminuiti del 50% in caso di 
insegnamenti non riferibili al SSD IAGR/20 e aumentati del 10% in caso di valutazione 
superiore a 8/10 da parte degli studenti, qualora certificata. 
2) attività didattica svolta presso Jniversità straniere fino ad un massimo di punti 1 per 

~e~~~~~~o didattica frontale nei perborsi formativi post-laurea (scuole di dottorato, master, 
perfezionamento, scuole di specializtazione) fino àd un massimo di punti 0,2 per llanno 
4) relatore di elaborati di laJrea (0,1 punti per attività), di tesi di laurea 
magistrale/specialistica. o di scuola I di specializzazione (0,2 punti per attività), di tesi di 
dottorato (0,3 punti per attività) finq ad un massimo di punti 1 j 
5) attività di tutorato degli studentL di corsi di laurea, di laurea magistrale/specialistica o 
ciclo unico fino ad un massimo di puliti 0,2 
6) attività:di tutorato di dottorandi d1 ricerca, 0,1 punti per dottorando fino ad un massimo di 
punti 0,5 · I 
7) seminari: 0,1 punti per seminario fino ad un massimo di punti 0,5 

'· 8) altra attività didattica fino ad un Tassim~ di 0,5 punti. . 

Punteggio massimo complessivo attribuibile all'attività di ricerca: 60 punti di cui 
45 punti per le pubblicazioni I ;l 
RIPARTIZIONE PUNTEGGI PUBBLICAZIONI (totale massimo 45 ountiJ 

• sino ad un massimo di punti 2 per monografia o per capitolo di libro congr ente al 

~sp AdG.R/
20 

· d' t' 31 rt· 1 · · t · t · 1· Ql I 1 • ·sino a un massimo 1 pun 1 per a 1co o su nv1s e in ernaz1ona 1 congruente a 
SSD AGR/20 iD cui il candidalo sia primo o ultimo nome nell'elenco degli a!utori o sia · 
corresponding author i 

• sino ad un massimo di punti ,5 per articolo su riviste internazionali Q2 congruente al 
SSD AGR 20 in' cui il candidatp sia primo o ultimo nome nell'elenco degli a~tori o sia 
corresponding author I ·· 

.. ----· 



' 
• sin,o ad un massimo di punti per articolo su riviste internazionali Q3 congruente al 

SSD AGR/20 in cui il candidato sia primo o ultimo nome nell'elenco degli autori o sia 
corresponding author i 

• sin'o ad un massimo di punti per articolo su riviste internazionali Q4 congruente al 
SSb AGR/20 in cui il candida o sia primo o ultimo nome nell'elenco degli autori o sia 
corresponding author. I 

Nel caso ,in cui la pubblicazione coptenga più autori e il candidato non sia pririno o ultimo 
autore o ~orresponding author, il P[Unteggio attribuito alla pubblicazione sarà diminuito del 
10% nel caso di secondo autore e del 30% se in posizione diversa. I 
Nel caso. in cui la pubblicazione ~ia congruente al settore concorsuale 07/Gl ma non 
attrlbulblle al SSD AGR/20, il puntejgio assegnato sarà diminuito del 50%. 

Puntegg~o massimo complessivo attribuibile per l'attività di ricerca: 15 punti 
1) Rilevariza dell'attività scientifit e delle pubblicazioni del candidato, in! termini di 

consis~enza complessiva, citazio i, impact factor e indice H, innovatività e notorietà del 
candiqato nel mondo accademie e scientifico, fino a un massimo di 5 punti I 

2) Coordinatore o partecipante di unità Progetto di ricerca Europeo/Internazionale, punti 1 
per progetto fino ad un massimoJ di punti 2 I 

3) Coordinatore o partecipante PRIN e FIRB nazionali, 0,5 punti per progetto fino ad un 
massimo di punti 1 i 

4) Coordi,natore di altri progetti su ando competitivo nazionale, 0,3 punti per progetto fino 
ad un massimo di punti 1 I 

5) Presidenza di società scientifica internazionale (1 punto) o nazionale (0,5 pumti) fino ad 
un massimo di punti 1,5 I · . 

6) Editor, in chief (2 punti) o asso<i:iate editor (1 punto) o membro di editoria! board (0,5 
punti) f di rivista internazionale fi~o ad un massimo di punti 2 I 

7) Editorj'in chief (1 punto) o asso iate editor (0,5 punti) o membro di editoria! board (0,2 
punti) di rivista nazionale fino a un massimo di punti 1 I 

8) Presidènte del comitato scientifi
1

co o organizzatore di convegno internazionale, punti 1 
per convegno fino ad un massimo di punti 2 I 

9) Presidente del comitato scientififo o organizzatore di convegno nazionale, punti 0,5 per 
convegno fino ad un massimo di [punti 1 l 

10)Trasferimento tecnologico/spin off o brevetti fino ad un massimo di punti 1 
ll)Altro ruolo organizzativo e dire tivo all'interno della comunità nazionale/in ernazionale 

fino ad un massimo di punti 1 I 
12)Conseguimento di premi e ricon.f.scimenti internazionali (punti 1 per premio) e nazionali 

(punti 0,5 per premio) per attivi~à di ricerca fino ad un massimo di punti 1,5 J 

13)Partecipazione in qualità di i~vited speaker a congressi e convegni ciii interesse 
internazionale, punti 0,5 per convegno fino ad un massimo di punti 1 

14)Attivit~ di valutazione nell'am~ito di procedure di selezione competitive nazionali e 
internazionali, punti 0,5 per selezione fino ad un massimo di punti 1. 

Punteggiio massimo complessivo! attribuibile per l'attività gestionale: 10 punti 

- Pro-Rettore o delegato fino a~ un massimo di punti 3 
Componente degli organi di g

1

overno fino ad un massimo di punti 2 
Direttore di Dipartimento fino

1 

ad un massimo di punti 2 
Delegato del Direttore di Dip?rtimento come coordinatore di Commissione Scientifica, 
sezione, laboratorio centralizzato, personale, ecc. fino a un massimo di pu1nti 1 

I I 



• 

Preside di Facoltà, President di Scuola fino ad un massimo di punti 2 
Componente di Nucleo di val tazione o Commissione paritetica fino ad un massimo di 
pu~ti 1 -
Pr~sidente di Corso di studio ~riennale, magistrale/specialistica, ciclo unico o di Scuola 
di !?Pecializzazione, coordinato

1 

re di dottorato, fino ad un massimo di punti 2 
- Altra attività gestionale: fino a un massimo di punti 1. _ 

-Punteggio .;,assimo complessivo! attribuibile all~ prova orale: 10 punti 

La prov~ o;ale verterà sulla desbrizione dell'attività scientifica del candidato e sulla 
discussione dei titoli presentati per ja valutazione e sarà valutata tenendo in co~siderazione 
la pertinenza al settore scientifico disciplinare, la completezza della trattazione, la chiarezza 
espositiva~ Verrà valutata inoltre la d:onoscenza della lingua inglese. -
Alla prova: orale verrà attribuito un iunteggio massimo di 10 punti. _ 

Successivamente alle operazioni di vtalutazione, la Commissione provvederà ad individuare, 
con deliberazione assunta a maggio anza assoluta dei componenti e motivandohe la scelta, 
il candidato maggiormente qualifil ato a svolgere le funzioni didattiche e 'scientifiche 
richieste. 

. I 
. ' I 

La Commissione decide di riconvocarsi secondo il seguente calendario: I 

- 24 giugno 2019 ore 10:00 a Bol0gna via Fanin 40, presso il Diparti~ento dli Scienze e 
Tecnologie Agro-Alimentari (valutazi:one titoli e pubblicazioni) 
- 24 giugno 2019 ore 14:00 a Bologna via Fanin 40, presso l'Emeroteca del Dipartimento di 
Scienze e Tecnologie Agro-Alimentari (svolgimento della prova orale e condlusione dei 
lavori). 

La seduta è tolta alle ore 12:00. 

Letto, approvato e sottoscritto. 

Bologna, 24/05/2019 

LA COMMISSIONE: 

Prof.ssa Adele Meluzzi (Presidente) 

Prof. Gerolamo Xiccato 

Prof.ssa Giuliana Parisi (Segretario) 



PROCEDURA SELETTIVA PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI PROFESSORE DI 
PRIMA fASCIA PER IL SETTORE CONCORSUALE 07 /G1 SETTORE SCIENTIFICO 
DISCIPLINARE AGR/20 PRESSO IL DIPARTIMENTO DI MEDICINA VETERINARIA 
DELL'UN~VERSITÀ DEGLI STUDI DI MILANO, AI SENSI DELL'ART. 18, '.COMMA 1, 
DELLA LEGGE 240/2010 (codice n. 3989) 

i 

VERBALE N. 2 
Valutazione dei candidati 

La Commissione giudicatrice della procedura selettiva indicata in epigrafe, composta da: 

Prof.ssa Adele MELUZZI, Ordinario presso il Dipartimento di Scienze e Tecnologie Agro­
Alimentari (DISTAL) settore concorsuale 07/Gl, SSD AGR/20 dell'Università :degli Studi 

~~~~.~~= Giuliana PARISI, Ordinario presso il Dipartimento di Scienze e Tecnolobie Agrarie, 
Alimentari, Ambientali e Forestali (DAGRI) settore concorsuale 07/Gl, S$D AGR/20 
dell'Università degli Studi Firenze · 
Prof. Gerolamo XICCATO, Ordinario presso il Dipartimento di Agronomia Animali Alimenti 
Risorse Naturali e Ambiente (DAFNAE) settore concorsuale 07/Gl, SSD AGR/20 
dell'Università degli Studi Padova 

si riunisce al completo il giorno 24.06.2019 alle ore 10:00 a Bologna, in via Fanin 40, presso 
il Dipartimento di Scienze e Tecnologie Agro-Alimentari. 

In apertura di seduta il Presidente della Commissione dà lettura del messaggio di posta 
elettronica con il quale il Responsabile delle procedure comunica che in data 24.05.2019 si è 
provveduto alla pubblicizzazione dei criteri stabiliti dalla Commissione nella riunione del 
24.05.2019, mediante pubblicazione sul sito web dell'Ateneo. 

La Commissione prende visione dell'elenco dei candidati, che risultano essere: 

Prof.ssa Silvia CEROLINI 

Ciascun commissario dichiara che non sussistono situazioni di incompatibilità, ai sensi degli 
artt. 51 e 52 c.p.c. e dell'art. 5, comma 2, del D.lgs. 1172/1948, con il candidato. Dichiara 
inoltre di non trovarsi in alcuna situazione di conflitto di interessi, anche potenziale, con il 
candidato ai sensi della Legge 190/2012. Ciascun Commissario sottoscrive apposita 
dichiarazione che si allega al presente verbale. 

Constatato che, come previsto dal bando, sono trascorsi almeno 5 
pubblicizz~zione dei criteri, la Commissione può legittimamente proseguire i 
valutazione del candidato. 

giorni dalla 
lavori con la 
I 
! 

Prima di procedere alla valutazione dei titoli e delle pubblicazioni del candidato, vengono 
prese in esame le pubblicazioni redatte in collaborazione con i commissari della presente 
procedura di valutazione o con altri coautori non appartenenti alla Commissione, al fine di 
valutare l'apporto di ciascun candidato. ~ I 

\0' r 
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I 

In ordinej alla possibilità di individuare l'apporto dei singoli coautori alle pLbblicazioni 
presentate dal candidato che risultano svolte in collaborazione con i m~mbri della 
Commissione, si precisa che i commissari non hanno lavori in comune con il cand.idato. 

Successivamente dopo attenta analisi comparata dei lavori svolti in collaborazione tra il 
candidato~ Prof.ssa Silvia CEROLINI, ed altri coautori, la Commissione rileva che; i contributi 
scientifici 'del candidato sono enucleabili e distinguibili, ritiene che vi siano evidenti elementi 
di giudizio per individuare l'apporto dei singoli coautori e unanimemente delibera di 
ammettere alla successiva valutazione di merito tutti i lavori presentati dal candidato. 

La Commissione procede quindi alla valutazione analitica dei titoli del candidato in base ai 
criteri stabiliti nella riunione preliminare. 

La Commissione predispone un prospetto, allegato al presente verbale (All. 1), nel quale 
vengono riportati i titoli valutati e i punteggi attribuiti collegialmente relativamente 
all'attività didattica, all'attività di ricerca e alle pubblicazioni scientifiche e1 all'attività 
gestionale. I 
Conclusa la valutazione dei titoli e delle pubblicazioni del candidato, alle or:e 13:00 la 
Commissione termina i lavori e si riconvoca per il giorno 24.06.2019 alle ore 14:00 a 
Bologna, presso l'emeroteca del Dipartimento di Scienze e Tecnologie Agro~Alimentari, 
situata in via Fanin 40, quarto piano, per lo svolgimento della prova orale. ' 

La seduta è tolta alle ore 13:00. 

Letto, approvato e sottoscritto. 

Bologna, 24.06.2019 

LA COMMISSIONE: 

Prof.ssa Adele Meluzzi (Presidente) 

Prof. Gerolamo Xiccato 

Prof.ssa Giuliana Parisi (Segretario) 



PROCEDURA SELETTIVA PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI PROFESSORE DI 
PRIMA FASCIA PER IL SETTORE CONCORSUALE 07 /Gl SETTORE s:CIENTIFICO 

. DISCIPLINARE AGR/20 PRESSO IL DIPARTIMENTO DI MEDICINA VETERINARIA 
DELL'UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI MILANO, AI SENSI DELL'ART. 18) COMMA 1, 
DELLA LEG~E 240/2010 (codice n. 3989) I 

, I 

ALLEGATO 1 Al VERBALE 2 

SCHEDA DI RIPARTIZIONE PUNTEGGI 

Nome e Cognome: Silvia Cerolini 

ATTIVITA' DIDATTICA (Punteggio massimo attribuibile 30) 

AA 1998-99>Modulo di Zoocolture (SSD AGR/20) 3 CFU (30 ore); Gestione 

I 
! 

dell'allevamento avicunicolo e specie di interesse faunistico (SSD AGR/20) 100 ore 

AA 1999-2000 Modulo di Zoocolture (SSD AGR/20) 3 CFU (30 ore); Zoocolture e 
I 

Biotecnoloc:iie aoolicate (SSD AGR/20) 50 ore 

AA 2000-01 Modulo di Zoocolture (SSD AGR/20) 3 CFU (30 ore); Zoocolture e 
Biotecnoloqie aoolicate (SSD AGR/20) 50 ore 

AA 2001-02 Modulo di Zoocolture (SSD AGR/20) 3 CFU (30 ore); Zoocolture e , 
Biotecnologie applicate (SSD AGR/20) 50 ore; Produzioni avicole (SSD AGR/20) 4' 

I 
CFU ( 40 ore) I 

AA 2002-03 Modulo di Zoocolture (SSD AGR/20) 3 CFU (30 ore); Zoocolture e 
Biotecnologie applicate (SSD AGR/20) 50 ore; Produzioni avicole (SSD AGR/20) 4 
CFU (40 ore); Modulo di Biotecnologie delle specie avicole e da laboratorio (SSD 
AGR/20) 2 CFU (20 ore) 

AA 2003-04 Modulo di Zoocolture (SSD AGR/20) 3 CFU (30 ore); Zoocolture e 
Biotecnologi.e applicate (SSD AGR/20) 50 ore; Produzioni avicole (SSD AGR/20) 41 
CFU (40 ore); Modulo di Biotecnologie delle specie avicole e da laboratorio (SSD i 
AGR/20) 2 CFU (20 ore); Modulo Tecnoloqia II (SSD AGR/20) 2 CFU (20 ore) ' 

I 

AA 2004-05'Modulo di Zoocolture (SSD AGR/20) 3 CFU (30 ore); Produzioni 
avicole (SSO AGR/20) 4 CFU (40 ore); Modulo di Biotecnologie delle specie avicole 
e da laboratorio (SSD AGR/20) 2 CFU (20 ore); Modulo Tecnologia II (SSD 
AGR/20) 2 CFU (20 ore) 

AA 2005-06 Modulo di Zoocolture (SSD AGR/20) 3 CFU (30 ore); Produzioni 
avicole (SSD AGR/20) 4 CFU (40 ore); Modulo di Biotecnologie delle specie avicole 
e da laboratorio (SSD AGR/20) 2 CFU (20 ore); Modulo Tecnologia II (SSD 
AGR/20) 2 CFU (20 ore) 

AA 2006-07 Modulo di Zoocolture (SSD AGR/20) 3 CFU (30 ore); Produzioni 
avicole (SSD AGR/20) 4 CFU (40 ore); Modulo di Biotecnologie delle specie avicole 
e da laboratorio (SSD AGR/20) 2 CFU (20 ore) I 

AA 2007-08.Modulo di Zoocolture (SSD AGR/20) 3 CFU (30 ore); Produzioni I 
avicole (SSq AGR/20) 4 CFU (40 ore); Modulo di Biotecnologie delle specie avicolb 
e da laboratorio (SSD AGR/20) 2 CFU (20 ore) I 

AA 2008-09 Modulo di Zoocolture (SSD AGR/20) 3 CFU (30 ore); Produzioni : 

avicole (SSD AGR/20) 4 CFU (40 ore); Modulo di Biotecnologie delle specie avicole 
e da laboratorio (SSD AGR/20) 2 CFU (20 ore) I 

AA 2009-lOiModulo di Zoocolture (SSD AGR/20) 3 CFU (30 ore); Produzioni 
! 

avicole (SSD AGR/20) 4 CFU (40 ore); Modulo di Biotecnologie delle specie avicole 
e da laboratorio (SSD AGR/20) 2 CFU (20 ore) 

AA 2010-11 Modulo di Zoocolture (SSD AGR/20) 3 CFU (30 ore); Modulo di 
Avicoltura (SSD AGR/20) 4 CFU (40 ore); Modulo di Biotecnologie delle specie 

I 
I 

avicole e da.laboratorio (SSD AGR/20) 2 CFU (20 ore) I 

·~ 0f 
I 

punti 

2 

1 

1 

2 

2 

2 

1,5 

1,5 

1,5 

1;5 

1,5 

1,5 

1,5 



·1 
I 
I 
! 

d 

AA 2011-12 Modulo di Zoocolture (SSD AGR/20) 3 CFU (30 ore); Modulo di 
Avicoltura (SSD AGR/20) 4 CFU (40 ore); Modulo di Biotecnologie delle specie 
avicole e dailaboratorio (SSD AGR/20) 2 CFU (20 ore); Modulo di Allevamenti 
avicoli (SSDI AGR/20) 3 CFU (30 ore) 

AA 2012-13jModulo di Zoocolture (SSD AGR/20) 3 CFU (30 ore); Modulo di 
Avicoltura (SSD AGR/20) 4 CFU (40 ore); Modulo di Biotecnologie delle specie 
avicole e dajlaboratorio (SSD AGR/20)' 2 CFU (20 ore); Modulo di Allevamenti 
avicoli (SSD AGR/20) 3 CFU (30 ore) 

AA 2013-14)Modulo di Zoocolture (SSD AG.R/20) 3 CFU (30 ore); Modulo di 
Avicoltura (SSD AGR/20) 4 CFU (40 ore); Modulo di Biotecnologie delle specie 
avicole e darlaboratorio (SSD AGR/20) 2 CFU (20 ore); Modulo di Allevamenti 
avicoli (SSD, AGR/20) 3 CFU (30 ore); Modulo il modello aviare nella ricerca 
scientifica (SSD AGR/20) 3 CFU (30 ore) 

AA 2014-15. Modulo di Zoocolture (SSD AGR/20) 3 CFU (30 ore); Modulo di 
Avicoltura (SSD AGR/20) 4 CFU (40 ore); Modulo di Biotecnologie delle specie 
avicole e da:laboratorio (SSD AGR/20) 2 CFU (20 ore); Modulo di Allevamenti 

I 
I 

! 

avicoli (Sso: AGR/20) 3 CFU (30 ore); Modulo il modello aviare nella ricerca 
scientifica (SSD AGR/20) 3 CFU (30 ore): Avicoltura (SSD AGR/20) 6 CFU (60 or~) 

I 

AA 2015-16'Modulo di Zoocolture (SSD AGR/20) 3 CFU (30 ore); Modulo di ; 

Biotecnologi.e delle specie avicole e da laboratorio (SSD AGR/20) 2 CFU (20 ore); i 
Modulo di Allevamenti avicoli (SSD AGR/20) 3 CFU (30 ore); Avicoltura (SSD I 

I 

AGR/20) 6 CFU (60 ore) I 

AA 2016-17 Modulo di Zoocolture (SSD AGR/20) 3 CFU (30 ore); Modulo di / 
Allevamenti :avicoli (SSD AGR/20) 3 CFU (30 ore); Avicoltura (SSD AGR/20) 6 CFU 
(60 ore) : I 

AA 2017-18! Modulo di Zoocolture (SSD AGR/20) 3 CFU (30 ore); Modulo di / 
Allevamenti avicoli (SSD AGR/20) 3 CFU (30 ore); Avicoltura (SSD AGR/20) 6 CFU 
(60 ore) , I 

AA 2018-191 Modulo di Zoocolture (SSD AGR/20) 3 CFU (30 ore); Modulo di 
I Allevamenti 1avicoli (SSD AGR/20) 3 CFU (30 ore) 

Relatore di $ tesi di laurea triennale I 
i 

I i Relatore di +2 tesi di laurea magistrale i 
I : 

Relatore di 1 tesi di dottorato 

Altra attività didattica (attività di tirocinio dal 2008/2009 al 2018/2019) i 
' I 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO I 
PUNTEGGIO COMPLESSIVO ATTRIBUITO I 

ATTIVITA' IDI RICERCA (Punteggio massimo attribuibile 15) i 
l)Rilevanzajdell'attività scientifica e delle pubblicazioni del candidato (consistenz~ 
complessiva

1
: 56 pubblicazioni su ISl/SCOPUS; citazioni complessive: 1322; 

numero me~io di citazioni per pubbli'cazione: 23,6; indice H: 19), continuità della 
produzione ~cientifica, innovatività e notorietà del candidato nel mondo 
accademico !e scientifico 

3)Coordinatore o partecipante a 3 progetti PRIN 
I 

4 )Coordinatore di 4 progetti su bando competitivo nazionale I 
11)Altro ruolo organizzativo e direttivo all'interno della comunità 
nazionale/internazionale (partecipazione al Comitato Scientifico di 5 Congressi 
internazionali) 

13)Partecip~zione in qualità di invited speaker a 2 congressi di interesse i 
internazionale I 

I 

~Op(' 

2 

2 

2 

2 

2 

2 

2 

1 

0,9 

2,4 

1,2 

0,5 

40,5 

30,0 

punti 

5 

1 

1 

1 

1 



~ 

14)Attività di valutazione nell'ambito di procedure di selezione competitive 
I 

1 
nazionali (n. 2) e internazionali (n. 1) 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO 

I 

PUBBLICAZIONI 
(punteggio: massimo attribuibile 45) 

1. Cerolini S, KA Kelso, RC Noble, BK Speake, F Pizzi, 
Cavalchini LG (1997) Relationship between 
spermatozoan lipid composition and fertility during 
ageing in the chickens. Biology of Reproduction, 57(5): 
976-980. ISSN 0006-3363. 

2. Surai PF, Blesbois E, Grasseau I, Chalah T, Brillarci 
JP, Wishart GJ, Cerolini S and Sparks NHC (1998) Fatty 
acid composition, glutathione peroxidase and 
superoxide dismutase activity and tota! antioxidant 
activity of avian semen. Comparative Biochemistry and 
Physiology, part B, 120(3): 527-533. ISSN 1096-4959. 

3. Cerolini S, Pizzi F, Gliozzi T, Maldjian A, Zaniboni L, 
Parodi L (2003) Lipid manipulation of chicken semen by 
dietary means and its relation to fertility: a review. 
World's Poultry Science Journal, 59(1): 65-75. ISSN 
0043-9339. 

4. Gliozzi TM, Luzi F, Cerolini S (2003) Assessment of 
sperm viability in boar, rabbit and rooster: a 
modification of the fluorometric ethidium bromide 
exclusion procedure. Theriogenology, 60(4): 635-645. 
ISSN 0093-691X. 

5. Cerolini S~ Surai PF, Speake BK, Sparks NHC (2005) 
Dietary fish and evening primrose oil with vitamin E 
effects on semen parameters in cockerels. British 
Poultry Scie~ce, 46(2): 214-222. ISSN 0007-1668. 

I 

6. Zaniboni L, Rizzi R, Cerolini S (2006) Combined effect 
of DHA and alpha-tocopherol enrichment on sperm 
quality and fertility in the turkey. Theriogenology, 
65(9): 1813-1827. ISSN 0093-691X. 

7. Cerolini S, Zaniboni L, Maldjian A, Gliozzi T (2006) 
Effect of docosahexaenoic acid and a-tocopherol 
enrichment in chicken spermatozoa on semen quality, 
sperm lipid composition and susceptibility to 
peroxidation:. Theriogenology, 66(4): 877-886. ISSN 
0093-691X. 

8. Zaniboni L, Cerolini S (2009) Liquid storage of turkey 
semen: changes in quality parameters, lipid 
composition and susceptibility to induced in vitro 
peroxidation in contro!, n-3 fatty acids and alpha­
tocopherol rich spermatozoa. Animai Reproduction 
Science, 112(1-2): 51-65. ISSN 0378-4320. 

9. Gliozzi TM, Zaniboni L, Cerolini S (2011) DNA 
fragmentation in chicken spermatozoa during 
cryopreservation. Theriogenology, 75(9): 1613-1622. 
ISSN 0093-691X. 

Tipologia 

Articolo originale su 
Rivista internazionale 
Ql congruente con il 
SSD, in cui il candidato 
è primo autore 

I 

Articolo originale su 
Rivista internazionale ! 

Q2 congruente con il : 
SSD in cui il candidato .è 
in posizione secondaria1 

Articolo originale su 
Rivista internazionale 
Q2 congruente con il 
SSD in cui il candidato ;è 
primo autore 

1 

Articolo originale su I 
Rivista internazionale 1 

Ql congruente con il 
SSD in cui il candidato è 
ultimo autore 

' Articolo originale su : 
Rivista internazionale 
Q2 congruente con il 
SSD in cui il candidato :è 
primo autore 

Articolo originale su 
Rivista internazionale 1· 

Ql congruente con il 
SSD in cui il candidato è 
ultimo autore 

Articolo originale su 
Rivista internazionale .

1

. 

Ql congruente con il 
SSD in cui il candidato lè 
primo autore 

Articolo originale su 
Rivista internazionale 
Ql congruente con il I 
SSD in cui il candidato .è 
ultimo autore 

Articolo originale su 
Rivista internazionale 1 

Ql congruente con il J 

SSD in cui il candidato 
1
è 

10,0 

Punti 

3,00 

1,75 

2,50 

3,00 

2,50 

3,00 

3,00 

3,00 

3,00 

10f 



.. . -

ultimo autore I 
10. Madeddu M, Zaniboni L, Mangiagalli MG, Cassinelli C Articolo originale su 3,00 
Cerolini S (2013) Egg relateci parameters affecting Rivista internazionale 
fertility and ~atchability in the Italian bantam breed Ql congruente con il 
Mericanel della Brianza. Animai Reproduction Science, SSD in cui il candidato è 
137(3-4): 214-219. ISSN 0378-4320. ultimo autore I 

I 

11. Zaniboni L, Cassinelli C, Mangiagalli MG, Gliozzi TM, Articolo originale su 
I 

3,00 
Cerolini S (2014) Pellet cryopreservation far chicken Rivista internazionale 
semen: effects of sperm working con centrati on, Ql congruente con il 
cryoprotectant concentration and equilibration time SSD in cui il candidato ~ 
during in vitro processing. Theriogenology, 82(2): 251- ultimo autore ' 

' 
258. ISSN 0093-691X. l 

I 
I 

12. Madeddu M, Mosca F, Abdel Sayed A, Zaniboni L, Articolo originale su 
I 

3,00 
Mangiagalli MG, Colombo E, Cerolini S (2016) Effect of Rivista internazionale 
cooling rate on the survival of cryopreserved rooster Ql congruente con il 

~ 

sperm: Comparison of different distances in the vapor SSD in cui il candidato è 
above the surface of the liquid nitrogen. Animai ultimo autore 

I Reproduction Science, 171: 58-64. ISSN 0378-4320. 

13. Mosca F, Madeddu M, Sayed AA, Zaniboni L, Articolo originale su i 3,00 
Iaffaldano N, Cerolini S (2016) Combined effect of Rivista internazionale I 

' 
permeant and non-permeant cryoprotectants on the Ql congruente con il 
quality of frozen/thawed chicken sperm. Cryobiology, SSD in cui il candidato è 

I 

73(3): 343-347. ISSN 0011-2240. ultimo autore I 
14. Cozzi MC, Colombo E, Zaniboni L, Madeddu M, Articolo originale su I 

3,00 ' 
Mosca M, Strillacci MG, Longeri M, Bagnato A, Cerolini S Rivista internazionale 

I (2017) Phenotypic and genetic characterization of the Ql congruente con il I 

Italian bantam chicken breed Mericanel della Brianza. SSD in cui il candidato è 
Livestock Science, 205: 56-63. ISSN 1871-1413. ultimo autore : 

' 

15. Mosca F,:Zaniboni L, Srella S, Kuster CA, Iaffaldano Articolo originale su 

I 
3,00 

N, Cerolini 5:(2018) Slaughter performance and meat Rivista internazionale 
quality of Mil'anino chickens reared according to a Ql congruente con il 

' specific free-:range program. Poultry Science, 97 ( 4): SSD in cui il candidato è 
1148-1154. ISSN 0032-5791. ultimo autore I 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO 42,75 

ATTIVITA' GESTIONALE, ORGANIZZATIVA E DI SERVIZIO 

I 
Punti 

(punteggio massimo attribuibile 10) 

Delegato del Direttore di Dipartimento (Responsabile Reparto Zoocolture, Centro I 1,0 
Avicolo, Avicoltura, dell'Università di Milano) 

Altre attività.gestionali (membro del Collegio di Dottorato in Scienze Veterinarie el 1,0 
dell'Allevamento~ membro della Commissione Tecnica Centrale delle Razze AvicolJ 
Autoctone) I 
PUNTEGGIO COMPLESSIVO I 2,0 I 

' I I PUNTEGGIO TOTALE 84,75 PUNTI 
I 



I 
I 
i 

PROCEDURA SELETTIVA PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI PROFESSORE DI 
PRIMA FASCIA PER IL SETTORE CONCORSUALE 07 /Gl SETTORE SCIENTIFICO 
DISCIPLI'NARE AGR/20 PRESSO IL DIPARTIMENTO DI MEDICINA VETERI

1

NARIA 
: ' I 

DELL'UNI:VERSITA DEGLI STUDI DI MILANO, AI SENSI DELL'ART. 18, CO~MA 1, 
DELLA LE(;GE 240/2010 (codice n. 3989} 1 

. I 

I 
! 

VERBALE N. 3 
Prova orale 

I 
La Commissione giudicatrice· della procedura selettiva indicata in epigrafe, composta da: 

i 

Prof.ssa Apele MELUZZI, Ordinario presso il Dipartimento di Scienze e Tecnologie Agro­
Alimentari · (DISTAL) settore concorsuale 07/Gl, SSD AGR/20 dell'Università degli Studi 
Bologna : 
Prof.ssa Giuliana PARISI, Ordinario presso il Dipartimento di Scienze e Tecnologie Agrarie, 
Alimentari, Ambientali e Forestali (DAGRI) settore concorsuale 07/Gl, SSD AGR/20 
dell'Università degli Studi Firenze 
Prof. Gerolamo XICCATO, Ordinario presso il Dipartimento di Agronomia Animali Alimenti 
Risorse Naturali e Ambiente (DAFNAE) settore concorsuale 07/Gl, SSD AGR/20 
dell'Università degli Studi Padova ' 

i 
I 

si riunisce :al completo il giorno 24.06.2019 alle ore 14:00 a Bologna, presso l'em~roteca del 
Dipartime~to di Scienze e Tecnologie Agro-Alimentari, situata al quarto piano di via Fanin 
40. ' 

Si procede: quindi all'appello del candidato convocato. 

I 

Risulta presente il candidato sotto indicato del quale viene accertata 
I 

l'identità 

I 

personale 
come risulta dall'elenco firma allegato al presente verbale: 

I 
Silvia CEROLINI 

I I 

La CommiJsione dà inizio allo svolgimento della prova orale consistente nella pr~sentazione 
dell'attivit~ scientifica del candidato e nella discussione dei titoli dallo stesso presentati e 

I 

all'accertamento della conoscenza della lingua straniera. 
I 

Alle ore 14:05 viene chiamato il candidato Silvia CEROLINI e, al termine della prova, la 
Commissione attribuisce il relativo punteggio. \ 

Terminata la prova orale del candidato, la Commissione riassume i punteggi attribuiti, come 
di seguito specificato: · 

I Valutazione Prova Punteggio 
Cogfome e nome titoli orale Tota'le 
CER<DLINI Silvia 84,75 10 94,~5 

I 

La Commissione pertanto individua con deliberazione assunta all'unanimità n: candidato 
Silvia CEROLINI quale candidato qualificato a syolgere le funzioni didattiche e ~cientifiche 
richieste, don la seguente motivazione: > I 

I ~· 
(;ìVi . ~ 
/~ 



Il candidato ha svolto una attività didattica intensa e continua, sempre nell'ambito del SSD. 
Ha svolto inoltre un'adeguata attività gestionale. Il candidato presenta un'ottim~ attività di 
ricerca, co,rredata da un'abbondante produzione scientifica di alta qualità, semp~e coerente 
con il SS~, con caratteristiche di innovatività, di rilevanza editoriale e di impatto nella 
comunità scientifica internazionale. i 
Nel corso della prova orale ha dimostrato un'ottima padronanza delle tematiche trattate nel 
corso dell'attività di ricerca e un'ottima conoscenza della lingua inglese. 

1 

Al termine della seduta la Commissione si riconvoca per le ore 15:00 del giorno 24.06.2019 
a Bologna, in via Fanin 40, presso il Dipartimento di Scienze e Tecnologie Agro-.Alimentari, 
per la stesura della relazione finale. ' 

La seduta è tolta alle ore 14:40. 

Letto, approvato e sottoscritto. 

Bologna, 24.06.2019 

LA COMMISSIONE: n j n 

Prof.ssa Adele Meluzzi (Presidente) WlM'.Jl(/\ J2Y-- .. 
Prof. Gerolamo Xlccato f c!-~ 
Prof.ssa Giuliana Parisi (Segretario) ~llMA. ~ J.I 
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PROCEDURA SELETTIVA PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI PROFESSORE DI 
PRIMA FASCIA PER IL SETTORE CONCORSUALE 07 /Gl SETTORE SCIENTIFICO 
DISCIPLINARE AGR/20 PRESSO IL DIPARTIMENTO DI MEDICINA VETERINARIA 

• . I 

DELL'UNIVERSITA DEGLI STUDI DI MILANO, AI SENSI DELL'ART. 18, COMMA 1, 
DELLA LEGGE 240/2010 (codice n. 3989) 

IELAZIONE FINALE 

La Commissione giudicatrice della pliocedura selettiva indicata in epigrafe, composta da: 

Prof.ssa Adele MELUZZI, Ordinario presso il Dipartimento di Scienze e Tecndlogie Agro­
Alimentari (DISTAL) settore concorsuale 07/Gl, SSD AGR/20 dell'Università !degli Studi 
Bologna 
Prof.ssa Giuliana PARISI, Ordinario presso il Dipartimento di Scienze e Tecnolo~ie Agrarie, 
Alimentari, Ambientali e Forestali (DAGRI) settore concorsuale 07/Gl, SSD AGR/20 
dell'Università degli Studi Firenze I I 
Prof. Gerolamo XICCATO, Ordinario presso il Dipartimento di Agronomia Animali Alimenti 

I I 

Risorse Naturali e Ambiente (D>AFNAE) settore concorsuale 07/Gl, S~D AGR/20 
dell'Università degli Studi Padova I [ . 

si è riunita al completo nel giorno r24.05.2019, come previsto dall'art. 12, comma 15, del 
Regolamento di Ateneo sulle propedure di chiamata ai sensi della Leggej 240/2010, 
avvalendosi di strumenti telematici riti lavoro collegiale, ciascuno presso la rispettiva sede. 

Nella riunione di apertura la Com~issione ha provveduto alla nomina del Presidente nella 
persona della prof.ssa Adele MELUZ1ZI e del Segretario nella persona della prof.~sa Giuliana 
PARI SI. ! 

I 
I 

La Commissione ha preso atto che, in base a quanto comunicato dagli uffici, alla procedura 
partecipa n. 1 candidato, che non dovrà sostenere la prova didattica. i . 

Successivamente ciascun commisslrio ha dichiarato ai sensi dell'art. 35 bis del D.lgs. 
n.165/2001 di non essere stato co~dannato, anche con sentenza non passata ih giudicato, 
per i reati previsti dal Capo I del Ti~olo Il del Libro secondo del Codice Penale, idi non aver 
riportato una valutazione negativa nelle attività di cui al comma 7 dell' art. 6 della Legge n. 
240/2010 e di non avere relazioni dl

1

i parentela ed affinità, entro il quarto grado incluso, con 
gli altri commissari. I 

La Commissione ha quindi provveduto a predeterminare i criteri per la valutazione dei titoli 
e delle pubblicazioni, dell'attività di ricerca, dell'attività gestionale e della prbva orale e 
dell'acce1amento della conoscenza bella lingua straniera. I 
Nella seconda riunione, che si è I tenuta il giorno 24.06.2019, ogni componente della 
Commissione in base all'elenco dei cr:andidati ha dichiarato la non sussistenza di situazioni di 
incompatibilità, ai sensi degli artt. 5

1 

e 52 del c.p.c, con il candidato della procedura: 

Prof.ssa Silvia CEROLINI 

I 
I 



La Commissione ha preso visione della documentazione fornita dall'Amministrazione, della 
domanda,j del curriculum, dei titoli e delle pubblicazioni. I 

La Commissione ha proceduto alla 11alutazione del candidato in base ai criteri stabiliti nella 
riunione dreliniinare e ha predispos o un prospetto nel quale sono stati riportati i punteggi 
attribuiti !collegialmente all'attività didattica, all'attività di ricerca e alle pLbblicazioni 
scientifich:e e all'attività gestionale. 

I 

Conclusa Ila valutazione dei titoli e delle pubblicazioni dei candidati, la Commissione si è 
riconvocata per il giorno 24.06.2019 alle ore 14:00 per lo svolgimento della provè orale. 

Il giorno b4.06.2019, alle ore 14:05, la Commissione ha proceduto allo svolg1ento della 
prova orale e all'accertamento del a conoscenza della lingua straniera e ha attribuito i 
punteggi relativi. 

Cognome e nome 

CEROLINI Silvia 

Valutazione 
titoli 
84,75 

Prova 
orale 

10 

Punteggio 
Totale 
94,75 

L C : • • rt t h • di 'd t d l'b • t 11' I • 't' d • a omrljl1ss1one pe . an o a in v1 ua o con e 1 eraz1one assun a a unanimi a e1 
componel')ti il candidato CEROLIN Silvia quale candidato maggiormente qLalificato a 
svolgere I~ funzioni didattiche e scie tifiche richieste, con la seguente motivazionie: 

Il candidato ha svolto una attività d dattica intensa e continua, sempre nell'ambiFo del SSD. 
Ha svolto inoltre un'adeguata attivi à gestionale. Il candidato presenta un'ottima attività di 
ricerca, corredata da un'abbondant produzione scientifica di alta qualità, semp

1
re coerente 

con il ssp, con caratteristiche di innovatività, di rilevanza editoriale e di irrlpatto nella 
comunità !scientifica internazionale. 
Nel corso !della prova orale ha dimo trato un'ottima padronanza delle tematiche trattate nel 
corso dell'attività di ricerca e un'otti a conoscenza della lingua inglese. 

La Commissione dichiara conclusi i lavori. 

Il plico contenente due copie dei v rbali delle singole riunioni e due copie della relazione 
finale con i relativi allegati viene consegnato dal Presidente o da un suo ibcaricato al 
Responsabile del Procedimento del 'Università degli Studi di Milano. Copia el~ttronica, in 
formato Word, di ciascun verbale e della relazione finale viene inviata all'indiritzo di posta 
elettronica valcomo@unimi.it. r 
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La Commissione termina i lavori alle ore 15: 15 del giorno 24.10.2019. 

Letto, approvato e sottoscritto. 

Bologna, 124.06.2019 

LA COMM,ISSIONE: 

Prof.ssa Adele Meluzzl (Presidente) ~[A M.___ · 

Prof. Ger~lamo Xiccato q~ X'~ 
Prof.ssa Giuliana Parisi (Se~rio) ~.l\11.Ui.- ~H" 
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