PROCEDURA VALUTATIVA PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI PROFESSORE DI
PRIMA FASCIA PER IL SETTORE CONCORSUALE 12/E2 SETTORE SCIENTIFICO
DISCIPLINARE IUS/02 PRESSO IL DIPARTIMENTO DI DIRITTO PRIVATO E STORIA
DEL DIRITTO DELL'UNIVERSITA DEGLI STUDI DI MILANO, Al SENSI DELL’ART. 24,
COMMA 6, DELLA LEGGE 240/2010 (codice n. 4075)

VERBALE N. 1
Criteri di valutazione

La Commissione giudicatrice della procedura valutativa indicata in epigrafe, composta da:

Prof.ssa ALBINA CANDIAN, Ordinario presso il Dipartimento di Diritto Privato e Storia del
Diritto settore concorsuale 12/E2, SSD IUS/02 dell’'Universita degli Studi di Milano

Prof. FELICE CASUCCI, Ordinario presso il Dipartimento di Diritto, Economia, Management e
Metodi Quantitativi settore concorsuale 12/E2, SSD IUS/02 dell’'Universita degli Studi del
Sannio Benevento '

Prof. CARLO MARCHETTI, Ordinario presso il Dipartimento Diritto Privato e Storia del Diritto
settore concorsuale 12/E2, SSD IUS/02 dell’Universita degli Studi di Milano

si riunisce al completo il giorno 30 luglio 2019 alle ore 15.30, avvalendosi di strumenti
telematici di lavoro collegiale, come previsto dall’art. 12, comma 15, del Regolamento di
Ateneo sulle procedure di chiamata ai sensi della Legge 240/2010.

I componenti della Commissione prendono atto che la stessa & pienamente legittimata ad
operare in quanto nessuna istanza di ricusazione dei commissari & pervenuta all’Ateneo,
avendo il candidato rinunciato ai termini per la ricusazione come comunicato dagli uffici con
e-mail de] 29 luglio 2019, e che devono concludere i propri lavori entro due mesi dalla data
di emanazione del decreto rettorale di nomina.

Prima di iniziare i laveri i componenti della Commissione procedono alla nomina dei
Presidente nella persona della prof.ssa ALBINA CANDIAN e del Segretario nella persona del
professor CARLO MARCHETTIL.

La Commissione prende atto che, in base a quanto comunicate dagli uffici, alla procedura
partecipa 1 candidato.

Ciascun commissario dichiara che non sussistono situazioni di incompatibilita, ai sensi degli
artt. 51 e 52 c.p.c. e dell’art. 5, comma 2, del D.lgs. n. 1172/1948, con gli altri membri
della Commissione. Dichiara altresi, al sensl dell’art. 35 bis del D.lgs. n.165/2001 di non
essere stato condannato, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti
dal Capo I del Titolo II del Libro secondo del Codice Penale. Ciascun Commissario
sottoscrive apposita dichiarazione che si allega al presente verbale.

La Commissione prende visione del bando della procedura di chiamata indicata in epigrafe e
del Regolamento che disciplina le procedure di chiamata di cui alla Legge 240/2010
dell'Universita degli Studi di Milano.

La valutazione & volta all'individuazione del candidato, maggiormente qualificato a coprire il
posto di professore ordinario per il settore concorsuale 12/E2 e il settore scientifico
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disciplinare IUS/02 -~ Diritto Privato Comparato che costituisce il profilo richiesto dal
Dipartimento.

In base a quanto stabilito dal sopra citato Regolamento, gli standard qualitativi per la
valutazione dei candidati devono essere definiti con riferimento alle attivitd di ricerca, di
didattica, di didattica integrativa e di servizio agli studenti, alle attivita gestionali,
organizzative e di servizio svolte con particolare riferimento ad incarichi di gestione e ad
impegni assunti in organi collegiali e commissioni presso rilevanti enti pubblici e privati e
organizzazioni scientifiche e culturali.

Valutazione della didattica

Ai fini della valutazione dell’attivita didattica sono considerati il volume, ['intensita e la
continuita delle attivita svolte dai candidati, con particolare riferimento agli insegnamenti e
ai moduli del SSD IUS/C2 Diritto Privato Comparate efo di moduli di cui gli stessi hanno
assunto la responsabilita.

Inoltre si terra conto, ove disponibili, degli esiti della valutazione da parte degli studenti dei
moduli/corsi tenuti dal candidati, relativi all’ultimo triennio accademice valutato, con gli
strumenti predisposti dall'Ateneo.

Per le attivita di didattica integrativa e di servizio agli studenti, sono considerate, in
particolare, le attivita di relatore/correlatore di elaborati di laurea, di tes! di laurea
magistrale, di tesi di dottorato e di tesi di specializzazione; le attivita di tutorato degli
studenti di corsi laurea e di laurea magistrale e di tutorato di dottorandi di ricerca; i
seminari,

Valutazione dell’attivita di ricerca e delle pubblicazioni scientifiche
Gli standard qualitativi, ai fini della valutazione dell‘attivita di ricerca scientifica dei candidati,
considerano gli aspetti di seguito indicati:

a) autonomia scientifica dei candidati;

b) capacita di attrarre finanziamenti competitivi in qualita di responsabile/partecipante di
progetto;

c) organizzazione, direzione e coordinamento di centri o gruppi di ricerca nazionali e
internazionali o partecipazione agli stessi e altre attivita quali la direzione o la
partecipazione a comitati editoriali di riviste scientifiche, 'appartenenza ad accademie
scientifiche di riconosciuto prestigio;

d) partecipazione in qualita di relatori a congressi e convegni di interesse nazionale e
internazicnale;

e) attivitd di valutazione nell’ambito di procedure di selezione competitive nazionali e
internazionali.

Nel caso in cui il bando preveda un numero massimo di pubblicazioni da presentare, la
Commissione valutera esclusivamente le pubblicazioni presentate dal candidato ai fini della
valutazione ed indicate nel relative elenco.

Nella valutazione dei candidati verra anche considerata |la consistenza complessiva della
produzione scientifica di ciascuno, l'intensita e la continuita temporale della stessa, con
esclusione dei periodi, adeguatamente documentati, di allontanarmento non volontario
dall‘attivita di ricerca, con particolare riferimento alle funzioni genitoriali {congedi e
aspettative stabiliti dalla legge, diversi da quelli previsti per motivi di studio).
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I criteri in base ai quali saranno valutate le pubblicazioni scientifiche sono i seguenti:

a) originalita, innovativita, rigore metodologico e di ciascuna pubblicazione e sua
diffusione e impatto all'interno della comunita scientifica;

b) congruenza di ciascuna pubblicazione con il profilo da coprire indicato dal SSD
IUS/02 e relativo settore concorsuale o con tematiche interdisciplinari ad esso
strettamente correlate;

¢} determinazione analitica, anche sulla base di criteri riconosciutl nella comunita
scientifica internazionale di riferimento, dell'apporto individuale del candidato nel
caso di partecipazione del medesimo a lavori in collaborazione;

d) continuita temporale della produzione scientifica, con esciusione dei periodi di
allontanamento non volontario dall’attivita di ricerca, con particolare riferimento alle
funzioni genitoriali;

e) pluralita di tematiche della produzione scientifica.

La Commissione stabilisce che valuterd I'apporto del candidato nei lavori in
collaborazione con il seguente criterio:
s quando risulti espressamente indicato.

QOve |'apporto non risulti oggettivamente enucleabile, la pubblicazione non sara
valutabile.

La Commissione giudicatrice prende in considerazione pubblicazioni o testi accettati per la
pubblicazione secondo le norme vigenti nonché saggi inseriti in opere collettanee e articoli
editi su riviste in formato cartaceo o digitale con l'esclusione di note interne o rapporti
dipartimentali.

La Commissicne valuta le pubblicazioni di carattere scientifico delle seguenti tipologie:
- Monografie (con ISBN)
- Articoli su libro (con ISBN)
- Articoli su riviste {(con ISSN)
- Proceedings pubblicati (con ISBN)
- Edizioni critiche/commentate.

Valutazione delle attivita gestionali, organizzative e di servizio

Ai fini della valutazione delle attivita gestionaii, organizzative e di servizio, sono considerati il
volume e la continuita delle attivitda svolte, con particolare riferimento ad incarichi di
gestione e ad impegni assunti in argani collegiali e commissioni, presso rilevanti enti pubblici
e privati e organizzazioni scientifiche e culturali.

MODALITA’ DI ATTRIBUZIONE DEI PUNTEGGI:
La Commissione di valutazione prende atto, in base a quanto stabilito dal bando che nella
valutazione dei titoli presentati dovra essere attribuito a ciascuno un punteggio entro i valori
massimi di seguito indicati;
a) attivita di ricerca e pubblicazioni scientifiche: 60 punti, di cui il 75 per cento da
attribuire alle pubblicazioni scientifiche;
b) attivitd di didattica, di didattica integrativa e di servizio agli studenti, comprensive
anche degli esiti delle valutazioni degli studenti, ove disponibili: 30 punti;
c) attivita istituzionali, organizzative e di servizio: 10 punti.

Punteggio massimo complessivo attribuibile per I'attivita didattica: 30 punti
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1) attivita didattica frontale nei corsi di laurea triennali, a ciclo unico e specialistico e nelle
scucle di specializzazione per almeno n. 30 ore {per anno) finc ad un massimo di punti 8;

2) attivita didattica svolta presso universita straniere fino ad un massimo di punti 4;

3) attivita didattica frontale nei percorsi formativi post-laurea (scuole di dottorato, master,
perfezionamento) fino ad un massimo di punti 6;

4) relatore/correlatore di elaborati di [aurea, di tesi di l[aurea magistrale, di tesi di dottorato
e di tesi di specializzazione fino ad un massimo di punti 4;

5) attivita di tutorato degli studenti di corsi di laurea e di laurea magistrale fino ad un
massimo di punti 2;

6) attivita di tutorato di dottorandi di ricerca fino ad un massimo di punti 3;

7) seminari fino ad un massimo di punti 3.

Punteggio massimo complessivo attribuibile per le pubblicazioni: 45 punti

. sino ad un massimo di punti 10 per ciascuna monografia;

. sino ad un massimo di punti 4 per ciascun saggio inseritc in opere collettanee,
articolo su libro o articolo su riviste nazionali o internazionali o voce;

. sino ad un massimo di punti 2 per ogni altra pubblicazione scientifica (es. nota a_
sentenza);

. sino ad un massimo di punti 4 per consistenza complessiva della produzione

scientifica di ciascuno, pluralita di tematiche e intensita e continuita temporale della stessa,
con esclusione dej periodi di allontanamento non volontario dalla attivitd di ricerca, con
particolare riferimento alle funzioni genitoriali.

Punteggio massimo complessivo attribuibile per ['attivita di ricerca: 15 punti

1) attivita di coordinatore o responsabile scientifico o partecipante a progetti di ricerca
nazionali o internazionali, considerata complessivamente, fino ad un massimo di punti 6;
2) attivita di direzione editoriale di riviste scientifiche nazionali o internazionali o

partecipazicne ai relativi comitati scientifici o di redazione, considerata complessivamente
fino a un massimo di 4 punti;

3) organizzazione di convegni nazionali o internazionali fino ad un massimo di punti 3;
4) altro ruolo direttivo o organizzativo allinterno della comunita scientifica
nazionale/internazionale fino a un massimo di punti 2.

Punteggio massimo complessivo attribuibile per I'attivita gestionale: 10 punti

- Componente degli organi di governo, Direttore del dipartimento, Preside di Facolta,
Componente Nucleo di valutazione, o componente di organi, ccllegi o commissioni di
dipartimento o di ateneo fino ad un massimo di punti 5;

- Coordinatore Classe/Presidente collegio didattico/corso di studio/dottorato, Direttore
scuola dottorato o specializzazione, Coordinatore di Corsi di Perfezionamento, o altro ruolo
rilevante nel corso di Laurea o nella scuola di dottorato fino ad un massimo di punti 5.



Al termine delle operazioni di valutazione la Commissione, confrontati gli esiti delle singole
valutazioni, provvedera ad individuare, con deliberazione assunta a maggioranza assoluta
dei componenti e motivandone la scelta, il candidato maggiormente qualificato a svolgere ie
funzioni didattiche e scientifiche richieste.

La Commissione decide di riconvocarsi il giorno 2 settembre 2019 alle ore 14.00 avvalendosi
di strumenti telematici di lavoro collegiale,

La seduta & tolta alle ore 17.00,
Letto, approvato e sottoscritto.

Milano, 30 luglio 2019,

LA COMMISSIONE:

Prof.ssa Alb

Prof. Felice Casucci

Prof. Carlo Marchetti



PROCEDURA VALUTATIVA PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI PROFESSORE DI
PRIMA FASCIA PER IL SETTORE CONCORSUALE 12/E2 SETTORE SCIENTIFICO
DISCIPLINARE IUS/02 PRESSO IL DIPARTIMENTO DI DIRITTO PRIVATO E STORIA
DEL DIRITTO DELL'UNIVERSITA DEGLI STUDI DI MILANO, AI SENSI DELL’ART. 24,
COMMA 6, DELLA LEGGE 240/2010 (codice n. 4075)

VERBALE N. 2
Valutazione dei candidati

La Commissione giudicatrice della procedura valutativa indicata in epigrafe, composta da:

Prof.ssa ALBINA CANDIAN, Ordinario presso il Dipartimento di Diritto Privato e Storia del
Diritto, settore concorsuale 12/E2, SSD IUS/02 dell’Universita degli Studi di Milano

Prof. FELICE CASUCCI, Ordinario presso il Dipartimento di Diritto, Economia, Management e
Metodi Quantitativi, settore concorsuale 12/E2, SSD IUS/02 dell’Universita degli Studi del
Sannio Benevento

Prof. CARLO MARCHETTI, Ordinario presso il Dipartimente Diritto Privato e Storia del Diritto,
settore concorsuale 12/E2, SSD IUS/02 dell’'Universita degli Studi di Milano

si riunisce al completo il giorno 2 settembre 2019 alle ore 14.00, come previsto dall’art. 12,
comma 15, del Regolamento di Ateneo sulle procedure di chiamata ai sensi della Legge
240/2010, avvalendosi di strumenti telematici di lavoro collegiale.

In apertura di seduta il Presidente della Commissione da lettura del messaggio di posta
elettronica con il guale il Responsabile delle procedure comunica che in data 01 agosto 2019
si & provveduto alla pubblicizzazione dei criter] stabiliti dalla Commissicne nella riunione del
30 luglio 2019 mediante pubblicazicne sul sito web dell’Ateneo.

La Commissione prende visione dell’elenco dei candidati, che risultano essere:
ROSSELLA ESTHER CERCHIA

Ciascun commissario dichiara che non sussistono situazioni di incompatibilita, ai sensi degli
artt. 51 e 52 c.p.c. e dell'art. 5, comma 2, del D.lgs. n. 1172/1948, con la candidata.
Dichiara inoltre di non trovarsi in alcuna situazione di conflitto di interessi, anche potenziale,
con la candidata ai sensi della Legge 190/2012. Ciascun Commissario sottoscrive apposita
dichiarazione che si allega al presente verbale.

Constatato che, come previsto dal bando, sono ftrascorsi aimeno 5 giorni dalla
pubblicizzazione dei criteri, [a Commissione pud legittimamente proseguire | lavori con la
valutazione della candidata.

Prima di procedere alla valutazione dei titoli e delle pubblicazioni della candidata, vengono
prese in esame le pubblicazioni redatte in collaborazione con i commissari della presente
procedura di valutazione o con altri coautori non appartenenti alla Commissione, al fine di
valutare I'apporto di ciascun candidato.



La Commissione rileva che [ contributi scientifici della candidata sono enucleabili e

distinguibili e unanimemente delibera di ammettere alla successiva valutazione di merito i

seguenti lavori:

o lItinerari europei a favore della risoluzione del contratto by notice: una prospettiva storico
comparativa.

s (Cases and Materials on Italian Private Law.

La Commissione procede quindi alla valutazione analitica dei titoli della candidata in base ai
criteri stabiliti nella riunione preliminare,

La Commissione predispone per la candidata una scheda, allegata al presente verbale (all.
1), nella quale vengono riportati i titoli valutati e i punteggi attribuiti collegialmente
relativamente all‘attivita didattica, all’attivita di ricerca e alle pubblicazioni scientifiche, e
allattivita gestionale.

Al termine delle operazioni di valutazione, la Commissione provvede ad individuare con
deliberazione assunta all'unanimita [a candidata ROSSELLA ESTHER CERCHIA quale
candidata pienamente qualificata a svolgere le funzioni didattiche e scientifiche richieste,
con la seguente motivazicne: la Commissione ritiene eccellente la produzicne scientifica
della candidata, ampiamente congruente con il settore IUS/02 Diritto Privato Comparato e
con tematiche interdisciplinari ad essc coerenti. La produzione scientifica presenta
continuita temporale, rigore metodologico, novita, originalita e pluralita di tematiche
trattate. La candidata ha altresi svolto una intensa e continua attivita didattica in lingua
italiana e inglese presso universita italiane (LIUC — Universitd Carlo Cattaneo di Castellanza
e Universita degli Studi di Milano) e prestigiose universita straniere (Cornell Law School,
NY). Anche rispetto all’attivita di didattica integrativa e di servizio emerge limpegno
esemplare della candidata sia nei corsi di laurea, sia nei corsi di perfezionamento post-
laurea sia nella Scuola di Dottorato. Anche in considerazione della maturitd scientifica
raggiunta, la candidata & senz’altro idonea a ricoprire la posizione del bando.

La Commissione si riconvoca per il medesimo giorno 2 settembre 2019 alle ore 15.30 per

proecedere alla stesura della relazione finale e per ottemperare agli ultimi adempimenti.

La seduta & tolta alle ore 15.10.

Letto, approvato e sottoscritto.
Milanc, 2 settembre 2019

LA COMMISSIONE:

Prof.ssa Albina Candian

Prof. Felice Casucci

Prof. Carlo Marchetti



PROCEDURA VALUTATIVA PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI PROFESSORE DI
PRIMA FASCIA PER IL SETTORE CONCORSUALE 12/E2 - DIRITTO COMPARATO
SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE IUS/02 - DIRITTO PRIVATO COMPARATO
PRESSO IL DIPARTIMENTO DI DIRITTO PRIVATO E STORIA DEL DIRITTO
DELL'UNIVERSITA DEGLI STUDI DI MILANO, AI SENSI DELL'ART. 24, COMMA 6,
DELLA LEGGE 240/2010 (CODICE N. 4075)

ALLEGATO 1 AL VERBALE 2

SCHEDA DI RIPARTIZIONE PUNTEGGI

ROSSELLA ESTHER CERCHIA

ATTIVITA' DIDATTICA (Punteggio massimo attribuibile 30) punti
1} Attivita didattica frontale nei corsi di laurea triennali, a ciclo unico e 8
specialistico e nelle scuole di specializzazione per almeno n. 30 ore (per
anno) .
2) Attivitd didattica svolta presso universita straniere 4
3) Attivita didattica nei corsi post-laurea (scuole di dottorato, master, 6
perfezionamento)
4) Relatore/correlatore di elaborati di laurea, di tesi di [aurea magistrale, di 4
tesi di dottorato e di tesi di specializzazione
5) Attivita di tutorato di studenti 2
6) Attivita di tutorato di dottorandi di ricerca 3
7) Seminari 3
PUNTEGGIO COMPLESSIVO 30
ATTIVITA’ DI RICERCA (Punteggio massimo attribuibile 15) punti
1) Attivita di coordinatore o responsabile scientifico o partecipante a progetti 4
di ricerca nazicnali o internazicnali
2) Attivita di direzione editoriale di riviste scientifiche nazionali o internazionali 3

o partecipazione ai relativi comitati scientifici o di redazione

3) Organizzazione di convegni nazionali o internazionali

4) Ruolo direttivo o organizzativo all’interno della comunita scientifica 1
nazionale/internazionale
PUNTEGGIO COMPLESSIVO 11




PUBBLICAZIONI (punteggio massimo attribuibile 45) Tipologia Punti
1. Quando il vincolo contrattuale si scioglie: unicita e pluralita | monografia 10
di temi e problemi nella prospettiva europea... ‘
2. Uno per tutti, tutti per uno: itinerari della responsabilita monografia 10
solidale nel diritto comparato. ..
3. Cases and Materials on Italian Private Law... monografia
4. Legal Mentality and Its Influence in Shaping Legal Rules: | articolo in rivista
the Relationship between Principal and Agent... internazionale
5. Itinerari europei a favore della risoluzione del contratto by saggio in opera 3
notice: una prospettiva storico comparativa. .. collettanea
6. I "corner" nei department store: concession agreement, saggio in opera 1,5
contratto di affidamento in gestione del reparto e altri collettanea
contratti...
7. Il common law inglese... saggio in opera 1,5
collettanea
8. Interest Rate Swaps' Contract and 'Excessive Onerousness': | articolo in rivista 2
an Italian Viewpoint... internazionale
9. La solidary liability nel DCFR, in Il DCFR: lessici, concetti | Saggio in opera 2
e categorie nella prospettiva del giurista italiano... collettanea
10. Naked Women and IAP Case Law: A Defense Against The | articolo in rivista 1,5
Inappropriate Use Of Women In Italian Commercial internazionale
Advertising. ..
11. Itinerari e destini della responsabilita solidale. .. articolo in rivista 1,5
nazionale
12. Le Advance Directives nei paesi di common Jaw: articolo in rivista 2
prospettive per il nostro ordinamento. .. nazionale
Consistenza complessiva della produzione scientifica, 4
pluralita di tematiche e intensita e continuitd temporale della
stessa, con esclusione dei periodi di allontanamento non
volontario dalla attivitd di ricerca, con particolare
riferimento alle funzioni genitoriali.
PUNTEGGIO COMPLESSIVO 45
ATTIVITA GESTIONALE, ORGANIZZATIVA E DI SERVIZIO (punteggio Punti
massimo attribuibile 10)
Componente degli organi di governo, Direttore del Dipartimento, Preside di Facolta, 3
Componente di organi, collegi o commissioni di dipartimento o di ateneo
Coordinatore Classe/Presidente collegio didattico/Corso di studic/dottorato, Direttore 5

scuola di dottorato o specializzazione, Coordinatore di Corsi di Perfezionamento, o

altro ruolo rilevante nel Corso di Laurea o nella scuocla di dottorato




PUNTEGGIO COMPLESSIVO

PUNTEGGIO TOTALE

94 PUNTI




_————

Unlver51ta degll Slud1 di Milano

Protocollo Entrata

9987861 19 del 02/09/2019

T

ROO: UDSM_MI Cod.Reg: RP_UNINI

PROCEDURA VALUTATIVA PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI PROFESSORE DI
PRIMA FASCIA PER IL SETTORE CONCORSUALE 12/E2 SETTORE SCIENTIFICO
DISCIPLINARE IUS/02 PRESSO IL DIPARTIMENTO DI DIRITTO PRIVATO E STORIA
DEL DIRITTO DELL'UNIVERSITA DEGLI STUDI DI MILANO, AI SENSI DELL'ART. 24,
COMMA 6, DELLA LEGGE 240/2010 (codice n. 4075)

RELAZIONE FINALE
La Cormmissione giudicatrice della procedura valutativa indicata in epigrafe, composta da:

Prof.ssa ALBINA CANDIAN, Ordinario presso il Dipartimento di Diritto Privato e Storia del
Diritto, settore concorsuale 12/E2, SSD IUS/02 dell*Universita degli Studi di Milano

Prof. FELICE CASUCCI, Ordinario presso il Dipartimento di Diritto, Economia, Management e
Metodi Quantitativi, settore concorsuale 12/E2, SSD IUS/02 dell'Universitad degli Studi del
Sannio Benevento

Prof. CARLO MARCHETTI, Ordinario presso il Dipartimento Diritto Privato e Storia del Diritto,
settore concorsuale 12/E2, SSD 1US/02 dell’'Universita degli Studi di Milano

si @ riunita al completo nei giorni 30 luglio 2019 e 2 settembre 2019, come previsto dall’art.
12, comma 15, del Regolamento di Ateneo sulle procedure di chiamata ai sensi della Legge
240/2010, avvalendosi di strumenti telematici di lavoro collegiale.

Nella riunione di apertura la Commissione ha provveduto alla nomina del Presidente nella
persona della prof.ssa ALBINA CANDIAN e del Segretario nella persona del prof. CARLO
MARCHETTI.

La Commissione ha preso atto che, in base a quanto comunicato dagli uffici, alla procedura
partecipa 1 candidato.

Successivamente clascun commissario ha dichiarato af sensi dell’art. 35 bis del D.lgs.
n.165/2001 di non essere stato condannato, anche con sentenza non passata in giudicato,
per i reati previsti dal Capo I del Titolo II del Libro secondo del Codice Penale e di non avere
relazioni di parentela ed affinita, entro il quarto grado incluso, con gli altri commissari.

La Commissione ha quindi provveduto a predeterminare i criteri per la valutazione del titoli
e delle pubblicazioni, dell’attivita di ricerca e dell’attivita gestionale.

Nella seconda riunione che si & tenuta il giorno 2 settembre 2019 ogni componente della
Commissione in base all’'elenco dei candidati ha dichiarato la non sussistenza di situazioni di
incompatibilita, al sensi degli artt, 51 e 52 del c.p.c, con il candidato della procedura:

1) ROSSELLA ESTHER CERCHIA,

La Commissione ha preso visione della documentazione fornita dallAmministrazione, della
domanda, del curriculum, dei titoli e delle pubblicazioni.

La Commissione ha proceduto alla valutazione della candidata in base ai criteri stabiliti nella
riunione preliminare.



La Commissione ha predisposto una scheda nel quale sono stati riportati i titoli valutati e i
punteggi attribuiti collegialmente relativamente all’attivita didattica, all’attivitad di ricerca e
alle pubblicazioni scientifiche e all’attivita gestionale.

Al termine delle operazioni di valutazione, la Commissione provvede ad individuare con
deliberazione assunta all’'unanimita la candidata ROSSELLA ESTHER CERCHIA quale
candidata pienamente qualificata a svolgere le funzioni didattiche e scientifiche richieste,
con la seguente motivazione: la Commissione ritiene eccellente la produzione scientifica
della candidata, ampiamente congruente con il settore IUS/02 Diritto Privatoc Comparato e
con tematiche interdisciplinari ad essc coerenti. lLa produzione scientifica presenta
continuita temporale, rigore metodologico, novita, originalita e pluralita di tematiche
trattate. La candidata ha altresi svolto una intensa e continua attivitd didattica in lingua
italiana e inglese presso universita italiane {(LIUC - Universita Carlo Cattaneo di Castellanza
e Universita degli Studi di Milano) e prestigiose universitd straniere {Cornell Law School,
NY). Anche rispetto all’attivita di didattica integrativa e di servizio emerge l'impegno
esemplare della candidata sia nei corsi di laurea, sla nei corsi di perfezionamento post-
laurea sia nella Scuola di Dottorate. Anche in considerazione della maturita scientifica
raggiunta, la candidata & senz’altro idonea a ricoprire la posizione del bando.

La Commissione dichiara conclusi I lavori.

Il plico contenente due copie dei verbali delle singole riunioni e due copie della relazione
finale con i relativi allegati viene consegnato dal Presidente o da un suo incaricato al
Responsabile del Procedimento dell’Universita degli Studi di Milano. Copia elettronica, in
formato Word, di ciascun verbale e della relazione finale viene inviata all’indirizzo di posta
elettronica valcomp@unimi.it.

La Commissione termina i lavori alle ore 15.45 del giorno 2 settembre 2019,

Letto, approvato e sottoscritto.

Milano, 2 settembre 2019

LA COMMISSIONE:

Prof.ssa Albina Candian

Prof. Felice Casucci

Prof. Carlo Marchetti
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