
 
 

 

SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI ED ESAMI, PER IL RECLUTAMENTO DI N. 1 UNITÀ DI PERSONALE CON 

RAPPORTO DI LAVORO SUBORDINATO A TEMPO DETERMINATO DI CATEGORIA D - AREA 

AMMINISTRATIVA-GESTIONALE, PRESSO IL DIPARTIMENTO DI ONCOLOGIA ED EMATO-ONCOLOGIA, 

BANDITA CON DETERMINA N. 15613 DEL 25.09.2019, PUBBLICATO SUL SITO INTERNET DELL’ATENEO IN 

DATA 25.09.2019 – CODICE 20307 

 

La Commissione Giudicatrice della selezione, nominata con determina n. 17404/2019 del 21/10/2019, 

composta da: 

 

PROF. PETRELLA FRANCESCO - PRESIDENTE  

  

DOTT.SSA BRENGOLA ANNALISA - COMPONENTE  

  

DOTT. BRAMBILLA TOMMASO - COMPONENTE  

  

SIG.RA D'ANNEO ANNA ANGELA - SEGRETARIO  

 

comunica le tracce relative alla prima prova. 

 

TEMA n. 1 

Il candidato descriva la governance di ateneo, soffermandosi in particolare sul ruolo del senato accademico. 

 

TEMA n. 2 

Il candidato descriva la governance di ateneo, soffermandosi in particolare sul ruolo del consiglio di 
amministrazione. 

 

TEMA n. 3 

Il candidato descriva la governance di dipartimento, soffermandosi in particolare sul ruolo del consiglio di 
dipartimento. 

 

La Commissione comunica le tracce relative alla seconda prova. 

 

TEMA n. 1 

Un progetto di ricerca AIRC, di durata triennale e di importo annuale pari a 153.000 € prevede un assegno di 
ricerca annuale (28.000 € all’anno) rinnovabile, la trattenuta di ateneo come da regolamento dell’Università 
degli Studi di Milano e la parte restante in materiale di consumo per laboratorio. Il candidato predisponga una 
tabella di budget per il primo anno e illustri brevemente le voci di spesa. 

 

TEMA n. 2 

Un progetto di ricerca ERC StG di durata triennale, di importo complessivo pari a 500.000 € prevede 
l’assunzione di due assegnisti di ricerca per tre anni (28.000 € e 33.000 € all’anno), spese per manifestazioni 
e convegni pari a 20.000 €, la trattenuta di ateneo come da regolamento dell’Università degli Studi di Milano e 
la parte restante in materiale di consumo per laboratorio. Il candidato predisponga una tabella di budget per il 
primo anno e illustri brevemente le voci di spesa. 

 

TEMA n. 3 

Il progetto di eccellenza del dipartimento ha una durata quinquennale e un importo complessivo pari a 
7.500.000 €: prevede la chiamata di due professori associati (1.200.000 € ciascuno per cinque anni) e di un 
RTD-A (150.000 € per tre anni); prevede costi per la didattica per 600.000 €, premialità al personale per 
50.000 € e la parte restante in attrezzature. Il candidato predisponga una tabella di budget per il primo anno e 
illustri brevemente le voci di spesa. 
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