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Curriculum vitae 

AL MAGNIFICO RETTORE 
DELL’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI MILANO                                                                  COD. ID: 4391 

Il sottoscritto chiede di essere ammesso a partecipare alla selezione pubblica, per titoli ed esami, 
per il conferimento di un assegno di ricerca presso il Dipartimento di Diritto Pubblico Italiano e 
Sovranazionale 

Responsabile scientifico: Prof. Lorenzo Sacconi 
 
 

[Virginia Cecchini Manara] 

CURRICULUM VITAE 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 

Cognome Cecchini Manara 

Nome Virginia Maria 

Data Di Nascita 26/02/1982 

 

OCCUPAZIONE ATTUALE 

Incarico Struttura 

Assegnista di ricerca Dipartimento di Economia e Management, Università di Trento 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

Titolo Corso di studi Università anno 
conseguimento 
titolo 

Laurea Magistrale o equivalente Laurea specialistica in Decisioni 
Economiche, Impresa e 
Responsabilità Sociale 

(64/S – Classe delle lauree specialistiche 
in scienze dell'economia) 

Università di 
Trento 

2010 

[110/110  
con lode] 

Specializzazione      

Dottorato Di Ricerca International Doctoral Program in 
Economics 

Scuola Superiore 
Sant’Anna di Pisa 

2016 

Master      

Diploma Di Specializzazione 
Medica 

   

Diploma Di Specializzazione 
Europea 

   

Altro Laurea triennale in Filosofia 

(29 – Classe delle lauree in Filosofia) 

Università La 
Sapienza di Roma 

2005 

[110/110  
con lode] 
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LINGUE STRANIERE CONOSCIUTE 

lingue livello di conoscenza 

Inglese Ottimo 

Francese  Base 

Spagnolo Base 

 

PREMI, RICONOSCIMENTI E BORSE DI STUDIO 

anno Descrizione premio 

2017 Bando “Progetti di Ricerca Scientifica svolti da Giovani Ricercatori - 2017”  
assegnato da Fondazione CARITRO, 50.000 € 

2010 Borsa di studio triennale per il Dottorato di Ricerca  
presso la Scuola Superiore Sant'Anna di Pisa (2010-2013), 37.500 € 

2010 Borsa di studio a progetto per attività di ricerca  
Dipartimento di Economia di Trento, 1.500 € 

2008 Borsa di studio a progetto per attività di ricerca  
Dipartimento di Economia di Trento, 2.000 € 

 

ATTIVITÀ DI FORMAZIONE O DI RICERCA 

INTERESSI DI RICERCA 

Teoria delle istituzioni, Teoria dei giochi, Teoria dell'impresa e corporate governance, Responsabilità 
sociale d’impresa, Norme sociali, Modelli mentali e processi cognitivi, Non profit e cooperative sociali, Law 
and Economics, Business Ethics 

ATTIVITÀ DI RICERCA presso soggetti pubblici e privati 

- Assegno di ricerca biennale (2017-2019) 
Università di Trento, Dipartimento di Economia e Management,  
Area Scientifico-Disciplinare: 13, SSD: SECS-P/02 (Politica Economica),  
Titolo del progetto: “La finanza a impatto sociale per il Trentino: uno studio sulla relazione tra 
strumenti finanziari, forme di governance e motivazioni” 
 

- Attività di ricerca (01/03/2017 – 31/05/2017) 
APESP (Associazione Piemontese per la Promozione dell’Economia Sperimentale) 
 

- Assegno di ricerca biennale (2013-2016 -prolungato per maternità) 
Scuola Superiore Sant’Anna di Pisa, Istituto di Economia,  
Settore Concorsuale: 13/A1, SSD: SECS-P/01 (Economia Politica),  
Titolo del progetto: “Norme sociali e processi cognitivi come premesse per la selezione di equilibri 
organizzativi cooperativi” 

COLLABORAZIONI CON GRUPPI DI RICERCA 

- Ho collaborato e collaboro attivamente alle attività di ricerca di EconomEtica (Centro 
interuniversitario sull’etica economica e la responsabilità sociale) e di EION (Gruppo di ricerca 
sull'Economia delle Istituzioni, Organizzazioni e Norme etiche e sociali, Dipartimento di Economia 
e Management di Trento) 
 

- Membro di WINIR (World Interdisciplinary Network for Institutional Research) e di SIOE (Society for 
Institutional and Organizational Economics) 
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PROGETTI E WORK IN PROGRESS 

- The Motivational Role of Ex Ante Agreements: A Psychological Game Approach 

- Layoff and Dismissal Regulations: an Institutional Perspective, con L. Sacconi 

- The Commons, Primary Social Goods, and the Co-Operative Democratic Governance of Public 

Services, con L. Sacconi 

- Social Impact Finance: the role of motivations. Theory and experimental evidence, con M. Baggio 
e M. Faillo 

- Assessing Corporate Governance and Performance through the Capability Approach: Concepts and 
Methods, con M. Fia e M. Vatiero 

- Which Finance for Social Enterprises? Looking for a Theoretical Perspective, con V. Patetta 

ATTIVITÀ DIDATTICA 

- Institutional Economics (2018/2019). 22 ore; livello: laurea magistrale; lingua: inglese. Università 
di Trento, Dipartimento di Economia e Management. 
 

- Elementi di Economia (2018/2019). Tutor, 26 ore, livello: laurea triennale; lingua: italiano. 
Università di Milano Bicocca, Dipartimento di Sociologia e Ricerca Sociale. 

ATTIVITÀ EDITORIALE 

- Attività di referaggio per Sustainability, International Review of Economics, Paradigmi 

ORGANIZZAZIONE DI CONVEGNI 

- Membro del Comitato organizzativo: Italian Society of Law and Economics 15th Annual Conference, 
Università di Milano Statale, 19-21 dicembre 2019. 

- Organizzatrice del workshop “Social Impact Finance”, Università di Trento, 15 marzo 2019. 

- Organizzatrice del ciclo di seminari EconomEtica “Work in Progress” Seminars, Università di Milano 
Bicocca, ottobre-dicembre 2015 

CORSI DI FORMAZIONE POST-LAUREAM in Italia e all’estero (Scuole di alta formazione e Summer Schools) 

- New thinking on the firm: bringing together Law, Economics, Organization and History  
(Trento Summer School in Adaptive Economic Dynamics -XVIII Edition), Giugno 2017 

- Etica ed economia (Scuola di Alta Formazione Etica e Società, Centro Studi Antonio Balletto), 
Ottobre 2014 

- EBEN Doctoral Academy (European Business Ethics Network, EDHEC Business School, Tilburg 
University), Settembre 2013 

- Bounded Rationality in Choice: Theory, Application, Welfare and Experiments (University of St. 
Andrews, Scotland), Luglio 2013 

- Modularity and Design for Innovation (John S. Latsis Foundation, Institute for New Economic 
Thinking and University of Trento), Luglio 2013 

- Inter-firm Networks: a Law and Economics Approach (University of Trento - Departments of 
Economics and Legal Sciences - and Euricse), Giugno 2011 

- Economic Behavior, Law and Organizations (EconomEtica, LaSER and Euricse), Luglio 2009 

- Why isn't Ethics a Behavioural Science? (LaSER, University of Trento and EconomEtica), Settembre 
2008 
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ATTIVITÀ PROGETTUALE 

Anno Progetto 

2017-2020 Progetto “La finanza di Impatto per una nuova generazione di imprenditorialità sociale” 
finanziato dal Ministero dell'istruzione, dell'università e della ricerca (MIUR). Coordinatore: 
Marco Giorgino, Politecnico di Milano.  

Ruolo: membro dell’unità locale (UniTN). 

2017-2019 Progetto “La finanza a impatto sociale per il Trentino: uno studio sulla relazione tra 
strumenti finanziari, forme di governance e motivazioni” finanziato da Fondazione Caritro.  

Ruolo: ricercatore principale. 

2015-2018 Progetto “Business Ethics: Normativity And Economic Behavior 2 (Beneb2)” finanziato dal 
Ministero dell’Economia della Spagna. Coordinatore: Pedro Francés Gómez, Università di 
Granada.  

Ruolo: membro dell’unità locale (UniTN). 

2007 Progetto “Capitale sociale, responsabilità sociale di impresa e sviluppo economico locale”, 
finanziato dalla Provincia Autonoma di Trento.  

Ruolo: membro dell’unità locale (UniTN) 

 

CONGRESSI, CONVEGNI E SEMINARI 

Data Titolo Sede 

23-25 settembre 2019 Copenhagen Impact Investing Days Copenhagen (DK) 

5-6 settembre 2019 Social Outcomes Conference Oxford (UK) 

20-21 giugno 2019 10th International Workshop on Cooperative and 

Responsible Finance for Development 

Trento (IT) 

13-15 dicembre 2018 Italian Society of Law and Economics 14th Annual 

Conference 

Lecce (IT) 

14-17 settembre 2018 WINIR Conference “Institutions and the Future of 

Global Capitalism" (paper accepted) 

Hong Kong 

25-26 maggio 2018 XII Colloquio Scientifico sull’Impresa Sociale Trento (IT) 

1-2 luglio 2016 4th Bergamo-Wharton Joint Conference “The Social 

Responsibility of Business Revisited” 

Bergamo (IT) 

15-16 giugno 2016 3rd International Conference Economic Philosophy Aix-en-Provence (FR) 

10 marzo 2016 Seminario su invito, Dipartimento di Economia e 

Management 

Trento (IT) 

18-19 dicembre 2015 Italian Society of Law and Economics 11th Annual 

Conference 

Napoli (IT) 

18-20 giugno 2015 ISNIE 2015 Conference Harvard Law School (USA) 

22-23 maggio 2015 The Social Contract in Corporate and Economic 

Ethics 

Granada (ES) 

23-25 ottobre 2014 Società Italiana degli Economisti - 55.ma Riunione 

Scientifica Annuale 

Trento (IT) 

11-14 settembre 2014 WINIR 2014 Inaugural Conference London (UK) 

12-13 dicembre 2013 Italian Society of Law and Economics 9th Annual 

Conference 

Lugano (CH) 

17-18 ottobre 2013 Workshop on Behavioural Economics: Science, 

Philosophy, and Policy-Making 

Trento (IT) 

12-14 settembre 2013 26th EBEN Annual Conference Lille (FR) 

24-25 maggio 2013 Social norms and Social preferences. An 

International Workshop 

Trento (IT) 
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PUBBLICAZIONI 

Tesi di dottorato 

Institutions: Cognitions and Motivations. Three Essays. (1: Ex Post Stability of Constitutions – 2: 

Institutions, Frames, and Social Contract Reasoning – 3: The Firm as a Complex System). Tesi di 

dottorato. Scuola Superiore Sant’Anna, Istituto di Economia, 2016. 

 

Capitoli di libri e conference proceedings – peer reviewed 

The formalization of organizational capabilities and learning: results and challenges, Con: Dosi G., Faillo 

M., Marengo L., Moschella D.; In: Teece D.J. e Leih S. (a cura di), The Oxford Handbook of Dynamic 

Capabilities. Oxford, UK: Oxford University Press. 2018. ISBN: 9780199678914, doi: 

10.1093/oxfordhb/9780199678914.013.022 

Le banche di credito cooperativo: governance, riforma e rischio di crowding out. Con: Broccato S. In: XII 

Colloquio Scientifico sull'Impresa Sociale. Trento: Ass. Iris Network. 2018. ISBN: 9788890983276 

L’impatto della finanza a impatto sociale: uno studio sulla relazione tra strumenti finanziari, forme di 

governance e motivazioni. Con: Baggio M., Sacconi L. In: XII Colloquio Scientifico sull'Impresa Sociale. 

Trento: Ass. Iris Network. 2018. ISBN: 9788890983276 

 

Working Papers 

Institutions, Frames, and Social Contract Reasoning, Con: L. Sacconi, Econometica WP71, 2019. 

Governance, Reforms and Crowding out Risk in Italian CCBs, Con: L. Sacconi, Econometica WP72, 2019. 

Compliance with socially responsible norms of behavior: reputation vs. conformity, Con: L. Sacconi, 
Econometica WP73, 2019. 

 

ALTRE INFORMAZIONI 

Partecipazione a organi accademici: Eletta rappresentante titolari assegni di ricerca nel Consiglio di 

Dipartimento di Economia e Management per il mandato 2019/21, Università di Trento 

Attività di consulenza: Incarico di consulenza per lo sviluppo di un corso di formazione in autoistruzione 

(c.d. Web Based Training – WBT) dal titolo La Responsabilità Sociale di Impresa destinato ai dipendenti 

delle banche italiane, per ABIServizi S.p.A., Divisione ABI Formazione, Roma 

 

Le dichiarazioni rese nel presente curriculum sono da ritenersi rilasciate ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 
n. 445/2000. 

Il presente curriculum, non contiene dati sensibili e dati giudiziari di cui all’art. 4, comma 1, lettere d) ed 
e) del D.Lgs. 30.6.2003 n. 196. 

 

Luogo e data: Milano, 8 novembre 2019 

 

FIRMA __________________________________  


