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Il sottoscritto Luca Clara chiede di essere ammesso a partecipare alla selezione pubblica, per titoli
ed esami, per il conferimento di un assegno di ricerca presso il Dipartimento di Diritto Pubblico

ttaliano e Sovranazionale

Responsabile scientifico: Prof.ssa Lorenza Violini

Luca Clara
CURRICULUM VITAE

INFORMAZION] PERSONALI

Cognome Clara

Nome Luca

Data Di Nascita 18/11/1985
OCCUPAZIONE ATTUALE

Incarico

Struttura

Collaboratore di ricerca

Dipartimento di Diritto Pubblico Italiano e Sovranazionale

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Titolo

Corso di studi

Universita

anno conseguimento titolo

Laurea Magistrale o equivalente

Laurea Magistrale
in Scienze del
Lavoro (classe LM-
62), Curriculum
Pari Opportunita,
Diritti e Politiche
Sociali, voto
finale 110/110

Universita degli Studi
di Milano

2013

Specializzazione

Dottorato Di Ricerca

Master

Diploma Di Specializzazione
Medica

Diploma Di Specializzazione
Europea
Altro Incontro con i | Palazzo Reale, Milano | 12 febbraio 2020
dipendenti  del
Comune di Milano
sui temi di
benessere
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organizzativo,
inclusione
allinterno  della
pubblica
amministrazione,
lavoro agile,
conciliazione,
bilancio di genere
e linguaggio

Corso di | Universita degli Studi | 2011
perfezionamento | di Milano

post-laurea in

Gestione

dell’lmmigrazione
(cfr. allegato 10)

Centro Formazione

Corso di | Politica Milano CFP 2008
formazione
politica (cfr.
allegato 13)
ISCRIZIONE AD ORDIN! PROFESSIONALI
Data iscrizione Ordine Citta

LINGUE STRANIERE CONOSCIUTE

lingue livello di conoscenza
Inglese Avanzato
Tedesco Scolastico

PREMI, RICONOSCIMENTI E BORSE DI STUDIO

anno Descrizione premio
2019 Vincitore del bando “UNIRE-Universita in Rete contro la violenza di genere”
2018 Vincitore del bando “Migranti: politiche di accoglienza, rappresentanza e rappresentazione”

(cfr. allegato 4)

ATTIVITA DI FORMAZIONE O DI RICERCA

Ambito di ricerca: parita di genere, diritti umani, accoglienza dei migranti, contrasto e prevenzione della
violenza domestica e di genere,

Attivita di ricerca: per il progetto “UNIRE-Universita in Rete contro la violenza di genere”, capofila
I’Universita degli Studi di Milano Bicocca con il contributo della Presidenza del Consiglio dei Ministri -
Dipartimento per le Pari Opportunita, ho svolto una ricerca giurisprudenziale e sulle fonti normative, in
particolare regionali, in materia di prevenzione e contrasto alla violenza domestica e di genere. Inoltre,
la mia attivita di ricerca si & rivolta alla giurisprudenza sovranazionale in questo ambito e alle sentenze
della Corte EDU, tramite la piattaforma Hudoc. Dopo aver reperito il materiale ho provveduto a redigere
le massime da caricare sul sito dell’Osservatorio UNIRE.

«
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Nell’ambito del progetto “Migranti: politiche di accoglienza, rappresentanza e rappresentazione” del
Dipartimento di Diritto Pubblico Italiano e Sovranazionale e Fondazione Cariplo (cfr. allegato 4), ho
provveduto in primo luogo ad una mappatura dei Centri di accoglienza straordinaria (CAS) e dei centri del
Sistema di protezione dei richiedenti asilo e dei rifugiati (SPRAR) nei comuni oggetto di indagine, Milano,
Pavia e Como. Ho poi redatto un questionario destinato ad operatori, a presidenti delle associazioni e a
testimoni privilegiati dell'accoglienza ai migranti composto da specifiche domande sul numero e la
specializzazione degli operatori presenti in ogni centro, sul numero dei migranti e la loro provenienza
geografica e sugli spazi e i servizi a loro offerti. Ho somministrato personalmente il questionario con
interviste sul campo e via email agli operatori delle associazioni. Ho analizzato i dati raccolti e ho
partecipato alla preparazione di due eventi di disseminazione, in cui sono stato anche relatore: il primo,
Il sistema di accoglienza in Lombardia alla luce del Decreto immigrazione e sicurezza, si € svolto il 15
marzo 2019 in Sala Napoleonica, Via Sant’Antonio, 12; il secondo, Accoglienza e integrazione: i progetti
di ateneo, in cui ho presentato i dati definitivi, si & svolto il 1° luglio 2019 in Aula 201, Via Festa del
Perdono, 3. E in corso di pubblicazione il libro Migranti: politiche di accoglienza, rappresentanza e
rappresentazione. Decreto sicurezza e scenari futuri in cui sara pubblicato il mio report di ricerca (cfr.
allegato 1).

Attivita di formazione: attivita di tutor alla Summer School “Genere e Diritti Umani” all'Universita degli
Studi di Milano {(cfr. allegato 9) con preparazione del materiale didattico e assistenza agli studenti prima,
durante e dopo il corso. Supporto didattico nei laboratori sul tema del cyber-bullismo e della Mappa
dell’Intolleranza di Vox-Osservatorio Italiano sui Diritti (cfr. allegato 8).

Partecipazione al tavolo “Integrazione ed accoglienza in Ateneo” in tema di integrazione degli studenti
immigrati (cfr. allegato 5)

ATTIVITA PROGETTUALE

Anno Progetto

2018-2019 | Oltre all’attivita di ricerca, ho contribuito all’organizzazione delle fasi progettuali e di
disseminazione nell'ambito dei progetti “UNIRE-Universita in Rete contro la violenza di
genere” e “Migranti: politiche di accoglienza, rappresentanza e rappresentazione”

2016-2018 | Ho promosso e dato avvio al progetto Lingua Valley, agenzia di traduzione e localizzazione,
coordinandone le attivita. Mi sono occupato in particolare del customer engagement, della
creazione, della gestione e del potenziamento in chiave SEQ del sito www.linguavalley.com,
dell’organizzazione di campagne di marketing e dei colloqui con gli aspiranti collaboratori
dell’agenzia

TITOLARITA DI BREVETTI

Brevetto

CONGRESSI, CONVEGNI] E SEMINARI

Data Titolo Sede
01/07/201 | Relatore al convegno Accoglienza e | Universita degli Studi di Milano, Via Festa del
9 integrazione: i progetti di Ateneo (cfr. | Perdono, 3

allegato 2)

15/03/201 | Relatore al convegno N sistema di| Universita degli Studi di Milano, Sala
9 accoglienza in Lombardia alla [uce del | Napoleonica, Via Sant'Antonio, 12

Decreto immigrazione e sicurezzg (cfr,
allegato 3)
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PUBBLICAZIONI

Libri

L. Clara, L’accoglienza a Milano, Pavia e Como, in M. D’Amico (a cura di), Migranti: politiche di
accoglienza, rappresentanza e rappresentazione. Decreto sicurezza e scenari futuri, Torino, Giappichelli,
2020 (in corso di pubblicazione)

Traduzione dall’inglese all’italiano dell’opera filosofica Rescuing Justice and Equality di Gerald Allan
Cohen, pubblicata con il titolo Per {’eguaglianza e la giustizia, Roma, L’Asino d’oro, 2016

Tesi di laurea magistrale Egualitarismo e concezioni alternative dell’'eguaglianza: Rawls, Dworkin, Cohen,
Universita degli Studi di Milano, 2013

Articoli su riviste

L. Clara, Quando essere uguali vuol dire essere liberi, Vox-Osservatorio Italiano sui Diritti,
http: / /www.voxdiritti.it/ per-leguaglianza-e-la-giustizia-quando-essere-uguali-vuol-dire-essere-liberi/

L. Clara, L'avvocato Luciano Belli Paci e le ragioni a sostegno del “No” al Referendum, Luino Notizie,
27/11/2016, https://www.luinonotizie.it/2016/11/27/lavvocato-luciano-belli-paci-le-ragioni-sostegno-
del-no-al-referendum/ 100500

Atti di convegni

ALTRE INFORMAZIONI

Volontario comunale all’HUB Accoglienza Migranti di Via Sammartini, Milano, 2016

Le dichiarazioni rese nel presente curriculum sone da ritenersi rilasciate ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR
n. 445/2000.

Il presente curriculum, non contiene dati sensibili e dati giudiziari di cui all’art. 4, comma 1, lettere d) ed
e) del D.Lgs. 30.6.2003 n. 196.

Luogo e data: Milano, ’H/o 2’/2020
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