UNIVERSITA DEGLI STUDI DI MILANO

SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI ED ESAMI, PER IL RECLUTAMENTO DI N. 1 UNITA DI PERSONALE CON
RAPPORTO DI LAVORO SUBORDINATO A TEMPO DETERMINATO E PARZIALE AL 50% DI CATEGORIA C -
AREA AMMINISTRATIVA, PRESSO IL DIPARTIMENTO DI STUDI STORICI - BANDITA CON DETERMINA N.
20680 DEL 26.11.2019, PUBBLICATO SUL SITO INTERNET DELL’ATENEO IN DATA 26.11.2019 - CODICE
20488

La Commissione giudicatrice della selezione, nominata con determina n. 22988/2019 del 17/12/2019, cosi
composta:

PROF. DE FRANCESCO ANTONINO - PRESIDENTE
PROF.SSA GIANNINI GIULIA - COMPONENTE
DOTT.SSA MAESTRI MARIA PAOLA - COMPONENTE
DOTT. PEPE STEFANO - SEGRETARIO

comunica i quesiti relativi alla prova orale:

Gruppo 1

Prova orale n. 1

Il candidato esponga le principali funzioni e caratteristiche dei Dipartimenti in base all’art. 13 del
Regolamento Generale d’Ateneo

Brano in inglese 1:

The fundamental activity of the ERC is to provide attractive, long-term funding to support excellent
investigators and their research teams to pursue ground- breaking, high-gain/high-risk research. Research
funded by the ERC is expected to lead to advances at the frontiers of knowledge and to set a clear and
inspirational target for frontier research across Europe.

Gruppo 2

Prova orale n. 2:

In base al Regolamento dell’Universita degli Studi di Milano delle Missioni e dei Rimborsi Spese il candidato
definisca cosa si intende per missione e illustri le modalita di conferimento e di svolgimento delle stesse.

Brano in inglese 2:

Scientific excellence is the sole criterion on the basis of which ERC frontier research grants are awarded.
The evaluation of ERC grant applications is conducted by peer review panels composed of renowned
scientists and scholars selected by the ERC Scientific Council. The panels may be assisted by independent
experts working remotely.

Gruppo 3
Prova orale n. 3:

In base agli artt. 4 e 5 del Regolamento d’Ateneo per ’Amministrazione, la Finanza e la Contabilita, il
candidato esponga le principali caratteristiche della struttura gestionale d’Ateneo.

Brano in inglese 3:

The ERC's peer review evaluation process has been carefully designed to identify scientific excellence
irrespective of the gender, age, nationality or institution of the Principal Investigator and other potential
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biases, and to take career breaks, as well as unconventional research career paths, into account. The
evaluations are monitored to guarantee transparency, fairness and impartiality in the treatment of
proposals. ERC calls are expected to be competitive.

Gruppo 4
Prova orale n. 4:

In base all’art. 52 del Regolamento d’Ateneo per U’Amministrazione, la Finanza e la Contabilita, il
candidato esponga le principali di attivita di auditing amministrativo-contabile interno

Brano in inglese 4:
The ERC puts particular emphasis on the frontiers of science, scholarship and engineering. In particular, it
encourages proposals of a multi- or interdisciplinary nature which cross the boundaries between different

fields of research, pioneering proposals addressing new and emerging fields of research or proposals
introducing unconventional, innovative approaches and scientific inventions.

Milano, 27/01/2020

LA COMMISSIONE

PROF. DE FRANCESCO ANTONINO - PRESIDENTE
PROF.SSA GIANNINI GIULIA - COMPONENTE
DOTT.SSA MAESTRI MARIA PAOLA - COMPONENTE

DOTT. PEPE STEFANO - SEGRETARIO



