
 
 

 

CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, A N. 10 POSTI DI CATEGORIA C - AREA AMMINISTRATIVA - 

ADDETTO ALL’ACCOGLIENZA E ALLE POSTAZIONI INFO-POINT, CON RAPPORTO DI LAVORO 

SUBORDINATO A TEMPO INDETERMINATO PRESSO LA DIREZIONE SERVIZI PATRIMONIALI, IMMOBILIARI ED 

ASSICURATIVI – SETTORE SERVIZI LOGISTICI PER LA DIDATTICA, DI CUI N. 5 PER L’AREA MILANO CENTRO 

E N. 5 PER L’AREA MILANO CITTÀ STUDI. N. 3 DEI POSTI SONO RISERVATI, PRIORITARIAMENTE, ALLE 

CATEGORIE DI CUI AL DECRETO LEGISLATIVO N.66/2010 - BANDITO CON DETERMINA N. 4552 DEL 

17.04.2020, PUBBLICATO SULLA G.U. N. 34 DEL 28.04.2020 – CODICE 20888 

 

 

La Commissione giudicatrice del concorso, nominata con determina n. 6930 del 19/06/2020 e così 

composta: 

 

DOTT.SSA ESPOSITO ANTONELLA - PRESIDENTE  

  

DOTT.SSA ROSINA BARBARA - COMPONENTE  

  

GEOM. ZANINI MARCO - COMPONENTE  

  

DOTT.SSA ARGENTI MICHELA – COMPONENTE AGGIUNTO  

  

DOTT. DI GREGORIO CARLO ANGELO - SEGRETARIO  

 

comunica le tracce relative alla prima prova. 

 

TEMA n. 1 (ESTRATTA) 

 

Si invitano i candidati a rispondere a tutte le domande elencate di seguito, utilizzando esclusivamente il 

carattere Times New Roman 12, allineamento del testo giustificato, interlinea singola. 

 

 I candidati elaborino un sintetico quadro di riferimento dell’organizzazione dell’Università, 

descrivendo in particolare le principali strutture dell’Ateneo. 

 

 Sulla base del Codice di Comportamento dell’Università degli Studi di Milano, i candidati 

trattino il tema del conflitto di interesse e dell’obbligo di astensione per i dipendenti 

dell’Ateneo. 

 

 I candidati descrivano i servizi di orientamento offerti dall’Ateneo. 

 

TEMA n. 2 

 

Si invitano i candidati a rispondere a tutte le domande elencate di seguito, utilizzando esclusivamente il 

carattere Times New Roman 12, allineamento del testo giustificato, interlinea singola. 

 

 

 I candidati delineino composizione e funzioni dei principali Organi di Governo dell’Ateneo. 

 

 I candidati, considerando il Codice di Comportamento dell’Università degli Studi di Milano, 

illustrino la disciplina relativa ai regali, compensi e altre utilità. 

 

 I candidati illustrino a grandi linee il Regolamento per la concessione in uso temporaneo degli 

spazi, soffermandosi in particolare sugli obblighi e gli oneri attribuiti al concessionario. 

 

TEMA n. 3 



 
 

 

 

Si invitano i candidati a rispondere a tutte le domande elencate di seguito, utilizzando esclusivamente il 

carattere Times New Roman 12, allineamento del testo giustificato, interlinea singola. 

 

 Facendo riferimento allo Statuto e al Regolamento generale e alle informazioni pubblicate nel 

portale Unimi, i candidati descrivano l’organizzazione amministrativa e del personale 

dell’Ateneo. 

 

 I candidati illustrino a grandi linee il Regolamento per la concessione in uso temporaneo degli 

spazi, descrivendo in particolare le tipologie di spazi disponibili e dei soggetti concessionari 

degli spazi. 

 

Sulla base dei regolamenti e delle informazioni pubblicate nel portale Unimi, i candidati descrivano i 

servizi agli studenti offerti dall’Ateneo. 
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