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Curriculum vitae 

AL MAGNIFICO RETTORE 
DELL’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI MILANO                                                                  COD. ID: 4717 

Il sottoscritto chiede di essere ammesso a partecipare alla selezione pubblica, per titoli ed esami, 
per il conferimento di un assegno di ricerca presso il Dipartimento di _______Dipartimento di 
Economia, Management e Metodi 
Quantitativi__________________________________________________________________________
__ 

Responsabile scientifico: ____________Prof. Fiorio__________________________ 
 
 

[BIANCA BARBARO] 

CURRICULUM VITAE 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 

Cognome BARBARO 

Nome BIANCA 

Data Di Nascita [ 13, 08, 1990 ] 

 

OCCUPAZIONE ATTUALE 

Incarico Struttura 

ASSEGNISTA DI RICERCA  DEMS UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI MILANO BICOCCA 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

Titolo Corso di studi Università anno conseguimento titolo 

Laurea Magistrale o equivalente LM-56 (ECONOMIA 
E POLITICA 
ECONOMICA) 

UNIVERISTA’ DEGLI 
STUDI DI BOLOGNA 

2015 

Specializzazione      

Dottorato Di Ricerca ECONOMICS AND 
FINANCE 

UNIVERSITA’ DEGLI 
STUDI DI MILANO 
BICOCCA 

2019 

Master      

Diploma Di Specializzazione 
Medica 

   

Diploma Di Specializzazione 
Europea 

   

Altro    

 

ISCRIZIONE AD ORDINI PROFESSIONALI 

Data iscrizione Ordine Città 
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LINGUE STRANIERE CONOSCIUTE 

lingue livello di conoscenza 

INGLESE PROFICIENT 

PREMI, RICONOSCIMENTI E BORSE DI STUDIO 

anno Descrizione premio 

2015 BORSA DI DOTTORATO DI RICERCA (DEFAP-UNIMIB) 

2019 LAMFALUSSY FELLOWSHIP – EUROPEAN CENTRAK BANK 

  

 

ATTIVITÀ DI FORMAZIONE O DI RICERCA 

SVOLGO ATTUALMENTE ATTIVITA’ DI RICERCA COME ASSEGNISTA IN UNIMIB. MI OCCUPO DI MODELLI 
MACROECONOMICI CON PRODUTTIVITA’ ENDOGENA E CON FLUSSI ENDOGENI DI ENTRATA ED USCITA DI 
IMPRESE. I MIEI RESPONSABILI SCIENTIFICI SONO IL PROF. PATRIZIO TIRELLI E IL PROF. CLAUDIO MORANA.  

 

ATTIVITÀ PROGETTUALE 

Anno Progetto 

  

  

 

TITOLARITÀ DI BREVETTI  

Brevetto 

 

 

 

CONGRESSI, CONVEGNI E SEMINARI 

Data Titolo Sede 

05/12/2018 SHUMPETERIAN FIRM DYNAMICS IN A DSGE 
MODEL WITH SECTORAL SHOCKS. 

RE-LUNCH SEMINARS 2017, UNIMIB 

01/06/2019 SHOULD WE WORRY ABOUT CREATIVE 
DESTRUCTION? 

ICMAIF CONFERENCE 2019, UNIVERSITY OF 
RETHYMNO  

13/10/2020 FOREBEARANCE VS FORECLOSURE IN A 
GENERAL EQUILIBRIUM MODEL 

RE-LUNCH SEMINARS 2020, UNIMIB 

 

PUBBLICAZIONI 

Libri 

[titolo, città, editore, anno…] 

[titolo, città, editore, anno…] 

[titolo, città, editore, anno…] 

 

Articoli su riviste 
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[titolo articolo, rivista, città, editore, anno…] 

[titolo articolo, rivista, città, editore, anno…] 

[titolo articolo, rivista, città, editore, anno…] 

 

Atti di convegni 

[titolo, struttura, città, anno] 

[titolo, struttura, città, anno] 

[titolo, struttura, città, anno] 

 

ALTRE INFORMAZIONI 

 

 

 

Le dichiarazioni rese nel presente curriculum sono da ritenersi rilasciate ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 
n. 445/2000. 

 

Il presente curriculum, non contiene dati sensibili e dati giudiziari di cui all’art. 4, comma 1, lettere d) ed 
e) del D.Lgs. 30.6.2003 n. 196. 

 

Luogo e data: __Milano, ______13/10/2019________ 

 

FIRMA __________________________________ 




