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Research (SOMET) Universita di Torino - NASP

Prof. Paolo Segatti - UniMI
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PREMI, RICONOSCIMENTI E BORSE DI STUDIO

anno Descrizione premio

2020-23 Visiting Scholar - Queen's University Belfast, Northern Ireland, UK
Centre for the Study of Ethnic Conflict, School of History, Anthropology, Philosophy & Politics
http://go.qub.ac.uk/CfSoEC

AA Course Assistant, Political Sociology. BA Sociology, Department of Sociology and Social Research,
2020/21 University of Milano-Bicocca, held by Prof. Tatjana Sekuli¢
2019-21 24 months research grant, Winner of Bando Mobilita, Autonomous Province of Bolzano, Italy

2018-19 5 months research fellowship, Center for Advanced Studies — South East Europe (CAS SEE) Rijeka,
Croatia

2014 -18 3 years PhD scholarship, Sociology and Methodology of Social Research (SOMET) University of
Milan, Italy

2013 6 months scholarship ERASMUS MUNDUS, project SIGMA — Action 2, University of Sarajevo (BiH)

ATTIVITA DI RICERCA

|_miei_interessi di ricerca riguardano principalmente nazionalismo e, piu recentemente, populismo;
movimenti e partiti di estrema destra - nonché sostenitori degli stessi; democrazia ed erosione della
stessa; qualita vs stabilita delle democrazie; clientelismo politico. Studio tali questioni in ottica
comparata, usando un approccio combinato che guarda alle dinamiche di relazione e interazione tra
partiti politici, cittadini e societa civile.

Mi sono a lungo occupata di nazionalismo in contesti post-socialisti e comunisti dell’Europa Centro-
Orientale (repubbliche ex Jugoslave), indagando gli attori, gli elementi e le dinamiche i) che hanno
rallentato la transizione verso la democrazia, cosi come ii) le ragioni che hanno spinto, e tuttora spingono,
i cittadini a sostenere, e talvolta militare, in partiti nazionalisti, xenofobi, e di estrema destra. Piu
recentemente, ho esteso i mie orizzonti di ricerca guardando all’intero continente Europeo: ho incluso nei
miei studi anche le consolidate democrazie Occidentali, e mi sono occupata di democratic backslide in
Europa occidentale e orientale; di ‘etno-populismo’ e identita europea, delle sfide poste alla democrazia
e ai suoi principi, cosi come dell'impatto che attivismo e militanza in partiti populiste e di estrema-
destra hanno sulla governance democratica.

| risultati di tali studi sono stati pubblicati in articoli scientifici su riviste peer-reviewed ad elevato impact
factor.

A partire dall'anno 2013 ad oggi ho maturato esperienza nell’'ambito della ricerca nelle scienze sociali e
politiche, sviluppando diversi progetti e conducendo interviste in profondita, semi-strutturate, e racconti
di vita, padroneggiando le tecniche di intervista qualitativa ed anche etnografia.

Ho seguito diversi corsi di metodologia, sia qualitativa che quantitativa, imparando ad usare i programmi
principali come SPSS e STATA. Tuttavia, nei miei progetti ho privilegiato i metodi di ricerca qualitativa,
approfondendo le mie conoscenze e competenze nelle tecniche di intervista. Recentemente ho seguito
un corso di specializzazione sull’'uso, creazione, e implementazione, di questionari in supporto alle
interviste, ed un corso di Professional Project Management (propedeutico all’'esame per la certificazione
europea IPMA) al fine di perfezionale le mie capacita nell'ambito della progettazione.
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In questi anni di ricerca ho avuto modo di pianificare, ideare, costruire e condurre interviste in lingua
italiana, inglese, oppure autoctona (serbo-croato e macedone) con ausilio di traduttore; in Italia come
all’estero, face-to-face ed online. Ho sviluppato significative capacita di adattamento sia al contesto, sia a
fronteggiare l'imprevisto; ottenere le informazioni necessarie creando un legame di fiducia con
I'interlocutore; toccare temi ‘sensibili’ (dalle esperienze di guerra, al coinvolgimento in pratiche clientelari,
dalla militanza politica in partiti di estrema destra e nazionalisti alle ragioni conducenti al supporto
elettorale degli stessi) cercando di ottenere informazioni il piu veritiere possibili senza mai risultare
inopportuna. Gli interlocutori con i quali ho personalmente svolto interviste spaziano dai cittadini
ordinari, ai membri della societa civile, delle maggiori organizzazioni internazionali, cosi come dei
maggiori partiti politici - parlamentari e deputati inclusi.

Oltre all’'uso di dati qualitativi di prima mano, in tutte le mie ricerche ho anche usato e consultato
documenti storici e legislativi; programmi di partiti politici di vari orientamenti ideologici - sebbene
principalmente di estrema destra e nazionalisti (in varie lingue); materiale mediatico, principalmente
piattaforme online e social media. In ciascun caso, ho personalmente ricercato, selezionato, e analizzato il
contenuto di tale materiale, integrandolo poi nei miei lavori.

In questi anni di ricerca ho prevalentemente lavorato in autonomia: mi sono occupata di organizzare il
mio lavoro di ricerca bibliografica e di ricerca sul campo - nella maggior parte dei casi all’estero e in
contesti extra europei, dove mi sono trasferita e ho vissuto dal 2013 al 2018. Ho pertanto acquisito
eccellenti capacita organizzative, di project management, e problemi solving, cosi come di gestione dello
stress e rispetto delle deadline. In molteplici occasioni ho tuttavia lavorato in team, acquisendo anche
competenze negli ambiti di team working e team building.

Quanto alla disseminazione (a livello internazionale) dei miei risultati di ricerca, ho partecipato ad un
numero considerevole di conferenze internazionali (tutte in lingua inglese), dove ho presentato i risultati
finali e/o parziali delle miei ricerche. Tali risultati sono poi stati pubblicati sotto forma di articoli scientifici
in riviste peer reviewed ad elevato impact factor, oppure in capitoli di libri. || mio lavoro comparativo di
dottorato - supervisionato dai Prof. Paolo Segatti di UniMI e Dario Tuorto di UniBo - & stato pubblicato in
forma di monografia. Occasionalmente tengo guest lectures sui temi della democrazia e, soprattutto,
dalle sfide ad esse poste - in particolare nazionalismo e populismo in Europa, clientelismo e state-capture,
in-attivismo dei giovani.
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ATTIVITA’ DI RICERCA

Anno Progetto
2019 -|Post-Doc Researcher, EURAC research, Bolzano
ongoing |Progetto: ‘Gli ‘Altri’ e il modello consociativo. Cittadini, societa civile e politica in Alto Adige e Bosnia

Herzegovina.

Attivita progettuale:

Stesura di un progetto di ricerca basato su una analisi comparata di due casi studio - Alto Adige e
Bosnia Herzegovina.

Definizione dei contenuti di ricerca, metodologia, modalita e tempistiche di attuazione tramite
creazione di un cronoprogramma dettagliato e suddiviso in Work Packages, corredato di Gantt
Chart. Redazione budget dettagliato di spese, secondo i WP. Raccolta e analisi dei dati (tramite
conduzione di interviste in profondita e semi-strutturate). Pianificazione dell’analisi e strategia di
disseminazione dei dati (presentazione dei risultati parziali e finali di ricerca a conferenze
internazionali; redazione di articoli scientifici, e organizzazione di un seminario).

Attivita di ricerca:

Fieldwork in Alto Adige e Bosnia Herzegovina, raccolta dati tramite la conduzione di interviste semi-

strutturate e in profondita con cittadini ordinari, rappresentanti politici, parlamentari, funzionari

statali, e membri della societa civile.

Le tematiche affrontate dalla ricerca, e dunque tramite le interviste, sono:

- rapporto cittadini e istituzioni del modello consociativo (power-sharing)

- rapporto cittadini e rappresentanti politici + comportamento elettorale

- rapporto cittadini e societa civile

- cittadini e opportunismo (talvolta clientelismo) volto all’'ottenimento di risorse e beni pubblici

- rapporto tra design istituzionale, meccanismi di rappresentanza politica, e redistribuzione delle
risorse

- clientelismo e controllo di risorse pubbliche / istituzioni

Output:
- [monografia] ‘Gli ‘Altri’ e il modello consociativo. Cittadini, societa civile e politica in Alto Adige e

Bosnia Herzegovina.
- [articoli] Making an identity choice: pragmatism and opportunism in (and beyond) consociational
systems. Evidences from South Tyrol and Bosnia Herzegovina
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Sept 2018 - Research fellow, Center for Advanced Studies — South East Europe (CAS SEE), University of Rijeka, Croatia

Feb 2019 Progetto: Anti-nationalist politics and youth political engagement in Bosnia Herzegovina and Macedonia
Breve periodo di fellowship in cui ho raccolto dati empirici tramite la conduzione di interviste
semi-strutturate con giovani di Sarajevo e Skopje attivi in partiti politici anti-nazionalisti.

Il materiale empirico raccolto, e I'analisi di esso, & poi stato sottoposto alle critiche di colleghi
del settore e presentato in conferenze internazionali.
Le interviste sono state condotte di persona, in inglese, registrate e trascritte, e nella forma di
interviste semi-strutturate. Le tematiche toccate erano le seguenti:
- etnopolitica, anti-nazionalismo, democrazia
- giovani e in-attivismo politico e in movimenti di protesta
- giovani, cittadinanza attiva, comportamento elettorale
Oltre alle interviste, sono stati consultati e analizzati i programmi dei partiti politici, nonché
analizzate e indagate le attivita svolte dai partiti al fine di ottenere supporto elettorale.
Output:
Piacentini, A. 2020. “Non-Aligned Citizens”: Ethnic Power-Sharing and Non-Ethnic
Identities in Bosnia Herzegovina. The Case of Sarajevo. Nationalities Papers, pp. 1-14
DOI: https://doi.org/10.1017/nps.2019.61
Piacentini A. 2019. “Trying to fit in”: multiethnic parties, ethno-clientelism and power-
sharing in Bosnia Herzegovina and Macedonia’, Nationalism and Ethnic Politics, 25: 3, pp.
273-291
DOI: https://doi.org/10.1080/13537113.2019.1639426
Mar — July Research Assistant, CoHERE Critical Heritages - Grant: Horizon 2020 - Reflective Societies
2018 https://research.ncl.ac.uk/cohere/

Progetto: Populist parties’ supporters in Europe and perceptions over the existence of a European identity,
history, and culture

Analisi di interviste strutturate condotte in 5 stati europei + Turchia (ltalia, Grecia, Francia,

Germania, Paesi Bassi, Turchia), in lingua inglese, con elettori di partiti populisti e nazionalisti.

Le tematiche indagate sono state:

- ragioni dietro al supporto elettorale, militanza, e partecipazione ad eventi di partiti populisti,
nazionalisti, e di estrema destra

- rapporto tra supporto elettorale di partiti pop/nazionalisti e democrazia

- rapporto tra supporto elettorale di partiti pop/nazionalisti e identita Europea

- rapporto tra supporto elettorale di partiti pop/nazionalisti, crisi (economica, sociale, politica), (s)fiducia
nelle istituzioni domestiche e internazionali (Europa), e euroscetticismo.

Lanalisi delle interviste (circa 100) e stata collocata all’interno di un framework teorico sull’identita

europea, i populismi-nazionalismi, e la democrazia in Europa.

Output: De Cesari C., I. Bosilkov, A. Piacentini 2020. ‘(Why) do Eurosceptics believe in a common
European heritage?’ in De Cesari C., A. Kaya (eds.) European memory in populism. Representations of Self
and Others, Routledge, pp. 26-46.
https://www.routledge.com/European-Memory-in-Populism-Representations-of-Self-and-Other-1st-
Edition/De-Cesari-Kaya/p/book/9781138318113
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2014-18

PhD Sociology and Methodology of Social Research, NASP, Universita degli studi di Milano

Tesi: Ethnonationality and inter-generational dis-continuities. Political regimes, ideologies and masses in
Bosnia Herzegovina and Former Yugoslav Republics of Macedonia, from their Yugoslav past until nowadays
Supervisors: Prof. Paolo Segatti, Universita degli studi di Milano; prof. Dario Tuorto, University degli studi di

Bologna

Il progetto di dottorato consisteva in una analisi multilivello e temporale volta a indagare come - all’interno
di una federazione socialista e multinazionale prima, ed in stati multinazionali e consociativi poi, I'identita
etnonazionale abbia mutato i suoi significati e funzioni alla luce di cambiamenti ideologici, politici,
istituzionali e sociali. L'indagine ha riguardato sia il livello macro-strutturale che quello micro-sociale.
Interviste in profondita condotte con circa 100 persone, per un totale di 26 nuclei familiari composti da una
generazione ‘Jugoslava’ (nati tra il 1950-65) e una generazione di figli post Jugoslavi (nati durante il crollo,
tra il 1985-90) hanno rappresentato il focus della ricerca

empirica.

L'analisi macro-strutturale, in prospettiva temporale, ha indagato:

- come e attraverso quali meccanismi il modello istituzionale Jugoslavo cercava di garantire uguaglianza
sociale e politica sia tra gruppi nazionali che tra gli individui, dunque come le risorse venivano
redistribuite (ovvero, posti di lavoro, edilizia pubblica, ...) e come i gruppi venivano rappresentati

- I'impatto di crisi economiche sulla sfera politica e istituzionale - come e perché le questioni economiche,
e le nuove e piu gravi disuguaglianze tra le nazioni (i gruppi etnonazionali) abbiano finito per risvegliare i
nazionalismi

- risposte istituzionali e costituzionali alla crisi economica e politica, effetti del decentramento dal liv.
federale a quello delle repubbliche

- nesso tra crisi economica, risposte istituzionali, e nazionalismo

- ridefinizione istituzionale, e poi politica, del concetto di etno-nazionalita - la sua istituzionalizzazione
politicizzazione, nonché strumentalizzazione

- nuove dinamiche relazionali e basi di alleanze (politiche) tra partiti e masse - controllo delle istituzioni
statale e delle risorse da parte dell’elite politica

Lo studio empirico su due generazioni ha esplorato:

- come, in contesto di etnopolitica e modello di democrazia consociativa, il cittadino concepisce e utilizza
la propria identita collettiva

- nesso tra poverta economica, clientelismo, risorse pubbliche controllate e redistribuite dall’élite, e
strategie e scelte del cittadino atte a sopravvivere in tale sistema

- come il cittadino si rapporta e comporta con istituzioni ‘etnicizzate’, partiti etnici, e redistribuzione delle
(scarse) risorse su base etnica e clientelare

- strategie di ‘sopravvivenza’ in contesto di etnopolitica e state-capture

- similarita e differenze inter-generazionali in merito a significati ed usi dell’entita collettiva
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Olll_tp_ut: Piacentini A. 2020. Ethnonationality’s Evolution in Bosnia Herzegovina and

Macedonia. Politics, Institutions and Intergenerational Dis-continuities. Palgrave Macmillan

ISBN-10: 3030391884

Piacentini A. 2020. ‘Ethnopolitics and the mobilization of collective identities across regimes

and generations. The case of the Republic of North Macedonia’, Southeastern Europe, 44:3,

pp.1-26

Piacentini A. 2019. “You have a duty if you are a Sarajevan”. Young adults in Sarajevo.’ in
‘Sarajevo, Il racconto di una cittd - An account of a City’, Lettera Ventidue Edizioni S.r.1.
ISBN: 978-88-6242-382-3

Feb 2016 — Visiting PhD - SS. Cyril and Methodius University of Skopje (North Macedonia).

Mar 2017 Visiting PhD — University of Sarajevo (BiH)
| periodi di Visiting, della durata di 6 mesi ciascuno, sono stati fondamentali per lo svolgimento e
attuazione della ricerca empirica di dottorato. Duranti i fieldwork in Bosnia Herzegovina e Macedonia ho
condotto interviste in profondita con interi nuclei familiari, sviluppando un’analisi bi-generazionale;
mentre con gli informatori e testimoni privilegiati sono state condotte interviste semi-strutturate. Le
conversazioni sono state condotto sia in inglese che in lingua autoctona con traduttore, registrate e
trascritte. una piccola parte di esse € stata condotta online tramite Skype e Viber. Tutte le interviste sono
poi state analizzate e il materiale raccolto & servito come fonte primaria di dati empirici per la ricerca di
dottorato.
Le interviste hanno toccato le seguente maggiori tematiche:
- rapporto cittadini e istituzioni + meccanismi di redistribuzione risorse
- cittadini e rappresentanza politica
- patronage, clientelismo, corruzione, state-capture
- nazionalismo e governance democratica
- dis-engagement politico e nella societa civile

Sep 2017- Researcher, Institute for Social Sciences Research, Faculty of Political Science, University of Sarajevo

Feb 2018

Lavoro in team volto all stesura di un progetto nell’lambito delle scienze sociali e politiche da sottoporre a
UNDP. Redazione del contenuto del progetto; definizione della metodologia e strategie di attuazione;
redazione cronoprogramma; work packages; obiettivi intermedi e finali; strategia e modalita di verifica
raggiungimento obiettivi; budget dettagliato costi di ricerca; strategia di disseminazione dei risultati finali.

Sep-Nov 2015

Visiting PhD - Institute for Abrahamic Faiths - University of Cambridge (UK)

Breve periodo di Visiting volto ad approfondire le tematiche di ricerca del PhD beneficiando delle
strutture dell’Universita di Cambridge. Profonda analisi della letteratura e dello stato dell’arte; feedback e
discussioni con docenti esperti del tema. Pianificazione del periodo di ricerca sul campo in Nord
Macedonia e Bosnia Herzegovina

Sep 2013 -
Feb 2014

LMS88 fieldwork + ERASMUS

11 periodo di ERASMUS in Bosnia (6 mesi) ¢ stato dedicato alla raccolta di dati empirici per la
ricerca di tesi magistrale. Il progetto di tesi verteva sulla questione dei nazionalismi e dei confini
etnici, nel contesto di Sarajevo, e nel caso specifico della generazione nata subito prima/durante
la guerra 1992-95. Oltre ad una ricerca etnografica, sono state condotte interviste in profondita
con giovani adulti di ambo i sessi, ed interviste semi-strutturate con informatori e testimoni
privilegiati.

Output:

Piacentini A., 2018. ‘The weight of ethnic collectivism. Youth, ethnicity and boundaries in post-
conflict Bosnia Herzegovina’, Studies in Ethnicity and Nationalism, 18.3, pp. 262 280
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CONFERENZE
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10-14 July IPSA Conference. 26th Congress of political science. New Nationalism in an Open world. 10-14 July,
2021 University of Lisbon (Portugal)
Paper presenter; Panel convenor: Stability and Quality of Democracy in Consociational
Systems; Discussant: Political Representation of Divided Nations
6-8 May 2021 | Association for the Study of Nationalities (ASN) 25th Annual World Convention, New York
25-28 May | ECPR JOINT SESSION of WORKSHOP,Charles University Prague, online, 25-28 May 2021
2021 Workshop: Whither Identity? National Identity and Political Behaviour
29-31 Mar PSA Annual International Conference. Resilience, Expertise. Hope.
2021 Queen’s University Belfast, Northern Ireland
22 Dic 2020 | Guest Lecture - International Balkan University, Skopje (North Macedonia)
Elite-People Relations and the Surge of Nationalism and Right-Wing Populism across
Europe. Convenor: Dr Natalija Shikova
14-17 Dec | Disruption, Crisis, Opportunity: Whither Democratic Governance? IPSA RC14 Politics and
2020 Ethnicity, RC28 Comparative Federalism and Multilevel Governance, RC13
Democratization in Comparative Perspective, RCO8 Legislative Specialists, RC30
Comparative Public Policy.
9-11 Dec|International Conference: Political Clientelism in the Western Balkans, Skopje, N.
2020 Macedonia
6 May 2020 | Guest Lecture - Jean Monnet Center - EUWeBER project ‘The European Union and the
Western Balkans: Enlargement and Resilience’
Young Generations, Ethnonational Identities, and Clientelism. Evidence from Bosnia
Herzegovina and North Macedonia
19-20 Feb Workshop Exclusion Amid Inclusion: Power-Sharing and Non-Dominant Minorities (EAI
2020 Project)
12-15 June IPSA conference 25th Congress of political science. Diversity and Democratic Governance: Legacies
2019 of the Past, Present Challenges, and Future Directions? University of Sarajevo (BiH)
May 2019 Book Presentation, ®opym 3a rnokanHa npomsHa - Forum for Glocal Change
Piacentini A. 2019. ‘Make Macedonia Great Again - The New Face of Skopje and the Macedonians
Identity Dilemma’ in Dogan E. (ed.) Reinventing Eastern Europe — Imaginaries, Identities
and Transformations, Transnational Press London
15-16 Nov | Workshop sponsored by PSA SG Ethnopolitics, IPSA RC14 Politics and Ethnicity and Brussels
2018 School of International Studies
21-22 Advanced Workshop on Political Culture in the Western Balkan Countries. Between democratic and
Sept 2018 authoritarian modes of belief and behaviour. University of Sarajevo (BiH)
4-6 July ASN European Conference. Nationalism in Times of Uncertainty. University of Graz (Austria)
2018
9-10 Nov 2017 | Conference Exclusion amid Inclusion: How Power-Sharing Engages Non-Dominant Minorities
Paper presented: Non-Aligned Citizens. Ethnic Power-Sharing and Non-Ethnic Alternative identities
in Bosnia Herzegovina
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5-6 May Conference Imposed Constitutions: Aspects of imposed constitutionalism. University of Nicosia
2017 (Cyprus)

27-28 Jan 6th Euroacademia International Conference Re-Inventing Eastern Europe. Belgrade (Serbia)

2017

30 Jun-2 ASN European Conference. Europe, Nations, and Insecurity: Challenges to Identities. Vytautas
Jul 2016 Magnus University, (Lithuania)

17-18 March | International Interdisciplinary Conference Racism, Nationalism and Xenophobia, University of
2018 Warsaw (Poland)

14-16 International conference Reconsidering Democracy and the Nation State in a Global Perspective
Jan 2016 University of Leiden (Netherlands)

PUBBLICAZIONI

Libri

Piacentni A. 2021. ‘Others’ and Consocia'onal Democracy. Ci'zens, Civil Society, and Poli'cs in South Tyrol
and Bosnia Herzegovina. EURAC research: Bolzano/Bozen. (This project has received funding from the
Autonomous Province of Bolzano/Bozen, Mobility Call for Proposal 2018, grant agreement No 34, Unique
Project Code (CUP): D56C18001850003) DOI: 10.5281/zenod0.4519229

Piacentini A. 2020. Ethnonationality’s Evolution in Bosnia Herzegovina and Macedonia. Politics,
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