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INFORMAZIONI PERSONALI (NON INSERIRE INDIRIZZO PRIVATO E TELEFONO FISSO O CELLULARE)

COGNOME | RANDAZZO

NOME | TERESA

DATA D1 NAsciTA | 30/08/1982

TITOLI

TITOLO DI STUDIO
(indicare la Laurea conseguita inserendo titolo, Ateneo, data di conseguimento, ecc.)

e Laurea Triennale in Studi politici Internazionali e Comunitari conseguita il 22/12/2004 presso
U’Universita degli Studi di Messina con votazione 110 e lode/110

e Laurea Specialistica in Scienze internazionali conseguita il 22/12/2006 presso |’Universita degli
studi di Messina con votazione 110 e lode/110

e Master in Economics (della durata di un anno) presso National University of Ireland Maynooth il
9/09/2008 con votazione 553/1000

TITOLO DI DOTTORE DI RICERCA O EQUIVALENTI, OVVERO, PER | SETTORI INTERESSATI, DEL DIPLOMA
DI SPECIALIZZAZIONE MEDICA O EQUIVALENTE, CONSEGUITO IN ITALIA O ALL'ESTERO
(inserire titolo, ente, data di conseguimento, ecc.)

« Di avere conseguito il dottorato di ricerca in Discipline Economiche, Aziendali e Metodi
quantitativi presso ’Universita degli Studi di Messina il 26/04/2012. In tale data e avvenuta la
discussione della tesi e proclamazione del titolo. Il percorso di dottorato € iniziato a dicembre 2008
(XXIV quattordicesimo ciclo - il percorso di dottorato € durato 3 anni) [TITOLO ITALIANO]

« Di avere conseguito il PhD in Economics presso University of Kent il 21/11/2014; data in cui
avvenuta la cerimonia di conferimento del titolo. Il percorso di dottorato presso School of Economics,
University of Kent € iniziato a settembre 2009 (il percorso di dottorato € durato 3 anni + 1 anno di
estensione) [TITOLO INGLESE PER CUI NON SI E’ AVVIATA LA PROCEDURA DI EQUIPOLLENZA]




ATTIVITA DIDATTICA A LIVELLO UNIVERSITARIO IN ITALIA O ALL'ESTERO
(inserire anno accademico, ateneo, corso laurea, ecc.)

[1] Titolare dei seguenti corsi presso Ca’ Foscari Universita di Venezia, Dipartimento of Economia per i
seguenti insegnamenti:

e Introduction to Econometrics [ET2013] (6CFU) - Laurea Triennale dal 2019 al 2021
o Economics and Governance of Migration [EM1207] (6CFU) - Laurea Specialistica dal 2018 al 2021

« Insegnamento su “Globalization and Migration” all’interno della Summer School in Global Study
edizione 2019, organizzata da School of International Education, Ca’ Foscari.

« 10 ore di lezione per il corso di dottorato in Economia sui temi “Migration and Remittances” anno
accademico 2018-2019.

[2] Attivita d’insegnamento come docente presso University of Kent, School of Economics per i
seguenti insegnamenti:

o Corso estivo di recupero: Microeconomics for Business (EC313) - Laurea Triennale dal 2011 al 2013

[3] Attivita d’insegnamento come esercitatore presso University of Kent, School of Economics per i
seguenti insegnamenti:

e Microeconomics for Business (EC313) - Laurea Triennale dal 2009 al 2013.

o Strategy and Games (EC312) - Laurea Triennale dal 2009 al 2013.

[4] ATTIVITA’ DI SUPERVISIONE

Attivita di supervisione tesi (triennali e specialistiche) presso Ca’ Foscari Universita di Venezia per gli
anni 2018-2021

Di stare svolgendo attivita di supervisione tesi di dottorato (primo supervisore per la dottoranda
Xhiselda Demaj)

DOCUMENTATA ATTIVITA DI FORMAZIONE O DI RICERCA PRESSO QUALIFICATI ISTITUTI ITALIANI O
STRANIERI;
(inserire anno accademico, ente, corso, ecc.)

e ATTIVITA DI FORMAZIONE

e Partecipazione ai corsi di Master/dottorato erogati dall’Universita di Tor Vergata nell’anno 2009
periodo Gennaio-Maggio. Corsi frequentati: Empirics of Economic Growth, Game and Imperfect
Competition, Instrumental Variables Methods, Categorical Data, Panel Data, Topics in the
Economics of Immigration

e Summer School in “Microeconometrics using STATA” presso University of Cambridge (UK), 2011

e Winter School on Inequality and Social Welfare Theory at Alba di Canazei (IT), 2017




ORGANIZZAZIONE, DIREZIONE E COORDINAMENTO DI GRUPPI DI RICERCA NAZIONALI E INTERNAZIONALI,

O PARTECIPAZIONE AGLI STESSI
(per ciascuna voce inserire anno, ruolo, gruppo di ricerca, ecc.)

[1] Partecipazione al progetto di ricerca: “Exodus”- Emigration of High-Skilled Individuals due to
Short-Term Contracts durante ’assegno di ricerca presso IMT Lucca (anno 2016). Il progetto € stato
finanziato con Marie Curie grant number 322305 vinta da Cristina Tealdi. (18/01/2016 -17/01/2017).

[2]Membro (da febbraio 2017) del progetto EqualChanges.org “The World Database on Equality of
Opportunity and Social Mobility” http://www.equalchances.org/. Progetto finanziato dal Ministero
dell'lstruzione, dell'Universita e della Ricerca (MIUR), Progetto SIR: N.RBSI14KDMF vinto da Patrizio
Piraino. (01/02/2017)

[3] Membro (da luglio 2018) del progetto ENERGYA “Energy use for adaptation” http://www.energy-
a.eu/team/. Progetto finanziato da Economic and Social Research Council (ESRC) Horizon 2020
research and innovation programme, grant agreement No 756194. Progetto vinto da Enrica De Cian.
(01/07/2018)

AFFILIAZIONE A ISTITUTI O GRUPPI DI RICERCA

Affiliazione a Global Labour Organization (GLO), An international Network and Virtual Platform on
Labour https://glabor.org/organization/

Affiliazione al Centro Euro-Mediterraneo sui Cambiamenti Climatici (CMCC) - Economic analysis of
Climate Impacts and Policy Division https://www.cmcc.it/people/randazzo-teresa

Affiliazione al progetto Integgra “Initiative on Education, Gender and Growth in Asia”
https://www.integgra.org/

REALIZZAZIONE DI ATTIVITA PROGETTUALE
(indicare, data, progetto, ecc.)

Partecipazione alla creazione del Dataset Equalchances: The World Database on Equality of
Opportunity and Social Mobility (beta version May 2018). Banca Dati creata all’interno del progetto
“The World Database on Equality of Opportunity and Social Mobility” - Progetto SIR: RBSI14KDMF
http://www.equalchances.org/web/index.php

ATTIVITA DI RELATORE A CONGRESSI E CONVEGNI NAZIONALI E INTERNAZIONALI
(inserire titolo congresso/convegno, data, ecc.)

- 60.ma Riunione Scientifica Annuale della Societa Italiana degli Economisti, Universita di Palermo 24-
26 ottobre 2019

- 10th International Conference on “Economics of Global Interactions”, Universita di Bari 9-10
settembe 2019
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http://www.energy-a.eu/team/
https://glabor.org/organization/
https://www.cmcc.it/people/randazzo-teresa
https://www.integgra.org/
http://www.equalchances.org/web/index.php

- 1th CeFES International Conference on European Studies, DEMS Universita Milano-Bicocca 10-11 June
2019

- 8th Mannheim Energy Conference, ZEW Mannheim Center for Competition and Innovation 6-7 Maggio
2019

- 7t annual Conference of the Italian Association of Environmental and Resource Economists (IAERE),
Universita di Udine 7-8 Febbraio 2019

- 9th International Conference on “Economics of Global Interactions”, University di Bari Aldo Moro 10-
11 settembre 2018 (invitata a partecipare come discussant di un articolo)

- Workshop “Equalchanges.org” - International database on equality of opportunity and social
mobility, University of Bari Aldo Moro (partecipazione come relatore e membro del progetto
Equalchanges ) 9 Marzo 2018.

Conference Equal Chances Equality of Opportunity, Social Mobility around the Word, Universita di Bari
Aldo Moro (partecipazione come membro del progetto Equal Chances) 14-15 Dicembre 2018

- XXIX Annual Conference of the Italian Society of Public Economics (SIEP), University of Catania
Settembre 21-22 2017

- 8th International Conference on “Economics of Global Interactions”, Universita di Bari 11-12
settembre 2017

- International Development Economics Conference 2016, CERDI - Clermont-Ferrand 3-4 Novembre
2016

- XXXI National Conference of Labour Economics, University of Trento 22-23 settembre 2016

- 7th International Conference on “Economics of Global Interactions”, Universita di Bari 5-6 settembre
2016

- CSAE Conference 2016: Economic Development in Africa, University of Oxford 20-22 Marzo 2016

- Annual Oxford Migration Conference - “Changing Global Realities: Migration, Movement and Social
Transformation”, University of Oxford 16-17 Maggio 2014

- 2nd PhD Conference on International Development, University of East Anglia 19-20 settembre 2013

TITOLI DI CUI ALL’ARTICOLO 24 COMMA 3 LETTERA A) E B) DELLA LEGGE 30 DICEMBRE 2010, N. 240
(indicare se contratto di tipologia A o B, Ateneo, data di decorrenza e fine contratto, ecc.)

Ricercatore di tipo A presso Universita di Venezia Ca’ Foscari, nel settore scientifico disciplinare SECS-
P/05, a partire dal 01/07/2018 fino al 30/06/2021. La posizione e finanziata da fondi ERC e richiede la
partecipazione al progetto ENERGYA - energy use for adaptation

- ASSEGNI DI RICERCA Al SENSI DELL'ART. 22, DELLA LEGGE 30 DICEMBRE 2010, N. 240, OVVERO DI
ANALOGHI CONTRATTI, ASSEGNI O BORSE IN ATENEI STRANIERI
(indicare se contratto di tipologia A o B, Ateneo, data di decorrenza e fine contratto, ecc.)



Assegno di ricerca ai sensi dell'art. 22 della Legge n. 240/2010 con luniversita di Bari Aldo Moro a
partire dal 01/02/2017 fino al 31/01/2018. Assegno di ricerca relativo al progetto “The World
Database on Equality of Opportunity and Social Mobility”

Assegno di ricerca ai sensi dell'art. 22 della Legge n. 240/2010 con IMT Alti Studi di Lucca a partire dal
18/01/2016 fino al 17/01/2017. Assegno di ricerca relativo al progetto “Exodus” - Emigration of high-
skilled individuals due to short-term contracts.

Contratto da research assistant con University of Kent (UK) a partire dal (data inizio contratti, assegni
o borse in atenei stranieri) 09/07/2014 fino al (data fine contratti, assegni o borse in atenei stranieri)
23/05/2015. La posizione é stata finalizzata a lavorare sul progetto “The Role of Secondary-Schooling
and Gender Norms in the Long-term Opportunities and Choices of Rural Bangladeshi Women”

PRODUZIONE SCIENTIFICA

PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE
(per ciascuna pubblicazione indicare: nomi degli autori, titolo completo, casa editrice, data e luogo di pubblicazione,

codice ISBN, ISSN, DOI o altro equivalente)

[1] Is Son Preference Disappearing from Bangladesh? (with N. Asadullah, N. Mansoor, Z. Wahhaj).
World Development 140, 2021 (ISSN 0305-750X). https://doi.org/10.1016/j.worlddev.2020.105353

[2] Air conditioning and electricity expenditure: The role of climate in temperate countries (with E.
De Cian, M. Mistry). Economic Modelling 90, 273-287, 2020 (ISSN 0264-9993).
https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0264999319308168

[3] Households’ adaptation in a warming climate. Air conditioning and thermal insulation choices (with
E. De Cian, F. Pavanello, M. Mistry, M. Davide) in Environmental Science & Policy 100, 136-157, 2019
(ISSN 1462-9011). https://doi.org/10.1016/j.envsci.2019.06.015

[4] Remittances and Household Expenditure Behavior: Evidence from Senegal (with M. Piracha) in
Economic Modelling 79, 141-153, 2019 (ISSN 1873-6122).
https://doi.org/10.1016/j.econmod.2018.10.007

[5] Remittances, Labour Supply and Activity of Household Members Left-Behind (with F. Vadean, M.
Piracha) in The Journal of Development Studies 55, 278-293, 2019 (ISSN 0022-0388).
https://doi.org/10.1080/00220388.2017.1404031

[6] Remittances and Return Migration (with W. Collier, M. Piracha), in Review of Development
Economics 22, 174-202, 2018 (ISSN 1363-6669).
https://onlinelibrary.wiley.com/doi/abs/10.1111/rode.12335

[7] Migrant’s Remittances: Channeling Globalization (with R. G. Anghel, M. Piracha), In L.S. Talani and
S. McMahon (Eds.), Handbook of International Political Economy of Migration, Edward Elgar Publishing,
2015. (ISBN 9781782549895) http://www.elgaronline.com/view/9781782549895.00018.xml
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Cod. Fisc. 80007720271

Alla Dott.sa Teresa Randazzo
Dipartimento di Economia
SAN GIOBBE

OGGETTO: Contratto di lavoro subordinato Rep. n. 1747 Prot.n. 33138 del 7 giugno
2018, ai sensi dell'art. 24, comma 3, lettera a) della Legge 30 dicembre 2010 n. 240.

Gentile dott.ssa Teresa Randazzo,

Le trasmetto il contratto individuale di lavoro subordinato con il quale Lei viene
assunta dal 1 luglio 2018 in qualita di ricercatrice a tempo determinato, ai sensi dell'art.

24, comma 3, lettera a) della Legge 30 dicembre 2010 n. 240 presso il Dipartimento di
Economia.

lavorativa nell'ambito del progetto di ricerca finanziato dalla Europea Research
Council, Starting Grant “"ENERGYA" di cui al D.R. n. 942/2017. Le ricordo che Lei &
tenuta ad un impegno annuo complessivo pari a 350 ore, per lo svolgimento delle
attivita di didattica, di didattica integrativa e di servizio agli studenti, ai sensi dell'art. 24,
comma 4, della Legge n. 240/2010. Allinterno di tale impegno orario Le verranno
assegnati dai Dipartimenti i carichi didattici in coerenza con quanto previsto dal
“Regolamento di Ateneo per l'autocertificazione e la verifica dei compiti didattici e di
servizio agli studenti dei professori e ricercatori ai sensi dell'art. 6 comma 7 della Legge
n. 240/2010".

L'Ufficio Personale Docente e CEL — Settore Carriere (pdoc.carriere@unive.it)
rimane a Sua disposizione per ogni ulteriore chiarimento.

Con i migliori saluti

ER - per informazioni
Tel. 0412348223 ~ fax 0412348114
e-mail pdoc.carmriere@unive.it




) UNIVERSITA

DEGLI STUDI DI BARI
ALDO MORO

CONTRATTO DI CONFERIMENTO DI UN ASSEGNO DI RICERCA
L'Universita degli Studi di Bari Aldo MORO (di seguito
denominata ‘Université), codice fiscale 80002170720, nella
| persona del prof. Antonio Felice Uricchio, nato a Bitonto (BA)
il 10.07.1961, nella sua qualita di Rettore pro-tempore,
domiciliato per la sua carica in >Bari, presso il Palazzo Ateneo,
piazza Umberto |, n. 1
E

La dott.ssa RANDAZZO Teresa, nata a Messina il
30/08/1982,‘codice fiscale RNDTRS82M70F158T, la quale
dichiara di intervenire nel presente contratto in nome, per
conto e nellinteresse proprio, |

PREMESSO CHE

con D.R. n. 4366 del 29/06/2011 & stato emanato |l
Regolamento relativo agli assegni di ricerca, ai sensi dell’art.
22 della legge n. 240/2010, pubblicato ‘sul -~ sito

web:http://www.uniba.it/ateneo/regolamenti/ricerca;

in data .09/08/2016 & .stato. pubblicato il D.R. n..2569. del ..

09/08/2016 di indizione della procedura selettiva pubblica,
per titoli e colloquio, per il conferimento dellassegno di
ricerca programma n.13.10 —sui progetti di seguito specificati:

"Inequality of opportunity and social mobility: a comparative



study” (cod. RBSIM4KDMF) finanziato dal MIUR nell'ambito
del bando SIR e “Cantieri di- cittadinanza: politiche di
inclusione sociale attiva e mappatura del bisogno socio
 economico della popolazione pugliese” finanziato dalla
Regione Puglia;
in data 12/12/12016, si & conclusa la procedura selettivé per
- il programma di ricerca n. 13.10 settore SECS-P/01 intitolato
“Approcci-empirici alla misurazione della diseguaglianza delle
opportunita per la valutazione delle politiche” da svolgersi
presso il Dip.to di Scienze economiche e metodi\métemétici;
in data 19/12/2016 & stato emanato D.R. n. 4135 di
approvazione degli atti della predetta procedura selettiva e
della graduatoria di merito dalla quale si evince che 'assegno
va conferito alla dott.ssa RANDAZZO Teresa;
gli impegni temp‘orali della Dott.ssa Randazzo, nellambito dei
progetti di riperéa succitati su cui grava finanziariamente
I'assegno, sono da intendersi proporzionali ai relativi impegni
di spesa. éome chiarito dal Direttore del Dipartimento di
Scienze economiche e metodi matematici con nota prot. n. 79

del 25/01/2017;

“La dott.ssa RANDAZZO Teresa ha prodotto la certificazione™

di rito per il conferimento dell'assegno di ricerca;
TANTO PREMESSO
| StipUIano e convengoho quanto segue:
1. Le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale del
presente atto.

2 La dott.ssa RANDAZZO Teresa si obbliga a svolgere presso



il Dip.to di Scienze economiche e rhetodi matematici attivita di
collaborazione all’esecuzione del programma di ricerca.
intitolato  “Approcci empiﬁci alla misurazione della
diseguaglianza delie oppbrtunité per la valutazione delle
politiche” (D.R.n. 2569 del 09/08/2016), con assunzione di
specifica responsabilita nell’esecuzioné delle connesse.
attivita tecnico scientifiche, in collaborazione con il personale
docente e ricercatore coinvolto e sotto la direzione del
responsabile del pro‘getto. La prestazione sara svolta
mediante rapporto di collaborazione coordinata e
continuativa, prevalentemente personale, senza vincolo
alcuno di subordinazione. Essa, per la sua natura, non
configura un rapporto di lavoro subordinato. Pur mancando
ogni vincolo di orario, la prestazione sara effettuata secondo
modalita concdrdate di comune intesa con il responsabile del
progetto e finalizzate alla satisfazione delle esigenze
emergenti nello sviluppo del programma di ricerca.
L'Universita pone a disposizione il suo supporto logistico e
strumentale indispensabile all’espletamento dell'attivita di
collaborazione, per il suo ottimale espletamento.

. La dott.ssa RANDAZZO Teresa, in particolare, si impegna al
rispetto delle norme in materia di divieto di cumulo,
incompatibilita e aspettative di cui allart. 12 del Regolamento

citato in premessa.

Alla dott.ssa RANDAZZO Teresa & consentito, su richiesta




della stessa e senza oneri aggiuntivi per il bilancio
del’Universita, lo svolgimento delle attivita previste dall'art.

14 —comma 2- del succitato Regolamento.

_ Lattivita di ricerca e 'assegno possono essere sospesi per

gravidanza, fermo restando che lintera duraté dell'attivita e
l'importo dell'assegno non poséono essere ridotti a causa
della suddetta interruzioni. Per il periodo di interruzione
obbligatoria per gravidanza e puerperio, Il titolare
dell’assegno ha diritto a percépire, durante la sospensione,
'indennita di maternitd prevista dalla normativa vigente in
materia. In caso di sospensione dovuta ad infortunio a causa
di servizio, il titolare dell’assegno percepisce lintera indennita
prevista per la collaborazione e ha diritto alla conservazione
del posto per la durata del contratto. Il titolare dellassegno
pud assentarsi per malattia, con diritto alla retribuzione e
senza necessita di recupero, per n. 15 giorni. anche
continuativi in un anno. li titolare dell'assegno ha diritto ad un
permesso di n. 15 giorni non retribuiti, in occasione del suo

matrimonio.

Il contratto pud essere risolto a seguito di apposita

deliberazione motivata assunta dal Senato Accademico su
proposta motivata del tutor, approvata dal Consiglio di
Dipartimento di Scienze economiche e metodi matematici nei
seguenti casi: a) inadempimento grave e rilevante ai sensi

dell’art. 1460 c.c., da parte del titolare dellassegno; Db)



ingiustificato mancato inizio o ritardo dell’effettivo inizio di
attivita;c) ingiustificata sospensione dell’attivita per un periodo
superiore a 15 giorni; d) violazione del regime di
ikncompatib‘ilité stabilito dallart. 1'2 del regolamento, reiterato
dopo una prima comunicazione; €) valutazione }negativa
espressa dal consiglio di Dipartimento.

Il contratto si risolve, altresi, in caso di violazione degli
obblighi di condotta previsti nel Regolamento recante codice
di comportamento dei dipendenti pubbiici, emanato con
D.P.R. 16 Aprile 2013, n.62.

. La dott.ssa RANDAZZO Teresa puo recedere dal contratto
con un preavviso scritto di sessanta giorni. In caso di
mancato preavviso I'Universita ha il diritto di trattenere un
importo corrispondente al rateo di assegno per il periodo di
preavviso non dato salvo giusta causa o giustificato motivo
deliberato dal Consiglio del Dipartimento interessato.

. Il presente contratto ha una durata di anni 1(uno) a decorrere
dal 01/02/2017 e potra essere rinnovato secondo q\uantor
previsto dallart. 2 — 2° comma - del D.R. n. 2569 del
) 09/08/20_16'; o .

. L'importo dell’assegno & pari a €. 19.367,00= a. |. al netto
degli oneri a carico dell’'Universita da corrispondere in rate
mensili posticipate. Detto importo potra essere integrato con

borse di studio finanziate da istituzioni nazionali o straniere,

al fine di integrare lattivita di ricerca di cui trattasi con




soggiorni allestero. Per detti soggiorni allestero non puo,
comunque, gravare alcun onere aggiuntivo a carico del
bilancio d’Ateneo. |

. L'Universita provvede alle coperture assicurative per infortuni
e per responsabilita civile verso terzi a favore della dott.ssa
RANDAZZO Teresa per fatti e danni verificatisi
nell’espletamento dell'attivita oggetto del presente contratto.
L'importo dei relativi premi & detratto dall'assegno spettante
alla dott.ssa RANDAZZO Teresa ai sensi dell'art. 3 del bando

indicato.

10.Al presente rapporto si applicano, in materia fiscale, le

disposizioni di cui allart. 4 della legge 13 agosto 1984, n. 476
e smi , nonché, in materia previdenziale, quelle di cui all'art. .
2, commi 26 e seguenti, della legge 8 agosto 1995, n. 335 e

smi.

11.Le spese per la eventuale registrazione del presente

contratto sono poste a carico della parte inadempiente.

12. Alla dott.ssa RANDAZZO Teresa viene consegnata copia del

Codice di Comportamento dei dipendenti pubblici di cui al
DPR 16/04/2013 n. 62. | R
Copia del predetto Codice, sottoscritto dalla  dott.ssa

RANDAZZO Teresa, viene allegata al presente contratto.

13.La dott.ssa RANDAZZO Teresa, prende atto che sul sito

istituzionale dell'Universita degli Studi di Bari Aldo Moro &

pubblicato il piano triennale di prevenzione della corruzione




(http:/trasparenza.ict.uniba.it/piano-prevenzione-corruzione)
e il Codice etico dell’'Universita degli Studi di Bari Aldo Moro

(http://www.uniba.it/codici - di - comportamento) ai quali

attenersi., ) _
14. Letto, confermato e sottoscritto in Bari, oggi 3b BEN 2017
L’ASSEGNISTA ' ILRETTORE -

‘/\7 'R é o (prof. Antonio Felice Uricchio

j A




SCUOLA

IMT ALTI STUDI
LUCCA

Lucca, 35 Jo4/43

Gentilissimi,

Si certifica che la Dott.ssa Teresa Randazzo ha lavorato presso la Scuola IMT Ati Studi Lucca dal 18/01/2016 al
17/01/2017 come Research Collaborator (assegno di ricerca) all'interno dell'area di Ricerca Economics and
Institutional Change (EIC) di IMT, nell'ambito del progetto EXODUS - Emigration of High-Skilled Individuals due
to Short-Term Contracts.

Lara Bertoncini
Responsabile Ufficio Recluta Amministrazione e
Gestione@eﬁz;ale
IMT Scuola Alti Studi Lucca

IMT SCHOOL FOR ADVANCED STUDIES LUCCA www.imtlucca.it

Main Building: Piazza S. Francesco, 19
Legal headquarters: Piazza S. Panziano, 6
55100 Lucca (Italy)
Tel.: +39 0583 4326561 - Fax +39 0583 4326565 info@Imtlucca.it



University of
K(;nt school of
Economics
28 September 2015

To
HM Revenue and Customs

Dear Sir/Madam,

This is to certify that Dr Teresa Randazzo (date of birth 30 August 1982) was employed in the post of
Research Assistant in the School of Economics, at the University of Kent from 9 July 2014 to 23 July
2015. I was her line manager. Dr Randazzo had a fixed-term contract for work specific to a research
project and her employment came to an end when the project funding allocated for this role was
finished.

Please let me know if you have any questions regarding Dr Randazzo’s employment.

Sincerely,

Zbs Dby

Zaki Wahhaj

Senior Lecturer

School of Economics
University of Kent
Canterbury Kent CT2 7NP
United Kingdom



UNIVERSITY OF KENT

It is hereby certihied that

TERESA RANDAZZO

was admitted to the degree of

Doctor of Philosophy

in Economics

at a Congregation of this University held on

21 November 2014

Vice-Chancellor Academic Registrar

1483538 00115333-01-L.5FD




Universita degli Studi di Messina

Allegato n, 7

VERBALE DELLA RIUNIONE DELLA COMMISSIONE PER 1L, CONFERIMENTO DEL TITOLO DI
DOTTORE DI RICERCA IN “DISCIPLINE ECONOMICHE, AZIENDALI E METODI QUANTITATIV]Y
cicLn XXI1, XXIIIL, XXIV

La Dott.ssa TERESA RANDAZZ0 ha discusso la tesi di dottorato dal titolo
Remittances and Return Migration: A Case Study of the Maghreb Region

Le ricerche oggetto della tesi presentano numerosi spunti di originalita.

L.a metodologia adottata € pienamente coerente con gli obiettivi del lavoro.

[ riferimenti bibliografici sono appropriati.

I risultati sono interessanti ed analizzati con apprezzabile senso critico.

Nel colloquio la candidata dimostra un’ampia conoscenza delle problematiche trattate.
[1 giudizio complessivo ¢ molto buono.

La Commissione unanime giudica positivamente il lavoro svolto e propone che la Dott.ssa TERESA
| RANDAZZO venga conferito il titolo di Dottore di Ricerca.
g LA COMMISSIONE

Prof. FABRIZIO CERBIONI Presidente
g Prof. ROBERTO CELLINI Componente

Prof. DANIELA BAGLIER] Segretario

Messina. 26 Aprile 2012.

Ministero dell Econarmii
¢ delle Finanze

genzia

. abmmnt y
00029308 EII}CIIH‘J [

f
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OLLSCOIL NA hEIREANN, MA NUAD
MA NuaD, Co. CHILL Dara, Elke

NATIONAL UNIVERSITY OF IRELAND, MAYNOOTH ...

MAYNOOTH, CO. KILDARE, [RELAND

NUI MAYNOOTH

OAG TAIFEAD NA MAC LEINN / STUDENT RECORDS OFFICE Ollscai na hiiraann M4 Nuad
Academic Record
Name

Student Number
Date Of Birth

TERESA RANDAZZO
67250650
30-AUG-1982

T

Year : 2008 MASTER OF ARTS DEGREE
Course : Ma (MODE II) COURSE Study Feriod: 1

Annual Result : 2ND CLASS HONS GRADE II

Subjects Mark/Out Of Subject Award
SEMESTER ONE

EC&01 Microeconomics 5 57 /100 PASS
ECs03 Macroeconomics 5 46 /100 PASS
EC606 Econometrics 3 49 /100 PBASS
EC621 Thecretical Aspects Of Regulatory Economics 50 /100 PASS
SEMESTER TWO

EC612 Industrial Org & International Economics 48 /100 PASS
EC&19 Labour Economics S8 /100 PASS
SEPTEMBER TO JUNE

EC&99 Mincr Thesis 67 /100 PASS
ECTE600 Economics 553/1000 2H2

This student was awarded the
MASTER OF ARTS DEGREE
and Ttwitr—te/was conferred on 09 SEPTEMBER 2008

This is to certify that
TERESA RANDAZZO
_is/was a registered student at this University during the above mentioned years.

iiziﬁkék) £22222¢74

CATHERINE HEFBEON
0B-DEC-2008

TeilfTel: +353 1 708 3813 Facs/Fax: +353 1 708 3935 Riomhphost/Email: Records Office@nuim.ie u

Lt 30l Gy anmas-blan 0 N2




Ve '»‘
\\{/V(:'-."-u,
NN

RIPARTIZIONE III SEGRETERIE STUDENTI

FACOLTA'

DI

SCIENZE POLITICHE

MATRICOLA N.

" N. CERTIF.

SI CERTIFICA CHE LA SIG.RA

RANDAZZO TERESA
NATA IL 30/08/1982 A MESSINA (ME)

HA SUPERATO PRESSO QUESTA UNIVERSITA' IN DATA 22/12/2006
L'ESAME D1 CORS0 DI LAUREA SPECIALISTICA IN

SCIENZE INTERNAZIONALJ (CI.. 60/S}

CON VOTI 110 ELODE / 110

81 CERTIFICA INOL1RE CHE LA SIG.RA
RANDAZZO TERESA

DURANTE LA SUA CARRIERA SCOLASTICA HA SUPERATO 1 SEGUENTI ESAMI,
RIPORTANDO LA VOTAZIONE A FIANCO DI CIASCUNO INDICATA:

Data

23/03/2095
06/06/2005
05/07/2005
19/07/2005
19/07/200%
i6/01/200%
19/05/2005
26/08/2005
'13/12/2008
14/02/2006

13/01/20086
19/01/2006.
20/02/2006
30/08/2006
31/05/2006
22/06/2006
07/07/2006

Inaegnamanto

MATEMATICA PER L'ECONOMIA

{SECS-5/01) STATISTICA

{SPS/04} RETAZIONT INTERNAZIONALT

(M-GGR/02) GROPOLITICA

{SPS/03) STORIA DELLE ISTITUZIONI POLITICHE
{SECS-P/02) ECONCMIA INTERMAZIONMALE

{IDS/02) SISTEMI GIURIDICI COMPARATI

{L-LIN/12) LINGUA INGLESE

{3PS8/0S) STORIA ED ISTITURIONI DELL'AMERICA DEL NORD
{(8PS/10) SOCICLOGIA DELL'AMBIINTE

{IUB/14) DIRITTO DELL'UNIONE EUROPER ({CORS0 AVAMZATO)
(TUS/13) DIRITTO INTERNAZICHMALE

(TUS/14) TUTRELA DRI DIRITTI DILL'UQML NELL'UNIQNE EUROPEA
{IUS/13) TUTELR INTERMAZIONALE DEI DIRITTI UMANI
{IUs/11) STORIA DEI BAFPORTI TRA STATO B CHIESA
(M-ST0/04) STORTA CONTEMPORANEA (CORSD AVANZATO)
DIRITTO INTERNAE. -TUTELA INTERN. DBET DIRZTTI UMANT
{L-LIN/07) LINGUA SFASNOLA

(3PS/06) STORIA DELLE RETAZICNI INTERNAZIOMALI
DIRITTO DELL'UNICNE BEUVROFPEA-TMITELA DRI DTR. DELL'UOMO WELL'UE
{5P5/05) STCRIA DELL'AMERICA LATIMA

FROVA PINALE

Pag. 1/ (SEGUE)

oo tenps unhegreith o messing

245253

08C056375

cru

6,00
6,00
8,00
6,00
8,00
€,00
6,00
8,00
£,00
2,00
6,00
8,00
2,00
2,00
4,00
6,00
10,00
8,00
8,00
8,00
6,00
20,00

Voto

TRENTA\ 30

TRENTA E LODE \30
TRENTA'\ 30

TRENTA E LODE \30
TRENTA E LADE %30
TRENTA E LODE \30
VERTIARTTE\3C
VENTISETTE\ 30
VENTOTTO\3IQ
VENTOTTO\30

Sup. par ACCOIpP.
Sup. par ACCOIp.
Sup. perxr Actorp.
Bup. per Atcorp.
TRENTA E LODE \39
TRENTAL 30
TRENTA\ 30
TRENTA\ A0

TRENTA E LODE \30
TRENTA\ 30
VENTOTTON20

Sup. per Accorp.

Universita degli studi di Messina

Kote

//’i;;;zl>a-. GEE:C\AA;§s>-JLZ_<;




Universita degli studi di Messina

RIPARTIZIONE III SEGRETERIE STUDENTI
FACOLTA' DI
SCIENZE POLITICHE

MATRICOLA N. 245253 -
N. CERTIF. 0B0056375

Data Insagnamants CFU Voto Nota

ST RILASCIA IN CARTA LIBERA, A RICHIESTA DELLINTERESSATA , PER (511 USI
CONSENTITI DALLA LEGGE.

IL PRESENTE CERTIFICATO VIENE STAMPATO ELETTRONICAMENTE E PERTANTO
NON E' CONSENTITA ALCUNA CORREZIONE MANUALE.
MESSINA 02/09/2008

F.TO DOTT. FRANCQO ITALIANO FTO DOTT. G. ARENA
F.F. IL CAPO UFFICIO IL. CAPO RIPARTIZIONE II1

CERTIFICATO SENZA FIRMA AUTOGRAFA, SOSTITUILA DALL'INDICAZIONE
DEL NOMINATIVO DEL RESPONSABILE, Al SENSI DEII'ART. 3 DEL
DECRETO LEGISLATIVO 12-2-93, N.39.

PER COPLA CONFORME ALIL'ORIG POSITATO IN SEGRETERIA.
L'ADDETTO Al RILASCI
1

SIG. ANTONIO LA SP; j
A
Pag’ .

/LCI:MO—. ‘R«N\AQ—ZLQ

OOty SLamDE Wnive/pith of messina
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Universita degli studi di Messina

RIPARTIZIONE III SEGRETERIE STUDENTT -
FRCOLTA" DI
SCIENZE POLITICHE
180636
0BOU56366

MATRICOLA N,
" N. CERTIF.

SI CERTIFICA CHE LA SIG.RA

RANDAZZO TERESA
NATAIL 30/08/1982 A MESSINA (ME)

HA SUPERATO PRESSO QUESTA UNIVERSITA' IN DATA 22/ 1'2/ 2004

L'ESAME DI LAUREA TRIENNALE IN
STUDI POLITICI INTERNAZIONALI E COMUNITARI (CL. 15)
CON VOTI 110 ELODE / 110

51 CERTIFICA INOLTRE CHE LA SIG.RA
RANDAZZO TERESA

DURANTE LA SUA CARRIERA SCOLASTICA HA SUPERATO I SEGUENTI ESAMT,
RIPORTANDQO LA VOTAZIONE A FIANCO DI CTASCUNO INDICATA:

'I Data Insegnamanto CFU Voto Note
{
SEMINARIO: "ALLARGAMENTO DELLA KATO AD EST" 1,00 CFU ACQUISITI
SEMIMARIO: "ETICA E POLITICA" 1,00 CFU ACQUISITI
22/01/2002 {SPS/04) SCIENEAR POLITICA 6,00 VENTOTTO\30
2370272002 (M-3T0/02) STORIA MODERMA 6,00 VENTISETTE\30
08/03/2002 SEMINARIO:"CETI MEDI E FABECISMO" 1,00 FREQUENTATO
11/03/2002 {8ECE-P/01) ECONCMIA POLITICA 6,00 VENTOTTO\30
23/04/2002 BEMTMARIO: "ASCERA E DECLINO DEI PARTITI NELL'EUROFPA DEL 2° D 1,00 FREQUENTATO
16/05/2002 SEMINARIO:"MESSINA, VIAGGIO ALL'INTERKC DI UNA CITTA' RICOST 1,00 FREQUENTATO
'30/05/2002 (IUE/09) ISTITUZIONI DI DIERITTO PUBBLICO 6,90 VENTISETTE\30
13/09/2002 {8P8/03) ATORIA DELILE IATITUZIONI POLITICEE 8,00 VENTOTTO\30
13/12/2002 {M-5T0/04) STORIA CONTEMPORANEA 6,00 TREWTA\30
31/12/2002 CINEFCRUM:"LE MASCHERE DRLLA GUERRAD 1,00 FREQUENTATO
0470772003 (SPS/07) SOCIOLOGIA GRNERALE 6,00 VENTOTTO\30
29/04/2004 (L-LIN/12) LINGUA INGLESE 8,00 VENTOTTO\30
SEMINMARIO: "ALLARGAMENTC DELL‘EURCPA AD EST® 1,00 CFU ACQUIAITI
: SEMINARIO: "POLITICHE DI SVILUPPO IN BICILIA" 1,00 CFU ACQUISITI
! 20/02/2003 (IUS/13) DIRITTC INTERRAZIORALE 8,00 TRENTA E LODE \30
; 30/05/2003 ({ITUS/14) DIRITTC DELL'UNICONE EUROFEA B,00 TRENTA\30 '
02/07/2003 (L-LIN/07) LINGUA SPAGNCLA 8,00 VENTIQUATTRO\30
23/09/2003 (8PE/02) BTORIE DELLE DOTTRINE POLITICHE 5,00 TRENTA\30
11/12/2003 (BPS5/07) METODOLOGIA E TECNICA DELLA RICERCA SOCIALE 4,00 VENTOTTO\30
D7/01/2004 (BECS-P/02) ECONOMIA INTERNAZIONALE 4,00 VENTINQVE\3O

Pag. 1/ (SEGUE)
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Universita degli studi di Messina

RIPARTIZIONE III SEGRETERIE STUDENTI
FACOLTA' DI '
SCIENZE POLITICHE

MATRICOLA N. 180636
N. CERTIF. 080056366
Data Insegnamanto CFU Voto Hote
C7/01/2004 (SECS-F/02) POLITICA ECONGMICA - 6,00 VENTINOVE\3C
24/05/2004 (SPER/C1) PILOSOPIA POLITICA §,00 TRENTR\30
07/07/2004 (IUS/01) ISTITURIGNI DI DI DIRITTC PRIVATO 6,00 TRENTA\30
“"CREDITI ASQUISITI PER SEMINARI VARI CON DEL. (01/06/2004" 10,00 CPU ACQUISIYT
YCREDITI ACQUISITI PER SEMINARI VARI CON DEL. 24/08/2004r 12,00 CFU ACQUISITI
16/02/2004 {SECS-F/08) ECONDMIA RPPLICATA 4,00 TRENTA\30
20/02/2004 (IUS/13) DIRITTO DIPLCGMATICO E CONSOLARE 4,00 TRENTA\ 30
25/02/2004 (SPS/04) RELAZTCNI INTERNAZICHALL 6,00 TRENTA E LODE \30
04/06/2004 (SPS/CY9) SOCIOLOGIA ECONTRMICA 4,00 TRENTA\30
11/09/2004 (M-GGR/02) GECGRAFIA POLITICA ED ECOMOMTCA 4,00 TRENTA\30
27/09/2004 (SPS/06) STORIA DELLE RELAZIONI INTERNAZIOWALT 6,00 VENTOTTC\3C
13/106/2004 (IUS/02) DIRITTO PRIVATO COMFARATO 4,00 TRENTA\30 .
07/12/2004 DISCUSSIONE TESI DI LAURER ’ 10,00 TRENTA E LODE \30

" ST RIL.ASCIA IN CARTA LIBERA, A RICHIESTA DELL'INTERESSATA , PER GLI USI
" CONSENTITI DALLA LEGGE.

IL PRESENTE CERTIFICATO VIENE STAMPATO ELETTRONICAMENTE E PERTANTO
NON E' CONSENTITA ALCUNA CORREZIONE MANUALE.
‘MESSINA 02/09/2008

ETO DOTT. FRANCO ITALIANO F.TO DOTT. G. ARENA
F.F IL CAPO UFFICIO TL CAPO RIPARTIZIONE III

CERTIFICATO SENZA FIRMA AUTGGRAEA, SOSTITUTTA DALLINDICAZIONE
DEL NOMINATIT'O DEL RESPONSABMILE, AT SENSI DET.I'4RT. 3 DEL
DECRETC LEGISLATIVO 12-2-23, N. 35,

EPOSITATO IN SEGRETERIA.

]

PER COPLA CONFORME ALL'ORIGIN
'J,_i_;’;dDD TTO AL RILAS,

/L&:MO— 'R“N\AQ—ZLQ

vt TP Universith & messina




