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INFORMAZIONI PERSONALI  
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TITOLI 
 
TITOLO DI STUDIO 

 

Laurea in Sociologia conseguita presso l’Università degli Studi di Trento il 20/10/2004. 
Titolo della tesi: ‘Modelli di partecipazione delle donne al mercato del lavoro’.  
Relatore: Ivano Bison. 
Votazione finale:110/110. 
Analisi delle sequenze applicata allo studio delle carriere femminili nel mercato del lavoro. 

 
 

TITOLO DI DOTTORE DI RICERCA O EQUIVALENTI CONSEGUITO IN ITALIA O ALL'ESTERO 
 

Dottorato di ricerca in Sociologia e Ricerca Sociale (XXI Ciclo) conseguito presso il Dipartimento di 
Sociologia e Ricerca Sociale dell’Università di Trento il 19/03/2009. 
 
Titolo della tesi: ‘Mutamenti nel mercato del lavoro e formazione di nuove famiglie’ 
Relatore: Paolo Barbieri. 
 
Giudizio finale: Ben articolata la struttura della tesi, che parte da ipotesi chiare e ben definite e le 
traduce in variabili adeguate alla loro verifica, giungendo a risultati che in parte confermano e in 
parte innovano la letteratura esistente sull’argomento. Notevoli sono i lavori di preparazione della 
base dati e di analisi empirica, dove la candidata dimostra padronanza degli strumenti e delle 
metodologie quantitative. – Trento, 19 marzo 2009 – La Commissione: Emilio Reyneri; Marco Maraffi; 
Tiziana Nazio. 

 
 

ATTIVITÀ DIDATTICA A LIVELLO UNIVERSITARIO IN ITALIA O ALL'ESTERO 
 

INSEGNAMENTI CON TITOLARITÀ 

AA 2020/21 - Docente - “Introduction to Time Series” – Modulo del corso di Data Analysis, Corso di 

Laurea in Comunicazione pubblica e d'impresa (COM)  Università di Milano. Modulo di 
introduzione all’analisi delle serie storiche. (20 ore) 

AA. 2020/21- Docente “Laboratorio: metodi e strumenti per l'analisi e la presentazione degli open 

data”, Corso di Laurea in Comunicazione Pubblica e d'Impresa (COM)  Università di Milano . 
Introduzione all’analisi e presentazione dei dati aggregati e territoriali in Excel.(20 ore) 

 



LABORATORI E ATTIVITÀ DI SUPPORTO ALLA DIDATTICA 

AA 2015/16   Esercitatrice del Laboratorio metodologico nel corso ‘Il genere nella società 
contemporanea’ Docente: Francesca Sartori. Dipartimento di Sociologia e Ricerca 
Sociale, Università di Trento (24 ore) 

AA 2015/16   Esercitatrice del corso ‘Laboratorio di analisi dei mercati’. Docente: Maria Della Lucia. 
Dipartimento di Economia, Università di Trento.  (48 ore) 

AA 2013/14   Esercitatrice del corso ‘Laboratorio di analisi dei mercati’. Docente: Gabriella Berloffa. 
Dipartimento di Economia, Trento (Italia). (48 ore) 

AA 2008/09   Esercitatrice del corso di ‘Metodi e tecniche della ricerca sociale’. Docente: Paolo 
Barbieri. Facoltà di Sociologia, Università di Trento. (24 ore) 

AA 2007/08   Esercitatrice del corso ‘Istituzioni di Sociologia’. Docente: dott.ssa Mariarosa Ravelli. 
Facoltà di Sociologia, Università di Trento (Italia). (24 ore) 

SEMINARI DIDATTICI IN SCUOLE DI DOTTORATO 

2016  Seminario ‘Analysing employment, economic instabilities and life transitions from a gender-
sensitive perspective’ tenuto presso University of Lausanne NCCR LIVES DOCTORAL 
PROGRAMME – GENDER AND SCIENCE. Docente proponente: Nicky Le Feuvre. (3 ore) 

2005 Seminario metodologico ‘Laboratorio di informatica e analisi dati – Introduzione a Spss’ tenuto 
presso la Scuola di dottorato in sociologia e ricerca sociale – Dipartimento di Sociologia, 
Università di Trento. Docente proponente: Mario Diani. (16 ore) 

SEMINARI DIDATTICI 

2014  Seminario ‘Lavoro, relazioni di genere e costruzione di nuove famiglie in Italia’ tenuto presso 
la Scuola di Psicologia e Scienze della Formazione, Università di Bologna. Docente proponente: 
Rossella Ghigi. (2 ore) 

2013 Seminario ‘Fare famiglia in condizioni d'incertezza economica’. Seminario incluso nel ciclo di 
seminari di credito ‘Chi non lavora non mangia: lavoro precario e vite precarie’ del 
Dipartimento di Sociologia e Ricerca Sociale, Università di Trento. Docente proponente: Paolo 
Barbieri. (6 ore) 

2012-2011-2010 Seminario ‘Giovani e figli…, magari domani, forse dopodomani’. Seminario incluso nel 
ciclo di seminari di credito ‘Chi non lavora non mangia: lavoro precario e vite precarie’. 
Facoltà di Sociologia, Università di Trento.  Docente proponente: Paolo Barbieri. (3 ore) 

2011 Seminario ‘L'analisi delle sequenze’ Seminario metodologico ‘L'analisi delle sequenze’ nel ciclo 
di seminari di credito ‘Introduzione alle tecniche di analisi longitudinali’. Facoltà di 
Sociologia, Università di Trento. Docente proponente: Stefani Scherer. (3 ore) 

2009 Seminario ‘Tanta famiglia, pochi bambini. Politiche di welfare e transizione demografica in 
Italia’ tenuto presso la Facoltà di Sociologia, Università di Trento. Docente proponente: Paolo 
Barbieri. (12 ore)   

2008 Seminario metodologico ‘Introduzione alla Event History Analysis’ tenuto presso Opes 
(Osservatorio Permanente per l’Economia, il Lavoro e per la Valutazione della Domanda 
Sociale) di Trento. Docente proponente: Antonio Schizzerotto (12 ore)  

 



ATTIVITÀ’ DI TUTORAGGIO PER STUDENTI 

AA 2007/08 e AA 2008/09 Tutor Master CoDe ‘Cooperation and Development’, Doctoral School in 
Local Development. Università di Trento. Organizzazione e gestione dei corsi introduttivi e 
degli esami di valutazione, supporto alla didattica. 

ATTIVITÀ’ DI SUPERVISIONE TESI 

DAL 2014 Correlatrice di tesi per i corsi di laurea magistrale in ‘Sociology and Social Research’ (3 
tesi)  e ‘Gestione delle Organizzazioni e del Territorio and Organisation’ (4 tesi) del 
Dipartimento di Sociologia e Ricerca Sociale, Università di Trento. 

 

DOCUMENTATA ATTIVITÀ DI FORMAZIONE O DI RICERCA PRESSO QUALIFICATI ISTITUTI ITALIANI O 
STRANIERI 

 

POSIZIONE ACCADEMICA ATTUALE  

02/10/2019- 01/10/2022 Ricercatrice a tempo determinato (Lettera A) (SPS/07), Dipartimento di 
Scienze Sociali e Politiche – Università degli Studi di Milano.  

ESPERIENZA ACCADEMICA  

01/06/2018 – 31/01/2019 Postdoctoral research fellow, Centre for Employment Relations, Innovation 
and Change (CERIC), Business School, University of Leeds. Attività di ricerca nel progetto ERC 
SHARE ‘Seizing the Hybrid Areas of work by Representing self-Employment’. PI: Annalisa 
Murgia. Responsabilità: analisi dati, stesura articoli e rapporti di ricerca, partecipazione a 
workshop e conferenze. 

15/05/2014 – 14/05/2017  Assegnista di ricerca. Dipartimento di Sociologia e Ricerca Sociale, 
Università degli Studi di Trento. Attività di ricerca doc nel progetto FP7 GARCIA ‘Gendering 
the Academy and Research: combating Career Instability and Asymmetries’. PI: Barbara 
Poggio. Responsabilità: analisi dati, stesura articoli e rapporti di ricerca, partecipazione a 
workshop e conferenze. 

01/03/2012 – 28/03/2014  Assegnista di ricerca. Dipartimento di Sociologia e Ricerca Sociale, 
Università degli Studi di Trento. Attività di ricerca  nel progetto ERC FamIne ‘Families of 
Inequalities’. PI: Stefani Scherer. Responsabilità: analisi dati, stesura articoli, partecipazione 
a workshop e conferenze, organizzazione seminari, coordinamento rapporti con il personale 
tecnico amministrativo.  

01/03/2011 – 29/02/2012 Collaboratrice di ricerca postdoc. Dipartimento di Sociologia e Ricerca 
Sociale, Università degli Studi di Trento. Attività di ricerca  nel progetto ERC FamIne ‘Families 
of Inequalities’. PI: Stefani Scherer. Responsabilità: analisi dati, stesura articoli, 
partecipazione a workshop e conferenze, organizzazione seminari, coordinamento rapporti con 
il personale tecnico amministrativo. 

ALTRE ATTIVITÀ DI RICERCA IN AMBITO ACCADEMICO   

02/10/2019– 05-2019 Collaboratrice di ricerca, Dipartimento di Scienze Sociali e Politiche - Università 
degli Studi di Milano. Attività di ricerca nel progetto ERC SHARE ‘Seizing the Hybrid Areas of 
work by Representing self-Employment’. Referente: Annalisa Murgia. Responsabilità: Analisi 
dati, stesura articoli e rapporti di ricerca, partecipazione a workshop e conferenze. 

02/2017 – 11/2017 Collaboratrice di ricerca postdoc. Centro Studi interdisciplinari di Genere - 
Dipartimento di Sociologia e Ricerca Sociale, Università di Trento.  



• Consulente di ricerca per il progetto ‘Attività di monitoraggio dello stato di attuazione 
della legge provinciale sulle Pari Opportunità’ finanziato dal Comitato Pari Opportunità 
della Provincia di Trento. Responsabilità: raccolta e analisi dati e stesura rapporto di 
ricerca. 

• Consulente di ricerca per il progetto finanziato dalla Provincia di Trento, Ufficio Pari 
Opportunità ‘Verso la parità di genere in Trentino’. Responsabilità: coordinamento raccolta 
dati, analisi dati e stesura rapporto di ricerca. 

04/2014 – 06/2014  Collaboratrice di ricerca postdoc. Dipartimento di Sociologia e Ricerca Sociale, 
Università di Trento. Collaboratrice di ricerca per la valutazione del Progetto SICIS (Sistema 
Città per l'Inclusione Sociale e il contrasto alla povertà) – Responsabile scientifico: Carlo Buzzi 
Responsabilità: interviste a testimoni privilegiati, analisi dati e stesura rapporto di ricerca. 

10/2013- 03/2014  Collaboratrice di ricerca postdoc. Dipartimento di Sociologia e Ricerca Sociale, 
Università di Trento. Consulente di ricerca per il progetto ‘Orientarsi a scuola. La prospettiva 
dell’utenza’ - referente scientifico: prof. Carlo Buzzi - nell’ambito del Progetto di Iprase del 
Trentino ‘Modellizzazione di un sistema organico di orientamento, coerente con i fabbisogni 
professionali espressi dal territorio e con le linee della programmazione provinciale’ - 
Programma Operativo FSE, OB. 2 2007 – 2013 Asse IV – ob. Spec. H – Cod. 4H.19. 
Responsabilità: stesura questionario, coordinamento data entry, analisi dati e stesura rapporto 
di ricerca. 

ATTIVITÀ DI RICERCA IN AMBITO EXTRA-ACCADEMICO    

2010-2014 Consulenze occasionali per Irvapp (Istituto per la Ricerca Valutativa sulle Politiche 
Pubbliche), Fondazione FBK (Trento). Responsabilità: data management. 

03/2010 – 07/2010 Collaboratrice di ricerca. Fondazione ICSA, Roma (Italia). Partecipazione alla 
stesura de ‘Rapporto sulla criminalità e al Sicurezza in Italia 2010’ (capitoli VI e XII). 
Responsabili scientifici: Prof. Marzio Barbagli e Prof. Asher Colombo. Responsabilità: gestione 
database, creazioni di indicatori, analisi dati, stesura di due capitoli del rapporto di ricerca. 

01/04/2009 – 31/03/2010 Ricercatrice presso IRVAPP (Istituto per la Ricerca Valutativa sulle Politiche 
Pubbliche), Fondazione FBK (Trento). Direttore: Prof. Antonio Schizzerotto. Responsabilità: 
partecipazione al progetto ‘Effetti degli incentivi agli studenti sui loro risultati scolastici nella 
scuola secondaria superiore italiana’; gestione banche dati, coordinamento data entry 
(codifiche isco, dati amministrativi), analisi dati, stesura rapporti di ricerca, organizzazione di 
workshop, seminari e corsi formativi. 

15/10/2004 – 31/12/2007 Ricercatrice junior presso Opes (Osservatorio Permanente per l'Economia, 
il Lavoro e per la Valutazione della Domanda Sociale) – Provincia autonomia di Trento e 
Università di Trento. Direttore scientifico: Antonio Schizzerotto. Responsabilità: gestione di 
banche dati longitudinali, organizzazione rilevazioni, data entry e codifica domande aperte, 
stesura questionari, analisi dati e stesura rapporti di ricerca. 

VISITING  

Visiting scholar presso il Dipartimento di Scienze Sociali e Politiche dell’Università di Milano (ottobre 
2018 – gennaio 2019) 

AFFILIAZIONI 

ATTIVITA’ DI PEER REVIEW 

- European Societies 

- International Sociological Association (ISA) 

- European Sociological Association (ESA) 

- Society for the Advancement of Socio-Economics (SASE) 
- Centro Studi interdisciplinari di Genere – Università di Trento 



- Gender and Society 

- Journal of Human Computer Studies 

- Cambio 

- Polis 

- Sociologia del Lavoro 

- Studi Organizzativi 

- Sociologia e Politiche Sociali 
 
 
ORGANIZZAZIONE, DIREZIONE E COORDINAMENTO DI GRUPPI DI RICERCA NAZIONALI E INTERNAZIONALI, 
O PARTECIPAZIONE AGLI STESSI 

 

PARTECIPAZIONE A GRUPPI DI RICERCA INTERNAZIONALI 

2018- Componente del gruppo di ricerca ‘SHARE – Seizing the Hybrid Areas of work by Representing 
self-Employment’, finanziato da European Research Council (ERC) nell’ambito di  Horizon 2020 
research and innovation programme dell’Unione europea. PI: Annalisa Murgia. 

2014-2017 Componente del gruppo di ricerca ‘GARCIA – Gendering Academy Combating Career 
Instability and Asymmetries, finanziato dal Settimo programma quadro dell’Unione europea. 
PIs: Barbara Poggio e Annalisa Murgia. 

2011-2013 Componente del progetto di ricerca europeo ‘FamIne - Families of Inequalities’,  
finanziato da European Research Council (ERC) nell’ambito del Settimo programma quadro 
dell’Unione europea.  PI: Stefani Scherer. 

2006 – 2011  Componente presso il Dipartimento di Sociologia e Ricerca Sociale dell’Università di 
Trento del Network di eccellenza EQUALSOC (Economic change, QUALity of life and SOCial 
cohesion), finanziato dal Sesto programma quadro dell’Unione europea. 
- Gruppo di ricerca ‘Atypical Employment and Welfare Regimes’, coordinato da Paolo 

Barbieri. Università coinvolte: Università di Trento, Tilburg University, CNRS (France), 
MZES Manheim, Nuffield College Oxford, SOFI Stockholm. 

- Gruppo di ricerca ‘Changing Works and Families in Europe’, coordinato da Paolo 
Barbieri. Università coinvolte: Università di Trento, Bamberg University, Tilburg 
University, SOFI Stockholm. 

PARTECIPAZIONE A GRUPPI DI RICERCA NAZIONALI 

2006 – 2009  Partecipazione al Prin 2006 ‘Disuguaglianza e coesione sociale’, presso il Dipartimento di 
Sociologia e Ricerca Sociale, Università di Trento, responsabile scientifico nazionale Antonio 
Schizzerotto.  

 

ATTIVITÀ DI RELATORE A CONGRESSI E CONVEGNI NAZIONALI E INTERNAZIONALI 
 

PRESENTAZIONI IN CONVEGNI E WORKSHOP INTERNAZIONALI E NAZIONALI 

2021  Labour Law and Labour Statistics: A Transdisciplinary Dialogue to Identify Hybrid Areas of 
Work,(Bozzon, R., Digennaro, P., Murgia, A.) ILERA World Congress, Lund, 21–24 giugno – 
online. 

2020 Subjective Wellbeing in the Hybrid Areas of Work: The Case of Self-employed Workers, 
(Bozzon, R., Murgia, A.) ECSR Conference 2020, Amsterdam, 1-3 luglio (l’evento è stato 
cancellato). 



2020 Representing the Hybrid Areas of Work in Europe. The case of Dependent Self-Employment in 
Labour Force Surveys (Bozzon R. e Murgia A.)  SASE Virtual Conference ,18-24 luglio. 

2020 Il conflitto lavoro-famiglia nelle aree ibride del lavoro. Il caso del lavoro autonomo in Europa, 
(Bozzon R. Borghi, P., Murgia, A., Mezihora , P., Mondon-Navazo, M, Digennaro P.) Convegno 
Nazionale 2020 “Genere e R-esistenze in Movimento: Soggettività, Azioni, Prospettive”,  
Centro Studi Interdiscipinari di Genere, Università degli Studi di Trento, Trento 31 gennaio – 1 
febbraio. 

2019 Work Family Conflict in the Hybrid Area of Work (Bozzon R. Murgia A.),  31st SASE Annual 
Meeting, The New School, New York 27-29 giugno. 

2019 Fighting the Precarious Conditions Of Platform Workers. Calls For A Renewed Social Dialogue 
in Europe (Borghi, P., Murgia, A., Mezihora , P., Mondon-Navazo, M, Bozzon, R.), nella 
sessione ‘RS11 Questioning Precariousness: Labour, Collective Organising and Everyday Life’ 
alla 14th ESA Conference, Manchester, 20-23 agosto. 

2018 Exploring the Hybrid Areas of Work: Gender Differences and Work-Family Conflict among Solo 
Self-Employed Workers (Bozzon R., Murgia A.), ‘CONSEQUENCES OF INEQUALITY – I. Inequality, 
representation, participation’, Scuola Normale Superiore, Firenze 25-26 ottobre. 

2017 Pre-school attendance and school performances. The case of Bologna and Naples (Bozzon R., 
Santangelo F.) alla Conferenza ESPAnet Italia. Forlì, 21-23 settembre. 

2017 On the ‘leaky pipeline’ in Italy (Bozzon, R., Murgia M., Poggio B), 39th SASE International 
Conference. Lione, 29 giugno - 1 luglio. 

2017 Aprire la ‘black box’ dell’eccellenza (Bellè E., Bozzon R.) CSG/GARCIA Conferenza ‘SAPERI DI 
GENERE’. Trento, 20-21 gennaio. 

2016 Gender and precariousness in academia: a multi-methods approach (Bozzon R., Fiore, F.) a  
FESTA & GARCIA Final Conference. Bruxelles, 7 novembre. 

2016 Combating Career Instability and Gender Asymmetries in Academia: an analysis of the GARCIA 
self-tailored action plans (Bozzon R., Murgia A., Poggio B.), ENGENDERING HABITAT 
III_programme Conference. Madrid 5-7 ottobre. 

2016 Precarious Researchers in Italy: Gender Asymmetries in a STEM Department (Bozzon R., 
Murgia A.), Research Committees session ‘Facets of Inequality’, Third ISA Forum of Sociology. 
Vienna, 10-14 giugno. 

2016 In the Shadow of Academic Power: A ‘precarious standpoint’ in the Italian University (Ferri 
D., Bozzon R., Murgia A., and Poggio B.), 32nd EGOS Colloquium, Università di Napoli Federico 
II. Napoli, 7-9 luglio. 

2016 Inside the black box of excellence. An analysis of the early stages of academic career 
selection processes in Italy, (Bellè E., Bozzon R.), GWO 2016 Conference. Keele University, 29 
giugno - 1 luglio. 

2016 The Italian academia from a ‘precarious’ point of view (Ferri D., Bozzon R.), ERQ conference. 
Bergamo, 9-11 giugno . 

2015 Academic Careers and Gender: A Comparative Analysis of American, Swiss, and Italian 
Contexts (Ward K., Del Rio Carral M., Goastellec G., Bozzon R., Murgia, A.), 40th Annual 
Conference of the Association for the Study of Higher Education (ASHE). Denver, 4-7 
novembre. 



2015 New trends, old asymmetries. Gender implications for the emerging generations of 
researchers in Italy (Bozzon R, Murgia A., Poggio B), 37th SASE conference, session: ‘Gender 
and Work/Life Interferences in Scientific Careers’. Londra, 2-4 luglio. 

2015 When age is academically constructed. The endless status of Italian ‘young researchers’, 
(Bozzon R, Murgia A., Peroni C.), 31st EGOS Colloquium 2015 - Sub-theme ‘Identity Work 
through the Ages: Unexamined Lives?’. Atene, 1-4 luglio. 

2015 Fare ricerca in e su l’Accademia. Vecchie questioni metodologiche e nuove pratiche di 
osservazione riflessiva (Bellè E., Bozzon, R., Murgia A., Peroni C., Rapetti E.), ‘(R)Esistenze 
quotidiane di intellettuali precari. Narrazioni contro la crisi’. Parma, 24 gennaio. 

2013 Family and social risks. An analysis of poverty at childbirth in different EU welfare 
arrangements’ (Bozzon R., Barbieri P.) VI Conference ESPAnet, Italia, Europa. Integrazione 
sociale e integrazione politica, Università della Calabria, 19-21 settembre. 

2013 Family and social risks. An analysis of poverty at childbirth in different EU welfare 
arrangements’ (Bozzon R., Barbieri P.), ISA-RC28 Conference Economic crises, Social 
Inequalities and Social Policie’, Università di Trento, 16-18 maggio.  

2013 You can get it if you really want… Fertility decisions in the light of preferences and 
bargaining situations in the household (Bozzon R., Scherer S.), ISA-RC28 Conference Economic 
crises, Social Inequalities and Social Policies. Università di Trento,16-18 maggio. 

2012 Family and social risks. An analysis of poverty and deprivation around childbirth in different 
EU welfare arrangements’ (Bozzon R., Barbieri P.) ECSR/EQUALSOC Conference: Economic 
change, Quality of life and Social cohesion. Stockholm University, 24-26 settembre. 

2011 Family and social risks. An analysis of poverty and deprivation around childbirth in different 
EU welfare arrangements’ (Bozzon R., Barbieri P.) ECSR 20th Anniversary Conference: 
European Society or Societies? A 20-Year Perspective. University College, Dublino, 14-17 
dicembre. 

2011 Family formation and poverty risks in (3) EU countries (Bozzon R., Barbieri P.), ‘Changing 
work-family equilibria’ workshop. Trento, 13-14 ottobre. 

2010 Labour market and fertility decisions in the Latin Model (Bozzon R., Barbieri P.) Workshop 
TRANSEUROPE Flexibilization and Changing Life Course Patterns in a Globalizing Europe. 
Torino, 18-19 giugno. 

2009 Labour market and fertility decisions in the Latin Model (Bozzon R., Barbieri P.) Genere e 
precarietà. Trento, 13-14 novembre. 

2009 Italy: turning boomers into boomerangs (Bozzon R., Barbieri P., Scherer S.) Lavoro flessibile: 
Quali conseguenze? Quali tutele? Quali rappresentanze?. Dipartimento di Sociologia, Università 
di Trento and Work Training and Welfare Centre. Trento, 20 gennaio. 

2008 Italy: turning boomers into boomerangs (Bozzon R., Barbieri P., Scherer S.) EQUALSOC 
workshop Atypical Employment and Welfare Regimes. Trento, 13-14 novembre. 

2008  The transition to first union and to first childbirth in Italy, 16th Workshop of European 
Research Network on Transition in Youth. Bamberg, 11-13 settembre. 

2008  The transition to first union and to first childbirth in Italy, EQUALSOC/ECSR Joint Summer 
School Social inequalities in contemporary societies. New empirical evidence and 
methodological innovation. Trento, 31 Agosto - 6 settembre. 



2008  Labour market insecurity and transition to first birth. Comparing economic and institutional 
factors behind first maternity (Bozzon R., Barbieri P.), EQUALSOC workshop Inequality and 
Social Cohesion in a Changing Europe Department of Sociology and Social Research. Trento, 18 
marzo. 

2008  Labour market insecurity and transition to first birth. Comparing economic and institutional 
factors behind first maternity (Bozzon R., Barbieri P.), EQUALSOC Mid-term Conference. 
Berlino, 11-12 aprile. 

2008  Labour market insecurity and transition to first birth. Comparing economic and institutional 
factors behind first maternity (Bozzon R., Barbieri P.), RC28 Spring Meeting Social 
Stratification and Insiders/Outsiders: Cross-national Comparisons within and between 
Continents. Firenze, 15-18 maggio. 

2007 Modelli di partecipazione delle donne al mercato del lavoro (Bozzon R.), Convegno AIS 
‘Esplorare la coesione sociale’. Trento, 28-30 giugno. 

2007 Modelli di partecipazione delle donne al mercato del lavoro (Bozzon R.), Convegno nazionale 
AIS-ELO, ‘Le disuguaglianze oggi: territori, società, lavoro’. Napoli, 24-25 maggio. 

2006 Patterns of women participation to Labour Market, presentato a Equalsoc Summer School. 
Trento, settembre 2006. 

PRESENTAZIONI SU INVITO  

2017  Precarious researchers in Italy: Gender Asymmetries in the Early Stages of Academic Career, 
Brown Bag Seminars on empirical research, Dipartimento di Scienze Politiche e Sociali, 
Bologna, 13 ottobre. 

2017 Tavola rotonda: Ricerca quali spazi per le donne, National conference of the Italian Society of 
Physics, Dipartimento di Fisica, Trento, 14 settembre. 

2017 Combating Career Instability and Gender Asymmetries in Academia: an analysis of the GARCIA 
self-tailored action plan, SAGE Project Workshop. Brescia, 31 marzo. 

2016 Interferenze tra lavoro e vita privata nelle fasi iniziali delle carriere accademiche. Il caso 
degli assegnisti di ricerca,  Convegno ‘Formazione Ricerca e Carriere. Promuovere la salute in 
ottica di genere. Il progetto TRIGGER nell’Università di Pisa’. Pisa, 12-13 dicembre. 

2016 Precariousness and gender in early academic careers. Lessons from the Italian case, GARCIA 
Project Swiss National Conference. Lausanne, 24-25 novembre. 

2015 Combattere le disuguaglianze di genere nelle prime fasi della carriera scientifica per 
sostenere la qualità del lavoro di ricercatori e ricercatrici, Meeting of the Italian Network of 
«SISTER PROJECTS». Padova, 11 dicembre. 

2012 Fertility and work-family reconciliation in Italy, OECD LEED Workshop: Strategic approaches 
to demographic change in Russia, Eastern Europe and Oecd Countries. Trento, 3-4 luglio. 

2010 The demographic consequences of labour market flexibilization in Italy and Spain, 
International Workshop ‘Spain and Italy: as Similar as Thought? A Comparative Reflection on 
Living Arrangements and Family Relationships’. Madrid, 23-24 settembre. 

2009 La partecipazione al mercato del lavoro nella provincia di Trento. Conferenza ‘Presentazione 
del secondo rapporto sulle condizioni di vita delle famiglie trentine’. Trento, 24 giugno. 

 



ORGANIZZAZIONE DI WORKSHOP E CONVEGNI    

2019 Digitalizing and Fragmenting Labour: What Changes for (in)Equality and Diversity? (con 
Annalisa Murgia e Agnieszka Piasna) Mini-conference alla 31st SASE Annual Meeting, The New 
School, New York City, 27-29 giugno. 

2017 Componente del comitato scientifico e chair (con Mariangela Franch) della sessione 
‘Differenze di genere nelle carriere accademiche’ nell'ambito del convegno nazionale Saperi 
di genere, Università degli Studi di Trento, 20-21 gennaio. 

2013 Componente del comitato scientifico della ISA-RC28 Conference Economic crises, Social 
Inequalities and Social Policies, Università di Trento, Italia, 16-18 maggio. 

2010 Organizzazione della IRVAPP Spring School in Fondamenti e metodi per la valutazione delle 
politiche pubbliche - Seconda edizione, Trento, 1-6 marzo. 

2008 Organizzazione Equalsoc workshop Atypical Employment and Welfare Regimes, Trento, 13-14 
novembre. 

2007 Organizzazione Equalsoc workshop Atypical Employment and Welfare Regimes, Trento, 25-27 
ottobre. 

 
TITOLI DI CUI ALL’ARTICOLO 24 COMMA 3 LETTERA A) E B) DELLA LEGGE 30 DICEMBRE 2010, N. 240 

 

Contratto di ricercatore a tempo determinato tipo A) stipulato ai sensi dell’art. 24 della legge 30 
Dicembre 2010, n. 240,, comma 3 con l’Università degli Studi di Milano a partire dal 02/10/2019 fino 
al 01/10/2022.  

 
PRODUZIONE SCIENTIFICA 
 
PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE   

2021(forthcoming)  Bozzon R., Insicurezza lavorativa e transizioni familiari. Generi e generazioni a 
confronto, Ledizioni, Milano. 

2021 (forthcoming)  Bozzon R. Murgia A. Subjective Work-Family Conflicts: The challenge of studying 
self-employed workers, in Poggio B. and Bertolini S. (eds) Research Handbook on Work-Life 
Balance, Northhampton, MA: Edward Elgar 

2021 Bozzon R., Murgia A. (2021), Work-family conflict in Europe. A focus on the heterogeneity of 
self-employment, in Community, Work & Family 24 (1), pp. 93-113  (online first 2020) 
(DOI: 10.1080/13668803.2020.1809995) 

2020 Bozzon R. (2020) Il conflitto lavoro-famiglia nelle aree ibride del lavoro: Il caso del lavoro 
autonomo in Europa, in:  M.M. Coppola, A. Donà, B. Poggio, A. Tuselli (a cura di) Genere e R-
Esistenze in movimento : Soggettività, azioni, prospettive. : Università degli Studi di Trento, 
2020 pp. 213-224  (ISBN 9788884438942) 

2020 Murgia A., Bozzon R., Digennaro P., Mezihorak P., Mondon-Navazo M., Borghi. P. (2020), 
Hybrid areas of work between employment and self-employment : emerging challenges and 
future research directions  In: FRONTIERS IN SOCIOLOGY, 4(2020 Jan), pp. 86.1-86.8 (ISSN 
2297-7775) 

2020 Bozzon R., Murgia A., Peroni C. (2020) When age is academically constructed. The endless 
status of ‘young researchers’ in Italy, in V. Cuzzocrea, B. Bello, Y. Kazepov (a cura di) Italian 

https://doi.org/10.1080/13668803.2020.1809995


youth in international context: belongings, opportunities and constraints, London, Routledge. 
(ISBN: 9781351039949) 

2020 Padovani C., Bozzon R. (2020) Media gender equality regimes: exploring media organizations’ 
policy adoption across nations, in  M. Djerf Pierre M. Edström and K. Ross, Comparing gender 
and media equality across the globe,  Gothenburg, Noridcom, pp. 99-144  (ISBN 
9789188855336) (DOI: 10.48335/9789188855329-3) 

2019 Bozzon R., Murgia M. and Poggio B. (2019) Gender and precarious careers in academia and 
research: macro, meso and micro perspectives, in A. Murgia and B. Poggio (a cura di) Gender 
and Precarious Research Careers. A Comparative Analysis, Routledge. pp. 15-49.(ISBN: 978-1-
138-70806-8, ISBN [ebook]: 978-1-315-20124-5)  

2018 Bellè E. Bozzon R. (2018), Aprire la ‘black-box’ dell’eccellenza. Un’analisi dei processi di 
selezione nelle fasi iniziali delle carriere accademiche in Italia. Conference proceedings 
‘Saperi di Genere’, 20-21 Gennaio 2017, University of Trento. (ISBN: 978-88-8443-747-1)  

2018 Bozzon R. (2018) Verso la parità di genere in Trentino. Indicatori e Analisi,  Trento : Provincia 
Autonoma di Trento. Giunta, 2018. – 68 p. 
(http://www.pariopportunita.provincia.tn.it/filesroot/Documents/VERSOPARITA_2018_DEF_te
sti.pdf) 

2017 Bozzon R., Murgia A. e Villa P. (2017) Precariousness and Gender Asymmetries Among Early 
Career Researchers: A Focus on STEM Fields in the Italian Academia, in ‘Polis’, XXXI(1): 127-
156. (ISSN 1120-9488)  (DOI: 10.1424/86082) 

2017 Bozzon R., Murgia A., Poggio B. e Rapetti E. (2017), Work-life interferences in early stages 
academic careers. Gender implications for the emerging generations of precarious 
researchers in Italy, in ‘European Educational Research Journal’, 16(2-3): 332-351. (DOI: 
10.1177/1474904116669364) 

2017 Bellè, E., Bozzon, R., Murgia, A., Peroni, C., Rapetti, E. (2017) Inside/Out. Storie di 

precarietà nell’università italiana, in ‘Culture del lavoro’, 4: 59-74. (DOI 10.14277/6969-136-

2/CultLav-4-3) (ISBN [ebook] 978-88-6969-136-2) (ISBN [print] 978-88-6969-137-9)  

2016 Barbieri, P., Bozzon R. (2016), Welfare, Labour market deregulation, and households’ poverty 
risks. An analysis of the risk of entering poverty at childbirth in different European welfare 
clusters, in ‘Journal of European Social Policy’, 26(2): 99-123. 
(https://doi.org/10.1177/0958928716633044)  

2016 Bozzon R., Murgia A., and Poggio B. (eds.) (2016) Supporting Early Career Researchers through 
Gender Action Plans. A Design and Methodological Toolkit, GARCIA working paper n. 9, 
University of Trento. (ISBN 978-88-8443-682-5)  

2016 Ferri D. Bozzon R., Murgia A (2016) ‘Italy’ in F. Dubois-Shaik F. and B. Fusulier (eds.) 
Experiences of Early Career Researchers/Academics: a Qualitative Research on the Leaky 
Pipeline and Interrelated Phenomena in six European Countries, GARCIA working papers n. 11, 
University of Trento, pp. 7-31. (ISBN 978-88-8443-689-4)  

2016 Bozzon R., Ferri D., Murgia A Poggio B. (2016) ‘Italy’ in S. Cukut Krilić, T. Petrović, D. 
Knežević Hočevar and M. Černič Istenič (eds.) Organisational culture and everyday working 
life: Quantitative and qualitative analysis in six European Countries, GARCIA working paper n. 
15, University of Trento, pp. 1-40. (ISBN 978-88-8443-707-5)  

2016 Fiore F., Bozzon R., Murgia A, Poggio B (2016) ‘Italy’, in J. Mihajlović Trbovc (ed.) Selection of 
measures for integrating gender into research and curricula in six European countries, GARCIA 
working paper n. 16, University of Trento, pp. 6-47. (ISBN 978-88-8443-708-2)  

https://doi.org/10.48335/9789188855329-3
https://doi.org/10.1177%2F0958928716633044


2015 Barbieri P., Bozzon R., Scherer S., Grotti R. and Lugo M. (2015), The rise of a Latin model? 
Family and fertility consequences of employment instability in Italy and Spain, in ‘European 
Societies’, 17(4):423-446.  (https://doi.org/10.1080/14616696.2015.1064147) 

2015 Bellè E., Bozzon R., Murgia, A., Peroni C., e Rapetti E. (2015) Fare ricerca in e su l’Accademia. 
Vecchie questioni metodologiche e nuove pratiche di osservazione riflessiva, Sociologia 
italiana AIS Journal of Sociology, 5: 143-154. (DOI: 10.1485/AIS_N_5_APR_2015_FOCUS_2) 

2015 Bozzon R., Guetto R., Scherer, S. (2015), Strutture familiari e povertà in Europa, in ‘Quaderni 
del Dipartimento di sociologia e ricerca sociale’, n. 1, Dipartimento di Sociologia e Ricerca 
Sociale. (ISSN 2465-0161)  

2015 Bozzon R., Murgia A., Poggio B. (2015) Quantitative report on the Leaky Pipeline phenomenon 
in Italy in F. Dubois-Shaik F. and B. Fusulier (eds.) Academic Careers and Gender Inequality: 
Leaky Pipeline and Interrelated Phenomena in Seven European Countries, GARCIA working 
papers n. 5, University of Trento, pp. 7-31. (ISBN 978-88-8443-641-2)  

2015 Bozzon R., Gurnet N. (2015) Researchers in early career stages: some learnings from/and on 
the web survey, in F. Dubois-Shaik and B. Fusulier (eds.) Academic Careers and Gender 
Inequality: Leaky Pipeline and Interrelated Phenomena in Seven European Countries, GARCIA 
working papers n. 5, University of Trento, pp. 184-210. (ISBN 978-88-8443-641-2)  

2015 Bozzon R. (2015) Comparative part at national level, in F. Dubois-Shaik F. and B. Fusulier 
(eds.) Academic Careers and Gender Inequality: Leaky Pipeline and Interrelated Phenomena in 
Seven European Countries, GARCIA working papers n. 5, University of Trento, pp. 177-183. 
(ISBN 978-88-8443-641-2)  

2015 Bozzon R., Donà, A., Villa, P., Murgia, A., Poggio, B. (2015)  Italy, in N. Le Feuvre (ed.) 
Contextualizing women's academic careers: Comparative perspectives on gender, care and 
employment regimes in seven European countries, GARCIA working papers n. 1, University of 
Trento, pp. 3-60. (ISBN 978-88-8443-609-2)  

2015 Bozzon R., Poggio B. (2015), ‘Le risorse umane nella ricerca, tra squilibri di genere e 
prospettive di instabilità’ in ‘30° Rapporto sull’occupazione in provincia di Trento – 2015’, pp. 
251-261. (https://www.agenzialavoro.tn.it/Mercato-del-Lavoro/Rapporto-annuale-sull-
occupazione-in-provincia-di-Trento) 

2014 Buzzi C., Sartori F., Ress A., Bozzon R., Raspatelli R., Coval C., Belloni D. (2014), ‘Orientarsi a 
scuola. La prospettiva dell’utenza’, Trento: IPRASE Trentino.  

2014 Bozzon R., Buzzi C., Sartori F. (2014),’SICIS Sistema città per l'inclusione sociale e il contrasto 
alla povertà’, Trento: Università degli Studi di Trento Dipartimento di Sociologia e Ricerca 
Sociale.  

2011 Bozzon R., (2011), Le rapine, in Barbagli M. e Colombo A. (a cura di), ‘Rapporto sulla 
criminalità e la sicurezza in Italia 2010’, Roma, Ed. Gruppo 24ore.  

2011 Bozzon R., (2011) La violenza negli stadi, in Barbagli M. e Colombo A. (a cura di), ‘Rapporto 
sulla criminalità e la sicurezza in Italia 2010’, Roma, Ed. Gruppo 24 ore.  

2009 Bozzon R. (2009), La partecipazione al mercato del lavoro, in Fambri G. e Schizzerotto A. (a 
cura di) ‘Le condizioni di vita delle famiglie trentine’, Edizioni 31,Trento. pp. 57-76. (ISBN 13: 
978-88-88224-49-7)  

2008 Bozzon R. (2008), Modelli di partecipazione delle donne al mercato del lavoro. 
Un’applicazione dell’analisi delle sequenze alle storie lavorative femminili, in ‘Stato e 
Mercato’, 2: 217-250. (http://dx.doi.org/10.1425/27523) 

https://doi.org/10.1080/14616696.2015.1064147
http://dx.doi.org/10.1425%2F27523


2008 Bozzon R., De Gasperi M., Marzadro S., Pedrotti L., Podestà F., Santangelo F., Schizzerotto A., 
Zaninotto E., Zuccotti D. (2008), Rapporto sulla situazione economica e sociale del Trentino, 
OPES, Provincia Autonoma di Trento, Trento, pp. 1-89.  

2007 Bozzon R., Degasperi, M., Marzadro, S. and Podestà, F. (2007), Povertà e deprivazione in 
Trentino, in Brandolini A. e Saraceno C. (a cura di) Povertà e benessere. Una geografia delle 
disuguaglianze in Italia, Bologna, Il Mulino. pp. 147-165. (ISBN: 978-88-15-12060-1) 

2005 Bozzon R., Degasperi M., Marzadro S. and Podestà F. (2005), Consistenza e composizione 
sociale degli indigenti. Effetti della variazione delle soglie di povertà monetaria e 
dell’ambito territoriale, in ‘Polis’, 3: 409-434.( DOI: 10.1424/21105)  

2005 Bozzon R. (2005), Disparità di generazione, genere e origine sociale di fronte all’istruzione 
nella provincia di Trento, in Schizzerotto A. e Ziglio L. (a cura di.), Le condizioni di vita delle 
famiglie trentine, Edizioni 31, Trento, pp.111-128. (ISBN: 88-88224-24-6) 

 
 

 
 

Data 03/06/2021 Luogo Milano 
 
 
 


