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INFORMAZIONI PERSONALLI

Cognome Castellini

Nome Valentina

Data Di Nascita 19, 10, 1985

OCCUPAZIONE ATTUALE
Incarico Struttura
PhD Candidate [ABD] University of Toronto, department of Geography & Planning.

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Titolo Corso di studi Universita anno di
conseguimento del
titolo
Laurea Magistrale o equivalente Sociologia Universita degli studi di | 2011
Milano Bicocca

Dottorato Di Ricerca Human Geography University of Toronto In corso
Corso di perfezionamento post | Azione locale IUAV Venezia 2010
lauream partecipata e sviluppo

urbano sostenibile

ISCRIZIONE AD ORDINI PROFESSIONALI

Data iscrizione Ordine Citta

N/A
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LINGUE STRANIERE CONOSCIUTE

lingue livello di conoscenza
Inglese eccellente
Francese eccellente

PREMI, RICONOSCIMENTI E BORSE DI STUDIO

anno

Descrizione premio

2020

Ontario Graduate Scholarship: borsa di studio per merito della durata di un anno accademico
(2020-2021) e del valore di $15,000 CAD.

2019

Neptis Foundation Ontario Graduate Scholarship: borsa di studio per merito della durata di
un anno accademico (2019-2020) del valore di $15,000 CAD. La borsa premia un promettente
junior scholar con interessi di ricerca nell’area delle economie locali e urbane.

2019

Departmental research award: premio del valore di $3,000 CAD a supporto delle attivita di
ricerca necessarie alla tesi di dottorato.

2018

Departmental conference award: premio del valore di $1,000 CAD dedicato a studenti che
partecipano a conferenze internazionali.

2017

Joseph A. May Scholarship: premio del valore di $1,000 CAD dedicato a un promettente junior
scholar che utilizza metodi di ricerca qualitativa.

2017

Ontario Graduate Scholarship: borsa di studio per merito della durata di un anno accademico
(2017-2018) e del valore di $15,000 CAD.

2017

International Research Collaboration Grant: grant competitivo del valore di $2,300 CAD per
la realizzazione di un progetto di ricerca che preveda la collaborazione tra 'universita di
Toronto e una istituzione internazionale (Partner: Universita degli studi di Milano Bicocca.
Referente: Prof.ssa Serena Vicari)

ATTIVITA DI FORMAZIONE O DI RICERCA

descrizione dell’attivita

Attivita di ricerca (nel ruolo di ricercatrice principale)

1.

2019-in progress: Politics put to work. Labour cultures and practices in the social economy. Tesi
di dottorato sul lavoro nell’economia sociale italiana. Il progetto, in fase di chiusura, utilizza
metodi di ricerca qualitativa (interviste non strutturate, osservazione etnografica e job shadowing)
per U’analisi delle culture e condizioni di lavoro nelle cooperative sociali a Milano.

2017-2018: Are green jobs also good jobs? Progetto di ricerca sulle nuove forme di lavoro precario
nei servizi della green economy a Toronto. La ricerca ha previsto [’analisi qualitativa di centinaia
di annunci di lavoro raccolti online (software utilizzato: NVivo).

2017: Grassroots Urban Gardening in Milan: Cultures and Identities in Green Activism. Ricerca
qualitativa (interviste non strutturate e focus groups) sugli esiti del processo di legalizzazione dei
giardini urbani spontanei intrapreso dalla citta di Milano nel 2012. Il progetto consiste in un follow-
up della ricerca etnografica realizzata nel 2010 per la mia tesi di laurea in sociologia.

Professional development e fellowships

1.

2.

3.

2020: Selezionata per il “Summer Institute in Economic Geography” a Montreal, Canada. Direttore
scientifico: Prof. Jamie Peck. Attivita posticipata al 2022.

2019: Visiting fellowship di 4 mesi presso il dipartimento di sociologia dell’Universita di Milano
Bicocca. Supervisor. Prof. Lavinia Bifulco

2020-2021: Lead writing assistant. Responsabile della formazione ai metodi del writing integrated
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teaching ovvero ’inclusione nei corsi del dipartimento di geografia di attivita didattiche finalizzate
allo sviluppo delle competenze di scrittura degli studenti.

4. 2017-2021: Teaching assistant. Supporto didattico per i corsi di: New Economic Spaces,
Ethnography and Qualitative Research Methods, Cities and Environments, The Geography of Global
Processes, Foundations of City Studies.

ATTIVITA PROGETTUALE

Anno Progetto

2019-2021 | Gruppo di ricerca Labour and Economic Geographies. Finanziato da un bando del
dipartimento di geografia e pianificazione dell’universita di Toronto, il gruppo promuove
seminari e guest lectures sui temi della geografia economica e studi del lavoro.

Ruolo: supporto amministrativo e rappresentante degli studenti.

2018-2019 | Co-writing: a grad student coworking space. Spazio di coworking dedicato a studenti di
dottorato. nato informalmente il gruppo € stato riconosciuto e finanziato dalla facolta di Arts
and Science della universita di Toronto.

Ruolo: coordinatrice e supporto amministrativo (grant writing e rendicontazione.)

2017-2018: | Grad student speakers series. Ciclo di presentazioni delle ricerche condotte dagli studenti e
postdoc del dipartimento di geografia e pianificazione dell’universita di Toronto.

Ruolo: organizzazione e comunicazione.
Attivita progettuale extra accademica (selezione)

2014-2015 | Foyer di Via Cenni
Ruolo: Project manager. Ente: Fondazione DAR.

Studio di fattibilita, progettazione e realizzazione di un co-housing per giovani.
[darcasa.org/portfolio/il-foyer-di-cenni]

2013 Serpica Lab - sartoria, creativita e saperi artigiani in un quartiere popolare a Milano
Ruolo: Project manager. Ente: Cooperativa DarCasa
Gestione del concorso per ’assegnazione di uno spazio nel quartiere stadera a un’impresa
sociale. L’associazione selezionata: Serpicanaro. [serpicanaro.com/serpica-lab]

2009-2017 | Consulente per sviluppo di interventi sociali
Supporto alla pianificazione delle attivita ordinarie, alla scrittura bandi e gestione
amministrativa di associazioni e imprese sociali operanti nell’area della progettazione
partecipata, coesione sociale, integrazione lavorativa, artigianato, agricoltura urbana,
ristorazione.

Tra gli enti serviti: Associazione Asnada, Associazione il giardino degli aromi, Associazione
Umanourbano, Comune di Milano, Cooperativa sociale il Grafo, Cooperativa sociale Olinda,
Fondazione Dar.
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TITOLARITA DI BREVETTI

Brevetto

N/A

CONGRESSI, CONVEGNI E SEMINARI

Data Titolo Sede

Giugno 2021 | Resisting Meaningful Work in Italian Social | Canadian Association of Work and Labour
Cooperatives Studies, CAWLS 2021, Congress of the

Humanities and Social Sciences, virtual event.

Aprile 2020 Ensuring Social Reproduction at Times of | American Association of Geographers 2020,
Crises: Workers’ Experiences in Social | Denver CO. (Accepted. Conference cancelled)
Cooperatives in Milan, Italy

Aprile 2019 On the phenomenon of meaningful jobs: | American Association of Geographers 2019,
work, politics, and the future(s) of work | Washington DC.

Giugno 2018 | Ideologies of green recruitment. The case | The Political Ecology Network, POLLEN18,
of GoodWork.ca Oslo.

Giugno 2017 | Researching Precarious Work in the green | Canadian Association for Work and Labour
economy Studies, Toronto.

Giugno 2017 | Grassroots Gardening in Times of | Nordic Geographers Meeting, Stockholm.
Austerity: The Community Garden
Network in Milan

Maggio 2017 | Are green jobs also good jobs? Green | Canadian Association of Geographers, Toronto.
Employment in Toronto

Novembre What can professional designers learn | Invited talk, apertura della tavola rotonda per

2011 from grassroots activists? il premio per giovani architetti del paesaggio

della ISAD school of Design di Milano
PUBBLICAZIONI
Libri
[N/A

Articoli su riviste

Castellini, V. (2021). Spaces of Social Recomposition: Resisting Meaningful Work in Social Cooperatives in
Italy. Antipode, Advance online Publication. doi.org/10.1111/anti.12752

Castellini, V.
Geoforum, 104, 63-70. doi.org/10.1016/j.geoforum.2019.06.010

(2019). Environmentalism put to work: Ideologies of green recruitment in Toronto.

Atti di convegni

N/A
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ALTRE INFORMAZIONI

Le dichiarazioni rese nel presente curriculum sono da ritenersi rilasciate ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR n.
445/2000.

Il presente curriculum, non contiene dati sensibili e dati giudiziari di cui all’art. 4, comma 1, lettere d) ed e) del
D.Lgs. 30.6.2003 n. 196.

Luogo e data: Milano, 24/08/2021
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