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DELL’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI MILANO COD. ID: 4010

Il sottoscritto chiede di essere ammesso a partecipare alla selezione pubblica, per titoli ed esami,
per il conferimento di un assegno di ricerca presso il Dipartimento di Scienze Agrarie e Ambientali
- Produzione, Territorio, Agroenergia, responsabile scientifico la Prof.ssa Annamaria Giorgi

CHIARA ZANETTI
CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Cognome CHIARA

Nome ZANETTI

Data Di Nascita 07/11/1982

OCCUPAZIONE ATTUALE

Incarico Struttura

Funzionario Esperto in sviluppo di comunita con assunzione a tempo | COMUNE DI TRIESTE - AREA

determinato. SERVIZI E POLITICHE SOCIALI

Principali mansioni: elaborazione di analisi di contesto sulle dinamiche | - Ufficio di Piano, Piazza
. s e : o .| Unita d'ltalia 4 - 34121

sociali della citta di Trieste; elaborazione valutazioni sullandamento di Trieste

alcuni Servizi (Sportello per I'accesso, Centri diurni rivolti a persone con

disabilita, Servizi di socialita per persone anziane); elaborazione e

monitoraggio di progetti a valere su fondi nazionali e regionali (Piano

Immigrazione-Richiedenti  protezione internazionale, Progetti PON

Inclusione, PON Grave marginalitd adulta e Progetti di Servizio Civile);

supporto metodologico alla gestione del Piano di Zona del Servizio sociale

comunale del Comune di Trieste.

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Titolo Corso di studi Universita anno conseguimento titolo

Laurea Magistrale o equivalente| SOCIOLOGIA DELLE | Universita’ degli | 2007
RETI TERRITORIALI E | Studi di Trieste
ORGANIZZATIVE

Specializzazione

. POLITICHE o, .
Dottorato Di Ricerca TRANSFRONTALIERE lSJtmzi/ggs.n_l?. digh 2014
PER LA VITA udi ditreste
QUOTIDIANA

Master

Diploma Di Specializzazione
Medica
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Diploma Di Specializzazione
Europea

Altro

ISCRIZIONE AD ORDINI PROFESSIONALI

Data iscrizione Ordine Citta

LINGUE STRANIERE CONOSCIUTE

lingue livello di conoscenza

Inglese B2

PREMI, RICONOSCIMENTI E BORSE DI STUDIO

anno Descrizione premio

ATTIVITA DI FORMAZIONE O DI RICERCA

Presso Dipartimento di Scienze Politiche e sociali - Universita degli Studi di Trieste: collaborazione
alle attivita di ricerca del Dipartimento in qualita di assegnista di ricerca.

- Principali mansioni: Elaborazione di un’indagine di tipo qualitativo basata sull’analisi di case study, che
valorizzano il ruolo dei “nuovi abitanti” nello sviluppo della montagna friulana, analizzando le dinamiche di
innovazione sociale di cui soggetti sono portatori.

Presso DIPARTIMENTO DI SCIENZE POLITICHE E SOCIALI - Universita degli Studi di Trieste:
collaborazione alle attivita di ricerca del Dipartimento in qualita di cultrice della materia.

- Partecipazione alla realizzazione del convegno annuale “Aree fragili”, in collaborazione con il Prof. Osti
Giorgio ( http://www.areefragili.it ), in cui annualmente viene affrontato un tema legato allo sviluppo locale
dei territori rurali marginali attraverso una call di carattere internazionale.

- Ricerca quantitativa dal titolo “lIl Giubileo della Misericordia: atteggiamenti, motivazioni e pratiche”,
realizzata in collaborazione con I'Universita Cattolica del Sacro Cuore di Milano (Dipartimento di Scienze
Politiche e Sociali) e I'Universita Roma Tre (Dipartimento di Scienze della Formazione) e finalizzata ad
analizzare le motivazioni e le esperienze vissute da chi ha partecipato alle celebrazioni del Giubileo della
Misericordia (aprile 2016 — dicembre 2016). Responsabile della ricerca-unita di Trieste: prof. Delli Zotti
Giovanni

- Children's Voices: Exploring Interethnic Violence and Children's Rights in School Environment
(Programma europeo Daphne lll): indagine quali-quantitativa sul fenomeno del bullismo interetnico a
scuola (maggio 2011 — dicembre 2012) Responsabile della ricerca-unita di Trieste: prof. Delli Zotti
Giovanni

- La qualita della democrazia: il ruolo dell’expertise (Prin - Progetto di interesse nazionale 2008): analisi
del ruolo degli esperti in alcuni in alcuni contesti deliberativi (settembre 2010 — giugno 2011). Responsabile
della ricerca-unita di Trieste: prof. Pellizzoni Luigi

Presso Dipartimento di Scienze dell'Uomo (DSU) - Universita degli Studi di Trieste (Settembre 2009 —
dicembre 2009):

- Costruiamo la nostra citta. | principali centri urbani del Friuli Venezia Giulia attraverso lo sguardo
delle donne. Ricerca realizzata per conto della Commissione Regionale Pari Opportunita Regione FVG).
Responsabile della ricerca: dott. Blasutig Gabriele.
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ATTIVITA PROGETTUALE

Anno

Progetto

2015/2016/2017

APRILE 2017 — SETTEMBRE 2017, APRILE 2016 — SETTEMBRE 2016, APRILE 2015 —
SETTEMBRE 2015:

Per conto di ARACON COOPERATIVA SOCIALE, realizzazione del progetto
#Mediattorinformazione, promosso dal Piano territoriale immigrazione del Servizio
Sociale dei Comuni Basso Isontino (Monfalcone): il progetto prevedeva
limplementazione di una ricerca-azione finalizzata ad analizzare diversi aspetti del
fenomeno migratorio nel contesto locale. Nellannualita 2015 & stata realizzata una
mappatura dei servizi (istituzionali e non) che svolgono attivita a favore dei cittadini
stranieri; nel corso del 2016 & stato analizzato il tema delle seconde generazioni e della
loro interazione con i coetanei italiani; nel 2017 ci si & focalizzati sugli aspetti connessi
alla genitorialita nelle famiglie straniere. Gli approfondimenti sono stati svolti attraverso
una serie di interviste e focus group.

2012/2016

MAGGIO 2012 — LUGLIO 2016: IRSSeS (Istituto Regionale per gli Studi di Servizio
Sociale): supporto alla Direzione centrale Salute, integrazione sociosanitaria e
politiche sociali Regione FVG per le attivita di monitoraggio e valutazione dei Piani
di Zona dei Servizi Sociali dei Comuni della Regione FVG.

2014/2015

NOVEMBRE 2014 — MAGGIO 2015: IRSSeS (Istituto Regionale per gli Studi di Servizio
Sociale): indagine con survey e focus group sulle motivazioni al lavoro e ai percorsi
formativi/lavorativi dei giovani under 30 iscritti al progetto PIPOL FVG, con
Particolare riferimento al fenomeno dei NEET

2014/2015

APRILE 2014 — GENNAIO 2015:

Per conto di FONDAZIONE G. ANGELINI: coordinatrice indagine transfrontaliera
(Tirolo, Pusteria, Alto Bellunese) con survey e focus group: Giovani e montagna: quale
lavoro? Jugend, Berge und Arbeit, nellambito di un piccolo progetto Interreg-Rat
Dolomiti Live. Info: www.angelini-fondazione.it

2012/2013

NOVEMBRE 2012 — GENNAIO 2013: IRSSeS (Istituto Regionale per gli Studi di Servizio
Sociale): analisi del sistema formativo locale in favore dell’imprenditoria, su incarico
della Provincia di Trieste

2011/2012

MARZO 2011 - FEBBRAIO 2012:

per conto di AGENZIA REGIONALE per il LAVORO FVG:

- Realizzazione del Monitoraggio del Progetto per il potenziamento delle strutture
centrali Servizio Lavoro delle Province (P.O. FVG 2007/2013 — FSE)

- Analisi delle misure anticrisi adottate da Comuni e Provincie della regione FVG

2010

FEBBRAIO 2010 — SETTEMBRE 2010:

per conto di CISL-TRIESTE, realizzazione di indagine Servizi educativi per la prima
infanzia: nuove reti di welfare interaziendale: indagine quantitativa finalizzata a
valutare la realizzazione di asili nido interaziendali in due rioni della citta di Trieste.
Responsabili della ricerca: dott. Blasutig Gabriele-Univ. di Trieste, dott. Luciano Bordin-
Cisl

TITOLARITA DI BREVETTI

Brevetto

Relatrice alla

CONGRESSI, CONVEGNI E SEMINARI

Data Titolo Sede
Midterm Conference Political Participation and Beyond. .
30 novembre- | \\ i avel dynamics of Milano, ESA Research
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http://www.angelini-fondazione.it/
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1 dicembre | inclusion/exclusion in times of crisis - Relazione dal titolo | Network 32-Political Sociology
2012 The dual role of expertise in deliberative arenas.
.| New migration processes and development in peripheral | Gorizia, Dipartimento di
2-3 maggio . - - . . " e
2016 areas: status quo and strategies - Relazione dal titolo | scienze politiche e sociali
The Dordolla case in the wider context of Friuli | del’'Universita di Trieste e
mountains. Friedrich-Alexander Universitéat
Erlangen-Nirnberg
La biodiversita nascosta. Valori e pratiche della diversita | Rovigo, Dipartimento di
20-21 marzo | . . . . L s . o e
2015 blolqglca nelle aree fragm - Preparar§| alla b|od|vers'|ta Scienze politiche e sociali
coltivata?, realizzata in collaborazione con Federico | del’'Universita di Trieste e
Balzan e Valentina De Marchi dalla Fondazione Culturale
Responsabilita Etica,
PUBBLICAZIONI
Libri

GRECO D., ZANETTI C., Women's migration for work. The case of Ukrainian caregivers in Italian Rural
Areas, in SHORTALL S., Bock BB. (eds), Gender and Rural Globalization. International Perspectives on
Gender and Rural Development, CABI, 2017

DELLI ZOoTTI G, ZANETTI C., Lo sguardo del turista ... religioso: indagine sul Giubileo della
Misericordia, in BALDIN S., ZAGO M. (a cura di) Luoghi dell’anima, anime in cammino. Riflessioni su eredita
culturale e turismo religioso, Franco Angeli, 2017

ZANETTI C., Altre economie e Buen vivir, in BALDIN S., ZAGO M. (a cura di) Le sfide della sostenibilita. Il
Buen vivir andino dalla prospettiva europea, Filodiritto, 2014

In DELLI ZOTTI G. (a cura di), Children’s Voices: etnicita e bullismo nella scuola, Bonanno Editore, 2014:
- GRECO D., ZANETTIC., La scuolaitaliana e le sfide della multi etnicita;

- GRECO D., ZANETTI C., Il metodo e i contesti della ricerca quantitativa;
- GRECO D., ZANETTI C., Bullismo e violenza (interetnica): problemi, soluzioni e buone pratiche.

GRECO D., ZANETTI C., Being a foreign student in Italian schools: can that be a problem?, in KACZYNSKI
G.J., GAMUzzA A. (a cura di), Social Mindedness in Learning Community. Concepts, Fieldwork, Exploratory
Results, Franco Angeli, 2014

PELLIZZONI L., ZANETTI C., Il ruolo degli esperti nei processi deliberativi. Aspetti teorici e evidenze
empiriche, in BoBBIO L. (a cura di), La qualita della deliberazione. Studio sui processi dialogici tra cittadini,
Carocci, 2013

ZANETTI C., BEN A. Appartenenze multiple nel bellunese tra casa, lavoro e reti, in OSTI G., VENTURA F.,
Vivere da stranieri in aree fragili, Liguori, 2012

ZANETTI C., Le iniziative anticrisi promosse dalle Province e dai Comuni del Friuli Venezia Giulia, in
AGENZIA REGIONALE PER IL LAVORO FVG, Il mercato del lavoro in Friuli Venezia Giulia. Rapporto 2011,
Franco Angeli Editore

ZANETTI C., Conciliazione e servizi per la prima infanzia: spunti per una riflessione dall’analisi di
alcune realtd aziendali a Trieste, in AGENZIA REGIONALE PER IL LAVORO FVG, Lavoro femminile e politiche
di conciliazione in Friuli Venezia Giulia. Rapporto 2010, Franco Angeli Editore

In BLASUTIG G., Esercizi di diagnosi organizzativa, Aracne Editrice, 2008:
- ZANETTI C., Criteri di divisione del lavoro: frizioni tra ruoli organizzativi e ruoli sociali.

- ZANETTI C., Giocare a guardie e ladri: modelli di razionalita a confronto.

Articoli su riviste

ZANETTI C. (2016), Giovani in montagna: quali prospettive per il lavoro? in Culture della sostenibilita, n.
17/20186, Istituto per I'Ambiente-Educazione Scholé Futuro Onlus

GRECO D., ZANETTI C., Problems and solutions toward bullying and (peer) violence: existing good
practices in Annales, Series Historia et Sociologia, 2013 (2), http://zdjp.si/sl/docs/annales/sociologia/n23-
2/greco-zanetti.pdf

ZANETTI C., Le diverse vie del ritorno alla terra nel bellunese, in AGRIREGIONIEUROPA anno 9, n. 33,
Giugno 2013, http://www.agriregionieuropa.univpm.it/last.php

ZANETTI C., Darifiuti arisorse: le cooperative di inserimento lavorativo e la sfida ambientale, in
Impresa Sociale n. 4 anno 17° vol. 76 Ottobre-Dicembre 2007, Le imprese sociali verdi in bilico fra lavoro,
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ambiente e comunita, a cura di G. OsTI, Ed. ISSAN

Atti di convegni

[titolo, struttura, citta, anno]

[titolo, struttura, citta, anno]

[titolo, struttura, citta, anno]

ALTRE INFORMAZIONI

Le dichiarazioni rese nel presente curriculum sono da ritenersi rilasciate ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR n.
445/2000.

Il presente curriculum, non contiene dati sensibili e dati giudiziari di cui all’art. 4, comma 1, lettere d) ed e)
del D.Lgs. 30.6.2003 n. 196.

Luogo e data: Trieste, 25/07/2018
FIRMA

d(mfl auédn
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