
PROCEDURA SELETTIVA PUBBLICA PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI 
RICERCATORE UNIVERSITARIO A TEMPO DETERMINATO MEDIANTE STIPULA 
DI UN CONTRATTO DI LAVORO SUBORDINATO DELLA DURATA DI TRE ANNI AI 
SENSI DELL’ART. 24, COMMA 3, LETT. A) DELLA LEGGE 30.12.2010 N. 240 
PRESSO IL DIPARTIMENTO DI ECONOMIA, MANAGEMENT E METODI 
QUANTITATIVI 
SETTORE CONCORSUALE 13/B1 - Economia Aziendale  
SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE SECS-P/07 - Economia Aziendale  
CODICE CONCORSO 4758  
 
 

VERBALE N. 2 (Nuova Commissione) 
(Esame preliminare dei titoli, dei curriculum  
e della produzione scientifica dei candidati) 

 
La Commissione giudicatrice della procedura selettiva a n. 1 posto/i di ricercatore 
universitario a tempo determinato ai VenVi dell¶aUW. 24, comma 3, lett. a) della Legge 
30.12.2010 n. 240 per il settore concorsuale 13/B1 - Economia Aziendale, settore 
scientifico-disciplinare SECS-P/07 - Economia Aziendale presso il Dipartimento di 
Economia, Management e Metodi Quantitativi, composta dai: 
 
Prof. Federico Lega  dell¶UniYeUViWj degli SWXdi di Milano  
Prof. Raffaele Fiorentino   dell¶UniYeUViWj degli SWXdi Napoli Parthenope (Presidente) 
Prof.ssa Maria Nardo dell¶UniYeUViWj degli SWXdi della Calabria (Segretario) 
 
si riunisce il giorno 11/04/2022 alle ore 08.00 in modalità telematica mediante la 
piattaforma Teams SeU l¶eVame dei WiWoli e delle SXbblica]ioni VcienWifiche SUeVenWaWe dai 
candidati. 
In apertura di seduta il Presidente della Commissione dà lettura del messaggio di posta 
elettronica con il quale il Responsabile delle procedure comunica che in data 04/04/2022 
si è provveduto alla pubblicizzazione dei criteri stabiliti dalla Commissione nella riunione 
del 28/03/2022 mediante pubblicazione sul sito web dell¶Ateneo.  
 
La Commissione prende YiVione dell¶elenco dei candidaWi, che UiVXlWano eVVeUe: 
 
Giovanni Barbato 
Iris Burgia 
Chiara Carolina Donelli 
Massimo Mamoli 
Valentina Minutiello 
Silvia Sinicropi 
 
Ciascun commissario dichiara che non sussistono situazioni di incompatibilità, ai sensi 
degli aUWW. 51 e 52 c.S.c. e dell¶aUW. 5, comma 2, del D.lgV. 1172/1948, con i candidaWi. 
Dichiara inoltre di non trovarsi in alcuna situazione di conflitto di interessi, anche 
potenziale, con i candidati ai sensi della Legge 190/2012. Ciascun Commissario 
sottoscrive apposita dichiarazione che si allega al presente verbale. 
 
Constatato che, come previsto dal bando, sono trascorsi almeno 5 giorni dalla 
pubblicizzazione dei criteri, la Commissione può legittimamente proseguire i lavori con 
l¶eVame dei WiWoli e delle pubblicazioni scientifiche presentate dai candidati. 
 



Successivamente verifica che le pubblicazioni scientifiche inviate agli uffici 
coUUiVSondono all¶elenco delle VWeVVe allegaWe alle domande dei candidaWi. 
La Commissione, ai fini della presente selezione, prende in considerazione 
esclusivamente pubblicazioni o testi accettati per la pubblicazione secondo le norme 
vigenti nonché saggi inseriti in opere collettanee e articoli editi su riviste in formato 
cartaceo o digitale con esclusione di note interne o rapporti dipartimentali. La tesi di 
dottorato (o equipollenti) è presa in considerazione anche in assenza delle condizioni 
sopra menzionate. 
 
Vengono quindi prese in esame le pubblicazioni redatte in collaborazione con i 
commissari della presente procedura di valutazione o con altri coautori non appartenenti 
alla Commissione, al fine di YalXWaUe l¶aSSoUWo di ciaVcXn candidaWo. 
In oUdine alla SoVVibiliWj di indiYidXaUe l¶aSSoUWo dei Vingoli coaXWoUi alle SXbblica]ioni 
presentate dai candidati che risultano svolte in collaborazione con i membri della 
Commissione, si precisa quanto segue: 
 
La commissione rileva che nessun candidato ha pubblicazioni in collaborazione con i 
commissari della presente selezione. 
 
Successivamente dopo attenta analisi comparata dei lavori svolti in collaborazione tra i 
candidati ed altri coautori la Commissione rileva che i contributi scientifici del candidato 
Vono enXcleabili e diVWingXibili (WenXWo conWo, ad eVemSio, anche dell¶aWWiYiWj VcienWifica 
globale sviluppata dal candidato, la Commissione ritiene che vi siano evidenti elementi 
di giXdi]io SeU indiYidXaUe l¶aSSoUWo dei Vingoli coaXWoUi) e XnanimemenWe delibeUa di 
ammettere alla successiva valutazione di merito tutti i lavori svolti in collaborazione.  
 
Tenuto conto che il numero dei candidati è pari o inferiore a 6, la Commissione procede 
all¶eVame dei WiWoli e delle SXbblica]ioni Ven]a eVSUimeUe alcXn giXdi]io.  
 
Concluso l¶eVame dei WiWoli e delle SXbblica]ioni VcienWifiche SUeVenWaWe dai candidaWi, alle 
ore 08.30 la Commissione termina i lavori e decide di riunirsi il giorno 16/05/2022 alle 
ore 08.00.  
 
Letto, approvato e sottoscritto. 
 
LA COMMISSIONE: 
 
Prof. Federico Lega 
Prof. Raffaele Fiorentino 
Prof.ssa Maria Nardo  
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