
 

 
 

 
SELEZIONE PER LA COPERTURA DI INSEGNAMENTI MEDIANTE CONTRATTO DI DIRITTO 
PRIVATO, AI SENSI DEL REGOLAMENTO PER LA DISCIPLINA DEI CONTRATTI PER ATTIVITA’ DI 
INSEGNAMENTO AI SENSI DELL’ART. 23 DELLA LEGGE 30 DICEMBRE 2010 N. 240, PRESSO IL 
DIPARTIMENTO DI ECONOMIA, MANAGEMENT E METODI QUANTITATIVI  DELL’UNIVERSITA’ 
DEGLI STUDI DI MILANO.  
 
CODICE CONCORSO 1121 

 
VERBALE N.2 

(Valutazione dei titoli e delle pubblicazioni dei candidati e graduatoria finale) 
 
La Commissione giudicatrice nominata con provvedimento d’urgenza del Direttore del 
Dipartimento di Economia, Management e Metodi Quantitativi in data 29/06/2022 per la 
valutazione delle domande della selezione indicata in epigrafe con la quale è stato emanato, tra 
gli altri il bando, per la copertura dell’insegnamento di: 

- Codice Concorso: 1121-4093, Insegnamento: B74-57 - Algorithms for Massive Data, Cloud 
and Distributed Computing, Module Cloud Computing and Algorithms for Massive Data, 
Ssd: INF-01 per il corso di laurea in Data Science and Economics 

 
e composta da:  
prof. Sara Foresti, Professore Ordinario (INF-01) presso Dipartimento di Informatica; 
prof. Stefano Montanelli, Professore Associato (INF-01) presso Dipartimento di Informatica; 
prof. Silvia Salini, Professore Associato (SECS-S/01) presso Dipartimento di Economia 
Management e Metodi Quantitativi 
 
si riunisce al completo per via telematica il giorno 11/07/2022 alle ore 14:00 per la valutazione 
dei titoli, del curriculum e delle pubblicazioni presentate dai candidati. 
 
I Commissari presa visione dei nominativi dei candidati che hanno presentato domanda nei 
termini previsti dal bando dichiarano: 
• di non avere un grado di parentela o affinità fino al quarto grado compreso con i candidati, 
• che non sussistono le cause di astensione e di ricusazione di cui di cui agli artt. 51 e 52 c.p.c.  
• che non sussistono cause di incompatibilità e di conflitto di interessi, anche potenziale, con i 

sottoindicati candidati: 
 

ELENCO CANDIDATI 
 
Codice concorso 1121-4093 
Candidati 

- Matteo Bodini 
- Filippo Carone Fabiani 

 
 
La Commissione passa quindi a valutare curriculum, titoli e pubblicazioni di ciascun candidato 
secondo l’ordine alfabetico. 
 
Al termine della valutazione di ciascun candidato la Commissione attribuisce un punteggio ai 
titoli e a ciascuna pubblicazione secondo quanto stabilito nel verbale 1 dei criteri.  

 
 



 

 
 

 
Matteo Bodini 
Punteggio totale: 24 così suddiviso: 

 
TITOLI Punti 
Dottorato o titolo equivalente conseguito all’estero in 
Informatica 

8 

Specializzazione medica o titolo equivalente conseguito 
all’estero 

0 

Abilitazione scientifica nazionale o titolo equivalente 
conseguito all’estero 

0 

Specializzazione, master, borse post dottorato, assegni di 
ricerca  

0 

attività didattica come professore a contratto in Italia (anni 1 
per docenza a contratto in insegnamenti con titolarità 
pertinenti con il SSD dell’insegnamento bandito, anni 3 per 
docenza a contratto in insegnamenti integrativi pertinenti con 
il SSD dell’insegnamento bandito) 

5 

attività di formazione o di ricerca presso qualificati istituti 
italiani 

0 

organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di 
ricerca nazionali e internazionali 

0 

Altri titoli (data manager)  1 

Conoscenza della lingua (il candidato dichiara livello C1/C2 
in lingua inglese) 

5 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO TITOLI 19 
 

 
TITOLO PUBBLICAZIONE  Tipologia Punti 

1. Opening the black box: interpretability of machine 
learning algorithms in electrocardiography 

Rivista internazionale 5 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO PUBBLICAZIONI 5 
 
 

Filippo Carone Fabiani  
Punteggio totale: 20 così suddiviso: 

 
TITOLI Punti 
Dottorato o titolo equivalente conseguito all’estero in 
Scienze dei materiali (titolo parzialmente coerente con 
l’insegnamento bandito) 

3 

Specializzazione medica o titolo equivalente conseguito 
all’estero  

0 

Abilitazione scientifica nazionale o titolo equivalente 0 



 

 
 

conseguito all’estero 
Specializzazione, master, borse post dottorato, assegni di 
ricerca (assegni di ricerca presso Università di Bergamo) 

3 

attività didattica come professore a contratto in Italia (anni 2 
per docenza a contratto in insegnamenti con titolarità 
pertinenti con il SSD dell’insegnamento bandito, anni 2 per 
docenza a contratto in insegnamenti integrativi pertinenti con 
il SSD dell’insegnamento bandito) 

6 

attività di formazione o di ricerca presso qualificati istituti 
italiani (attività presso IUSS Pavia, e Università degli Studi 
di Pavia) 

1 

organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di 
ricerca nazionali e internazionali  

0 

Altri titoli (Fondatore e CEO di H-DATA S.r.l.s, consulenza 
su temi di machine learning e business intelligence)  

2 

Conoscenza della lingua (il candidato dichiara conoscenza 
ottima della lingua inglese senza il posizionamento rispetto 
al Quadro Comune Europeo) 

3 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO TITOLI 18 
 
Come stabilito nel bando, si procede alla valutazione di 1 pubblicazione. Fra le 9 allegate, si 
considera la più recente. Si esclude la pubblicazione inviata ma non ancora accettata.  
TITOLO PUBBLICAZIONE  Tipologia Punti 
1. Fuzzy representation of finite-valued quantum gates Rivista internazionale 2 
PUNTEGGIO COMPLESSIVO PUBBLICAZIONI 2 
 
 
 
La Commissione, avendo stabilito di non effettuare il colloquio, passa quindi a stilare la 
graduatoria: 
 
Codice concorso 1121-4093 
1) dott. Matteo Bodini   punti 24 
2) dott. Filippo Carone Fabiani  punti 20 
 

La riunione termina alle ore 15:00 

 
Letto, approvato e sottoscritto 

 
LA COMMISSIONE 

 
prof. Sara Foresti  presidente 

prof. Stefano Montanelli  membro 

prof. Silvia Salini   segretario 
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