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DIREZIONE SICUREZZA SOSTENIBILITA’ E 
AMBIENTE  

 

 
BANDO PER L’ATTIVAZIONE DI N. 8 COLLABORAZIONI DI STUDENTI, DA SVOLGERSI PRESSO 
DIREZIONE SICUREZZA SOSTENIBILITA’ E AMBIENTE 

 
 Specificazione dei servizi 

Attività di cui all’art.1, lettera c) del Regolamento della collaborazione degli studenti ai servizi 
dell’Università in vigore dal 1° febbraio 2021 ed in particolare: 
 
- partecipazione al gruppo di lavoro denominato Green Office, istituito con D.R. 512 del 31.01.2022, 
quale promotore della cultura e sensibilizzazione verso la sostenibilità, delle sue tematiche e dei 
suoi risvolti all’interno e all’esterno dell’Università degli Studi di Milano, con le seguenti finalità: 
- sostegno ai processi di implementazione dell’Agenda 2030 e della Strategia Nazionale dello 
Sviluppo Sostenibile del Governo; 
- promozione e coordinamento della partecipazione delle diverse componenti della comunità 
universitaria in sinergia con i Dipartimenti di Didattica e Ricerca e la Direzione Sicurezza 
Sostenibilità e Ambiente dell’Università degli Studi di Milano, nonché collaborazione con i 
rappresentanti dell’Ateneo presso la RUS; 
- individuazione delle aree prioritarie di intervento e pianificazione di iniziative e progetti relative 
ad esse da proporre all’Ateneo.  
 

 Numero delle collaborazioni totali necessarie 

È prevista la collaborazione di n. 8 studenti, come individuati all’art. 4 del Decreto Rettorale di 
costituzione del Green Office. 

      Totale ore di lavoro per studente: 200 ore 

 Totale generale: 1600 ore 
 

 Le collaborazioni si svolgeranno secondo quanto di seguito indicato 

 Luogo: Direzione Sicurezza Sostenibilità e Ambiente, via S. Sofia, 9, 20122, Milano 
 Periodo: da ottobre 2022 a luglio 2023 

 Orari e giorni da definire, per un totale mensile di 20 ore con modalità da concordarsi con il 
referente del progetto. 

 
 Nell’ambito delle ore di lavoro previste per ogni singola collaborazione dello studente, quattro ore 

devono essere destinate obbligatoriamente allo svolgimento del corso di formazione in modalità e-
learning in tema di Prevenzione e Sicurezza sul lavoro, ai sensi del D.LGS. 81/2008 e degli Accordi 
Stato-Regioni del 21/12/2011, fatto salvo il caso in cui tale corso sia già stato svolto nel corso di 
altra collaborazione. 
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 Corrispettivo 

 Il corrispettivo, a norma dell’art. 13 del regolamento, sarà € 10 orarie esenti da imposte ai sensi 
dell’art. 13 della Legge 02.12.1991 n. 390. 
 

 Requisiti obbligatori 

Costituiscono requisiti obbligatori per la validità della candidatura: 
1) il superamento di almeno due quinti degli esami ovvero due quinti arrotondati per difetto dei 

crediti previsti dal piano di studi prescelto, con riferimento all’anno di iscrizione; 
2)  non essere eletti nel Consiglio di Amministrazione e nel Senato Accademico. 
 

 Requisiti facoltativi, colloquio motivazionale e relativi punteggi 

La selezione dei candidati avverrà sulla base della valutazione della documentazione prodotta dal 
candidato e di un colloquio motivazionale secondo i seguenti criteri: 
 
Punteggi documentazione: 
1. CV (con evidenza alla partecipazione a iniziative/eventi/ relativi alla sostenibilità) cui verranno 

assegnati (punti 5/30);  
2. Lettera motivazionale (punti 5/30); 
3. Conoscenza della lingua inglese (punti 3/30) 
4. Conoscenza di una lingua straniera oltre alla lingua inglese (punti 2/30). 

 
Punteggio colloquio:  
 5. Colloquio - (punti 15/30);  

 
Qualora il punteggio complessivo risulti inferiore alla metà + 1 dei suddetti punti attribuibili, il 
candidato sarà considerato non idoneo allo svolgimento dell’attività prevista dal presente bando e 
sarà, dunque, automaticamente escluso dalla graduatoria finale. 
 

 Affissione del bando, termine della presentazione delle candidature e graduatoria 

 Il presente bando verrà pubblicato il giorno 23/08/2022 sul portale di Ateneo. 
Potranno iscriversi al presente bando gli studenti che avranno provveduto preventivamente 
all’iscrizione alla graduatoria annuale attraverso i servizi online (ex SIFA). 
L’iscrizione al bando dovrà essere effettuata tramite i servizi online (ex SIFA) che rilasceranno 
contestualmente la domanda di iscrizione al bando stesso e la certificazione rettorale del punteggio 
base di cui agli artt. 6, 7 e 8 del regolamento della collaborazione degli studenti ai servizi 
dell’Università, calcolato al 30° giorno antecedente la data di pubblicazione del bando. 
 
La domanda dovrà essere inviata utilizzando il seguente link della piattaforma elixform a partire 
dalle ore 9.00 del giorno 23 agosto 2022, fino alle ore 12:00 del giorno 23 settembre 2022:  
https://elixforms.unimi.it/rwe2/module_preview.jsp?MODULE_TAG=200_ore_struttura_dirSI
CUREZZA_Bando2022_GreenOffice 
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Alla domanda vanno allegati i seguenti documenti:  
a) copia del documento di identità;  
b) certificazione rettorale del punteggio base  
d) CV (con evidenza alla partecipazione a iniziative/eventi/ relativi alla sostenibilità);  
e) certificazioni linguistiche e ogni altro tipo di attestato, comunque inerente alle attività oggetto 
del bando, che il candidato ritenga utile presentare. 
f) lettera motivazionale 
Scaduto il termine per la presentazione delle candidature, la Commissione esaminatrice provvederà 
a decidere sulla loro validità, a svolgere i colloqui necessari per la valutazione dell’idoneità dei 
candidati e a redigere la graduatoria finale. 
I colloqui si terranno il giorno 10/10/2022 alle ore 10:00 sulla piattaforma TEAMS. 
 

 Graduatoria finale 

 La graduatoria finale, risultante dalla somma del punteggio base (art 6,7 e 8 del regolamento) con 
quello ottenuto dai requisiti facoltativi e dal colloquio motivazionale, verrà pubblicata il giorno 
12/10/2022 alla pagina del sito di Ateneo, dove è pubblicato il presente bando.  

Per ogni ulteriore disposizione si fa riferimento al regolamento della collaborazione degli studenti ai 
servizi dell’Università emanato con D.R. n. 31556/202 del 09/11/2020. 
 
Il presente bando è stato approvato con Determina dirigenziale del 27/06/2022 identificata con Protocollo 
progressivo assoluto nr. 0023275/22 del 27/06/2022, e il costo della collaborazione, per un totale di Euro 
16.000,00 graverà sul conto F_DOT_DRZ_DG_017_01, n. di creazione 20224, denominato Dotazione Direzione 
Risorse Umane - (costi non budgettizati per natura). 
 
 

 Responsabile del procedimento e referenti per la pratica 

 
Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il responsabile del procedimento di cui al presente 
bando è la Dirigente Responsabile della Direzione Sicurezza Sostenibilità Ambiente Ing. Irene 
Bonera.   
 
Referente dell'istruttoria e della pratica: Arch. Franco Giola    
e-mail franco.giola@unimi.it tel. 02 503 13491 
 

La Dirigente  
Responsabile della Direzione Sicurezza, Sostenibilità e Ambiente 
(Ing. Irene Bonera) 
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