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Ufficio Concorsi Personale Tecnico Amministrativo Bibliotecario – via S. Antonio 12 – 20122 Milano 

DIREZIONE ORGANIZZAZIONE E SVILUPPO 
RISORSE UMANE 

PIANO OPERATIVO PER LO SVOLGIMENTO DEL CONCORSO 
 
SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI ED ESAMI, PER IL RECLUTAMENTO DI N. 2 UNITÀ DI PERSONALE CON 
RAPPORTO DI LAVORO SUBORDINATO A TEMPO DETERMINATO DI CATEGORIA D – AREA 
AMMINISTRATIVA-GESTIONALE, PRESSO L’UNIVERSITÀ DEGLI STUDI MILANO - DIREZIONE INNOVAZIONE 
E VALORIZZAZIONE DELLE CONOSCENZE, PER L’ATTUAZIONE DEL PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E 
RESILIENZA (PNRR) – KNOWLEDGE TRANSFER MANAGER/OPEN INNOVATION MANAGER - CODICE 22176 
 
In data 9 giugno 2022 l’Università degli Studi di Milano ha adottato il Protocollo di sicurezza per il 
contenimento della diffusione del Covid-19 per lo svolgimento delle procedure di concorso pubblico “in 
presenza” in conformità al Protocollo di cui all’Ordinanza del Ministero della Salute del 25 maggio 2022. 

Il Protocollo di Ateneo è da intendersi quale Piano operativo per la corretta gestione ed organizzazione 

dei concorsi. 

La selezione pubblica, per titoli ed esami, per il reclutamento di n. 2 unità di categoria D, posizione 

economica D1 - Area Amministrativa-Gestionale, con rapporto di lavoro subordinato a tempo determinato, 

full time, della durata di 12 mesi ciascuno, eventualmente prorogabile, presso la Direzione Innovazione 

e Valorizzazione delle Conoscenze - Ufficio Proprietà Intellettuale e Ufficio Open Innovation – Knowledge 

Transfer Manager/Open Innovation Manager, per il supporto alle attività istruttorie e gestionali 

nell’ambito dei progetti legati al PNRR - codice 22176, bandita con Determina Direttoriale n. 8899 del 

14.6.2022 pubblicata sul sito internet dell’Ateneo in data 14.6.2022, con il seguente calendario d’esame: 

 

PROVA SCRITTA A CONTENUTO TEORICO-PRATICO 13 ottobre 2022 ore 9:30 

Via Celoria n. 18 - Milano 

Edificio 3 - Aula informatizzata 311 

  

PROVA ORALE 13 ottobre 2022 ore 13:00 

Via Celoria n. 18 - Milano 

Edificio 3 - Aula informatizzata 311 

si svolgerà in conformità al Protocollo di Ateneo. 

Il Protocollo di Ateneo è consultabile alla pagina web principale delle selezioni per il reclutamento del 

personale tecnico amministrativo bibliotecario al link Protocollo di sicurezza concorsi di Ateneo  e alla 

pagina della procedura concorsuale di cui alla presente attestazione al link codice 22176. 

Alla presente selezione partecipano n. 4 membri della Commissione (n. 3 componenti e n. 1 segretario) 

e n. 1  addetto al servizio di vigilanza e sono iscritti n. 3 candidati. 

La Commissione e i candidati sono informati del Protocollo adottato con Ordinanza del Ministero della 

Salute in data 25 maggio 2022 e del Protocollo di Ateneo tramite il portale alle pagine sopra indicate. 

 
Milano, 30 settembre 2022 

 
 
 
 
 
 
Responsabile del procedimento: Dott. Ferdinando Lacanna tel. 02/503.13071 
e-mail: ufficio.concorsi@unimi.it
 

https://www.unimi.it/sites/default/files/2022-06/Protocollo%20Sicurezza%20Concorsi%20Pubblici_Giugno_2022_Universit%C3%A0%20degli%20Studi%20di%20Milano.pdf
https://www.unimi.it/it/ateneo/lavora-con-noi/reclutamento-personale-tecnico-amministrativo/bandi-personale-tecnico/selezione-pubblica-assunzione-tempo-determinato-n-2-unita-cat-d1-area-amministrativa-gestionale-cod-5
mailto:ufficio.concorsi@unimi.it

