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CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, A N. 2 POSTI DI CATEGORIA D – AREA AMMINISTRATIVA-
GESTIONALE, CON RAPPORTO DI LAVORO SUBORDINATO A TEMPO INDETERMINATO PRESSO L’UNIVERSITÀ 
DEGLI STUDI MILANO - DIREZIONE TRATTAMENTI ECONOMICI E LAVORO AUTONOMO - CODICE 22181 
 

 

La Commissione giudicatrice del concorso, nominata con Determina Direttoriale n. 14487 del 6.10.2022, 
composta da: 
 
Dott.ssa Gina Rosamarì Simoncini Presidente 
  
Dott. Fabrizio Enrico De Grandi Componente 
  
Dott. Andrea Verzanini Componente 
  
Dott.ssa Anna Concetta Gentile Segretaria 

 
comunica le tracce relative alla prima prova. 
 

TEMA n. 1 
1. Il candidato/la candidata illustri le principali voci dello stato patrimoniale, in particolare il Patrimonio 

netto e risultato di esercizio, in base a quanto disciplinato dal «Regolamento d’ateneo per 
l’amministrazione, la finanza e la contabilità», evidenziando altresì l’operato del Consiglio di 
Amministrazione in caso di risultato economico positivo e negativo. 

2. Il candidato/la candidata parli del «Regolamento di affidamento a terzi estranei all’Università di 
carattere intellettuale», in particolare dei soggetti destinatari e dell’oggetto e requisiti della 
prestazione. 

 
TEMA n. 2 
1. Il candidato/la candidata illustri le principali voci dello stato patrimoniale, in particolare le varie 

tipologie di immobilizzazioni, evidenziando le procedure di carico e scarico dei beni mobili ed immobili, 
in base a quanto disciplinato dal «Regolamento d’ateneo per l’amministrazione, la finanza e la 
contabilità». 

2. Il candidato/la candidata parli del «Regolamento di affidamento a terzi estranei all’Università di 
carattere intellettuale» per poi soffermarsi sulle modalità previste per il conferimento degli incarichi 
e sull’ambito di applicazione. 

 
TEMA n. 3 
1. Il candidato/la candidata illustri le principali voci dello stato patrimoniale, in particolare le varie 

tipologie di immobilizzazioni, soffermandosi sulla gestione dell’inventario, in base a quanto disciplinato 
dal «Regolamento d’ateneo per l’amministrazione, la finanza e la contabilità». 

2. Il candidato/la candidata parli del «Regolamento di affidamento a terzi estranei all’Università di 
carattere intellettuale» per poi soffermarsi sulla Procedura di valutazione comparativa. 

 
 

La Commissione comunica le tracce relative alla seconda prova a contenuto teorico-pratico. 
 

TEMA n. 1 
La candidata/Il candidato esponga brevemente lo status giuridico ed i risvolti economici del personale 
docente di ruolo. Dopo aver elencato le principali voci economiche della retribuzione fissa mensile di un 
professore ordinario a tempo pieno, descriva il relativo trattamento fiscale e previdenziale. 
 
TEMA n. 2 
La candidata/Il candidato esponga brevemente lo status giuridico ed i risvolti economici del personale 
tecnico-amministrativo dell’Università. Dopo aver elencato le principali voci economiche della retribuzione 
fissa mensile, descriva il relativo trattamento fiscale e previdenziale. 
 
TEMA n. 3 
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La candidata/Il candidato esponga brevemente lo status giuridico ed i risvolti economici di un collaboratore 
coordinato continuativo. Inoltre, la candidata/il candidato descriva il relativo trattamento fiscale, 
previdenziale ed assicurativo. 

 

Milano, 19.10.2022 

 
 

La Commissione 
 
Dott.ssa Gina Rosamarì Simoncini - Presidente  
 
Dott. Fabrizio Enrico De Grandi - Componente  
 
Dott. Andrea Verzanini - Componente  
 
Dott.ssa Anna Concetta Gentile - Segretaria  

 

 

 


