SISTEMA DI GESTIONE
QUALITA CERTIFICATO

UNIVERSITA DEGLI STUDI DI MILANO COY
DIREZIONE ORGANIZZAZIONE E SVILUPPO N
RISORSE UMANE

CERTIQUALITY

UNI EN 150 9001:2015

CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, A N. 2 POSTI DI CATEGORIA D - AREA AMMINISTRATIVA-
GESTIONALE, CON RAPPORTO DI LAVORO SUBORDINATO A TEMPO INDETERMINATO PRESSO
L’UNIVERSITA DEGLI STUDI MILANO - CODICE 22166

AVVISO

Si avvisano tutti i candidati presenti alle prove scritte che il calendario delle prove d’esame potra subire
variazioni.

Si invita a consultare la propria casella di posta elettronica, comunicata in sede di presentazione della
domanda di partecipazione, per i relativi aggiornamenti.

La pubblicazione del presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti.

Milano, 11 novembre 2022
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