Curriculum vitae
AL MAGNIFICO RETTORE
DELL’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI MILANO

UNIVERSITA DEGLI STUDI DI MILANO

COD. ID: 5491

Il sottoscritto chiede di essere ammesso a partecipare alla selezione pubblica, per titoli ed esami, per il
conferimento di un assegno di ricerca presso il Dipartimento di Economia, Management e Metodi

Quantitativi

Responsabile scientifico: __Professor Maria Laura Toraldo

[Nome e cognome]

CURRICULUM VITAE
INFORMAZIONI PERSONALI
Cognome Marcolin
Nome Arianna
OCCUPAZIONE ATTUALE
Incarico Struttura

legislative in Italia”.

Postdoc within the Prin Project 2017 "Licenziamento
ingiustificato e tutela del lavoratore: indennita economica vs.
reintegrazione. La valutazione di impatto delle recenti riforme

Universita Cattolica del Sacro Cuore

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Titolo Corso di studi

Universita

anno conseguimento titolo

Economia e
Scienze Sociali

Laurea Triennale

Universita
Commerciale Luigi
Bocconi

2014

Laurea Magistrale o
equivalente

Management of
Human Resources
and Labour
Studies,
curriculum in
Comparative
Labour Studies
106/110

Universita degli
Studi di Milano

2017

Dottorato Di Ricerca Political Science,
European Politics
and International

Relations (PEI)

Scuola Superiore
Sant’Anna

2021

ISCRIZIONE AD ORDINI PROFESSIONALI

Data iscrizione Ordine

Citta

LINGUE STRANIERE CONOSCIUTE

lingue livello di conoscenza
Italiano Madrelingua

Inglese C2

Spagnolo C1

Francese A1

PREMI, RICONOSCIMENTI E BORSE DI STUDIO

anno Descrizione premio

2019

Premio Democrazia Digitale finanziata da Adl Counsulting Group per la Tesi di Dottorato
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ATTIVITA DI FORMAZIONE O DI RICERCA

UNIVERSITA DEGLI STUDI DI MILANO

Course of Innovation
Sociology (second module -
total hours 30), within the
graduate program
“Management per
limpresa” (Prof.’lvana
Pais), Facolta di Economia

Universita
Cattolica del
Sacro Cuore di
Milano

Milan, Italy

November - December 2022

Student Supervision
Antonella Riccio,
Universita Cattolica del
Sacro Cuore, graduate

Universita
Cattolica del
Sacro Cuore di
Milano

Milan, Italy

June 2022-current

Guest lecture (2 hours) on
“Transformation of the
Welfare state models,
digitalization” in the
course “Political Science”
(Dr. Laura Berlingozzi),
Faculty of Political Science

California State
University,
Florence Center

Florence, Italy

28 April 2022

Guest lecture on (1hour) Universitat Barcelona, Spain 11 May 2020
“Empirical Application of Autonoma de

Qualitative Analysis” in the | Barcelona

course “Técnicas de

Investigacion Social” (Prof.

Joan Rodriguez Soler),

Faculty of Sociology

Online Research trainee European Trade Bruxelles, February 2021
Tutor: Dr. Kurt Vandaele Union Institute Belgium

Visiting Research PhD Universitat Barcelona, Spain September 2019 - June 2020
student Autonoma de
Tutor: Professor Oscar Barcelona
Molina
Editorial Assistant Sociologica Milan, Italy July 2022-current
Editorial Assistant 1dPS Pisa, Italy May 2018 - present
Interdisciplinary
Political Studies
Journal
Research trainee INAPP Istituto Rome, Italy June - July 2018

Tutor: Professor Marco

Nazionale Analisi

Centra Politiche

Pubbliche
Trainee as Business Analyst | Randstad Milan, Italy March - Aug 2017
and Operational Support HRSolutions

Specialist

Erasmus visiting within the
EMLS-European Master in
Labour Sciences program

Universiteit Van
Amsterdam

Amsterdam,
Netherlands

January 2016 - June 2016
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CONGRESSI, CONVEGNI E SEMINARI

Data Titolo Sede
October 2022 | Sisec Summer School, ‘Impresa, Lavoro, Monopoli, Italy
Territorio’,
October 2022 | SIE, La sfida del lavoro tra transizioni University of Torino
globali e disuguaglianze locali
September Industrial relations and the Green Universitat Autonoma de Barcelona
2022 Transition; Towards inclusive and
sustainable growth
June 2022 VI Convegno Sisec, Il Lavoro Della University of Bologha
Transizione. Tecnologia, Politiche ed
Ecologia Del Lavoro Nel Xxi Secolo
May 2022 Convegno AISRI- Il futuro del lavoro e University of Milan
delle relazioni industriali:
Digitalizzazione, sostenibilita, inclusione
October 2021 | Sisec Summer School, ‘Il Lavoro e la Sua Tropea
Regolazione’
Septemeber Espanet Europa Online
2021
June 2021 V Online Convegno Sisec, L’ltalia Alla Online
Prova Dell’emergenza: Istituzioni,
Mercati E Societa
10/12/2020 - | Fourth International ASTRIL Conference Online
11/12/2020 HE RESHAPING OF ECONOMIC POLICIES,
WORK ORGANISATION AND THE WELFARE
STATE AFTER THE COVID-19 PANDEMIC
CRISIS
02/09/2020 - | 32" Annual EAEPE Online Conference The | Online
04/09/2020 Evolution of Capitalist Structures:
Uncertainty, Inequality, and Climate
Crisis
18/07/2020 - | SASE Virtual Conference Development Online
21/07/2020 Today: Accumulation, Surveillance,
Redistribution
30/01/2020 - | IV CONVEGNO SISEC LA RISCOPERTA DEL Universita di Torino
01/02/2020 VALORE POLITEISMO E IBRIDAZIONE DEI
MERCATI
12/09/2019 - | Annual Conference SISP Universita di Lecce
14/09/2019 -
08/05/2019 - | Espanet-Inapp Spring School, “Work and Scuola Superiore Sant’Anna, Pisa
11/05/2019 Welfare in The Digital Era”,
31/01/2019 - | 1l CONVEGNO SISEC: SVILUPPO E Universita Federico Il, Napoli
02/02/2019 DISUGUAGLIANZE. A SUD DEL NORD E A
NORD DEL SUD
08/11/2018 - | Workshop on “Digital Economy, Labour Universita Statale di Milano, Milano
09/11/2018 Market Regulation and Social Policy in
Post-Crisis Europe”
21/08/2018- | Summer School, “Democratic Innovations | Bruxelles
27/08/2018 in Europe and in the EU”, ECPR Standing
Group on Democratic Innovations
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PUBBLICAZIONI

Libri

Marcolin, A. (forthcoming). ‘Food and Media: the True Story of Cross-Countries Surveys in EU and US’, in
Antonelli, M., and Isernia, P. (Eds), Food Security and Sustainability: The Role of Media in Linking
Awareness, Knowledge and Action. Elsevier.

Marcolin, A., (2021) ‘Capitolo 5: Digitalizzazione nei settori del terziario e del turismo. Definizioni
sociologiche’. ‘Capitolo 6: Digitalizzazione nei settori del terziario e del turismo. Tendenze a livello
globale. Casi di studio’. ‘Capitolo 7: Digitalizzazione nei settori del terziario e del turismo. Tendenze
nelle imprese italiane. Casi di studio’, ‘Capitolo 8: Digitalizzazione e emergenza Covid 19. Un’improvvisa
accelerazione del fenomeno’, in Faioli, M. (Ed.), Terziario, Lavoro e Organizzazione 4.0, Fondazione
Brodolini, Roma.

Articoli su riviste

Isernia, P., and Marcolin, A. (2018). ‘The Role of the Media in Increasing Awareness of Food Security and
Sustainability’, In Smithers, G. W. (Ed.), Reference Module in Food Science (pp. 1-6). Elsevier.
DOI:10.1016/B978-0-08-100596-5.22411-6.

Working paper

Caselli, A., Fracasso, M., Marcolin, A., and Scicchitano, S. (2021). The reassuring effect of firms’
technological innovations on workers’ job insecurity, GLO Discussion Paper, No. 938.

Atti di convegni

Marcolin, A., and Bianconi, B. (2021). ‘Is Digital Transition Fair for Female Employees of The Retail
Sector? The Analysis of The Italian Case Study’, in Proceedings of the 2™ International Conference of the
Journal Scuola Democratica “Reinventing Education”, Vol. 2, Learning with New Technologies, Equality
and Inclusion, pp. 965-974.

ALTRE INFORMAZIONI

Research Reports

Lovergine, S., Marcolin, A., Scicchitano, S. (2022). ‘Tecnologia e lavoro in Italia alla prova della crisi da
Covid-19’, Sindacalismo Cisl.

Marcolin, A., and Gasparri, S. (2021). ‘New realities of labour in the Pan-European region: remote work
challenge and its regulations. A Toolkit for Trade Unions’, FES & ITUC-PERC.

Ferrera, M., Natili, M., and Marcolin, A. (2017). ‘La Formazione Continua In Italia e in Prospettiva
Comparata: Dati e Buone Pratiche’, Centro di Ricerca e Documentazione Luigi Einaudi, Torino.

Media

Caselli, A., Fracasso, M., Marcolin, A., and Scicchitano, S. (2022). L’impresa che innova da sicurezza ai
lavoratori, LaVoce.info, published on February 15th, 2022.

Conference Presentations

Caselli, A., Fracasso, M., Marcolin, A., and Scicchitano, S., ‘The reassuring effect of firms'
technological innovations on workers' job insecurity’, SIE, La sfida del lavoro tra transizioni
globali e disuguaglianze locali, University of Torino, 2022.

Marcolin, A., and Gasparri, S., ‘How does digitalisation affect industrial relations in the retail
sector, and vice-versa? Examining the role of trade unions in Italy and Spain’, ILERA, Industrial
relations and the Green Transition; Towards inclusive and sustainable growth, Universitat
Autonoma de Barcelona, 2022.

Bianconi, B., Dordoni, A., Marcolin, A., ‘Doppia Presenza E Doppio Rischio? Le Mansioni Delle
Cassiere Nel Food Retail Tra Automazione E Pandemia’, VI Convegno Sisec, Il Lavoro Della
Transizione. Tecnologia, Politiche ed Ecologia Del Lavoro Nel Xxi Secolo, University of Bologna,
2022.

Marcolin, A. and Puleo, L., ‘Beyond Welfare-Chauvinism: Exploring Italian populist parties’,
Espanet Europa, Online, 2021.

Marcolin, A., ‘Collective Bargaining Response to Changes due to Digitalization: the Italian Retail
Sector’, V Online Convegno Sisec, L’ltalia Alla Prova Dell’emergenza: Istituzioni, Mercati E
Societa, 2021.
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http://dx.doi.org/10.1016/B978-0-08-100596-5.22411-6
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https://www.researchgate.net/publication/360066418_Tecnologia_e_lavoro_in_Italia_alla_prova_della_crisi_da_Covid-19
https://www.researchgate.net/publication/360066418_Tecnologia_e_lavoro_in_Italia_alla_prova_della_crisi_da_Covid-19
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https://perc.ituc-csi.org/IMG/pdf/fes-perc-ituc-_a_toolkit_on_telework_-_english_version.pdf
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https://www.confindustriabergamo.it/files/assemblea/2017/centroeinaudi_confindustriabergamo_formazionecontinua.pdf
https://www.lavoce.info/archives/93191/limpresa-che-innova-da-sicurezza-ai-lavoratori/
https://www.lavoce.info/archives/93191/limpresa-che-innova-da-sicurezza-ai-lavoratori/

UNIVERSITA DEGLI STUDI DI MILANO

Marcolin, A., and Scicchitano, S., ‘Will robots take your job? The workers’ point of view’, Fourth
International ASTRIL Conference The Reshaping of Economic Policies, Work Organisation And The
Welfare State After The Covid-19 Pandemic Crisis, 2020.

Marcolin, A., and Scicchitano, S., ‘Will robots take your job? The workers’ point of view’, 32nd
Annual EAEPE Online Conference The Evolution of Capitalist Structures: Uncertainty, Inequality,
And Climate Crisis, 2020.

Marcolin, A., and Scicchitano, S., ‘Will robots take your job? The workers’ point of view’, SASE
Virtual Conference Development Today: Accumulation, Surveillance, Redistribution, 2020.
Marcolin, A., and Scicchitano, S., ‘Will robots take your job? The workers’ point of view’, IV
Convegno Sisec La Riscoperta Del Valore Politeismo e Ibridazione Dei Mercati, University of
Torino, 2020.

Marcolin, A., ‘Il triangolo no, non lo avevo considerato’: European Economic Governance as
Intervening Variable in shape Industrial Relations Response to Digitalization in the Italian Retail
Sector’, Annual Conference SISP, University of Lecce, 2019.

Marcolin, A., ‘Technological innovations: a true challenge for collective bargaining? Italian retail
case study’, Il Convegno Sisec Sviluppo e Disuguaglianze. A Sud del Nord e a Nord Del Sud,
University Federico Il, Napoli, 2019.

Isernia, P.A., and Marcolin, A., ‘Heart or Wallet? Role of Food Style and Extrinsic Cues in Shaping
Consumers’ Extra-Virgin Olive Oil Purchase Intention’, Annual Conference SISP, University of
Torino, 2018.

IT SKILLS

Stata, SPSS, basic of R
Atlas.ti8
Advanced use of Microsoft Office. Operating Systems: Mac OS, Windows

Le dichiarazioni rese nel presente curriculum sono da ritenersi rilasciate ai sensi degli artt. 46 e 47 del
DPR n. 445/2000.

Il presente curriculum, non contiene dati sensibili e dati giudiziari di cui all’art. 4, comma 1, lettere d) ed
e) del D.Lgs. 30.6.2003 n. 196.

RICORDIAMO che i curricula SARANNO RESI PUBBLICI sul sito di Ateneo e pertanto si prega di non inserire
dati sensibili e personali. Il presente modello é gia precostruito per soddisfare la necessita di
pubblicazione senza dati sensibili.

Si prega pertanto di NON FIRMARE il presente modello.

Luogo e data: __ Milano_, __ 13/11/2022__
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