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AVVISO

La selezione si svolgera presso ’Universita degli Studi di Milano, secondo il seguente calendario:

coLLoqQulio 13 dicembre 2022 ore 11:30
Via Sant’Antonio n. 12 - Milano
Sala Stufa

| candidati sono invitati a prendere visione del Protocollo adottato con Ordinanza del Ministero della
Salute in data 25 maggio 2022, disponibile al link sotto riportato, con particolare attenzione alle
prescrizioni previste al punto 3) in merito alle misure vigenti per poter partecipare alla selezione
concorsuale:

renderNormsanPdf (salute.gov.it)

Siinvita a consultare costantemente ’indirizzo internet dell’Ateneo https://www.unimi.it/it/node/576,
la presente pagina web e la propria casella di posta elettronica, comunicata in sede di presentazione
della domanda di partecipazione, per gli aggiornamenti.

La pubblicazione del presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti.

Milano, 21 novembre 2022
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