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ID 1940 

IL DIRETTORE GENERALE 

Visto l’art. 7 comma 6 del Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n. 165 e successive modificazioni 

e integrazioni;  

Visto il Regolamento per l’affidamento a terzi estranei all’Università di incarichi di carattere 

intellettuale come modificato con decreto rettorale n. 0267760 del 23/04/2010; 

Visto il Progetto “U.O.MO. (Uomini, Orientamento e Monitoraggio)”, Codice U-Gov 

AL21IMERZ_01; 

Visto l’avviso di conferimento rivolto al personale interno pubblicato sul sito web d’Ateneo 

progr. 0034788/22 del 12/10/2022 che è andato deserto; 

Visto l’avviso di procedura comparativa ID 1940 – prot. n. 16081/2022 del 03/11/2022 per 

l’affidamento di un incarico di collaborazione di lavoro autonomo, della durata di 4 mesi 

e per un compenso di Euro 15.000,00 (IVA ed eventuale cassa escluse), per attività di 

supporto alla ricerca; 
Considerato che l’importo pari a Euro 15.000,00 (IVA ed eventuale cassa escluse) risulta congruo per 

l’attività in esso dedotta; 

Verificata la disponibilità dei fondi posti a carico del progetto AL21IMERZ_01 e n. creazione U-Gov 

38457; 

Vista la determina di nomina della Commissione del 22/11/2022 rep. 17565/2022 del 

22/11/2022; 

Visto il verbale di selezione per titoli del 28/11/2022 da cui risultano attribuiti ai candidati i 

seguenti punteggi: 

COGNOME E NOME      PUNTI 

Beringheli Enrica Giuseppina    94/100 

Parlato Candida      non idonea 

DETERMINA 

L’approvazione degli atti della procedura comparativa ID 1940 – prot. n. 16081/2022 del 03/11/2022. 

L’autorizzazione alla stipula di un contratto professionale alla Dott.ssa Enrica Giuseppina Beringheli per 

attività di supporto alla ricerca finalizzata al raggiungimento dei seguenti obiettivi: 

• monitorare e rendere omogenei i progetti di trattamento indirizzati agli autori di violenze 

nell’ambito delle relazioni intime attraverso la ricerca e gli approfondimenti delle diverse realtà 
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già in atto e di elaborare un documento che serva come linee-guida ai diversi operatori coinvolti 

in tali trattamenti rieducativi. 

Svolgendo la seguente attività: 

• L’incarico di supporto alla ricerca prevede, la raccolta e l’analisi della Letteratura scientifica e 

dei progetti di trattamento dei partner violenti in Italia e all’estero, e la redazione, alla luce di 

tale disamina, di un documento contenente linee guida per tali progetti e per l’attività di 

formazione degli operatori socio-sanitari di ATS Milano Città Metropolitana, degli operatori delle 

Forze dell’Ordine, e di altre figure sempre in materia di trattamento degli uomini violenti nelle 

relazioni intime inviati da varie istituzioni (id est: dalla Magistratura di Sorveglianza tramite 

l’UIEPE -Ufficio Interdistrettuale di Esecuzione Penale Esterna-, dai Servizi Sociali, dai Centri 

Anti Violenza, ovvero inviati dalla Questura di Milano in quanto destinatari della misura 

dell’ammonimento).  

Dovranno essere in particolare individuate le prassi informate alla criminologia clinica e alla 

psicoterapia. 

Tale attività sarà da svolgersi nell’ambito del Progetto “U.O.MO. (Uomini, Orientamento e 

Monitoraggio)”, Codice U-Gov AL21IMERZ_01. 

L’importo del contratto sarà di Euro 15.000,00 (IVA ed eventuale cassa escluse) e avrà la durata di 4 

mesi a favore del Dipartimento di Scienze Biomediche per la Salute. 

Il corretto svolgimento dell’incarico sarà verificato dalla Prof.ssa Isabella Merzagora. 

Il costo di Euro 15.000,00 (IVA ed eventuale cassa escluse) graverà sul progetto AL21IMERZ_01 e n. 

creazione U-Gov 38457 a carico del Dipartimento di Scienze Biomediche per la Salute. 

IL DIRETTORE GENERALE 

Roberto Conte 
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