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SELEZIONE PER LA COPERTURA DI INSEGNAMENTI MEDIANTE CONTRATTO DI DIRITTO 
PRIVATO, AI SENSI DEL REGOLAMENTO PER LA DISCIPLINA DEI CONTRATTI PER 
ATTIVITÀ  DI INSEGNAMENTO AI SENSI DELL’ART. 23 DELLA LEGGE 30 DICEMBRE 2010 
N. 240, PRESSO IL DIPARTIMENTO DI SCIENZE SOCIALI E POLITICHE 
DELL’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI MILANO.  
 
CODICE CONCORSO 1176 

 
VERBALE N.2 

(Valutazione dei titoli e delle pubblicazioni dei candidati e graduatoria finale) 
 
La Commissione giudicatrice nominata con delibera del Consiglio di Dipartimento di Scienze Sociali e 
Politiche  in data 30/11/2022 per la valutazione delle domande della selezione indicata in epigrafe con la 
quale è stato emanato, tra gli altri il bando, per la copertura  dell’insegnamento di: 
 
Codice concorso 1176/4348,  Insegnamento  Istituzioni di Economia ssd SECS-P/01, per il Corso di 
Laurea in Scienze Sociali per la Globalizzazione  
 
e composta da:  
 
prof.ssa Angela Biscaldi, Professore Associato, MDEA/01 presso il Dipartimento di Scienze Sociali e 
politiche (Presidente) 
 
dott.ssa Eralba Cela, ricercatore a tempo determinato (RTD-B) presso il Dipartimento di Scienze Sociali e 
Politiche (Segretario) 
 
prof. Massimiliano Bratti, Professore Ordinario, SECS-P/01 presso il Dipartimento di Economia 
Management e Metodi Quantitativi (membro) 
 
si riunisce al completo per via telematica il giorno 12 dicembre alle ore 18.15 per la valutazione dei titoli, 
del curriculum e delle pubblicazioni presentate dai candidati. 
 
 
I Commissari presa visione dei nominativi dei candidati che hanno presentato domanda nei termini 
previsti dal bando dichiarano: 
• di non avere un grado di parentela o affinità fino al quarto grado compreso con i candidati, 
• che non sussistono le cause di astensione e di ricusazione di cui di cui agli artt. 51 e 52 c.p.c.  
• che non sussistono cause di incompatibilità e di conflitto di interessi, anche potenziale, con i 

sottoindicati candidati: 
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ELENCO CANDIDATI 
 
Codice concorso 1176/4348 
Candidati 
BONO GIOVANNI 
MAZZUCCHELLI LORENZO 
PRATICI LORENZO 
SAREDI VIOLA LUISA 
 
 
La Commissione passa quindi a valutare curriculum, titoli e pubblicazioni di ciascun candidato secondo 
l’ordine alfabetico. 
 
Al termine della valutazione di ciascun candidato la Commissione attribuisce un punteggio ai titoli e a 
ciascuna pubblicazione secondo quanto stabilito nel verbale 1 dei criteri.  

 
Come stabilito preventivamente nel verbale dei criteri, nell’attribuzione dei punteggi al Dottorato, 
all’attività didattica ed alle pubblicazioni, la Commissione valuta anche la congruenza con il settore 
SSD SECS-P/01 (Economia Politica), in cui si colloca il corso da erogare (Istituzioni di Economia). Per le 
attività didattiche, non essendo previsti punteggi frazionari, viene attribuito 1 punto solo alle attività 
didattiche congruenti con il suddetto SSD. 

 
 
 

Nome e Cognome: GIOVANNI BONO 
 
Punteggio totale: 33 così suddiviso: 

 
TITOLI Punti 
Dottore di ricerca o titolo equivalente conseguito all’estero 
(max 15 punti) 
 
Dottorato di ricerca in Scienze Economiche (Università degli 
Studi di Milano) – pienamente congruente col SSD SECS-
P/01 - 15 punti 

15 

Abilitazione scientifica nazionale o titolo equivalente 
conseguito all’estero (max 10 punti) 
 
Il candidato non dichiara il possesso di ASN 

0 

Specializzazione, master, borse post dottorato, assegni di 
ricerca (max 10 punti) 
 
Assegno di Ricerca presso DSE (Università di Bologna) dal 
2005 al 2009 – 8 punti (2 punti all’anno) 
Marie Curie postdoc scholar presso il Dipartimento di 
Economia dell’Università di Creta (2006-2007) – 2 punti 

10 
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Attività didattica (max 5 punti) 
 
Il candidato ha svolto un’intensa attività didattica come 
titolare, insegnando corsi dal contenuto molto simile a quello 
del presente bando e congruenti col SSD SECS-P/01. 
 
Economia Politica,  Università degli Studi di Milano 
Bicocca, 2019/20, 2020/21, 2021/22, titolare – 3 punti 
Economia Politica, Politecnico di Milano, 2003/04, 
assistenza – 0,5 punti 
Microeconomia, Università degli Studi di Milano 2015/16, 
2016/17, 2017/18, 2018/19, 2019/20, titolare – 5 punti 
Macroeconomia, Università degli Studi di Milano, 2017/18, 
2018/19, titolare – 2 punti 
Istituzioni di Economia (Università degli Studi di Milano 
2019/20, Università di Modena e Reggio Emilia, 2021/22), 
titolare – 2 punti 
 

5 

Attività di formazione o di ricerca in qualificati istituti 
Italiani o stranieri (max 3 punti) 
 
‘Marie Curie Fellow’ presso il Dipartimento di Economia 
dell’Università di Southampton (Southampton, UK, 
2003/04) – 1 punto 
‘Marie Curie Fellow’ presso il centro di ricerca CODE 
(Center for the study of the Organizations and Decisions in 
Economics) dell’Università Autonoma di Barcellona 
(Bellaterra, Spagna, 2002/03) – 1 punto 
‘visiting Scholar’ presso la GSAS (Graduate School of Arts 
and Science) del Dipartimento di Economia della New York 
University (New York, USA, 2001/02) – 1 punto 

3 

Direzione o il coordinamento di gruppi di ricerca nazionali o 
internazionali (max 3 punti) 
 
Il candidato non riporta direzione o coordinamento di gruppi 
di ricerca nazionali o internazionali 

0 

Altro (4 punti) 
 
Il candidato non dichiara altre attività congruenti ai fini della 
presenta valutazione 

0 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO TITOLI 33 
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La Commissione dichiara di non aver potuto valutare le pubblicazioni del dott. Giovanni Bono in 
quanto non allegate alla domanda come richiesto dal bando.  
 
 
Nome e Cognome: LORENZO MAZZUCCHELLI 
 
Punteggio totale: 8 così suddiviso: 

 
TITOLI Punti 
Dottore di ricerca o titolo equivalente conseguito all’estero 
(max 15 punti) 
 
Il candidato è in attesa di discussione della Tesi per il 
conseguimento del titolo di PhD in Economics presso il PhD 
delle Università degli Studi di Milano e Pavia. Non ha 
ancora conseguito il titolo – 0 punti 

0 

Abilitazione scientifica nazionale o titolo equivalente 
conseguito all’estero (max 10 punti) 
 
Il candidato non dichiara il possesso di ASN 

0 

Specializzazione, master, borse post dottorato, assegni di 
ricerca (max 10 punti) 
 
Assegno di Ricerca presso l’Università degli Studi di 
Bologna, dal 2022 – 2 punti 

2 

Attività didattica (max 5 punti) 
 
Il candidato ha svolto un’intensa attività didattica, soprattutto 
come teaching assistant, in corsi molti simili a quello del 
presente bando e congruenti col SSD SECS-P/01. 
 
Macroeconomia, Università degli Studi di Milano, 2021-22, 
titolare – 1 punto 
Teaching Assistant di Microecoomia, Politecnico di Milano, 
2021-22, assistenza – 0.5 punti 
Teaching Assistant in Microeconomics nella bachelor’s 
degree of Economics & Management (EMA) and Political 
Science (SPO, Italian  English course), dal 2017 ad oggi, 
assistenza – 5 punti (0,5 per ogni attività per ogni anno) 

5 

Attività di formazione o di ricerca in qualificati istituti 
Italiani o stranieri (max 3 punti) 
 
International Monetary Fund IMF, Washington, USA March 
2017 Course of Financial Market Analysis – 1 punto 

1 
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direzione o il coordinamento di gruppi di ricerca nazionali o 
internazionali (max 3 punti) 
 
Il candidato non riporta direzione o coordinamento di gruppi 
di ricerca nazionali o internazionali 

0 

Altro (4 punti) 
 
Il candidato non dichiara altre attività congruenti ai fini della 
presenta valutazione 

0 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO TITOLI 8 
 

 
Il candidato presenta working papers, che non risultano valutabili ai fini della presente valutazione 
comparativa.  
 
Al termine della valutazione dei titoli e delle pubblicazioni la Commissione rileva che il dott. 
MAZZUCCHELLI LORENZO  non risulta idoneo non avendo raggiunto il punteggio di punti 10. 
 
 
Nome e Cognome: LORENZO PRATICI 
 
Punteggio totale: 5,5 così suddiviso: 

 
TITOLI Punti 
Dottore di ricerca o titolo equivalente conseguito all’estero 
(max 15 punti) 
 
Dottorato di Ricerca (2022), in “Economia e Management 
dell’Innovazione e della Sostenibilità”, specializzazione in 
studi sulla Pubblica Amministrazione – parzialmente 
congruente con il SSD SECS-P/01 

5 

Abilitazione scientifica nazionale o titolo equivalente 
conseguito all’estero (max 10 punti) 
 
Il candidato non dichiara il possesso di ASN 

0 

Specializzazione, master, borse post dottorato, assegni di 
ricerca (max 10 punti) 
 
Il candidato non dichiara attività di formazione post-
dottorale valutabile ai fini della presenta valutazione 
comparativa, è attualmente docente a contratto presso 
l’Università degli Studi di Parma 

0 

Attività didattica (max 5 punti) 
 

0 
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Il candidato ha svolto attività didattica ma esclusivamente 
nell’ambito dell’Economia Aziendale e dell’Economia della 
Pubblica Amministrazione, in entrambi i casi non congruenti 
con il SSD SECS-P/01 
Attività di formazione o di ricerca in qualificati istituti 
Italiani o stranieri (max 3 punti) 
 
Ph.D. Visiting Student University of Utah, Salt Lake City. 
Department of Public Administration. Attività di ricerca 
condotte: Attività legate al mondo non profit, partnership 
pubblico-privato, istituzioni penitenziarie – parzialmente 
congruente col SSD - 0.5 punti 

0,5 

direzione o il coordinamento di gruppi di ricerca nazionali o 
internazionali (max 3 punti) 
 
Il candidato non riporta direzione o coordinamento di gruppi 
di ricerca nazionali o internazionali 

0 

Altro (4 punti) 
 
Il candidato non dichiara altre attività congruenti ai fini della 
presenta valutazione 

0 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO TITOLI 5,5 
 
 

Il candidato presenta varie pubblicazioni, su riviste o come capitoli di libro, ma mai congruenti col SSD 
SECS-P/01, trattando di temi di Pubblica Amministrazione o Economia Aziendale. 

 
 
TITOLO PUBBLICAZIONE  Punti 
1. da 4 a 10 punti per monografie di carattere scientifico  
(max 20 punti) 
 
 

0 

2. da 2 a 5 punti per saggi inseriti in opere collettanee  (max  
10 punti) 
 
Donelli, C. C., Trimarchi, M., Pratici, L., & Fanelli, S. 
(2021). The Value of Culture in Building Resilience in 
Cities. In Exploring Cultural Value. Emerald Publishing 
Limited. 
https://www.emerald.com/insight/content/doi/10.1108/978- 
1-78973-515- 420211015/full/html – 0 punti (non 
congruente col SSD) 

0 

3. da 4 a 10 punti per articoli su riviste nazionali e 0 
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internazionali (max 20 punti) 
 
Fanelli, S., Pratici, L., Salvatore, F. P., Donelli, C. C., & 
Zangrandi, A. (2022). Big data analysis for decision-making 
processes: challenges and opportunities for the management 
of health-care organizations. Management Research Review, 
(ahead- of-print). 
https://www.emerald.com/insight/content/doi/10.1108/MRR-
09-2021- 0648/full/html - 0 punti (non congruente col SSD) 
 
Pratici, L., Fanelli, S., Zangrandi, A. (2022). Not only 
funding: How Healthcare Organizations Can Contribute to 
National Health Service Sustainability. International Journal 
of Public Administration. Published online March 17th, 
2022. 
https://www.tandfonline.com/doi/full/10.1080/01900692.202
2.2050924 - 0 punti (non congruente col SSD) 
 
Pratici, L., & Singer, P. M. (2021). COVID-19 Vaccination: 
What Do We Expect for the Future? A Systematic Literature 
Review of Social Science Publications in the First Year of 
the Pandemic (2020–2021). Sustainability, 13(15), 8259. 
https://www.mdpi.com/2071-1050/13/15/8259 - 0 punti (non 
congruente col SSD) 
 
 
Pratici, L., & Singer, P. M. (2021). Public-private 
partnership in health care organizations. How to cope with 
complexity issues: a comparative case-study between Italy 
and the US. International Journal of Organizational Analysis. 
https://www.emerald.com/insight/content/doi/10.1108/IJOA-
10-2020-2452/full/htm - 0 punti (non congruente col SSD) 
 
Fanelli, S., Pratici, L., & Zangrandi, A. (2021). Managing 
healthcare services: Are professionals ready to play the role 
of manager?. Health Services Management Research, 
https://journals.sagepub.com/doi/abs/10.1177/095148482110
10264 - 0 punti (non congruente col SSD) 
 
Ferretti, M.; Mozzoni, I., Fanelli, S., Pratici, L. (2022) 
Recovery and Resilience Plan. Threats and opportunities for 
local administrations: the opinion of experts. (IT: Il Piano 
Nazionale di Rilancio e Resilienza. Opportunità e minacce 
per gli Enti Locali: l’opinione degli esperti). Azienda 
Pubblica, 3(2022), ahead of print. 
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https://www.periodicimaggioli.it/rivista/azienda-
pubblica/1615063 - 0 punti (non congruente col SSD) 
 
PUNTEGGIO COMPLESSIVO PUBBLICAZIONI 0 

 
 
 
Al termine della valutazione dei titoli e delle pubblicazioni la Commissione rileva che il dott. PRATICI 
LORENZO  non risulta idoneo non avendo raggiunto il punteggio di punti 10. 
 
 
Nome e Cognome: VIOLA LUISA SAREDI 
 
Punteggio totale: 25 così suddiviso: 
 

 
TITOLI Punti 
Dottore di ricerca o titolo equivalente conseguito all’estero 
(max 15 punti) 
 
Dottorato di Ricerca in Economia e Management (2016), 
Università degli Studi di Trento – parzialmente congruente 
con il settore SSD SECS-P/01, 10 punti 

10 

Abilitazione scientifica nazionale o titolo equivalente 
conseguito all’estero (max 10 punti) 
 
La candidata non dichiara il possesso di ASN 

0 

Specializzazione, master, borse post dottorato, assegni di 
ricerca (max 10 punti) 
 
La candidata non dichiara attività di formazione post-
dottorale, è attualmente consulente senior presso IBM 

0 

Attività didattica (max 5 punti) 
 
La candidata ha svolto un buon volume di attività didattica in 
parte congruente con il SSD SECS-P/01 ma non ha mai  
insegnato corsi di Microeconomia, Macroeconomia o 
Istituzioni di Economia. 
 
 
Dal 2014 ad oggi, Docente a contratto presso l’Università di 
Trento per 
Corso livello triennale in Economia Industriale, titolare –  8 
punti (1 punto per ogni anno accademico) 
Corso livello Master e PhD in Behavioral Economics – 8 

5 
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punti (1 punto per ogni anno accademico) 
 
Nel 2016 ha insegnato Behavioral Ecoomics, presso la 
LUISS, titolare – 1 punto 
 
Altre attività didattiche in ambito prevalentemente 
informatico, Data Science o Managerial Science non 
vengono considerate congruenti col SSD. 
Attività di formazione o di ricerca in qualificati istituti 
Italiani o stranieri (max 3 punti) 
 
La candidata non riporta nel CV attività di formazione post-
dottorale valutabile ai fini della presenta valutazione. 

0 

direzione o il coordinamento di gruppi di ricerca nazionali o 
internazionali (max 3 punti) 
 
La candidata non riporta direzione o coordinamento di 
gruppi di ricerca nazionali o internazionali 

0 

Altro (4 punti) 
 
La candidata non dichiara nel CV altre attività congruenti ai 
fini della presenta valutazione 

0 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO TITOLI 15 
 

 
 
 
 
TITOLO PUBBLICAZIONE  Punti 
1. da 4 a 10 punti per monografie di carattere scientifico  
(max 20 punti) 

0 

2. da 2 a 5 punti per saggi inseriti in opere collettanee  (max  
10 punti) 
 
Mittone, L., & Saredi, V. L. (2018). Taxpayer's Behavior: 
From the Laboratory to Agent‐ Based Simulations. 
Agent‐based Modeling of Tax Evasion: Theoretical Aspects 
and Computational Simulations, 59-88 – 2 punti 

2 

3. da 4 a 10 punti per articoli su riviste nazionali e 
internazionali (max 20 punti) 
 
 
Mittone, L., & Saredi, V. (2016). Commitment to tax 
compliance: Timing effect on willingness to evade. Journal 

8 
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of Economic Psychology, 53, 99-117. – 4 punti 
 
Ploner, M., & Saredi, V. (forthcoming) Exploration and 
Delegation in Risky Choices. Journal of Behavioral and 
Experimental Economics – 4 punti 
PUNTEGGIO COMPLESSIVO PUBBLICAZIONI 10 

 
 
 
La Commissione, avendo stabilito di non effettuare il colloquio, passa quindi a stilare la graduatoria: 
 
Codice concorso 1176/4348 
 
1) dott. BONO GIOVANNI punti 33 
2) dott.ssa SAREDI VIOLA LUISA punti 25 
3) dott. LORENZO MAZZUCCHELLI punti 8 
4) dott. LORENZO PRATICI punti 5,5 
 

La Commissione provvede quindi alla stesura del verbale che deve essere firmato digitalmente e 
provvede ad inviarlo, unitamente a tutta la documentazione, entro 10 giorni all’Ufficio Affidamenti e 
contratti di insegnamento affidamenti.contratti@unimi.it – per l’approvazione.  

 

La riunione termina alle ore 19.15. 

 
Letto, approvato e sottoscritto 

 
LA COMMISSIONE 

 
prof.ssa Angela Biscaldi (presidente 

 

 

 

prof. Massimiliano Bratti (membro) 

 

 

 

dott.ssa Eralba Cela (segretario) 
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