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Ufficio Concorsi Personale Tecnico Amministrativo Bibliotecario – via S. Antonio 12 – 20122 Milano 

DIREZIONE ORGANIZZAZIONE E SVILUPPO 
RISORSE UMANE 

PIANO OPERATIVO PER LO SVOLGIMENTO DEL CONCORSO 
 
SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI ED ESAMI, PER IL RECLUTAMENTO DI N. 1 UNITÀ DI TECNOLOGO DI 
SECONDO LIVELLO CON RAPPORTO DI LAVORO SUBORDINATO A TEMPO DETERMINATO DELLA DURATA 
DI 36 MESI, PRESSO L’UNIVERSITÀ DEGLI STUDI MILANO - DIPARTIMENTO DI BIOSCIENZE, PER 
L’ATTUAZIONE DEL PROGRAMMA DI RICERCA DAL TITOLO “NATIONAL CENTER FOR GENE THERAPY 
AND DRUGS BASED ON RNA TECHNOLOGY” DEL CENTRO NAZIONALE “CN3 - NATIONAL CENTER FOR 
GENE THERAPY AND DRUGS BASED ON RNA TECHNOLOGY”, TEMATICA “SVILUPPO DI TERAPIA GENICA 
E FARMACI CON TECNOLOGIA A RNA” (CODICE IDENTIFICATIVO CN00000041 – CUP G43C22001320007) 
NELL’AMBITO DEL PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA (PNRR) - CODICE 22216 
 
In data 9 giugno 2022 l’Università degli Studi di Milano ha adottato il Protocollo di sicurezza per il 
contenimento della diffusione del Covid-19 per lo svolgimento delle procedure di concorso pubblico “in 
presenza” in conformità al Protocollo di cui all’Ordinanza del Ministero della Salute del 25 maggio 2022. 

Il Protocollo di Ateneo è da intendersi quale Piano operativo per la corretta gestione ed organizzazione 

dei concorsi. 

La selezione pubblica, per titoli ed esami, per il reclutamento di n. 1 unità di Tecnologo di secondo 

livello, categoria D - posizione economica D3, ai sensi dell’art. 24 bis della Legge 240/2010, con rapporto 

di lavoro subordinato a tempo determinato, a tempo pieno, della durata di 36 mesi, presso il Dipartimento 

di Bioscienze, per lo svolgimento delle attività del progetto “CN3 - National Center for Gene Therapy and 

Drugs based on RNA Technology” (codice identificativo CN00000041 – CUP G43C22001320007), sotto-

progetto  “Nanomedicine-mediated shRNA therapy for Duchenne” MD (Referente scientifico: Prof.ssa 

Graziella Messina) relative allo Spoke 1 – Genetic Diseases (P.I.: Prof. Yvan Torrente) nell’ambito del 

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) – codice 22216, bandita con Determina Direttoriale n. 

15068 del 17.10.2022, pubblicata sul sito internet dell’Ateneo in data 17.10.2022, con il seguente 

calendario d’esame: 

 

PROVA SCRITTA A CONTENUTO TEORICO-PRATICO 20 dicembre 2022 ore 9:00 

Via Noto, n. 8 - Milano 

Aula Cono 1 

  

PROVA ORALE 20 dicembre 2022 ore 13:00 

 Via Noto, n. 8 - Milano 

Aula Cono 1 

 

si svolgerà in conformità al Protocollo di Ateneo. 

Il Protocollo di Ateneo è consultabile alla pagina web principale delle selezioni per il reclutamento del 

personale tecnico amministrativo bibliotecario al link Protocollo di sicurezza concorsi di Ateneo  e alla 

pagina della procedura concorsuale di cui alla presente attestazione al link codice 22216. 

Alla presente selezione partecipano n. 4 membri della Commissione (n. 3 componenti e n. 1 segretario) 

e n. 1 addetto al servizio di vigilanza ed è iscritto n. 1 candidato. 

La Commissione e i candidati sono informati del Protocollo adottato con Ordinanza del Ministero della 

Salute in data 25 maggio 2022 e del Protocollo di Ateneo tramite il portale alle pagine sopra indicate. 

 
Milano, 15 dicembre 2022 

 Responsabile del procedimento: Dott.ssa Daniela Falcinelli tel. 02/503.13264 
Responsabile dell’istruttoria: Dott.ssa Silvia Leoni tel. 02/503.13116  
e-mail: ufficio.concorsi@unimi.it 
 

https://www.unimi.it/sites/default/files/2022-06/Protocollo%20Sicurezza%20Concorsi%20Pubblici_Giugno_2022_Universit%C3%A0%20degli%20Studi%20di%20Milano.pdf
https://www.unimi.it/it/ateneo/lavora-con-noi/reclutamento-personale-tecnico-amministrativo/bandi-personale-tecnico/selezione-pubblica-assunzione-tempo-determinato-n-1-unita-tecnologo-di-secondo-livello-cat-d3-cod-9
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