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 Milano, 20 dicembre 2022 
 
SELEZIONE PER LA COPERTURA DI INSEGNAMENTI MEDIANTE CONTRATTO DI DIRITTO PRIVATO, AI 
SENSI DEL REGOLAMENTO PER LA DISCIPLINA DEI CONTRATTI PER ATTIVITA’ DI INSEGNAMENTO AI 
SENSI DELL’ART. 23 DELLA LEGGE 30 DICEMBRE 2010 N. 240, PRESSO IL DIPARTIMENTO DI ONCOLOGIA 
ED EMATO-ONCOLOGIA DELL’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI MILANO.  
 
CODICE CONCORSO 1181/2022 

 
VERBALE N.2 

(Valutazione dei titoli e delle pubblicazioni dei candidati e graduatoria finale) 
 
La Commissione giudicatrice nominata con comunicazione del Direttore di Dipartimento di Oncologia ed 
Emato Oncologia in data 29/11/2022 per la valutazione delle domande della selezione indicata in epigrafe 
con la quale è stato emanato, tra gli altri il bando, per la copertura   degli insegnamenti di: 
 

- Codice concorso 1181-4351/2022 Laboratorio Didattico “Principi di statistica per le scienze 
cognitive” 

- Codice concorso 1181-4352/2022 “Laboratorio Didattico Autonomia e relazioni nella cura della 
persona: dal modello individualistico all'approccio relazionale”  

- Codice concorso 1181-4353/2022 “Intelligenza artificiale e intelligenza umana: il presente e il 
futuro delle scienze cognitive - Modulo A: Intelligenza umana e intelligenza artificiale nello 
sviluppo delle scienze cognitive” SSD ING-INF/05 

- Codice concorso 181-4354/2022 “Intelligenza artificiale e intelligenza umana: il presente e il futuro 
delle scienze cognitive - Modulo B: Intelligenza artificiale: Metodi quantitativi e applicazioni” SSD 
ING-INF/05 

per il corso di laurea in Scienze Cognitive e Processi Decisionali  
 
e composta da:  
- prof. Giuseppe Boccignone, Professore Ordinario ING-INF/05 presso Dipartimento di Informatica 
“Giovanni degli Antoni” 
- prof.ssa Ilaria Cutica, Professore Associato M/PSI/01 presso Dipartimento di Oncologia ed Emato 
Oncologia 
- dott.ssa Virginia Sanchini, Ricercatore a Tempo Determinato (Lettera A) SPS/01 presso Dipartimento di 
Oncologia ed Emato Oncologia  
 
si riunisce al completo per via telematica il giorno 20/12/2022 alle ore 16.00 per la valutazione dei titoli, 
del curriculum e delle pubblicazioni presentate dai candidati. 
 
I Commissari presa visione dei nominativi dei candidati che hanno presentato domanda nei termini 
previsti dal bando dichiarano: 
• di non avere un grado di parentela o affinità fino al quarto grado compreso con i candidati, 
• che non sussistono le cause di astensione e di ricusazione di cui di cui agli artt. 51 e 52 c.p.c.  
• che non sussistono cause di incompatibilità e di conflitto di interessi, anche potenziale, con i 

sottoindicati candidati: 
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ELENCO CANDIDATI 

 
Codice concorso 1181-4351/2022  
Candidati 
Dott.ssa Bonomi Alice  
 
Codice concorso 1181-4352/2022   
Candidati 
Dott.ssa Consolandi Monica 
Dott.ssa Fanghella Martina 
Dott.ssa Merati Francesca Giulia 
 
Codice concorso 1181-4353/2022  
Candidati 
Dott.ssa Durosini Ilaria  
 
Codice concorso 1181-4354/2022  
Candidati 
Dott. Tuena Cosimo 
 
 
La Commissione passa quindi a valutare curriculum, titoli e pubblicazioni di ciascun candidato secondo 
l’ordine alfabetico. 
 
Al termine della valutazione di ciascun candidato la Commissione attribuisce un punteggio ai titoli e a 
ciascuna pubblicazione secondo quanto stabilito nel verbale 1 dei criteri.  
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Codice concorso 1181-4351/2022  
Candidati: Dott.ssa Bonomi Alice  

 
 
Punteggio totale: 30 punti così suddivisi: 

 
TITOLI Punti 
Dottorato o titolo equivalente conseguito all’estero in Terapie Avanzate Biomediche e Chirurgiche 9 
Specializzazione medica o titolo equivalente conseguito all’estero  0 

Abilitazione scientifica nazionale o titolo equivalente conseguito all’estero  0 

Specializzazione, master, borse post dottorato, assegni di ricerca  0 
Attività didattica come professore a contratto in Italia (0.5 x 2) 1 
Attività di formazione o di ricerca presso qualificati istituti italiani (Responsabile Unità di 
Biostatistica, IRCCS Centro Cardiologico Monzino – Milano, 2022) 

3 

Organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali e internazionali  1 

Altri titoli (Titolare di borsa di studio Unità di Biostatistica, IRCCS Centro Cardiologico Monzino – 
Milano)  

1 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO TITOLI 15 
 

 
TITOLO PUBBLICAZIONE  Tipologia Punti 
1. Giuliani M, Ichino A, Bonomi A, Martoni R, Cammino S, Gorini A. Who Is Willing 
to Get Vaccinated? A Study into the Psychological, Socio-Demographic, and Cultural 
Determinants of COVID-19 Vaccination Intentions. Vaccines (Basel). 2021 Jul 21 

Rivista 
internazionale 

3 

2. Cosentino N, Bonomi A, Campodonico J, Veglia F, De Ferrari GM, Genovese S, 
Marenzi G. Can the in-hospital mortality gap between STEMI patients with and 
without diabetes mellitusbe reduced? The cardio-renal hypothesis. Nutr Metab 
Cardiovasc Dis. 2021 May 6. 

Rivista 
internazionale 

2 

3. Canzano, P., Brambilla, M., Porro B.,, Cosentino, Tortorici,Vicini S., Poggio, P., 
Cascella, A., Pengo, M., Veglia, F., Fiorelli, S., Bonomi, A., Cavalca, V., Trabattoni, 
D., et al., Platelet and Endothelial Activation as Potential Mechanisms Behind the 
Thrombotic Complications of COVID-19 Patients. JACC Basic Transl Sci. 2021 Mar. 

Rivista 
internazionale 

2 

4. Salvioni E, Bonomi A, Re F, Mapelli M, Mattavelli I, Vitale G, Sarullo FM, 
Palermo P, Veglia F, Agostoni P. The MECKI score initiative: Development and state 
of the art. Eur J Prev Cardiol. 2020 Dec. 

Rivista 
internazionale 

4 

5. Bonomi A, Veglia F, Baldassarre D, Strawbridge RJ, Golabkesh Z, Sennblad B, 
Leander K, SmitAJ, Giral P, Humphries SE, Tremoli E, Hamsten A, de Faire U, 
Gigante B; on behalf of the IMPROVE study group. Analysis of the genetic variants 
associated with circulating levels of sgp130. Results from the IMPROVE study. Genes 
Immun. 2020 Feb. 

Rivista 
internazionale 

4 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO PUBBLICAZIONI 15 
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Codice concorso 1181-4352/2022   
Candidata: Dott.ssa Consolandi Monica 

 
 
Punteggio totale: 19 punti, così suddivisi: 

 
TITOLI Punti 
Dottorato o titolo equivalente conseguito all’estero in Philosophy (dottorato di ricerca 
internazionale) 

9 

Specializzazione medica o titolo equivalente conseguito all’estero  0 

Abilitazione scientifica nazionale o titolo equivalente conseguito all’estero  0 

Specializzazione, master, borse post dottorato, assegni di ricerca  0 

attività didattica come professore a contratto in Italia  0 

attività di formazione o di ricerca presso qualificati istituti italiani  
(July, 2017 – August, 2017: internship at FBK-ISIG;  
July, 2022 – August 2022: professional service of high intellectual value, research protocol 
COMMUNI.CARE, Associazione Sant’Andrea ETS, Rome 
July, 2022 – August, 2022: data analyst, research protocol COMMUNI.CARE, Università Vita-
Salute San Raffaele, Milan) 

3 

organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali e internazionali 
from June 2019: project coordinator, research protocol COMMUNI.CARE (COMMUNIcation and 
patient engagement at diagnosis of PAncreatic CAncer), IRCCS San Raffaele Hospital, Milan 

3 

Altri titoli:  
formazione presso qualificati istituti stranieri  

- October, 2021 – January 2022: Ph.D. visiting scholar, Department of Philosophy, 
Universidade NOVA de Lisboa (supervisor prof. Maria Grazia Rossi) 

- January, 2021 – July, 2022: Philosophy and Linguistics Intern al One Health Center of 
Excellence, University of Florida (ongoing project: It’s a classical advice! Why medicine 
should go beyond science with prof. Sara Agnelli) 

- May, 2019 – July 2022: affiliation with the Ph.D. Program at FBK-ISR, Trento 
- September, 2019 – September 2020: Ph.D. visiting scholar, Department of Philosophy, 

Columbia University in the City of New York 
segretaria del Bioethics Committee of the college of physicians in Trento 

4 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO TITOLI 19 
 
La Commissione dichiara di non aver potuto valutare le pubblicazioni della dott.ssa Consolandi in 
quanto non allegate alla domanda come richiesto dal bando.  
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Codice concorso 1181-4352/2022   
Candidata: Dott.ssa Fanghella Martina 
 

 
 
Punteggio totale: 22,5 punti, così suddivisi: 

 
TITOLI Punti 
Dottorato o titolo equivalente conseguito all’estero in Psicologia e Neuroscienze Sociali 
(dottorato nazionale) 

9 

Specializzazione medica o titolo equivalente conseguito all’estero 0 

Abilitazione scientifica nazionale o titolo equivalente conseguito all’estero  0 

Specializzazione, master, borse post dottorato, assegni di ricerca (post doc UNIMI, 
Dipartimento di Filosofia) 

6 

attività didattica come professore a contratto in Italia 0 

attività di formazione o di ricerca presso qualificati istituti italiani (Tirocinio di ricerca, 
Auckland University of Technology – KEDRI institute) 

1,5 

organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali e internazionali  0 

Altri titoli  0 
PUNTEGGIO COMPLESSIVO TITOLI 16,5 

 
 
TITOLO PUBBLICAZIONE  Tipologia Punti 
1. Fanghella, M., Colombo, F. C., Pascarelli, M.T., Guala, F., Sinigaglia, C. 
(2022). Il ruolo dell’informazione motoria e del ragionamento strategico nella 
coordinazione interpersonale. Sistemi intelligenti, 2, 235–251. 

rivista nazionale 1 

2. Fanghella, M., Gaigg, S. B., Candidi, M., Forster, B., & Calvo-Merino, B. 
(2022). Somatosensory Evoked Potentials Reveal Reduced Embodiment of 
Emotions in Autism. The Journal of Neuroscience, 42(11), 2298–2312. 

rivista internazionale 2 

3. Fanghella, M., Era, V., & Candidi, M. (2021). Interpersonal Motor Interactions 
Shape Multisensory Representations of the Peripersonal Space. Brain Sciences, 
11(2), 255. 

rivista internazionale 2 

4. Fanghella, M. 2015. Recensione di Stueber. K., L’Empatia. Rivista 
internazionale di Filosofia e Psicologia, 6(2) 451-45 

rivista nazionale 1 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO PUBBLICAZIONI 6 
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Codice concorso 1181-4352/2022   
Candidata: Dott.ssa Merati Francesca Giulia 

 
 
Punteggio totale: 7 punti, così suddivisi: 

 
TITOLI Punti 
Dottorato o titolo equivalente conseguito all’estero  0 

Specializzazione medica o titolo equivalente conseguito all’estero  0 

Abilitazione scientifica nazionale o titolo equivalente conseguito all’estero  0 

Specializzazione, master, borse post dottorato, assegni di ricerca (Master II Livello in 
Management delle Aziende Sanitarie UniPegaso) 

7 

attività didattica come professore a contratto in Italia  0 

attività di formazione o di ricerca presso qualificati istituti italiani  0 

organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali e internazionali  0 

Altri titoli  0 
PUNTEGGIO COMPLESSIVO TITOLI 7 

 
 
 
La Commissione dichiara di non aver potuto valutare le pubblicazioni della dott.ssa Merati in quanto 
non allegate alla domanda come richiesto dal bando.  
 
Al termine della valutazione dei titoli e delle pubblicazioni la Commissione rileva che la dott.ssa 
Merati non risulta idonea non avendo raggiunto il punteggio di punti 10. 
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Codice concorso 1181-4353/2022  
Candidata: Dott.ssa Durosini Ilaria  

 
 
Punteggio totale: punti 41 così suddivisi: 

 
TITOLI Punti 
Dottorato o titolo equivalente conseguito all’estero in Psicologia presso Università 
Cattolica di Milano 

9 

Specializzazione medica o titolo equivalente conseguito all’estero  0 

Abilitazione scientifica nazionale o titolo equivalente conseguito all’estero  0 

Specializzazione, master, borse post dottorato, assegni di ricerca (Specializzazione in 
psicoterapia, Post-doc IEO, 2019-22 ) 

9 

Attività didattica come professore a contratto in Italia (Master di II livello in cure 
palliative, Unimi; Master di II livello in Artificial Intelligence and machine learning, AA 
2021/22) (0.5 x 2) 

1 

Attività di formazione o di ricerca presso qualificati istituti italiani  0 

Organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali e internazionali 
(gestione progetto Residential long-term care for the elderly, 2015-2018)  

1 

Altri titoli (vincitrice di due grant, 1 borsa di studio, 1 premio di laurea) 4 
PUNTEGGIO COMPLESSIVO TITOLI 24 

 
 
TITOLO PUBBLICAZIONE  Tipologia Punti 
1. The Role of Emotion-Related Abilities in the Quality of Life of Breast Cancer 
Survivors: A Systematic Review. Int. J. Environ. Res. Public Health 2022, 19 

rivista 
internazionale 

3 

2. The Motivation Journey: A Grounded Theory Study on Female Cancer Survivors’ 
Experience of a Psychological Intervention for Quality of Life. Int. J. Environ. Res. 
Public Health 2021, 18, 950. 

rivista 
internazionale 

3 

3. Team Formation for Human-Artificial Intelligence Collaboration in the Workplace. 
IEEE TRANSACTIONS ON ENGINEERING MANAGEMENT 

rivista 
internazionale 

5 

4. A “Third Wheel” Effect in Health Decision Making Involving Artificial Entities. 
Front. Public Health 8:117 

rivista 
internazionale 

4 

5. Is Explanation a Marketing Problem? The Quest for Trust in Artificial Intelligence. 
Public Health Genomics 2020;23:2–5 

rivista 
internazionale 

2 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO PUBBLICAZIONI 17 
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Codice concorso 1181-4354/2022  
Candidato: Dott. Tuena Cosimo 
 
 
Punteggio totale: punti 31 così suddivisi: 

 
TITOLI Punti 
Dottorato o titolo equivalente conseguito all’estero in Psicologia presso Università 
Cattolica di Milano 

9 

Specializzazione medica o titolo equivalente conseguito all’estero 0 

Abilitazione scientifica nazionale o titolo equivalente conseguito all’estero  0 

Specializzazione, master, borse post dottorato, assegni di ricerca (Tirocinio Un. Oxford, 
Paris-Descartes) 

1 

Attività didattica come professore a contratto in Italia 0 

Attività di formazione o di ricerca presso qualificati istituti italiani (presso ATN-P Lab 
(Applied Technologies for Neuro-Psychology Lab), Istituto Auxologico Italiano, 
Milano, da Aprile 2018 ad oggi) 

1 

Organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali e 
internazionali (PI progetto ANT-Aging, Starting grant Ministero Salute, 2020-2022) 

3 

Altri titoli (UCSC Scholarship program) 1 
PUNTEGGIO COMPLESSIVO TITOLI 15 

 
 
TITOLO PUBBLICAZIONE  Tipologia Punti 
1. Efficacy of Multisensory Technology in Post-Stroke Cognitive Rehabilitation: A 
Systematic Review. Journal of clinical medicine, 11(21), 6324 

rivista 
internazionale 

3 

2. Artificial Intelligence in Clinical Psychology. In G. J. G. Asmundson (Ed.), 
Comprehensive Clinical Psychology (Second Edition) (pp. 10-27). 2022. Oxford: 
Elsevier. 

Capitolo di 
volume 

internazionale 

2 

3. Predictive Precision Medicine: Towards the Computational Challenge. In: 
Pravettoni, G., Triberti, S. (eds) P5 eHealth: An Agenda for the Health Technologies 
of the Future. Springer, Cham. 

Capitolo di 
volume 

internazionale 

2 

4. A Virtual Reality-Based Self-Help Intervention for Dealing with the Psychological 
Distress Associated with the COVID-19 Lockdown: An Effectiveness Study with a 
Two-Week Follow-Up. International Journal of Environmental Research and Public 
Health, 18(15), 8188. 

rivista 
internazionale 

4 

5. A Novel Virtual Reality-Based Training Protocol for the Enhancement of the 
"Mental Frame Syncing" in Individuals with Alzheimer's Disease: A Development-of-
Concept Trial. Frontiers in aging neuroscience, 9, 240. 

rivista 
internazionale 

5 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO PUBBLICAZIONI 16 
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La Commissione, avendo stabilito di non effettuare il colloquio, passa quindi a stilare la graduatoria: 
 
Codice concorso 1181-4351/2022  
1) Dott.ssa Bonomi Alice punti 30 
 
 
Codice concorso 1181-4352/2022   
1) Dott.ssa Fanghella Martina punti 22.5 
2) Dott.ssa Consolandi Monica punti 19 
 
La dott.ssa Francesca Giulia Merati non risulta idonea non avendo raggiunto il punteggio di punti 10. 
 
 
Codice concorso 1181-4353/2022  
1) Dott.ssa Durosini Ilaria  punti 41 
 
 
Codice concorso 1181-4354/2022  
1) Dott. Tuena Cosimo  punti 31 
 

 

La Commissione provvede quindi alla stesura del verbale che deve essere firmato digitalmente e provvede 
ad inviarlo, unitamente a tutta la documentazione, entro 10 giorni all’Ufficio Affidamenti e contratti di 
insegnamento affidamenti.contratti@unimi.it – per l’approvazione.  

 

La riunione termina alle ore 16.40 

 
Letto, approvato e sottoscritto 

 
LA COMMISSIONE 

 
prof. Giuseppe Boccignone, presidente 

prof.ssa Ilaria Cutica, membro 

dott.ssa Virginia Sanchini, segretario 
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