UNIVERSITA DEGLI STUDI DI MILANO —

DIPARTIMENTO DI ECONOMIA, M M
MANAGEMENT E METODI QUANTITATIVI

SELEZIONE PER LA COPERTURA DI INSEGNAMENTI MEDIANTE CONTRATTO DI DIRITTO PRIVATO, Al
SENSI DEL REGOLAMENTO PER LA DISCIPLINA DEI CONTRATTI PER ATTIVITA DI INSEGNAMENTO Al
SENSI DELL’ART. 23 DELLA LEGGE 30 DICEMBRE 2010 N. 240, PRESSO IL DIPARTIMENTO DI
ECONOMIA, MANAGEMENT E METODI QUANTITATIVI DELL’UNIVERSITA DEGLI STUDI DI MILANO.

CODICE CONCORSO: 1187-4403

VERBALE N.2
(Valutazione dei titoli e delle pubblicazioni dei candidati e graduatoria finale)

La Commissione giudicatrice, nominata con provvedimento di urgenza del Direttore del
Dipartimento di Economia, Management e Metodi Quantitativi, del 13 dicembre 2022, rep.
0045538/22, per la valutazione delle domande della selezione indicata in epigrafe con la
quale e stato emanato, tra gli altri il bando, per la copertura degli insegnamenti di:

Codice Concorso: 1187-4403 - Laboratorio “Integrazione socio-sanitaria: attori e
processi” - SPS/04

per il Corso di Laurea in “Management Pubblico e della Sanita (MAPS)”, e composta da:

Prof. Gabriele Bottino, Professore Ordinario di Diritto Amministrativo, [US/10,
Dipartimento di Scienze Sociali e Politiche

Prof. Nicola Pasini, Professore Associato di Scienza Politica, SPS/04, Dipartimento di
Scienze Sociali e Politiche

Prof. Alessandro Pellegata, Professore Associato di Scienza Politica, SPS/04, Dipartimento
di Scienze Sociali e Politiche

si riunisce al completo per via telematica il giorno 10 gennaio 2023, alle ore 8.30, per la
valutazione dei titoli, del curriculum e delle pubblicazioni presentate dai candidati.

I Commissari presa visione dei nominativi dei candidati che hanno presentato domanda nei

termini previsti dal bando dichiarano:

e di non avere un grado di parentela o affinita fino al quarto grado compreso con i
candidati;

e che non sussistono le cause di astensione e di ricusazione di cui di cui agli artt. 51 e 52
c.p.c.;

e che non sussistono cause di incompatibilita e di conflitto di interessi, anche potenziale,
con i sottoindicati candidati:



ELENCO CANDIDATI

Codice Concorso:
1187-4403 - Laboratorio “Integrazione socio-sanitaria: attori e processi” - SPS/04

Candidati
1) Dott. Marco BETTI

La Commissione procede dunque, di seguito, alla valutazione dei titoli e delle pubblicazioni,
e alla predisposizione della graduatoria finale.

La Commissione procede a valutare curriculum, titoli e pubblicazioni del candidato.

Al termine della valutazione, la Commissione attribuisce un punteggio ai titoli e a ciascuna
pubblicazione, secondo quanto stabilito nel “Verbale 1 (Criteri di Valutazione)”.

1) Dott. Marco BETTI

Punteggio totale: 27 punti, cosi suddivisi:

TITOLI Punti
Dottorato o titolo equivalente conseguito all’estero in “Sociologia”,
Universita di Firenze (2013) 10

Abilitazione scientifica nazionale o titolo equivalente conseguito all’estero -

Specializzazione, master, borse post dottorato, assegni di ricerca: Corso di 1
Alta Formazione in “Cultura, Economi e Diritto”, Universita di Firenze

Attivita didattica come professore a contratto in Italia (anni 3): Contratti di 3
insegnamento, o moduli di insegnamento, in corsi di laurea, master e corsi di
perfezionamento (Universita di Siena, UniMi)

Attivita di formazione o di ricerca presso qualificati istituti italiani -

Direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali e internazionali:

Responsabile scientifico, e collaboratore, di studi e ricerche scientifiche 5
(Universita di Firenze, Fondimpresa, IRPET)

Altri titoli: Partecipazione, anche in qualita di Relatore, a numerosi Convegni 5
e Conferenze; Partecipazione a numerosi progetti, nazionali ed internazionali,

di ricerca

PUNTEGGIO COMPLESSIVO TITOLI 24




TITOLO PUBBLICAZIONE Tipologia Punti

Betti M, Manzo C. (2022), Production structure, employment, and
corporate governance, in C. Trigilia (a cura di), Capitalisms and Contributo in 3
Democracies. Can Growth and Equality be Reconciled ?, London, volume
Routledge, DOI https://doi.org/10.43 24/9781003297130, eBook
ISBN9781003297130

PUNTEGGIO COMPLESSIVO PUBBLICAZIONI 3

La Commissione, avendo stabilito di non effettuare il colloquio, passa quindi a stilare la
graduatoria:

1) Dott. Marco BETTI: punti 27

La Commissione provvede quindi alla stesura del presente verbale, firmato digitalmente, e
provvede ad inviarlo, unitamente a tutta la documentazione, entro 10 giorni all’Ufficio
Affidamenti e contratti di insegnamento affidamenti.contratti@unimi.it - per
’approvazione.

La riunione termina alle ore 10.15.

Letto, approvato e sottoscritto
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