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[FABIO DE BLASIS] 

CURRICULUM VITAE 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 

Cognome DE BLASIS 

Nome FABIO 

Data Di Nascita [ 05/06/1986 ] 

 

OCCUPAZIONE ATTUALE 

Incarico Struttura 

Assegnista di ricerca Università degli Studi di Urbino 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

Titolo Corso di studi Università anno conseguimento titolo 

Laurea Magistrale o equivalente Scienze per la 
Cooperazione 
Internazionale (LM 
81) 

Università degli Studi 
di Bologna 

2013 

Dottorato Di Ricerca Global and 
International 
Studies 

Università degli Studi 
di Bologna 

2018 

Laurea Triennale Teorie e Pratiche 
dell’Antropologia 
(L-42) 

Università La 
Sapienza di Roma 

2007-2011 

 

Corso di formazione (attestato 
di partecipazione) 

Participatory Design 
Thinking, 3 ore 

Università degli Studi 
di Urbino Carlo Bo 

25/10/2022 

Corso di formazione (attestato 
di partecipazione) 

La tratta di esseri 
umani attraverso la 
rotta del 
mediterraneo 
centrale, 4 ore 

Organizzazione 
Internazionale per le 
Migrazioni (OIM), 
Cooperativa Sociale 
Laimomo, Bologna 

21/05/2018 

Corso di formazione (attestato 
di partecipazione) 

ll funzionamento del 
Rimpatrio 
Volontario Assistito, 
4 ore 

Organizzazione 
Internazionale per le 
Migrazioni (OIM), 
Cooperativa Sociale 
Laimomo, Bologna 

20/05/2018 

Corso di formazione (attestato 
di partecipazione) 

Academic Writing - 
English, 40 ore 

Leiden University 2015 
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Corso di formazione (attestato 
di partecipazione) 

Corso di Spagnolo 
avanzato, 30 ore 

Istituto Cervantes, 
Milano 

2012 

Corso di alta formazione 
(attestato di partecipazione) 

Europrogettazione, 
25 ore 

Eurogiovani – Centro 
studi e ricerche 
europee 

3-7/12/2012 

 

LINGUE STRANIERE CONOSCIUTE 

lingue livello di conoscenza 

Inglese C1 (Certificato IELTS 
Academic conseguito in data 
25/11/2017) 

Francese B1 

Spagnolo C1 

Swahili A2 

 

PREMI, RICONOSCIMENTI E BORSE DI STUDIO 

anno Descrizione premio 

2016 Vincitore del bando Marco Polo per attività di ricerca all’estero, Università di Bologna 

2014 Vincitore del concorso pubblico per accesso a dottorato di ricerca con borsa di studio 
triennale, XXX Ciclo, Università di Bologna 

2012 Vincitore bando per tesi di laurea magistrale all’estero, Università di Bologna 

 

ATTIVITÀ DI FORMAZIONE O DI RICERCA 

Ricerca  

anno descrizione dell’attività 

16/05/2022 - in corso Assegnista di ricerca, Università di Urbino Carlo Bo, 
Dipartimento di Economia, Società, Politica 
(DESP), SPS/07 

-Ricerca nell’ambito del progetto “PISTE- 
Promoting the participation of migrants in the 
design and implementation of integration 
policies”, finanziato dal Asylum, Migration and 
Integration Fund (AMIF) dell’Unione Europea. La 
ricerca si focalizza sulle politiche di integrazione e 
sulla partecipazione civica e politica delle 
comunità migranti e delle associazioni promosse da 
persone di origine straniera in quattro piccoli-medi 
comuni dell’Unione Europea. Partner: Università 
degli studi di Urbino Carlo Bo (capofila), Università 
di Anversa (Belgio), Università di Scienze Applicate 
di Erfurt (Germania), Human Rights 360 (Grecia); 
Comuni di Fermignano (Italia), Ninove (Belgio), 
Bebra (Germania), Voio (Grecia). 

16/05/2021 - 15/05/2022 Assegnista di ricerca, Università di Urbino Carlo Bo, 
Dipartimento di Economia, Società, Politica 
(DESP), SPS/07 
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-Ricerca nell’ambito del Progetto “PINA-Q: 
Promozione di percorsi di inclusione attiva dei 
migranti nel settore agricolo di qualità”, finanziato 
dal Fondo Asilo Migrazione e Integrazione 2020-
2022. La ricerca si è concentrata, da un lato, sul 
fenomeno dello sfruttamento lavorativo nel 
settore agricolo, con particolare attenzione ai 
fattori di vulnerabilità, di rischio e di esposizione 
dei migranti, dei richiedenti asilo e dei titolari di 
protezione internazionale (sia all’interno, sia al di 
fuori del sistema di accoglienza); e dall’altro 
sull’identificazione e l’analisi di  ‘buone pratiche’ 
ed esperienze positive di inclusione socio-
lavorativa dei lavoratori migranti nelle imprese 
agricole, con particolare attenzione ai circuiti 
degli alternative food networks e dell’agricoltura 
sociale. La ricerca ha adottato un approccio 
qualitativo, utilizzando interviste semi-
strutturate, interviste in profondità, incursioni 
etnografiche e focus group discussion con imprese, 
migranti lavoratori, organizzazioni del terzo 
settore, sindacalisti, gestori di strutture di 
accoglienza e soggetti promotori di progetti di 
inclusione socio-lavorativa destinati ai migranti. 

 

 

01/03/2019–31/10/2020 Incarico di ricerca nell’ambito di progetti di 
cooperazione internazionale/Niger, ONG Nexus 
Emilia-Romagna/CGIL 

-Attività di ricerca sul fenomeno migratorio in 
Niger, nell’ambito del progetto ‘Punti Focali 
Sindacali per le Migrazioni' finanziato dalla CGIL 
con l’obiettivo di potenziare il ruolo della 
confederazione sindacale nigerina Union des 
Syndicats des Travailleurs du Niger (USTN) nella 
sfera della migrazione, attraverso l’attivazione di 
‘punti focali sindacali’ in quattro città del Paese. 
Le attività di ricerca hanno riguardato: 1) gli effetti 
dell’esternalizzazione delle frontiere europee 
sulle condizioni dei migranti in transito e sulle 
rotte migratorie, con un focus sul ruolo delle 
agenzie ONU (UNHCR e OIM); 2) la condizione dei 
migranti lavoratori a Niamey, con focus sulla 
migrazione femminile. Lo studio ha adottato un 
approccio qualitativo ed etnografico attraverso 
missioni a più riprese nelle città di Niamey e 
Agadez, periodi di osservazione partecipante, 
focus group, interviste in profondità con 
associazioni delle diaspore, migranti lavoratori/in 
transito, rappresentanti delle agenzie Onu ed 
esponenti della società civile nigerina. 

01/05/2020–31/08/2020 Incarico di ricerca nell’ambito di progetti di 
cooperazione internazionale/Senegal, ONG Nexus 
Emilia-Romagna/CGIL 
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-Attività di ricerca sul fenomeno migratorio in 
Senegal, nell’ambito del progetto di cooperazione 
internazionale ‘SeneSecure’ – Crescita dei diritti 
per le lavoratrici dell’agrobusiness e per i migranti, 
co-finanziato dalla Regione Emilia-Romagna. La 
ricerca ha inteso restituire uno strumento volto a 
rafforzare il ruolo delle cinque maggiori 
confederazioni sindacali senegalesi, riunite nella 
piattaforma intersindacale Carism (partner di 
progetto), in materia di tutela dei diritti dei 
lavoratori migranti e dei lavoratori delle imprese 
agricole. La ricerca ha affrontato i seguenti 
aspetti: le condizioni e i bisogni dei lavoratori 
stranieri nella città di Dakar; le condizioni e i 
bisogni dei migranti di ritorno a Dakar; le 
condizioni e i bisogni dei lavoratori delle imprese 
agricole nella zona di Saint-Luis; la valutazione 
dell’esperienza delle “carovane sindacali” 
sperimentate da Carism in Senegal con il supporto 
della FLAI-CGIL. Lo studio ha adottato un approccio 
qualitativo basato su interviste in profondità con 
esponenti delle comunità migranti residenti in 
Senegal, lavoratori, migranti di ritorno, 
sindacalisti, esponenti di Ong e della società civile 
senegalese 

01/04/2019-30/08/2019 Incarico di ricerca nell’ambito di progetti di 
cooperazione/Italia, ONG Nexus Emilia-Romagna 

Attività di ricerca sulle condizioni di lavoro dei 
lavoratori migranti impiegati nelle imprese di 
macellazione e lavorazione della carne nel 
distretto modenese, nell’ambito del progetto ‘Voci 
Migranti - Raccontare, ascoltare e comprendere lo 
sfruttamento del lavoro verso una cittadinanza 
attiva e globale’, co-finanziato dall’Agenzia 
Italiana per la Cooperazione allo Sviluppo (AICS). 
La ricerca si è svolta in collaborazione con il 
Laboratorio di studi critici sulle migrazioni forzate 
- ESCAPES, partner di progetto, e ha incluso 
l’analisi di dati secondari, della letteratura 
socio/antropologica di riferimento, e un’attività di 
interviste qualitative a lavoratori, sindacati e 
organizzazioni della società civile 

01/06/2019-31/10/2019 Incarico di ricerca nell’ambito di progetti di 
cooperazione/Italia, ONG Nexus Emilia-Romagna 

-Attività di ricerca sul rapporto tra associazionismo 
migrante e cooperazione internazionale in Emilia-
Romagna, nell’ambito del progetto ‘Nuove 
Narrazioni per la Cooperazione’, co-finanziato 
dall’Agenzia Italiana per la Cooperazione allo 
Sviluppo (AICS). La ricerca ha previsto lo 
svolgimento di focus group discussion con 
rappresentanti delle associazioni di migranti in 
cinque province del territorio regionale, 
approfondendo le difficoltà e i bisogni in relazione 
alla partecipazione a bandi per il finanziamento di 
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attività di cooperazione ed integrazione, sia nel 
territorio di origine, sia in Italia. L’obiettivo dello 
studio è stato quello di produrre delle indicazioni 
e delle strategie per un maggiore coinvolgimento 
delle associazioni migranti nei bandi regionali e 
nazionali 

28/11/2019-20/04/2020 Incarico di ricerca nell’ambito di progetti di 
cooperazione internazionale/Eritrea, ONG Nexus 
Emilia-Romagna/CGIL 

-Attività di ricerca sul mercato del lavoro e i 
bisogni formativi in Eritrea, nell’ambito del 
progetto 'Dialogare, contrattare, negoziare: Il 
lavoro come strumento di pace' co-finanziato 
dall’Agenzia Italiana per la Cooperazione allo 
Sviluppo (AICS). In vista dell’apertura di due centri 
di formazione professionale nelle città di Asmara e 
Massaua, gestiti dal partner locale National 
Confederation of Eritrean Workers (NCEW), la 
ricerca ha indagato le esigenze formative con 
riferimento a tre settori di intervento (turismo, 
informatica, catene del freddo) e cinque tipologie 
di beneficiari (lavoratori formali, lavoratori 
informali, disoccupati, studenti, imprese) con il 
fine di definire i moduli formativi da erogare nei 
centri di formazione. Gli strumenti di ricerca 
utilizzati hanno incluso interviste semi-strutturate, 
colloqui informali, la somministrazione di 
questionari e lo svolgimento di focus group 
discussion con interlocutori privilegiati e target 
group/beneficiari del progetto 

 

01/10/2014-07/05/2018 Dottorato di Ricerca in Global and International 
Studies - Studi Globali e Internazionali, Alma Mater 
Studiorum - Università degli Studi di Bologna, 
Dipartimento di Scienze Politiche e Sociali 

Supervisore: Arrigo Pallotti 

 

Il percorso di dottorato ha affrontato questioni 
relative alla globalizzazione (sviluppo, migrazioni, 
ambiente) attraverso un approccio 
multidisciplinare (sociologia, scienza politica, 
storia, antropologia).  Le attività di ricerca si sono 
concentrate principalmente sul rapporto tra le 
trasformazioni del sistema globale agroalimentare 
e le trasformazioni del mondo rurale africano, sui 
processi di cambiamento geopolitico nel 
continente e il ruolo di nuove e vecchie potenze, 
sulle politiche di sviluppo agricolo/rurale e di 
riduzione della povertà.  

-Tesi di dottorato sui processi di globalizzazione 
agroalimentare e il loro impatto sulla povertà 
rurale, sulle disuguaglianze e sulle trasformazioni 
agrarie in Tanzania, con particolare attenzione al 
lavoro migrante, frutto di un lavoro etnografico 
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che ha visto una collaborazione con la Sokoine 
University of Agriculture 

 

 

15/01/2016–15/05/2016 Research Associateship, Sokoine University of 
Agriculture - Development Studies Institute, 
Morogoro (Tanzania)  

Soggiorno durante il periodo di dottorato 
finanziato dal programma Marco Polo 
dell’Università di Bologna. Collaborazione alla 
didattica e ricerca di campo nei distretti di Arusha, 
Moshi e Lushoto sulle condizioni degli agricoltori e 
dei lavoratori agricoli salariati inseriti nelle nuove 
filiere ortofrutticole da esportazione nei mercati 
globali. Lo studio ha utilizzato l’osservazione 
partecipante, le interviste in profondità e focus 
group con piccoli agricoltori, lavoratori agricoli, 
esponenti di cooperative e associazioni di 
produttori, esportatori, istituzioni a diversi livelli 
(nazionale, regionale, distrettuale). La ricerca si è 
inoltre avvalsa di oltre 200 questionari 
somministrati ad agricoltori e lavoratori agricoli.  

 

01/06/2013–30/08/2013 Collaboratore Scientifico, Mviwata (Associazione 
nazionale piccoli agricoltori tanzaniani), Morogoro 
(Tanzania) 

-Attività di ricerca sul tema del 'land grabbing' in 
collaborazione con la Sokoine University of 
Agriculture, finalizzata ad analizzare gli impatti 
sociali ed economici di due diversi investimenti 
agricoli esteri nei distretti di Kisarawe e Bagamoyo 
sulle comunità locali, attraverso interviste 
qualitative in profondità e la somministrazione ed 
elaborazione di questionari. Attività realizzata ai 
fini della scrittura della tesi di Laurea Magistrale e 
finanziata con un bando per tesi all’estero 
dell’Università di Bologna, 

 

Docenze e incarichi formativi  

Anno accademico 2022/2023 Docente a contratto, Università degli Studi di 
Urbino Carlo Bo 

Docente del laboratorio “Analisi di politica ed 
economia globali”, Corso di Laurea Magistrale in 
Politica, Società, Economia Internazionali, 4 CFU, 
24 ore. 

13/12/2022 Docenza su incarico 

“Migrant labour and sustainability in the Italian 
agricultural sector”. Seminario “Italy – migration-
related changes in the organisation of work in the 
food sector”, Prof. Dr. Felicitas Hillmann, 
Technische Universität Berlin, Institute of Urban 
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and Regional Planning, 13 Dicembre 2022 

07/12/2020-16/12/2020 Incarico: Formatore esperto in cooperativismo e 
commercializzazione dei prodotti agricoli, Nexus 
Emilia-Romagna 

Svolgimento di 6 lezioni frontali da 2 ore (12 ore 
totali), sulle strategie di produzione e 
commercializzazione dei prodotti agricoli rivolta 
alle beneficiarie del progetto ‘C.U.R.E.S’ in 
Algeria/Campi profughi Saharawi, cofinanziato 
dalla regione Emilia-Romagna 

01/06/2020-15/07/2020 Incarico: Formatore esperto in gestione e 
monitoraggio di progetti, Ong Africa 70 

Svolgimento di 6 lezioni frontali da 3 ore (24 ore 
totali), destinate a 4 dirigenti del ministero dello 
Sviluppo Economico/Cooperazione Saharawi sulle 
tematiche di gestione e monitoraggio dei progetti 
di cooperazione internazionale, nell’ambito del 
progetto ‘Cibo e Lavoro: Auto-produrre con 
dignità’, finanziato dall’Agenzia Italiana per la 
Cooperazione allo Sviluppo (AICS) in Algeria/Campi 
profughi Saharawi. 

13/02/2020- 28/02/2020 Incarico: Formatore esperto in sviluppo rurale e 
governance delle cooperative agricole, Ong Africa 
70 

 

Svolgimento di 3 lezioni da 6 ore ciascuna (18 ore 
totali) rivolte agli operatori del progetto in Niger 
‘Cibo e Lavoro: Auto-produrre con dignità’, 
finanziato dall’Agenzia Italiana per la 
Cooperazione allo Sviluppo (AICS), sul tema 
“rafforzare le cooperative e l’inclusione delle 
donne nelle filiere del latte e del miele”. 
Restituzione di un’analisi dei questionari raccolti 
nell’ambito del progetto 

20/04/2019-05/05/2019 Incarico: Formatore esperto in sviluppo rurale e 
governance delle cooperative agricole, Ong Africa 
70 

-Svolgimento 5 lezioni da 6 ore ciascuna (25 ore 
totali), sulla buona governance delle cooperative 
agricole per gli operatori del progetto “Latte e 
Miele, due filiere ad alto valore aggiunto come 
risposta all'insicurezza alimentare ed economica 
delle zone urbane e rurali in Niger”, finanziato 
dall’Agenzia Italiana per la Cooperazione allo 
Sviluppo (AICS). Co-progettazione di un 
questionario per l’individuazione dei bisogni e 
delle strategie di intervento per il potenziamento 
delle cooperative agricole beneficiarie del 
progetto 

15/01/2016–15/05/2016 Docenza integrativa, Development Studies 
Institute, Sokoine University of Agriculture 

Svolgimento di un modulo di 12 ore all’interno del 
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corso di Laurea triennale in ‘Rural Development’ 
(Prof. Kenneth Bengesi). Temi affrontati: politiche 
globali dello sviluppo agricolo; mercati agricoli 
globali e nuove catene del valore; lavoro salariato 
e condizioni delle donne migranti impiegate nella 
raccolta dei prodotti agricoli da esportazione 

 

ATTIVITÀ PROGETTUALE 

Anno Progetto 

2022-oggi PISTE – “Participation in small and medium–sized towns: Experiences, Exchanges, 
Experiments”, finanziato dal Asylum, Migration and Integration Fund (AMIF) dell’Unione 
Europea.  

Capofila: Università degli Studi di Urbino.  

Partner: Università di Anversa; Università di Scienze Applicate di Erfurt; Human Rights 360;  
Comune di Fermignano (Italia); Comune di Ninove (Belgio); Comune di Bebra (Germania); 
Comune di Voio (Grecia). 

Attività svolte: ricerca; supervisione e coordinamento dei Work Packages 2, 3 e 4 (Università 
degli Studi di Urbino) 

2021-2022 PINA-Q – “Promozione di percorsi di inclusione attiva dei migranti nel settore agricolo di 
qualità”, finanziato dal Fondo Asilo Migrazione e Integrazione 2020-2022 (FAMI) PROG 3029.  

Capofila: A.S.A.D. Società Cooperativa Sociale (Perugia).   

Partner: Università degli studi di Urbino Carlo Bo (Urbino); Labirinto coop.soc. (Pesaro); 
CE.F.A.P. – Centro per l’educazione e la formazione agricola permanente (Codroipo); 
COPAGRI Pesaro (Fano); CODESS Friuli Venezia Giulia Società Cooperativa (Udine); La Sponda 
onlus (Roma); Lybra società cooperativa sociale onlus (Trieste); Confederazione italiana 
agricoltori Umbria (Perugia); Istituto per la ricerca sociale (Milano); Fai Cisl FVG (Udine); 
Confagricoltura Milano Lodi e Monza Brianza (Milano); Il Melograno società cooperativa 
sociale onlus (Segrate) 

Attività svolte: ricerca; organizzazione di seminari e altre attività progettuali (Università 
degli Studi di Urbino) 

 

2020 SeneSecure – “Lavoro dignitoso: Crescita dei diritti per le lavoratrici dell’agrobusiness e 
per i migranti in Senegal”, co-finanziato dalla Regione Emilia-Romagna.  

Capofila: Nexus Emilia-Romagna 

Partner: CGIL Emilia Romagna; Comune di Fidenza; Confederazione generale italiana del 
lavoro CGIL – area Internazionale ed Europa; FLAI CGIL - Dipartimento politiche internazionali 
europee; Associazione BOKK JEFF; Associazione IDTM; Comitè d'actions et de reflexions 
intersyindicales sur la migration (CARISM) 

Attività svolte: progettazione; costruzione degli strumenti di rilevazione dei bisogni; ricerca; 
monitoraggio delle attività di progetto (Nexus Emilia-Romagna/CGIL) 

 

 

2020 Cures – “Cucine Resilienti”, finanziato dalla regione Emilia-Romagna in Algeria/Campi 
Profughi Saharawi 

Capofila: Nexus Emilia-Romagna 

Partner: Auser ER; Cgil Emilia Romagna, Cgil Ravenna; Associazione Arci Ferrara; Cgil Ferrara; 
Comune di Ravenna; Comune di Ferrara; Cidas Cooperativa sociale; R.L. Onlus;  Movimento 
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Africa 70; Associazione Salam; Fronte Polisario; Ugt Sario (Unione generale dei lavoratori 
saharawi); Ministerio de desarrollo económico; Ministerio de cooperación 

Attività svolte: formazione dei beneficiari del progetto; formazione degli operatori di 
progetto; monitoraggio delle attività progettuali (Nexus Emilia-Romagna) 

2019-2021 “Women’s Councils: models, skills and voice for a just society in Eritrea” - 
EIDHR/2019/412-527, finanziato dalla Commissione Europea - DG International Cooperation 
and Development.   

Capofila: ISCOS (Istituto Sindacale alla Cooperazione allo Sviluppo).  

Partner: Nexus Emilia Romagna; Progetto Sud; Volontariato Internazionale per lo Sviluppo;  
National Confederation of Eritrean Workers (NCEW); CGIL; CISL; UIL; African Regional 
Organisation of the International Trade Union Confederation (ITUC-Africa), Regione Marche 

Attività svolte: progettazione; pianificazione delle attività di progetto e gestione Work 
Package 3 (Nexus Emilia-Romagna) 

 

2019-2020 “Cibo e Lavoro: Auto-produrre con dignità” - AID10925, finanziato dall’Agenzia Italiana per 
la Cooperazione allo Sviluppo (AICS) in Algeria/Campi profughi Saharawi.  

Capofila: Africa 70.  

Partner: Università Statale di Milano; Società Italiana Veterinari Tropicalisti; VSF Italia Onlus; 
Nexus Emilia-Romagna; Regione Emilia-Romagna; ANCI Toscana; Ministerio de Desarrollo 
Economico e Ministerio de salud Publica - campi profughi Sahrawi. 

Attività svolte: formazione dei beneficiari; formazione degli operatori di progetto (Africa 
70/Nexus Emilia Romagna) 

2019-2020 “Latte e Miele, due filiere ad alto valore aggiunto come risposta all'insicurezza 
alimentare ed economica delle zone urbane e rurali in Niger” - AID 11451, finanziato 
dall’Agenzia Italiana per la Cooperazione allo Sviluppo (AICS).  

Capofila: Africa 70  

Partner: Fondazione Acra; Nexus Emilia-Romagna; Comune di Milano; Università degli Studi 
di Torino – CISAO; Salam; Veterinari Senza Frontiere Italia; TriM srl; Groupement d’Action 
culturelle et de développement des jeunes éleveurs - Gajel Sudubaba; Université Abdou 
Moumoni de Niamey - Faculté d’Agronomie 

Attività svolte: formazione dei beneficiari; formazione degli operatori di progetto; 
monitoraggio delle attività progettuali e costruzione degli strumenti di rilevazione dei 
bisogni; costruzione degli strumenti di valutazione di impatto socio-economico (Africa 
70/Nexus Emilia-Romagna) 

2019-2020 “Focal Point Sindacali per le migrazioni in Niger”, finanziato dalla CGIL.  

Capofila: Nexus Emilia-Romagna 

Partner: Union des Syndicats des Travailleurs du Niger (USTN). 

Attività svolte: progettazione; costruzione degli strumenti di rilevazione dei bisogni; ricerca; 
monitoraggio delle attività progettuali (Nexus Emilia-Romagna/CGIL) 

 

2019-2020 “Dialogare, formare, contrattare: Il lavoro come strumento di pace” - AID 11604, 
finanziato dall’Agenzia Italiana per la Cooperazione allo Sviluppo (AICS).  

Capofila: Nexus Emilia-Romagna 

Partner: National Confederation of Eritrean Workers (NCEW); Progetto Sud; Istituto Sindacale 
per la Cooperazione allo Sviluppo (ISCOS); Volontariato Internazionale per lo Sviluppo (VIS). 

Attività svolte: costruzione degli strumenti di rilevazione dei bisogni; ricerca; costruzione 
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dei moduli formativi da erogare nei centri di formazione; monitoraggio attività progetto 

2019 “Narrazioni positive della cooperazione: cittadini, società civile e decisori politici si 
attivano sui territori per costruire un nuovo dibattito pubblico sullo sviluppo sostenibile” 
- AID 011491, finanziato dall’Agenzia Italiana per la Cooperazione allo Sviluppo. 

Capofila: Action Aid 

Partner: Terra Nuova; Helpcode; CRIC; AMREF Health Africa; ASVIS; CCI - Centro per la 
Cooperazione Internazionale; CIPSI; Colomba; Codici; COP Piemonte; Differenza Donna; 
Fairwatch; ISCOS; Januaforum; Mais; Marche Solidali; Nexus Emilia-Romagna; ReTe; TAMAT, 
Unical – Università della Calabria; AOI; Regione Piemonte; Regione Autonoma di Sardegna; 
Regione Marche; Provincia Autonoma di Trento; Comune di Genova; Comune di Milano; 
Comune di Ravenna. 

Attività svolte: ricerca; gestione delle attività progettuali (Nexus Emilia-Romagna) 

 

2019 “Voci Migranti - Raccontare, ascoltare e comprendere lo sfruttamento del lavoro verso 
una cittadinanza attiva e globale”, finanziato dall’Agenzia Italiana per la Cooperazione allo 
Sviluppo (AICS).  

Capofila: Africa 70 

Partner: Oxfam Italia; Nexus Emilia Romagna; Altraeconomia; Terra!; Diritti a Sud; Flai-Er 
CGIL; Scuola Holden; Escapes - Università degli Studi di Milano; Arci Blob, Alleanza 3.0 Coop; 
Comune di Ferrara; Comune di Castiglion Fibocchi (AR); Comune di San Casciano in Val di 
Pesa (FI); Unione Comuni Circondario Empolese Valdelsa 

 

Attività svolte: ricerca; gestione delle attività progettuali (Nexus Emilia-Romagna) 

04/2018-
02/2019 

Responsabile del centro di accoglienza straordinaria per richiedenti asilo “Malalbergo”, 
Cooperativa sociale Laimomo, Bologna 

Attività svolte: orientamento ai servizi; orientamento al lavoro; orientamento legale; 
raccolta delle memorie ai fini dell’audizione presso la Commissione Territoriale 

 

 

CONGRESSI, CONVEGNI E SEMINARI  

Data Titolo Sede 

13-14 
Marzo 2023 

Membro del comitato scientifico e del 
comitato organizzativo della conferenza 
internazionale “Migrating in small and 
medium sized towns: experiences, 
challenges and perspectives for 
participation” (Università degli Studi di 
Urbino Carlo Bo, Università di Anversa, 
Università di Scienze Applicate di Erfurt 
nell’ambito del progetto PISTE) 

Thessaloniki, Greece  

13-14 
Marzo 2023 

Intervento selezionato: working paper “The 
incorporation and political participation of 
migrants in small and medium-sized towns. 
Insight from the project PISTE”, Conferenza 
Internazionale “Migrating in small and 
medium-sized towns: experiences, 
challenges and perspectives for 
participation, Session 1: “Migrating in small 

Thessaloniki, Greece 
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and medium-sized towns: socio-economic 
dynamics and experiences” 

 

29 Giugno 
1° luglio 
2022 

Membro del comitato organizzativo del VI 
Convegno dell’Associazione per gli Studi 
Africani in Italia: “Third millennium Africas 
in the global world. Challenges, 
reconfigurations, and opportunities” 

Università degli Studi di Urbino Carlo Bo 

13 
Dicembre 
2022 

Intervento su invito (Prof. Dr. Felicitas 
Hillmann): “Migrant labour and 
sustainability in the Italian agricultural 
sector”. Seminario “Italy – migration-
related changes in the organisation of work 
in the food sector” 

Technische Universität Berlin, Institute of 
Urban and Regional Planning 

15 
Dicembre 
2022 

Coordinatore del Panel n. 12 
“Environmental crisis and human mobility: 
critiques, challenges, and potential through 
the lens of applied anthropology”, X 
National Conference of the Italian Society 
of Applied Anthropology (SIAA) 

Università degli Studi di Verona 

15 
Dicembre 
2022 

Intervento selezionato: working paper 
“Recognising the ‘environmental refugee’. 
Some reflections from an experience of 
applied anthropology in the Italian asylum 
system”, X National Conference of the 
Italian Society of Applied Anthropology 
(SIAA), panel n. 12 “Environmental crisis 
and human mobility: critiques, challenges, 
and potential through the lens of applied 
anthropology 

Università degli Studi di Verona 

15 
Settembre 
2022 

Intervento selezionato: working paper “The 
IOM and the humanitarian borderwork in 
Niger”, International Conference “Looking 
back to look forward: Celebrating 10 Years 
of Research on Migration, Forced 
Displacement and Superdiversity”, Panel 31 
“Border governance and humanitarian 
borderwork” 

Institute for Research into Superdiversity, 
University of Birmingham 

14 Aprile 
2022 

Intervento su invito: “L’agricoltura sociale 
e l’inclusione sociale di richiedenti asilo e 
rifugiati”. Seminario “Agricoltura sociale e 
migrazioni: casi dal nord Italia” 

Università degli Studi di Urbino Carlo Bo 

30 Marzo 
2022 

Intervento su invito: “Filiere socialmente 
sostenibili. Un veicolo per l’emancipazione 
dallo sfruttamento dei braccianti di origine 
straniera?”. Seminario “Agricoltura sociale 
e migrazioni: casi dal centro Italia” 

Università degli Studi di Urbino Carlo Bo 

23 
Settembre 
2021 

Intervento selezionato: working paper 
“Percorsi innovativi di inclusione socio-
lavorativa dei migranti in agricoltura: 
esperienze e modelli a confronto”, XXIII 
Congresso Nazionale Associazione Italiana 
di Valutazione: “La valutazione per la 

Online 
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resilienza. Attori, pratiche e contesti”, 
Panel “Agricoltura sociale e nuove pratiche 
di Welfare: strumenti di valutazione a 
confronto” 

11 Maggio 
2021 

Intervento selezionato: working paper 
“Niger and the new frontiers of EU border 
externalisation: Curbing irregular migration 
through IOM’s (in)voluntary repatriation?”, 
Oxford Migration Conference 2021 - Borders 
& Justice, Panel #2: Detention, 
Encampment & Deportation, Oxford 
Migration Studies Society 

Oxford University 

19 
Novembre 
2020 

Intervento su invito: presentazione del 
volume “Il Niger e la sfida delle relazioni 
internazionali. Una ricerca sul campo su 
mobilità umana, sindacato e società 
civile”. Seminario “Pace e mobilità umana 
nel Sahel: un’agenda sindacale e di 
cooperazione internazionale per il lavoro 
dignitoso e la pace” 

CGIL sede centrale Roma 

13 
Dicembre 
2019 

Intervento selezionato: working paper 
“Pratiche e dinamiche dell’accoglienza in 
Niger tra Niamey e il campo di Hamdallaye. 
I richiedenti asilo evacuati dalla Libia 
nell’ambito del programma Emergency 
Transit Mechanism”, VII Convengno 
Nazionale SIAA, Panel 9 ‘Refugees and 
Asylum Seekers Between Urban and non-
Urban Spaces: Processes, Dynamics and 
Reception Methods in Italy and Worldwide’ 

Università degli Studi di Ferrara 

27 
Settembre 
2019 

Intervento selezionato: working paper 
“Weapons of the weak. Forme di resistenza 
e sopravvivenza nel sistema di accoglienza 
in Italia”, Convegno Emancipatory Social 
Science Today, Sessione 13 ‘Sociologia della 
sopravvivenza e della resistenza: una 
definizione dei concetti a partire dal 
campo’ 

Università degli Studi di Parma 

21 
Novembre 
2019 

Presentazione dello studio “Migranti e 
Cooperazione Internazionale. Il punto di 
vista delle diaspore sui progetti di co-
sviluppo e di Educazione alla Cittadinanza 
Globale in Emilia-Romagna: indicazioni per 
una migliore partecipazione”, Giornata di 
lavori ‘Visioni e azioni per lo sviluppo: 
giovani, enti territoriali, società civile a 
confronto per una nuova narrazione delle 
questioni globali’, nell’ambito del progetto 
‘Nuove Narrazioni per la Cooperazione’ 
(AICS) 

Casa Internazionale delle Donne, Roma 

20 Aprile 
2016 

Intervento su invito: “Who are the poor? A 
critical perspective on donor-funded 
development projects in Tanzania”. 
Seminario nell’ambito del Corso di Laurea 
in Rural Development 

Development Studies Institute, Sokoine 
University of Agriculture, Morogoro, Tanzania 
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PUBBLICAZIONI 

MONOGRAFIA 

-De Blasis F., Pitzalis S. (2021), In movimento: migranti, lavoro e sindacato in Senegal. Una ricerca su 
mobilità umana e agrobusiness in Africa occidentale, Editrice Socialmente, Bologna  

CURATELA 

-Amato F., De Blasis F., Pitzalis S. (a cura di) (2020), Il Niger e la sfida delle migrazioni internazionali. Una 
ricerca sul campo su mobilità umana, sindacato e società civile, Editrice Socialmente, Bologna 

ARTICOLI IN RIVISTA 

-De Blasis F., Pitzalis S. (in corso di pubblicazione), Externalizing migration control in Niger. The 
humanitarian–security nexus and the International Organization for Migration, Journal of Modern African 
Studies (accettato per la pubblicazione il 06/02/2023) 

-Barberis E., De Blasis F., Mancinelli E., Viganò E. (2022), Filiere socialmente sostenibili. Un veicolo per 
l’emancipazione dallo sfruttamento dei braccianti di origine straniera?, Mondi Migranti, n. 2/2022, pp. 75-
95,  http://digital.casalini.it/10.3280/MM2022-002004  

-De Blasis F. (2020), Global Horticultural Value Chains, Labour and Poverty in Tanzania, World Development 
Perspectives, Vol. 18, Issue C (100201), Elsevier, https://doi.org/10.1016/j.wdp.2020.100201 

-De Blasis F. (2019), Export-Oriented Horticulture and Female Labour in Post-Socialist Tanzania: Poverty 
Alleviation or Exploitation? Afriche e Orienti, Anno XXI, n. 3/2019, pp. 117-140,  
https://doi.org/10.23810/1345.DEBLASIS  

-De Blasis F. (2016), Investimenti esteri e agricoltura in Tanzania: land grabbing o sviluppo rurale? Il caso 
Sun Biofuels nel distretto di Kisarawe, Afriche e Orienti, Anno XVIII, n. 1/2016, pp. 138-160 

CAPITOLI IN LIBRO 

-Andriopoulou A., Angelucci A., Barberis E., De Blasis F., Ince-Beqo G., Pitzalis S., Rossi F. (2023), “Local 
practices of integration and local networks. The case of Fermignano”, in Grossmann K., Messerschmidt S., 
Schenkel K. (a cura di), Incorporation and political participation of migrants in small and medium-sized 
towns, Urbino University Press, Urbino, pp- 45-85 

-De Blasis, F. (2021), “Politiche, accoglienza e spazio urbano in Niger. Il caso dei richiedenti asilo evacuati 
dalla Libia", in Declich F., Pitzalis S. (a cura di), Presenza migrante tra spazi urbani e non urbani. Etnografie 
su processi, dinamiche e modalità di accoglienza, Meltemi, Milano, pp 29-51  

-De Blasis F., Pitzalis S. (2021), “Weapons of the weak”. Forme di resistenza nel sistema di 
asilo/accoglienza in Italia, in Massari M., Pellegrino V. (a cura di), Ricerca sociale ed emancipazione. 
Campi, posizionamenti e pratiche, Genova University Press, Genova, pp. 52-56  

-Amato F., De Blasis F., Pitzalis S. (2020), “Introduzione”, in Amato F., De Blasis F., Pitzalis S. (a cura di), 
Il Niger e la sfida delle migrazioni internazionali. Una ricerca sul campo su mobilità umana, sindacato e 
società civile, Editrice Socialmente, Bologna, pp. 11-26 

-De Blasis F. (2020), “Regimi di mobilità, Oim e migranti all’avventura: deportati, rimpatriati e intrappolati 
in Niger”, in Amato F., De Blasis F., Pitzalis S. (a cura di), Il Niger e la sfida delle migrazioni internazionali. 
Una ricerca sul campo su mobilità umana, sindacato e società civile, Editrice Socialmente, Bologna, pp. 
75-98 

-De Blasis F. (2020), ‘L’expérience syndicale italienne capitalisée par les syndicats sénégalais pour une 
meilleure protection des migrants: les caravanes FLAI-CGIL/CARISM’, in Friedrich-Ebert-Stiftung / Réseau 
Syndical Migration Méditerranéennes Subsahariennes (a cura di), Expériences syndicales pour les droits des 
travailleurs migrants en Afrique et Europe, Friedrich-Ebert-Stiftung, Tunisi, pp. 91-106  

TESI DI DOTTORATO 

-De Blasis, F. (2018), 'Nuova Agricoltura' e Povertà Rurale in Tanzania. Contract Farming e Lavoro Salariato 
nell'Industria Ortofrutticola, Alma Mater Studiorum-Università di Bologna. Dottorato di ricerca in Studi 
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Globali e Internazionali - Global and International Studies, 30° Ciclo, DOI 
10.6092/unibo/amsdottorato/8483 

RAPPORTI DI RICERCA 

-Local practices of integration and local networks. The case of Fermignano, Italy. Progetto PISTE – 
“Participation in small and medium–sized towns: Experiences, Exchanges, Experiments” (AMIF), Università 

degli Studi di Urbino, Gennaio 2023 

-The incorporation of migrants in small cities: an exploration of the regulatory framework. The case of 
Fermignano, Italy. Progetto PISTE- “Participation in small and medium–sized towns: Experiences, 
Exchanges, Experiments” (AMIF), Università degli Studi di Urbino, Giugno 2022 

-Buone pratiche di inclusione socio-lavorativa dei migranti nell’agricoltura di qualità. Progetto “Pina Q – 
promozione di percorsi di inclusione attiva nell’agricoltura di qualità” (FAMI), Università degli Studi di 
Urbino, Luglio 2022 

-Working for upskilling in Eritrea: a research on labour market, education and professional training needs 
in Asmara and Massawa. Progetto “Dialogare, formare, contrattare: Il lavoro come strumento di pace” 
(AICS), Nexus Emilia-Romagna/National Confederation of Eritrean Workers, Giugno 2020 

-Agrobusiness, lavoro e sindacato in Senegal. Progetto “SeneSecure – crescita dei diritti per le lavoratrici 
dell’agrobusiness e per i migranti in Senegal” (Regione Emilia-Romagna), Nexus Emilia-Romagna, 
Settembre 2020 

-Migranti e Cooperazione Internazionale. Il punto di vista delle diaspore sui progetti di co-sviluppo e di 
Educazione alla Cittadinanza Globale in Emilia-Romagna: indicazioni per una migliore partecipazione. 
Progetto “Nuove Narrazioni per la Cooperazione” (AICS), Nexus Emilia-Romagna, Novembre 2019 

POLICY PAPER/POLICY BRIEF 

-Enhancing the civic and political participation of people with immigrant background at the local level. 
Policy recommendations for Small-and Medium-Sized Towns in the European Union. PISTE Project, 
European Policy Brief, January 2023 

-La partecipazione civica e politica della popolazione immigrata. Sfide e opportunità per i Piccoli e Medi 
Comuni in Italia. PISTE Project, National Policy Brief, January 2023 

-Niger and the new frontiers of EU border externalisation: Curbing irregular migration through (in)voluntary 
repatriation?, Routed Magazine, May 2021 

-Border externalisation, repatriations and (missing) resettlements: insights from Niger, in “Legal Pathways 
for Migration: Setting the right priorities for a sustainable EU-Africa partnership”, SOLIDAR, Bruxelles, 2020 

-Le debolezze della carne. Gli attori della filiera e i diritti in gioco. Progetto “Voci Migranti - Raccontare, 
ascoltare e comprendere lo sfruttamento del lavoro verso una cittadinanza attiva e globale”, Dossier a 
cura di Altreconomia, 2019 

 

PARTECIPAZIONE A GRUPPI DI RICERCA 

anno  

01/02/2022 - in corso Membro del gruppo di ricerca internazionale del 
progetto “PISTE – Participation in small and medium-
sized towns: Experiences, Exchanges, Experiments” 
(AMIF). Responsabile scientifico: Prof. Eduardo 
Barberis, Dipartimento di Economia, Politica, Società 
(DESP), Università di Urbino Carlo Bo.  Partner: Erfurt 
University, Antwerp University 

15/05/2021-15/05/2022 Membro del gruppo di ricerca del progetto “PINA Q- 
Promozione di percorsi di inclusione attiva dei 
migranti nell’agricoltura di qualità” (FAMI). 
Responsabile scientifico: Prof.ssa Elena Viganò, Prof. 
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Eduardo Barberis. Dipartimento di Economia, Politica, 
Società (DESP), Università di Urbino Carlo Bo  

01/05/2020-31/08/2020 Membro del gruppo di ricerca del progetto di 
cooperazione internazionale ‘SeneSecure’ – Crescita 
dei diritti per le lavoratrici dell’agrobusiness e per i 
migranti (Senegal). Membri: Dott.ssa Silvia Pitzalis, 
Dott. Fabio De Blasis. Nexus Emilia Romagna/CGIL 

01/03/2019- 01/10/2020 Membro del gruppo di ricerca del progetto di 
cooperazione internazionale “Punti Focali Sindacali 
per le migrazioni in Niger”. Responsabile scientifico 
Prof. Fabio Amato (Università L’Orientale di Napoli). 
Membri: Dott. Alessio Iocchi, Dott.ssa Silvia Pitzalis, 
Dott. Fabio De Blasis. Nexus Emilia Romagna/CGIL 

28/11/2019-20/04/2020 Membro del gruppo di ricerca del progetto di 
cooperazione internazionale “Dialogare, formare, 
contrattare: Il lavoro come strumento di pace” in 
Eritrea (AICS). Membri: Dott.ssa Anna Caputo, 
Dott.ssa Wurku Mziwe, Dott. Fabio De Blasis. Nexus 
Emilia Romagna/CGIL, National Confederation of 
Eritrean Workers  

 

 

ALTRE INFORMAZIONI 

Membro del comitato editoriale della collana “Migratowns: migration and diversity in small-towns 
and rural areas”, Urbino University Press (2022 - in corso): 
https://press.uniurb.it/index.php/UrbinoUP/migratowns/comitato 

-Membro del comitato editoriale della rivista Afriche e Orienti (2016-2018) 

-Membro dell’Associazione per gli Studi Africani in Italia (Asai) e componente della segreteria:  
https://www.asaiafrica.org/il-direttivo/direttivo-in-carica/ 

-Membro del Research Network ASYFAIR - Research for fairer and more consistent asylum 
adjudication in Europe: https://asyfair.com/research-network/ 

-Collaboratore del Network EJAtlas - Global Atlas of Environmental Justice: https://ejatlas.org/  

-Membro del Network AGROMIG – Studi sul lavoro migrante in agricoltura 

 

 

Le dichiarazioni rese nel presente curriculum sono da ritenersi rilasciate ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR n. 
445/2000. 

 

Il presente curriculum, non contiene dati sensibili e dati giudiziari di cui all’art. 4, comma 1, lettere d) ed e) del 
D.Lgs. 30.6.2003 n. 196. 

 

Luogo e data: Urbino, 07/02/2023 

 

FIRMA ____________________________________ 

 


