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Curriculum vitae 

AL MAGNIFICO RETTORE 
DELL’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI MILANO                                                                  COD. ID: 5656 

La sottoscritta chiede di essere ammessa a partecipare alla selezione pubblica, per titoli ed esami, 
per il conferimento di un assegno di ricerca presso il Dipartimento di __Scienze Sociali e Politiche___ 

Responsabile scientifica: ___Annalisa Murgia_________ 

[Cecilia Nessi] 

CURRICULUM VITAE 

INFORMAZIONI PERSONALI 

Cognome Nessi 

Nome Cecilia 

OCCUPAZIONE ATTUALE 

Incarico Struttura 

Formazione/facilitazione L’école des communs, Paris, collaborazione autonoma con Remix the 
Commons (FR) 

Tutoraggio Collaborazione a partita iva con l’Università di Milano Bicocca (IT), corso 
di Capitale Sociale e sistemi socioeconomici locali 

Garante per le Politiche di 
Genere 

Associazione sportiva Balon Mundial, Torino (IT)  

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

Titolo Corso di studi Università anno 
conseguimento 
titolo 

Laurea Magistrale o 
equivalente 

Sviluppo, 
Ambiente, 
Cooperazione 

Università di Torino, IEP Bordeaux 
(FR) – (binazionale) 

2014 

Dottorato Di Ricerca URBEUR - Studi 

Urbani 

Milano Bicocca / Université de Liège 

(cotutela) 

2019 

Altro Junior trainer in 
facilitazione non-
formale 

Tirocinio formativo presso GIOSEF 
Torino, 2010 + Corso di Formazione 
Nazionale Compass 
sull'Educazione ai Diritti Umani con 
i Giovani, Torino 24-28 Giugno 2019 

 

2010, 2019 
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LINGUE STRANIERE CONOSCIUTE 

lingue livello di conoscenza 

Francese C2 

Inglese C1 

Spagnolo A2 

PREMI, RICONOSCIMENTI E BORSE DI STUDIO 

anno Descrizione premio 

2014-2015 
IV Bando Uni.Coo - percorsi di mobilità in uscita (Senegal) nell’ambito di progetti di 
cooperazione allo sviluppo prevalentemente in Paesi dell’Africa, dell’America Latina e 
dell’Asia. 

2018-2019 ONAOSI – Contributo per la formazione post-laurea 

ATTIVITÀ DI FORMAZIONE O DI RICERCA 

Ho svolto attività di ricerca e di campo (etnografica, osservazione partecipante) in diversi contesti: 
la mia prima esperienza di ricerca è stata qualitativa comparata (QCA) e basata sull’analisi di documenti, 
e ha riguardato il modello di gestione collettiva della casa denominato Community Land Trust (tesi 
magistrale).  

Successivamente, nel 2015, ho condotto interviste in francese e in inglese, e partecipato alle riunioni di 
un’associazione contadina nell’ambito di una ricerca sul processo di burocratizzazione della proprietà e 

della gestione della terra nel nord del Senegal (Bando Uni.Coo). Questa esperienza, e le successive 
riflessioni sul mio posizionamento e la mia identità hanno innescato profondi cambiamenti rispetto al mio 
progetto di ricerca dottorale, già in corso, che da un’etnografia sul multiculturalismo quotidiano si è 
progressivamente trasformata in una ricerca grounded sulla relazione tra spazi urbani e identità vissute da 

persone lesbiche, a Milano e Bruxelles (Tesi dottorale).  

Ho dunque imparato a svolgere interviste qualitative semistrutturate e non strutturate, in diverse lingue 
(francese, italiano, inglese, spagnolo), e a triangolare con le mie note di campo, l’analisi di documenti e 

brochures, e l’osservazione partecipante - sia di luoghi, sia di contesti associativi, assembleari, festivi. 

Successivamente ho svolto un anno di ricerca partecipata nell’ambito di un assegno che prevedeva un 
lavoro con donne over 55 ad Alessandria (progetto Brave New Women). Nonostante la lingua in questo caso 
fosse comune, è stato necessario ridefinire insieme certi linguaggi e pratiche per rendere la ricerca 
accessibile alle donne coinvolte anche online, fattore non previsto e dovuto al contesto pandemico (2020-
21). 

Ho svolto altresì ricerca quantitativa, seppur limitatamente e all’interno di un team, nell’ambito della 
Joint Action Europea JAHEE, che ha lavorato sulle disuguaglianze di salute. In questo contesto ho iniziato 
una collaborazione con Eclectica, centro di ricerca e formazione indipendente con sede a Torino, in un 
periodo in cui si è svolta la transizione a organizzazione positiva, Eclectica +, che ha coinvolto tutte le 
persone che facevano parte dell’organizzazione a diverso titolo. 

Nell’ultimo incarico di ricerca che ho svolto, invece, ho avuto la possibilità di svolgere interviste ad attori 
chiave della scena artistica contemporanea Milanese, imparando a negoziare lo scambio di informazioni e 
la raccolta dei dati in una configurazione di potere differente rispetto a quella in cui mi ero trovata nelle 
precedenti ricerche (progetto Milano Re-mapped). 
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Nel corso degli anni, oltre all’esperienza raccolta, ho partecipato a corsi, summer school e workshop in 
due ambiti: quello metodologico relativo alla ricerca qualitativa e in campo degli studi queer e di 

femminismi intersezionali. 

Alcuni riferimenti circa la mia formazione metodologica: 2015, Trento, International Summer School in 
Urban Ethnography; 2016, Pisa, I International Summer School on Grounded Theory and Qualitative Methods 
(with Kathy Charmaz); 2017, Leuven, Workshop at the European Congress of Qualitative Inquiry (ECQI) on 
Coding and Queries and Using Classifications in NVIVO; 2017, Brussels, Ecole d’été en recherché qualitative 
de l’Université du Quebec Trois- Rivières (UQTR).  

Alcuni riferimenti circa la mia formazione in campo degli studi di genere e sessualità: 2017, Brussels, 
Gender Research Seminar "Intersectionality: Theory, Concepts, Methods"; Summer School Queer studies 
Gender Theories and the Imaginary, Palermo, 2017. 

ATTIVITÀ PROGETTUALE 

Anno Progetto 

2020-2021 Assegno su progetto di ricerca partecipata: “Brave New Women: bisogni e aspirazioni di 
donne over 55 fuori dalla coppia ad Alessandria” – Università del Piemonte Orientale 

2020-2022 
Collaborazione nell’ambito della Joint Action Europea JAHEE coordinata dall’Istituto 

Superiore di Sanità sul tema delle diseguaglianze di salute – Eclectica, Torino 

2022 
Borsa di ricerca nell’ambito del progetto “Milano Re-Mapped”, finanziato da Fondazione 

Cariplo con PirelliHangar Bicocca - Università di Milano Bicocca 

ATTIVITÀ DI INSEGNAMENTO 

Anno Corso 

2022-2023 Lezione Queering Urban Sociology (in inglese) – Urban Cultural Study – Università Cattolica 
Milano 

2022-2023 Seminari dottorali su metodologia qualitativa (posizionamento e interviste) e approcci queer 
e intersezionali alla ricerca urbana (in inglese) – Dottorato Urbeur – Università Bicocca Milano 

2021-2023 
Tutorato in Capitale Sociale e sistemi socioeconomici locali – CdL Magistrale in Management 

e design dei servizi - Università Bicocca Milano 

2021-2022 
Seminario per l’utilizzo del software di analisi qualitativa NVIVO - Università Bicocca Milano 

2020-2022 
Seminari dottorali URBEUR: Doing interviews in ethnographic research: from reflexivity to 

analysis (con Panos Bourlessas); Shrinking Maps and present-absences; Urban queers and 

queering the urban: some methodological and ethical reflexions from the field - Università 

Bicocca Milano (in inglese) 

2019-2022 
Tutorato in Metodi qualitativi per la ricerca sociale – Cdl Triennale in Sociologia – Università 

Bicocca Milano 

2019-2021 
Laboratorio su Femminismi Intersezionali per il corso di Comunicazione Interculturale 

nell’era globale – Cdl Magistrale in Analisi dei Processi Sociali - Università Bicocca Milano 

2017-2018 

Tutorato Analysing Qualitative Data (in inglese), in "Research methods in migration 
studies", Faculté des Sciences Sociales, Université de Liège (con Hassan Bousetta). 
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2017 

Seminario Missing Intersections. Exploring Power Relations in Queer Lesbian Spaces of 
Interaction in Milan, Université de Liège 

CONGRESSI, CONVEGNI E SEMINARI 

Data Titolo Sede 

19-21 
Gennaio 
2023 

Quali futuri fuori dalla coppia in età 
anziana? Esperienze e sfide di donne over 
55 (con Chiara Bertone) 

AIS Vita Quotidiana • Napoli 

12-14 
Gennaio 
2022 

Farsi spazio: temporalità e trasformazioni 
della scena artistica a Milano (con 
Marianna d’Ovidio, Carlos Manzano, Laura 
Raccanelli) 

 

AIS Territorio • Milano 

Agosto 

2022 

Growing independent: conflicts and 
strategies within the independent art 
scene in Milan, Italy. (with Marianna 
D’Ovidio, Carlos Manzano Moran, Marta 

Bracci, Laura Raccanelli) 

RC21• Athens 

Giugno 

2022 
Workshop: Inside/Outside\Against. (with 

Giulia Melis and Noemi Novello) 

 

11th EFRC European FEMINIST RESEARCH 
Conference • Milan 

2021 "Addressing Health Inequalities in Europe: 

lessons learned and key messages from the 

Joint Action Health Equity Europe" 

14th EPH PRE-CONFERENCE• Online 

 

2019 Workshop: Frustrations and 

Responsabilities in Academia (with Giulia 

Melis and Alessandro Boussalem) 

Paper: Shrinking Geographies: lesbian co-

formation in urban encounters  

EGSC European Geography of Sexualities 
Conference • Prague 

 

2019 Workshop: Inside/Outside/Against: 

Reflections about Blurred Positionalities 

between the Field and the Academia (with 

Giulia Melis and Esra Ummak) 

ESA Sexuality Research Network • Midterm 
Conference • Cracow  

 

2018 Where I belong? Group and community 

formation among queer mobile women  

RGS-IBG Annual International Conference  • 
Cardiff  

2017 How do ethnic and sexual social 

categorization impact our experience of 

the city?  

EGSC European Geography of Sexualities 
Conferences • Barcelona 

2017 Quest for the invisible: where do non-

heterosexual women meet, share and 

RC21 Conference • Leeds  
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laugh?  

2017 Making Space for Queer Migrant Women: 
Intersectional and Diverse Places in the 
European City  

IMISCOE Conference • Rotterdam 

2017 Entering a space that acknowledge your 
right of existence”: an urban ethnography 
of queer women's diasporic places  

NGM Nordic Geographers Meeting • Stockholm 

2017 Queer Migrant Women Negotiating Spaces 

of Existence  

Intersectional Imaginations and Spaces of 

Power • Leuven 

2016 Being migrant, being queer: women 

construction and negotiation of diversity 

in the European multicultural city  

Nurturing Solidarity in Diversity • Bruxelles 

 

2016 Lesbians, migrants, women: which 

diversity matters? The negotiation of 

multiple intersecting identities in Milan 

and Brussels  

RC21 Conference: The Transgressive City • 
Mexico City 

 

2016 
Negotiating Insiderness. Positionality as a 
Field Strategy (with Enrico Petrilli) 

EURA Conference – City Lights • Torino 

2016 El domingo jugamos: an ethnographic peek 

into migrant women negotiation of ethnic 

and sexual diversities in Milan through 

football 

6th Ethnography and Qualitative Research 
Conference • Bergamo 

 

PUBBLICAZIONI 

 

Articoli su riviste 

Nessi, Cecilia (2021). Seeing the untold, speaking the invisible: lesbian co-formations in Milan. TIJDSCHRIFT VOOR 
ECONOMISCHE EN SOCIALE GEOGRAFIE, vol. 112, p. 135-149, ISSN: 0040-747X, doi: 10.1111/tesg.12410  

Michele Marra, Paola Capra, Cecilia Nessi, Marco Dalmasso, Giuseppe Costa (2020) La falsa democraticità del virus in 
EyesReg, Vol.10, N.4, Luglio 2020. Numero Speciale: “Nuovi orizzonti di ricerca per le Scienze Regionali” 
eyesreg.it/2020/la-falsa-democraticita-del-virus-un-health-inequalities-impact-assessment-hiiadella-pandemia-
edellepolitiche-di-distanziamento-sociale/ 
 

Nessi, C., Lens, M. (2018) L-tour, L-town? Uma viagem aos lugares lésbicos de Bruxelas. Revista Latino Americana de 
Geografia e Gênero, v. 9, n. 2, p. 153172, 2018. ISSN 21772886. 
https://revistas.uepg.br/index.php/rlagg/article/view/11191  

ALTRE INFORMAZIONI 

Ai fini di questo progetto, ritengo utile segnalare alcune esperienze extra-accademiche che riguardano la 

mia conoscenza in quanto esperta per esperienza di alcune forme di autorappresentazione, mobilitazione 
e azione collettiva. Durante la scuola superiore, ho fatto parte del collettivo studentesco, del giornale 
autoorganizzato, dell’organizzazione delle autogestioni sia come rappresentante di istituto sia come 
singola. Ho anche partecipato alla Consulta studentesca che coordinava le mobilitazioni con altre scuole 
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della città. L’università è iniziata per me con la mobilitazione contro la legge Gelmini e ho preso parte 
alle assemblee dell’onda, e al collettivo di facoltà. Successivamente, in seguito a questa esperienza, ho 
partecipato al processo di creazione di uno spazio extra-universitario, le Officine Corsare, e una lista di 
rappresentanza indipendente chiamata Studenti Indipendenti. Per gli studenti indipendenti ho partecipato 
come esecutivo, sono stata eletta come rappresentante di facoltà, e ho partecipato alle riunioni del 
coordinamento nazionale, Link. In seguito, anche a causa della mia mobilità geografica, ho continuato la 
mia partecipazione politica in diversi collettivi e assemblee queer più o meno formalizzate. Con la 
pandemia e la transizione online, ho potuto seguire più attivamente i lavori della rete dei beni comuni, 
alla quale avevo partecipato portando un laboratorio collettivo sulla depatriarcalizzazione e la cura 
all’interno degli spazi di movimento. Attualmente seguo l’attività di Re-strike, una mobilitazione delle 

persone precarie all’interno della ricerca accademica. 

Le dichiarazioni rese nel presente curriculum sono da ritenersi rilasciate ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 
n. 445/2000. 

Il presente curriculum, non contiene dati sensibili e dati giudiziari di cui all’art. 4, comma 1, lettere d) ed 
e) del D.Lgs. 30.6.2003 n. 196. 

RICORDIAMO che i curricula SARANNO RESI PUBBLICI sul sito di Ateneo e pertanto si prega di non inserire 
dati sensibili e personali. Il presente modello è già precostruito per soddisfare la necessità di pubblicazione 
senza dati sensibili.  

Si prega pertanto di NON FIRMARE il presente modello. 

Luogo e data: __Roma, __23 febbraio 2023___ 
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