UNIVERSITA DEGLI STUDI DI MILANO

SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI ED ESAMI, PER IL RECLUTAMENTO DI N. 1 UNITA DI TECNOLOGO DI
SECONDO LIVELLO CON RAPPORTO DI LAVORO SUBORDINATO A TEMPO DETERMINATO DELLA DURATA DI
18 MESI, PRESSO L’UNIVERSITA DEGLI STUDI MILANO - DIPARTIMENTO DI DIRITTO PUBBLICO ITALIANO E
SOVRANAZIONALE, PER L’ATTUAZIONE DEL PROGRAMMA DI RICERCA E INNOVAZIONE DAL TITOLO “MUSA
- MULTILAYERED URBAN SUSTAINABILITY ACTION” (CODICE IDENTIFICATIVO ECS00000037 - CUP
G43C22001370007) NELL’AMBITO DEL PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA (PNRR) - CODICE
22215

La Commissione giudicatrice della selezione, nominata con Determina Direttoriale n. 650 del 20.1.2023,
composta da:

Prof.ssa Maria Letizia Giorgetti Presidente
Dott. Roberto Tiezzi Componente
Dott.ssa Chiara Rengo Componente
Sig.ra Laura Lagana’ Segretaria

comunica le tracce relative alla prova scritta.

Traccian’ 1

Con riferimento al Progetto PNRR - “MUSA - Multilayered Urban Sustainability Action”, con durata dal 1°
settembre 2022 e al 31 agosto 2025, il candidato/la candidata riceve in data 3 marzo 2023 un messaggio
dalla Responsabile dello Spoke 6* per I’Ateneo di Milano, in cui si richiede di redigere entro il 16 marzo 2023
un documento con la proposta di organizzazione di un evento per presentare agli stakeholder del territorio
della Lombardia (es. Regione Lombardia, Comune di Milano, Associazioni di categoria, Fondazioni, ecc) il
progetto e i risultati raggiunti al termine del primo anno.

L’evento dovra svolgersi in presenza presso ’Aula Magna dell’Universita degli Studi di Milano in data 18
ottobre 2023.

L’evento avra lo scopo di condividere i primi risultati ottenuti e coinvolgerli in attivita pilota legate al
progetto.

La Responsabile dello Spoke 6 per ’Ateneo di Milano dovra inviare questo documento al Coordinatore del
progetto MUSA per sua approvazione.

Il candidato/la candidata rediga:

una proposta per l’organizzazione dell’evento che preveda gli obiettivi dell’incontro e una possibile
agenda;
- un piano delle attivita da svolgere per la preparazione dell’evento, gli attori da coinvolgere, i tempi
necessari, una previsione dei possibili costi.
(si ricorda di non inserire in alcun modo segni distintivi e propri dati anagrafici)

*lo Spoke 6 (Innovazione per societa sostenibili e inclusive) prevede il consolidamento di approcci che,
attraverso l'inclusione sociale, l’educazione e il coinvolgimento della cittadinanza, mettano l’innovazione
al servizio della comunita per garantire la sostenibilita anche sul piano sociale e ha i seguenti obiettivi:

e orientare la rivoluzione verde e la transizione digitale verso il benessere sociale;

e rendere piu inclusive e accessibili le tecnologie innovative ed emergenti;

e aiutare i gruppi vulnerabili con gli strumenti digitali;

e promuovere 'uguaglianza di genere.

Traccian® 2

Con riferimento allo Spoke 6* del Progetto PNRR - “MUSA - Multilayered Urban Sustainability Action”, con
durata dal 1° settembre 2022 e al 31 agosto 2025, il candidato/la candidata illustri le principali possibili
modalita di valorizzazione dei risultati della ricerca: dal trasferimento tecnologico alla dissemination dei
risultati e al Public Engagement.
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*lo Spoke 6 (Innovazione per societa sostenibili e inclusive) prevede il consolidamento di approcci che,
attraverso l'inclusione sociale, l’educazione e il coinvolgimento della cittadinanza, mettano l’innovazione
al servizio della comunita per garantire la sostenibilita anche sul piano sociale e ha i seguenti obiettivi:
orientare la rivoluzione verde e la transizione digitale verso il benessere sociale;

rendere piu inclusive e accessibili le tecnologie innovative ed emergenti;

aiutare i gruppi vulnerabili con gli strumenti digitali

promuovere |’uguaglianza di genere.

Traccian® 3

Con riferimento allo Spoke 6* del Progetto PNRR - “MUSA - Multilayered Urban Sustainability Action”, con
durata dal 1° settembre 2022 e al 31 agosto 2025, il candidato/la candidata motivi il proprio contributo
originale e l’indirizzo strategico che intende dare al Progetto, con particolare attenzione al coinvolgimento
di aziende e istituzioni.

*lo Spoke 6 (Innovazione per societa sostenibili e inclusive) prevede il consolidamento di approcci che,
attraverso l'inclusione sociale, l’educazione e il coinvolgimento della cittadinanza, mettano l’innovazione
al servizio della comunita per garantire la sostenibilita anche sul piano sociale e ha i seguenti obiettivi:

e orientare la rivoluzione verde e la transizione digitale verso il benessere sociale;

e rendere pil inclusive e accessibili le tecnologie innovative ed emergenti;

e aiutare i gruppi vulnerabili con gli strumenti digitali;

e promuovere l'uguaglianza di genere.

Milano, 3 marzo 2023

La Commissione

Prof.ssa Maria Letizia Giorgetti - Presidente
Dott. Roberto Tiezzi - Componente

Dott.ssa Chiara Rengo - Componente

Sig.ra Laura Lagana' - Segretaria
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